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O TRABALHO FEMININO NO ESPACO RURAL
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Resumo: Este artigo discute o trabalho feminino agricola e nio agricola no estado do Rio Grande do Sul. Foram
entrevistadas mulheres que trabalham com a producao de leite (atividade agricola) e mulheres que trabalham em
agroindustrias como assalariadas e com atividades autdnomas (atividades nio agricolas). Os resultados apontam
dinimicas distintas de trabalho, gestio da atividade e renda das mulheres, conforme cada grupo. O trabalho
nio agricola ¢ visto por elas como autonomia, enquanto para as mulheres a produgio agricola é uma tradi¢io na
propriedade. O gerenciamento da atividade e da renda é, majoritariamente, feito pelas mulheres e seu c6njuge
nas atividades agricolas e, nas nio agricolas, somente pela mulher.
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FEMALE WORK IN THE RURAL SPACE

Abstract: This article discusses the agricultural and non-agricultural female work in the state Rio Grande do
Sul. Women who work with milk production (agricultural activity) and those who work in agribusiness as wage
earners and with autonomous activities (non-agricultural activities) were interviewed. The results show different
dynamics of work, activity management and women’s income, according to each group. Non-agricultural labor
is seen as autonomy by these women, while for those of agricultural production, it is a tradition in the farm.

1 Graduada em Agronomia — UFSM, Mestre em Extensio Rural — UFSM, Doutora em Desenvolvimento
Rural ~UFRGS, Professora do Departamento de Zootecnia e Ciéncias Biolégicas e do Programa de Pés
Graduacio em Agronegécios da UFSM, campus de Palmeira das Missoes/RS.

2 Graduada em Zootecnia — UFSM, Mestre em Desenvolvimento Rural - UFRGS, Doutoranda em Extensio
Rural — UFSM.

3  Graduada em Medicina Veteriniria — UFRGS, Doutora em Zootecnia — UFRGS, Professora do
Departamento de Zootecnia e Ciéncias Bioldgicas ¢ do Programa de Pés Graduagio em Agronegécios da

UESM, campus de Palmeira das Miss6es/RS.

4 Graduado em Agronomia — UFSM, Mestre em Extensdo Rural — UFSM, Doutor em Agronegécios —
UFRGS, Professor do Departamento de Administragio e do Programa de Pés Graduagio em Agronegécios
da UFSM, campus de Palmeira das Missoes/RS.

5 Graduada em Ciéncias Econd6micas — UNUUL Mestre em Desenvolvimento Rural — UFRGS, Doutora em
Desenvolvimento Rural - UFRGS, Professora do Departamento de Ciéncias Econdmicas e do Programa de
Pés Graduagio em Agronegécios da UFSM, campus de Palmeira das Missoes/RS.

6 Graduada em Direito — URI, Mestranda em Agronegécios — UFSM.

-- ARTIGO RECEBIDO EM 17/05/2021. Acerro Em 14/04/2022. --

Estudo & Debate, Lajeado, v. 29, n. 1, p. 61-79, 2022. ISSN 1983-036X 61



Activity and income management is mostly done by women and their spouse in agricultural work and non-
agricultural activities only by women.

Keywords: Family Agriculture; Genre; Female Work.

1 INTRODUCAO

Apesar das mulheres serem a maioria da populagio, tradicionalmente elas apresentam
inferioridade econdmica, social, cultural e politica (HORA, NOBRE, BUTTO, 2021;
MELO E DI SABBATO, 2009; BRUMER, 2004). A origem desta desigualdade ¢ histdrica
na sociedade e estd diretamente relacionada com a forma como se visualiza o papel da mulher
nas instituigoes politicas, socais e culturais do nosso pais (DINIZ e CAVENAGH]I, 2013).
Ainda, de acordo com os autores, embora se discuta questoes relacionadas ao empoderamento
das mulheres como forma de superar as desigualdades entre os sexos, ainda hd muito a ser
realizado. Um exemplo disso ¢ a questiao do trabalho, pois, as mulheres ainda trabalham
mais que os homens e recebem uma remuneragio inferior (DINIZ e CAVENAGHI, 2013).

Conforme a Food and Agriculture Organization of the United Nations - FAO (2011),
a mulher tem papel fundamental na economia rural, contribuindo significativamente com
seu trabalho na agricultura e pecudria. Além disso, as atividades realizadas por mulheres no
Ambito doméstico destacam-se como fundamentais para o bem-estar da familia. Entretanto,
estas caracteristicas podem contribuir para que as mulheres se tornem excluidas do processo
econdmico agropecudrio por possuirem uma carga de trabalho superior a dos homens. Isso
decorre em razao de que, além dos trabalhos agricolas, as mulheres também desempenham
atividades domésticas e sao responsaveis pela produgao de alimentos destinados ao consumo
familiar. Esta carga de trabalho doméstico nao é remunerada e limita sua participagao em
outras atividades que possam contribuir com a geragio de renda familiar (FAO, 2011).

Dados como o do Censo Agropecudrio de 2017 reforcam os argumentos acima
mencionados de que a chefia das propriedades se concentra predominantemente em “maos”
masculinas, uma vez que apenas 945.490 estabelecimentos brasileiros sio comandados por
mulheres de um total de 5.072.152. No Rio Grande do Sul, o cenirio nio ¢é diferente: de
um total de 365.052 estabelecimentos, 43.893 sao comandados por mulheres. No entanto,
¢ importante destacar que as propriedades chefiadas por mulheres, sao tio bem-sucedidas
quanto aquelas chefiadas por homens, no tocante a geracio de renda agropecudria (FAO,
2011).

A esse respeito, Butto (2011), destaca que é possivel perceber o protagonismo das
organizagdes de mulheres autdnomas, sindicais e sem-terra em busca de direitos para
mulheres rurais. Ao realizarem grandes mobilizagoes para reivindicar direitos sociais e
econdmicos, conseguiram maior reconhecimento perante a sociedade. A partir disso, deu-se
inicio a implantago de politicas publicas direcionadas as mulheres rurais, que contribuiram
para o desenvolvimento rural (BUTTO, 2011).

Entre os direitos adquiridos, Butto (2011) destaca a igualdade no acesso as terras, por
intermédio da reforma agréria, direitos & previdéncia social, linhas especificas de crédito para
as mulheres, como é o caso do Pronaf Mulher, entre outros. Além disso, as mulheres foram
incluidas no acesso  assisténcia técnica e extensio rural. Como resposta a estas organizagoes

Estudo & Debate, Lajeado, v. 29, n. 1, p. 61-79, 2022. ISSN 1983-036X 62



e inclusdo das mulheres rurais em politicas publicas, o que se espera é um olhar diferenciado

sobre a mulher e o seu trabalho (BUTTO, 2011).

Em se tratando especificamente do ambiente académico, estudos sobre as mulheres
do espaco rural no Rio Grande do Sul, especialmente as pertencentes a agricultura familiar,
tém abordado as mais diferentes temdticas. Esta diversidade dos temas abrange desde a
inser¢ao das mulheres nas politicas pablicas (SPANEVELLO et al. 2021; SPANEVELLO,
MATTE e BOSCARDIN, 2016; HERNANDEZ, 2009); as dinimicas de sucessio
geracional (GRUBBSTROM; SOOVALI- SEPPING, 2012; RIETVELD, 2020; MANN,
2007; SILVESTRO et al., 2001); as mulheres em movimentos sociais (FAXON, 2020;
SILVA; VALENTE, 2013; FRANCHI, 2011), a questio da violéncia contra mulheres
rurais (COSTA, et al., 2019; COSTA, et al., 2017; COSTA e LOPES, 2012), a satude e
as vulnerabilidades das mulheres rurais em assentamentos de Reforma Agraria (CABRAL,
2014), a apropriagio das mulheres pelas tecnologias de informagio e comunicagio
(SCHWARTZ, 2012), além da discussio da questio do trabalho exercido por elas
(SPANEVELLOQ, et al., 2020).

Sobre o trabalho exercido pelas mulheres rurais, Brumer (2004) e Langbecker (2016)
demonstram que, tradicionalmente, o trabalho das mulheres é marcado pela divisio entre
trabalho agricola e doméstico. A relagio entre produgio e reproducio se materializa na
relacio entre trabalho remunerado e nio remunerado, e nas relagdes sociais entre os sexos.
Como “destino natural dos sexos” se define a producio e a remuneragio aos homens, ¢ a
reproducio e o trabalho nio remunerado as mulheres (HERNANDEZ, 2009). Outros
estudos, como o de Castilho (2009) e Lunardi (2012), dao visibilidade a outra forma de
trabalho exercido pelas mulheres rurais: as atividades ndo agricolas. Neste contexto, discutem
o papel e a importancia das mulheres neste tipo de trabalho, haja vista as possibilidades de
ampliacdo de suas autonomias, especialmente, a partir da geragio de renda.

A par disto, este estudo tem como cendrio a temdtica do trabalho feminino no espaco
rural. O objetivo ¢ discutir o trabalho feminino agricola (com destaque para a produgio
leiteira) e nao agricola no estado do Rio Grande do Sul, salientando o trabalho e a dentro
na produgao de leite (atividade agricola) e mulheres que trabalham em agroinddstrias como
assalariadas e com atividades aut6nomas (atividades nao agricolas). Considera-se existir
diferencas na forma como as mulheres exercem o trabalho e a gestao das atividades na
produgio de leite e na produgio nao agricola.

O trabalho estd estruturado em trés partes, além da introducio e das consideracoes
finais. Inicialmente, apresenta-se uma breve discussdo a respeito das atividades agricolas e
nao agricolas no meio rural, dialogando com a literatura referente ao tema. Em seguida,
sio demonstradas informagoes referentes a representatividade do trabalho das mulheres
no rural, a partir de dados secunddrios. Apds esta segao, busca-se retratar o trabalho das
mulheres nas atividades agricolas e no agricolas e as implicacoes a partir desta questao, com
base em pesquisas empiricas.
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2 ATIVIDADES AGRICOLAS E NAO AGRICOLAS

A agricultura familiar ocupa lugar expressivo na produgio agropecudria e no pessoal
ocupado. De acordo com dados do Censo Agropecudrio, realizado pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE) em 2006, haviam 378.546 propriedades em 6.171.622
hectares, o que representa aproximadamente 85% das propriedades rurais do Rio Grande
do Sul. Em termos produtivos, a agricultura familiar contribui significativamente para a
produgio de alimentos basicos, como mandioca, feijao, milho, suinos, aves e leite (FEIX;
LEUSIN JUNIOR, 2015). Desde a década de 1960, esta agricultura familiar passou pelo
processo de modernizagio das atividades agropecudrias, com o objetivo de elevar a produgao
e produtividade da agricultura voltada a produzir grios, tais como soja e trigo, deixando de
lado a diversificagao produtiva.

O estado do Rio Grande do Sul apresenta uma diversidade quando se trata de
sistemas produtivos. A ocorréncia destas diferencas pode estar ligada aos variados tipos de
colonizacoes inseridas no estado, bem como das condi¢des edafoclimdticas (FERNANDES,
2012). Na metade norte, destacam-se as propriedades de agricultores familiares, nas quais
predominam as atividades e produgoes diversificadas oriundas principalmente da colonizagao
de imigrantes alemaes e italianos (FERNANDES, 2012), e que sio caracterizadas pela Lei
n° 11.326 de 24 de julho de 2006 como dreas de até quatro médulos fiscais’, cultivadas
predominantemente por mio de obra familiar, cuja principal fonte de renda seja oriunda das
atividades vinculadas ao estabelecimento e que a administragdo seja realizada pela familia.

No outro extremo do estado, na metade sul, o processo de ocupagio e desenvolvimento
das atividades agropecudrias ocorreu por portugueses, através da formacio de sesmarias,
tendo como principal sistema de produgao a bovinocultura de corte de forma extensiva, que
nao obedeceu a um processo de tecnificagio baseado no cultivo de soja e trigo através do
uso de maquindrios e insumos quimicos como a metade norte do estado (RIBEIRO, 2009).
O que pode ser visto, segundo Bandeira (1994), sao alguns processos de modernizagio
tecnoldgica inseridos na produgao da bovinocultura, tais como o melhoramento genético,
sem desconsiderar a presenga de pecuarista de pequeno porte, considerado familiares.

Conterato e Schneider (2006) atestam que o progresso técnico teve papel importante
nas transformagdes da agricultura e da pecudria familiar, tanto no que se refere aos efeitos
positivos como negativos. Um dos principais efeitos negativos é o éxodo rural, motivado
pela dispensa de mao de obra no campo (CAMARANO E ABRAMOVAY, 1999). Para
Castilho e Silva (2009) e Conterato e Schneider (2006), a modernizagio da agricultura
e a transformagio do meio rural ocasionaram uma diminui¢io do trabalho agricola nesse
espaco. Em funcdo disso, a migracdo para espacos urbanos em busca das alternativas de
trabalho se intensificou.

7 Moédulo fiscal ¢ uma unidade de medida, em hectares, cujo valor é fixado pelo INCRA para cada municipio
levando-se em conta: (a) o tipo de exploragao predominante no municipio; (b) a renda obtida no tipo de
exploragio predominante; (c) outras exploracdes existentes no municipio que, embora nio predominantes,
sejam expressivas em fun¢io da renda ou da drea utilizada; (d) o conceito de “propriedade familiar”. A
dimensio de um médulo fiscal varia de acordo com o municipio onde esté localizada a propriedade. O valor
do médulo fiscal no Brasil varia de 5 a 110 hectares (LANDAU, et al., 2012).
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Naio obstante a diminuigdo dos postos de trabalho e das pessoas no campo, tem-
se assistido 4 implementacio de novas formas de atividades nao agricolas no meio rural
como ¢ o caso da agroindustrializagao da produgao primdria, turismo e lazer, artesanato,
conversagio da natureza, entre outras. Conforme Schneider (2009), os fatores explicativos
para o surgimento dessas atividades anteriormente citadas— entre os quais estd a crise
da agricultura, especialmente marcada pelas dificuldades no setor agroexportador desde
o inicio da década de 1990 sao a modernizagao tecnoldgica agricola e a prépria falta de
empregos na agricultura. De acordo com Castilho e Silva (2009), o rural vem passando por
transformagdes e, por isto mesmo, nao se pode afirmar seu exclusivismo agricola. No Rio
Grande do Sul, por exemplo, observa-se o aumento de atividades nao agricolas, tais como
e a pluriatividade, cuja defini¢do estd diretamente associada pela combinagio de maltiplas
inser¢oes ocupacionais pelos membros das familias agricolas e nao agricolas, inclusive pelas
mulheres.

Schneider (2009) define as atividades nio agricolas como aquelas desenvolvidas pelos
individuos em outros ramos ou setores da economia, sendo a inddstria, o comércio e os
servicos os mais tradicionais. J4 as consideradas atividades para-agricolas constituem-se,
normalmente, em uma extensdo das atividades agricolas praticadas, sendo um processamento
que visa agregacio de valor a partir de alguma matéria-prima jd existente na propriedade
ou de fora.

Para Lunardi (2012), o rural é um espago muito diversificado, no qual é possivel
a proliferacio de servigos e produtos. Portanto, existe uma mudanga no contexto rural
e, como consequéncia, as familias rurais precisam se reestruturar economicamente. A
possibilidade de conciliar trabalhos agricolas e nao agricolas ¢ a alternativa existente. Para a
autora, entre as principais atividades nio agricolas, que sio desenvolvidas para se adequar
a nova realidade do contexto rural, estio o turismo rural e o beneficiamento de produtos
(agroindustria e artesanato).

Castilho e Silva (2009) acreditam que o efeito da pluriatividade nas familias de
agricultores familiares, além de aumentar a renda e gerar certa estabilidade financeira
a familia, também aumenta as chances de agricultores permanecerem no rural. Silva ez
al. (2011), analisando a relacio do trabalho entre homens e mulheres em atividades nio
agricolas no RS, na década de 2000 (periodo entre 2001 — 2007), afirmam ocorrer um
crescimento da populagio do campo em atividades nio agricolas. Os autores asseguram
que, no periodo analisado, cresceu o nimero de homens e mulheres envolvidos neste tipo
de atividade (tanto na pluriatividade, como para-agricola e nio agricola). Segundo eles, no
periodo analisado, o nimero de homens ocupados em atividades nao agricolas crescia em
torno de 2.2% ao ano, enquanto o numero de mulheres apresentava um crescimento de
5.9% ao ano. Por outro lado, o nimero de homens ocupados em atividades nio agricolas se
manteve estdvel, enquanto o de mulheres diminui 2.0% ao ano.

De um modo geral, a literatura aponta para uma diversidade de situagdes e para
um dinamismo no que se refere as formas de articulagio e distribui¢ao entre as atividades
agricolas e ndo agricolas no rural, notadamente para as mulheres. Tais configura¢oes tendem
a se relacionarem com as mudangas produtivas, socioecondmicas e ambientais do rural.
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3 TRABALHO DAS MULHERES NO MEIO RURAL

O trabalho de mulheres no meio rural foi analisado inicialmente por Gasson e
Errington (1993). No estudo, os autores identificam esta divisdo sexual do trabalho, no qual
as mulheres de propriedades sdo encarregadas do cuidado com animais de pequeno porte,
como suinos e aves. Além disso, as mulheres sdo responsaveis pelos bezerros, pela limpeza
de equipamentos e ordenha de vacas, nao sendo incumbidas do trabalho agricola. Também,
as mulheres trabalham nas atividades agricolas depois de terem realizado as atividades
domésticas ou, muitas vezes, deixando de lado os afazeres domésticos e acompanhando o

marido na realiza¢do do trabalho agricola (GASSON; ERRIGTON, 1993).

Posteriormente, Brumer (2004) e Paulilo (2004) retratam que o trabalho feminino
no meio rural tem como base a divisdo sexual entre as atividades domésticas e as atividades
“de lavoura” ou agricola. O trabalho das mulheres nas atividades agricolas geralmente
envolve afazeres com algumas caracteristicas especificas, tais como as que requerem execugio
manual (limpeza do solo e de colheita dos produtos), processamento (sele¢io, embalagem,
entre outros) de produtos agricolas, trato e cuidado didrio de animais (incluindo a retirada
de leite e a criagdo de animais pequenos destinados, principalmente, ao autoconsumo) e
trabalhos da horta (geralmente doméstico).

De acordo com Kasi (2010), diversos estudos destacam o papel vital que as mulheres
desempenham em todas as atividades relacionadas a exploracio agropecudria, os quais
variam desde o trato dos animais até a comercializagio dos produtos. Elas constituem uma
elevada proporgao da forga de trabalho no setor agropecudrio, mesmo nao sejam ativas na
tomada de decisao.

O resultado desta divisiao de tarefas é a “invisibilidade do trabalho feminino”, no
entendimento de que mulheres tém um papel secunddrio nas atividades da propriedade. Isto
posto, nota-se que elas se ocupam do trabalho que garante o bem-estar e a manutencio da
familia, sendo esta uma atividade vista como nao remunerada monetariamente no rural. Ao
contrério, as tarefas exercidas por seus irmaos ou pai, sim, sdo identificadas como trabalho
verdadeiramente produtivo (BRUMER, 2004; PAULILO, 2004).

Conforme Brumer (2004; 2012), apesar das mulheres representarem uma forga de
trabalho importante, aproximadamente 80% das propriedades familiares, parte significativa
tem sua forca de trabalho mais intensa nas atividades domésticas ou de autoconsumo, com
baixa participagao na gestao da propriedade e comercializagio da produgao. Os dados de Di
Sabbato ez al. (2009) revelam que as principais atividades desempenhadas pelas mulheres
nas propriedades, a época, eram: criagao de aves e pequenos animais (80,6%), horticultura/
floricultura (49,7%) e silvicultura (36,6%), enquanto que os homens estavam ocupados de
forma mais expressiva nas atividades de lavoura (72,5%) e pecudria (82,9%).

Segundo Gasson e Errington (1993), em um trabalho publicado na década de 90, as
mulheres dificilmente dirigem maquindrios para realizar o plantio, tratos culturais e a colheita
ou efetuam a compra de animais, raramente fazem financiamentos ou possuem contas em
banco ou determinam quais os cultivos serdo plantados na safra agricola. Nesse caso, o
trabalho das mulheres nas atividades produtivas envolve algumas tarefas mais selecionadas
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4 demanda de mio de obra, geralmente realizada com baixo grau de tecnificacio, seja no
ambito doméstico ou agricola.

O trabalho de Herndndez (2009) revela que a distribuicio das tarefas na esfera
doméstica tende a ocorrer quando as mulheres precisam se ausentar de casa. Nestes casos,
segundo a autora, os maridos ou filhos assumem algumas das atividades. Mas, néo raro sio
as mulheres que deixam tudo organizado (casa limpa, roupa lavada, comida congelada),
pois nio se desligam de suas responsabilidades de mulher, pois que isso faz parte do seu
habitus ou das suas prdticas cotidianas.

Além disso, Gasson e Errington (1993) argumentam que as mulheres nio se envolvem
com a gestao da propriedade, apenas os homens administram os recursos originados da
comercializagio da produgio. Elas nem sempre detém os conhecimentos tecnoldgicos que
si0 necessdrios para a administragio da propriedade rural. Por isso, os homens assumem
tarefas como comprar insumos, falar com técnicos, vender a produgio, comprar mdquinas
ou equipamentos para a propriedade, contrair investimentos bancdrios, depositar e sacar
dinheiro, entre outros.

Segundo Brumer (2004; 2014), esta divisdo é repassada aos filhos que participam
desde cedo dos trabalhos executados na propriedade. Os rapazes costumam ajudar o pai no
trabalho agricola, enquanto as mocas ajudam as maes no espago doméstico. No decorrer
do tempo, os filhos vao assumindo suas responsabilidades dentro do estabelecimento, os do
sexo masculino, diretamente na producio agricola, e, os do sexo feminino, nas atividades
domésticas. Esta diferencia¢io gera um nio reconhecimento do trabalho executado pelas
mulheres, entendendo que quem fica na sucessao sio os filhos homens, porque eles entendem
do trabalho agricola.

Brumer e Giacobbo (1983) reforcam que em propriedades menores, com baixo grau
de tecnificacdo, onde a produgio de subsisténcia é fundamental para as familias, as mulheres
tém um papel central a frente do trabalho, sendo a principal mao de obra, organizando a
produgio e as atividades. Por outro lado, em propriedades maiores, com grau de tecnificacio
significativo, as mulheres tendem a assumir o papel de gestoras, apenas auxiliando os maridos
no didlogo com técnicos, assumindo servigos bancdrios. Nesta configuragio, o trabalho ¢ de
responsabilidade de trabalhadores contratados.

As condi¢des em que as mulheres estao a frente da propriedade exercendo o trabalho
de gestao, segundo Castilho e Silva e Schneider (2010), ocorrem quando estas estdo vidvas,
solteiras e na auséncia de homens na familia. Situa¢do semelhante ¢ identificada por
Langbecker e Perleberg (2014) em que as mulheres da regido o sul do RS estdo a frente do
trabalho na producio de pecudria de corte, quando do falecimento dos pais, separagio e

viuvez.

Jd a atividade leiteira, segundo Menasche e Escher (1996) e Magalhaes (2009), tende
a ser de dominio da mulher, com o aprendizado das técnicas de produgio repassado entre
as geragoes (das maes para as filhas). Conforme o trabalho de Magalhaes (2009), da mesma
forma em que as mulheres “ajudam” nas atividades da lavoura, os homens “ajudam” na
ordenha ou alimenta¢io das vacas. Neste caso, o exercicio desta atividade pelos homens
tem um cardter secunddrio, reforcando o papel da mulher no comando da atividade no

Estudo & Debate, Lajeado, v. 29, n. 1, p. 61-79, 2022. ISSN 1983-036X 67



interior da propriedade, especialmente no processo de ordenha, limpeza e fabrica¢ao de
subprodutos (quando for o caso).

Externamente as propriedades, os homens geralmente sio responsdveis pela
comercializagio da producio (as notas sio emitidas no seu nome) e pelo recebimento do
pagamento. No entanto, a centralidade do papel da mulher na producio do leite (a0 menos
no aspecto produtivo) pode ser modificada em razdo do padrio de modernizagio e inovagio

tecnoldgica pela qual vem passando (MILANI, et al., 2014).

Em outras atividades de pecudria, como ¢ o caso da pecudria de corte, Langbecker
(2016) demonstra que o trabalho das mulheres é muitas vezes é pouco reconhecida, pois,
culturalmente, ¢ vista como uma atividade masculina. A autora descreve ainda que as tarefas
domésticas realizadas por mulheres se caracterizam por uma posigio subalterna aos homens.

Langbecker (2016) também identificou em seu estudo a presenca da divisao
sexual do trabalho, que é considerada “normal” entre as mulheres. Isso significa que esta
desvalorizagao do trabalho feminino é mantida pelas préprias familias que estao inseridas
na pecudria, sendo apenas os homens “criados” para a manutenc¢io econdmica da familia.
Esta condigao cria o que Bourdieu (2002) denomina como habitus, no qual os individuos
trazem suas percepg¢des CoOmo normais ou naturais, pois, sao sistemas impostos por geragoes
passadas. Portanto, s3o sistemas perceptiveis e que sio desenvolvidos de maneira prética
pela sociedade.

Para Litre (2010), sem as tarefas exercidas por mulheres, o trabalho produtivo nio se
viabiliza, pois a producio e a reproducio das atividades produtivas dependem dos afazeres
domésticos. Além destas atividades, as mulheres também exercem trabalhos ditos como
“masculinos”, como o manejo e a sanidade do gado, os cuidados com a reprodugio dos
animais, a contabilidade da unidade produtiva, o manejo com mdquinas agricolas e a
comercializagio.

As condigoes diferenciadas em que as mulheres apresentam algum protagonismo no
trabalho das propriedades sdo demarcados, segundo estudos, por contextos especificos, como
¢ o caso das mulheres que exercem as atividades ndo agricolas. Conforme Silva (2009), as
atividades nio agricolas, além de possibilitarem um rendimento individual, proporcionam
estabilidade e previsibilidade aos rendimentos, o que pode alterar as posi¢oes sociais na
familia, ao questionar o papel de provedor do homem, enquanto chefe de familia.

Corroborando com estas constatagoes, Bharadwaj ez a/. (2013), demonstram que
uma proporgao significativa de mulheres do rural norte americano, ocupadas em atividades
nao agricolas, apresentam uma motivagao financeira, o que sugere que estas trabalhadoras
dio grande importincia 2 manutengio da seguranga monetdria da familia. Os resultados
desta pesquisa apontam que 57% das mulheres declararam motivacoes financeiras, 18%
delas reportaram razdes sociais, 16% declararam desejo de manter suas habilidades em
prética, enquanto 9% apresentaram razdes diversas para estarem envolvidas em atividades
nao agricolas. Ainda conforme as autoras, os diferentes tipos de motivagoes sio afetados por
caracteristicas individuais, familiares e pela situagao financeira da familia (BHARADWA]J,
etal., 2013).
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Lunardi e Almeida (2008) analisaram o trabalho das mulheres no turismo rural na
regido dos Campos de Cima da Serra no RS, em propriedades que as mulheres sdo as
gerentes dos negdcios. Nesta perspectiva, o turismo ¢ visto como uma complementacio
da renda, sem a necessidade de sair dos lares, pois as propriedades e as instalagdes, como a
casa, servem para desenvolver a atividade e muitos dos servigos oferecidos (especialmente
alimentagao) fazem parte do saber fazer das mulheres envolvidas na atividade.

4 METODOLOGIA

Como suporte metodolégico para o desenvolvimento do presente trabalho, sio
utilizadas referéncias bibliogrificas relacionadas ao trabalho das mulheres nas atividades
agricolas, bem como no exercicio das atividades nao agricolas produzidas no ambito
académico, especialmente referéncias que retratam as mulheres rurais da regido sul do
Brasil. O recorte temporal destas referéncias é do ano de 2000 em diante, disponibilizadas
nos Periédicos CAPES. As principais referéncias destacadas dao suporte a discussao das
mulheres no trabalho agricola e doméstico e o significado do trabalho feminino, em distintas
condi¢des socioecondmicas das propriedades e dos sistemas de produgdo (agricultura ou
pecudria, ou ambas). Quanto as produgdes nio agricolas discute-se com referéncias que
trazem a importincia destas atividades para a geragdo de renda e trabalho autdnomo para
as mulheres em contraponto ao trabalho agricola tradicionalmente exercido. Entre as
principais referéncias analisadas destacam-se: Brumer (2004), Paulilo (2004), Castilho e
Silva (2009), Litre (2010), Lunardi (2012), Milani et al. (2014), Spanevello et al. (2016),
Langbecker (2016).

Além da revisio bibliogréfica, utilizados entrevistadas mulheres que trabalham com
a produgio de leite (atividade agricola) e mulheres que trabalham em agroindustrias como
assalariadas e com atividades autdbnomas (atividades nao agricolas), no estado do Rio Grande
Sul, em especial nas regioes Noroeste e Nordeste do estado. No caso da atividade leiteira
foram entrevistadas 68 mulheres de 21 municipios enquadradas em sistemas de produgio
distintos conforme as varidveis tecnoldgicas. Quanto a atividades nio agricolas foram
entrevistadas 17 mulheres do municipio de Arvorezinha, localizado no Nordeste gatcho.
As entrevistas foram realizadas diretamente com as mulheres nas suas propriedades ou nos
locais onde trabalham (no caso das atividades nao-agricolas) e os dados foram sistematizados
e analisados com o auxilio do Microsof Excel. Estes estudos e pesquisas foram realizados
no Ambito do Nucleo de Estudos e Pesquisas em Agronegocios, vinculado ao Programa de
Pés-Graduagio em Agronegécios da Universidade Federal de Santa Maria, campus Palmeira
das Missoes.

5 RESULTADOS DE PESQUISAS EMPIRICAS: TRABALHO DAS MULHERES
NAS ATIVIDADES AGRICOLAS E NAO AGRICOLAS

Os resultados das pesquisas detalhadas dizem respeito aos trabalhos realizados no
ambito no Nucleo de pesquisas e extensio em Agronegécios (NPEAGRO), efetivados com
a temdtica do trabalho das mulheres no rural no Rio Grande do Sul, em especial na atividade
leiteira e em atividades nao agricolas.
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5.1 O trabalho exercido pelas mulheres na atividade leiteira

A presente se¢do contempla informagées referentes ao trabalho exercido pelas
mulheres nas atividades agricolas. A andlise diz respeito a um total de 63 entrevistas,
distribuidas em 21 municipios da regido Nordeste do estado do Rio Grande do Sul, as
quais trabalham com distintos sistemas de produgio de leite estratificados, conforme as
varidveis tecnoldgicas (esta pesquisa contou com financiamento do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico — CNPq). A metodologia de estratificacio dos
sistemas de producdo de leite obedeceu ao estabelecido no trabalho de Gehlen (2000), o
qual classifica os produtores do grau de tecnificacio da atividade e da importancia da renda
do leite para a propriedade, gerando tipos distintos de produtores, desde modernos aos
tradicionais.

O estudo foi realizado no periodo de 2011 e 2015 e permitiu identificar trés
sistemas de produgio: 1) Modernos; 2) Em transi¢io; e 3) Descapitalizados. No sistema
Moderno de produgio, enquadraram-se 21 mulheres, 21 no sistema em transi¢io e 25 no
sistema tradicional (o artigo referente a este trabalho estd publicado em: Spanevello, R. M.;
Oliveira, S. V. de; Lago, A.; Christofari, L. E; Andreatta, T. & Chechi, L. A. O trabalho
das mulheres na pecudria leiteira: andlise em contextos de produgio modernos, tradicionais
e em transi¢dao no Rio Grande do Sul. DRd - Desenvolvimento Regional Em Debate, 10,

655-676. https://doi.org/10.24302/drd.v10i0.2826).

No sistema Moderno estao as propriedades em que o leite é a principal atividade.
Além disso, a renda ¢é superior, se comparada aos outros dois sistemas, bem como o grau
de tecnificagdo (maior niimero de vacas, com ordenha mecanizada, raca especializada
adquirida de produtores especializados, alimentacio balanceada), incluindo a presenca da
mio de obra contratada especificamente para a atividade, com bonificacao pela qualidade
da produgio. Neste sistema, as propriedades investem constantemente na atividade, com
investimentos anuais e de tecnologia de ponta.

No sistema em Transigio, o leite divide importincia com outras atividades (geralmente
grios), nao sendo a principal ocupagio da propriedade. A contratagio da mio de obra ¢é
tempordria, o nivel tecnoldgico nao é apurado (criam os animais na propriedade, a ordenha
nem sempre ¢ numa sala especifica para tal atividade, e a alimentagio também nao obedece
a critérios técnicos) Geralmente recebem bonificagio por quantidade e nao qualidade e os
investimentos na atividade sdo realizados quando necessdrio.

Quanto 2 caracterizagio do sistema em Descapitalizados, pode-se afirmar que,
nestas propriedades, a atividade leiteira nio prioridade (sendo produzido também grao),
nio contratam mao de obra e a renda é menor quando comparada com outras atividades
agricolas. Assim, como o nivel tecnolégico é baixo (os animais sao criados na propriedade,
a ordenha ¢ manual, alimentagio nio ¢ balanceada pela produgio dos animais), sem
recebimento de bonificagio e nem realizagio de investimentos frequentes na atividade.

Com relagao ao perfil das mulheres que trabalham em cada um dos trés sistemas,
pode-se dizer que: as enquadradas no sistema Moderno sio as mais jovens (entre 36 e 50
anos) e com maior grau de escolaridade (tendo entrevistadas com ensino médio completo,
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nivel técnico e com nivel superior). Neste grupo, também se concentram o maior percentual
de mulheres solteiras e sem filhos.

O grupo em Transi¢io e o Descapitalizado concentram as mulheres com menor
grau de escolaridade (em média quatro anos de estudos, sendo possivel encontrar mulheres
com nivel técnico também), todas praticamente casadas, com filhos e com faixa etdria mais
elevada quando comparada com as Modernas (entre 50 e 64 anos). Mulheres com beneficios
sociais como a aposentadoria rural também estao no grupo Tradicional.

5.2 O trabalho exercido pelas mulheres nas atividades nao agricolas

Nesta segdo, apresentam-se os dados referentes as atividades nio agricolas exercidas
pelas mulheres, os quais foram obtidos por meio de entrevistas realizadas junto a 20
mulheres rurais, que exercem este tipo de atividade na regido nordeste, mais especificamente
no municipio de Arvorezinha, estado do Rio Grande do Sul, durante o periodo de 2016 e
2017.

Considerando as mulheres que exercem as atividades nio agricolas, o perfil das
entrevistadas aponta para faixa etdria entre 21 e 60 anos de idade, sendo a maioria casada
e com filhos (representando 70% das entrevistadas), com grau de escolaridade que varia
desde quatro anos de frequéncia a escola até o ensino médio e curso superior incompleto.
Na média, o conjunto das propriedades rurais nao ultrapassa 10 hectares, com produgcio
agricola de fumo, milho, laranja, erva-mate e extra¢io de lenha.

As mulheres entrevistadas exercem trés tipos de atividades, obedecendo a classificagao
ji apontada por Schneider (2003), em para -agricolas, nio-agricolas e pluriativas. As
atividades nio agricolas estdo relacionadas a prestagao de servigos e se destacam o trabalho
assalariado nas ervateiras locais e agroindustria de frutas. As atividades para-agricolas se
referem, neste caso, ao processamento de legumes para elaboragio de conservas, fabricagio
de doces, queijos, aipim descascado para venda. E as atividades consideradas como
pluriatividade: fabricacio de capeletti e massas, trabalho assalariado em agroinddstria de
frutas.

Esta diferenciacdo por tipo de atividade nos permite apontar que as mulheres
dedicadas as atividades de prestacdo de servigo (trabalho assalariado nas ervateiras e nas
agroindustrias de frutas) exercem uma jornada de trabalho fora da propriedade e frequentam
a universidade a noite. Nestes casos, o trabalho agricola e doméstico ¢ exercido apenas nos
finais de semana. J4 as mulheres que executam trabalhos para-agricolas estao na propriedade
fazendo a transformacio de produtos para a posterior comercializagio. Ou seja, estiao
trabalhando em outra atividade que nio representa nem a agricola nem a doméstica. Esta
mesma situagdo é encontrada com mulheres consideradas pluriativas, as quais dividem seu
tempo no trabalho agricola e nas demais nao agricolas (especialmente fazendo panificados,
massas, trabalhando meio periodo em agroindustrias processadoras de frutas).

Nestes trés casos, a principal atividade produtiva de ocupagiao da mio de obra
feminina nao é nem a atividade agricola nem a doméstica, apontando para uma situagio
distinta em relacio as mulheres envolvidas na producio leiteira j4 discutida anteriormente.
Conforme Souza e Silva (2012), as mulheres tém um papel importante quando se trata
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do desenvolvimento das atividades nao agricolas, pois cabe a elas, muitas vezes, a maior
responsabilidade de realizar estas atividades, j4 que os homens estiao voltados s tarefas
agricolas.

Quando perguntadas sobre suas fun¢des nas tarefas das propriedades, percebe-se que
as mesmas consideram sua mao de obra uma “ajuda”, principalmente, aos finais de semana,
ou “quando sobra tempo” elas “ajudam” em casa. Isto demonstra que, somadas as atividades
domésticas jd exercidas, hd “dupla jornada de trabalho” (ou mesmo “tripla jornada”) sendo
exercida por grande parte destas mulheres. Ou seja, elas trabalham durante a semana, ou
durante uma parte do dia e, quando encerram esta ocupagio, ‘tém tempo’ para executar os
demais trabalhos — domésticos ou “auxiliar” a familia na atividade da propriedade, conforme
também apontam os trabalhos de Brumer (2004) e Paulilo (2004).

5.3 Din4mica da gestao e organizagao do trabalho feminino em atividades agricolas e
nao agricolas

A partir das pesquisas empiricas relatadas, é possivel observar duas situagdes em termos
da organizacio do trabalho feminino. A primeira situagdo diz respeito as diferenciagoes
entre homens e mulheres nas atividades agricolas, em especial atividade de graos e de leite.
A segunda situagio ¢é registrada na diferenciagdo entre as préprias mulheres no que tange as
atividades agricolas e ndo agricolas.

Considerando as tarefas desempenhadas no 4mbito da produgio leiteira, observam-
se as diferencas entre as tarefas realizadas pelas mulheres e pelos homens, sendo que estas
distingbes sao marcadas pela importincia econdmica que a atividade possui dentro da

propriedade.

Em propriedades cujo grau tecnoldgico da atividade é mais elevado (modernas),
sendo o leite a principal fonte de renda, o trabalho feminino se apresenta da seguinte forma:
as mulheres tém uma atuagio mais expressiva ou gastam mais seu tempo na gestio da
atividade do que propriamente na ordenha, assim como os homens. Nestes casos, mulheres
e homens se concentram na gestao da atividade (incluindo questées referentes a decisao
de implementar a atividade, a participagio em cursos de atualizagio técnica, venda da
produgio e as decisoes sobre os investimentos a serem realizados).

A maior dedicagio das mulheres a gestdo estd associada ao fato da renda gerada na
atividade permitir a contragao de empregados para o trabalho de ordenha, higiene e limpeza,
sobrando mais tempo a elas para a execugio da gestao. Ao mesmo tempo, a modernizagio da
agricultura, especialmente da produgio de grios, também afeta a disponibilidade de tempo
dos homens para a produgio de leite, associada 4 ideia de que quanto maior o rendimento da
atividade, mais os homens estdo inseridos nela. As condigoes em que as mulheres assumem a
gestdo efetiva (sem contar com a parceria dos homens) da atividade sao quando os homens
nao exercem o trabalho agricola, mas atividades fora da propriedade, ficando ao seu encargo
a responsabilidade da produgio leiteira, bem como pelo direcionamento dos recursos.

Nos sistemas em Transi¢io e Tradicional, a produgao leiteira é menos intensiva
tecnologicamente e a geracio de renda nao é expressiva comparativamente a outras fontes
(sendo a produgio de grios mais importante economicamente). As mulheres afirmaram
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assumir toda a responsabilidade com a parte produtiva e contam com a ajuda do marido
quando os mesmos estdo em casa ou nio tem compromisso com outras atividades, ou
seja, “ajudam quando podem”. Na grande maioria dos casos, o papel que cabe aos homens
(maridos ou filhos) é, principalmente, a alimentagio dos animais. Isso inclui nio apenas
o fornecimento de alimentos no momento da ordenha, mas a preparagao das pastagens.
Conforme Akhtar e Khan (2000), a produgao leiteira ¢ originalmente entendida como uma
atividade feminina. Em muitos paises, sao mulheres as responsaveis pela ordenha das vacas,
confeccio da manteiga, queijo e demais subprodutos do leite. Contudo, conforme ressaltam
Batool ez al. (2014), a participagdo das mulheres na atividade leiteira varia conforme a
regido, a cultura e seu status socioecondmico.

Ainda nestes sistemas, em Transi¢io e Tradicionais, as mulheres nao tém a gestao
exclusiva em nenhum dos casos analisados. A gestao inclui contato com os técnicos, compra
de insumos, atualizagdo, novos conhecimentos e venda da produgio. Observa-se a presenga
de forma mais direta dos homens (marido) do que das entrevistadas. Em alguns casos,
também se registra a participagio dos filhos homens, sogro ou pai.

O contato com os técnicos e a compra de insumos sio duas incumbéncias vistas
como “trabalho de homem” pelas préprias entrevistadas, pois sio eles que geralmente vao
a cidade nas reunides das empresas, cooperativas ou agéncias de extensdo rural e acabam
criando vinculo direto com os técnicos. Da mesma forma, no referente 2 compra de
insumos, especialmente adubos, sementes para a implementagio de pastagens, no maximo,
as mulheres dividem a responsabilidade com os maridos (quando afirmam ser uma atividade

feita pelo casal), pois a formagido de pastagens é uma das atividades delegadas aos homens.

No referente a comercializagao da produgao, apesar da confirma¢io do marido ser
responsdvel em quase metade dos casos, observa-se, também, a efetivacio da venda em
conjunto nos sistemas Tradicionais e em Transi¢ao. A comercializa¢io em conjunto significa
que a mulher também tem seu nome incluido no bloco de produtor rural e a nota da
comercializagao do leite é emitida no nome do casal. Além disso, constata-se que a grande
maioria das entrevistadas também possui conta bancdria junto com o conjuge. O dinheiro
da venda do leite geralmente é depositado nesta conta. No entanto, nem sempre sio as
mulheres que movimentam os recursos. A realizacio dos investimentos para manter ou
ampliar a atividade nao ¢ uma fungao exclusiva das mulheres em nenhum dos casos: as
entrevistadas tendem a compartilhar com os maridos as decisoes sobre como e onde investir
(em animais, equipamentos, pastagens...) ou com toda a familia. Este fato estd atrelado,
muitas vezes, devido a escassa inser¢ao das mulheres nos espagos de decisoes, nos quais
tende a predominar a participagio da figura masculina.

Os motivos que levaram as mulheres a desenvolver atividades nio agricolas
sao diversos, sendo o fato de ter sua propria renda o de maior relevancia, ressaltando a
importincia de “ter o seu proprio dinheirinho”, “para suas coisas”. Outro aspecto desta
motivag¢io, segundo as entrevistadas, ¢ a diminui¢io do tempo nas tarefas agricolas, o que
permitiu certo distanciamento do vinculo de atividades mais “penosas” e também sob a
gestio e decisdo masculina, principalmente sobre o destino da renda obtida. Como exemplo,
as entrevistadas declararam, com expressio de alivio, poder exercer menos as atividades
agricolas, como ¢ o caso da cultura do fumo bastante presente nas regioes estudadas. Nestes
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casos, as atividades ndo agricolas representam a possibilidade de exercer uma atividade
menos intensa no trabalho manual (tendo em vista que o processo de produgio do tabaco
nas propriedades é pouco ou nada mecanizado), bem como a diminui¢io da exposigao aos
agrotoxicos.

A pesquisa com atividades nio agricolas reforca nao apenas a entrada da renda para as
mulheres como parte de uma estratégia da autonomia financeira, mas também como parte
de uma estratégia de decisio sobre como investir o recurso: compras para a casa, pagamento
de contas, viagens de lazer, estudos para os filhos, entre outros. Lunardi (2012) aponta que
as inser¢oes das mulheres em atividades nio agricolas sdo estratégicas e importantes para
diluir a questdo da desvaloriza¢o do trabalho feminino. Nestas situagoes, sdo as mulheres
que, muitas vezes, detém o saber sobre o processo de produgio (especialmente panificados,
doces, artesanato), sendo uma figura central na viabilidade do negécio.

Ainda no campo produtivo, Litre (2010) destaca que as mulheres inseridas na
pecudria familiar costumam aumentar seu poder de barganha na propriedade para fugir da
invisibilidade de seu trabalho. Entre as alternativas buscadas por elas estdo: a associagio com
outras mulheres, empreendimentos préprios através de pequenos empréstimos, migragio
em busca de trabalhos nao agricolas e educagao.

Souza e Silva (2012) argumentam que o exercicio de atividades fora do escopo
agricola gera um rendimento monetério individual para as mulheres e nio o rendimento
indizivel, como ¢ o caso da renda agricola geralmente sob o dominio do marido ou conjuge.
Como resultado, segundo as autoras, os rendimentos nao agricolas geram a possibilidade
de melhorar a qualidade de vida das mulheres e das suas familias motivando autonomia e
autoestima, podendo evitar o éxodo feminino para as cidades devido a maior valorizagio.

Quando a perspectiva de comparagio do trabalho feminino é relacionada as atividades
agricolas e nio agricolas, constata-se a existéncia de diferengas entre a insergao das mulheres
na organizagio do trabalho propriamente dito, assim como a gestao da atividade e da renda.
O trabalho nio agricola parece ser uma escolha das entrevistadas, visando autonomia e
“fuga” do trabalho agricola, bem como por necessidade de ampliar a renda, enquanto que as
mulheres, as quais trabalham na produgio leiteira, tém esta atividade como uma tradi¢io na
propriedade (mesmo para aquelas que investiram em melhorias tecnoldgicas de produgio,
a atividade nio é nova na propriedade).

Outro aspecto importante ¢ a questdo do gerenciamento da atividade. Na produgao
leiteira, a maioria das mulheres que gerenciam, fazem isso em conjunto com os c6njuges. No
caso das atividades nio agricolas, o gerenciamento das atividades (quando as mulheres nio
sio empregadas em agroindustrias) acontece de forma autdnoma, bem como a renda que
fica sob sua responsabilidade destinando a gastos que considera relevante ou importante.
No caso da produgao de leite, as mulheres dividem com os conjuges sobre o destino da
renda, ou compartilham a decisio com os mesmos.

6 CONSIDERACOES FINAIS

Este estudo teve como objetivo discutir o trabalho feminino no rural com base nas
atividades agricolas e ndo agricolas. A partir das discussoes dos trabalhos realizados no estado
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do Rio Grande do Sul sobre o trabalho feminino no rural, constatou-se que as mulheres
exercem um conjunto de atividades, variando a forma de inser¢io e o tempo de dedicacio a
cada uma delas, tanto na produgio leiteira como nas atividades nao agricolas.

No referente ao trabalho agricola, em especial a produgio de leite, o trabalho e a gestao
da atividade mostram uma forma tradicional, com base na dependéncia e na divisao sexual.
Como consequéncia, as mulheres, de modo geral, carecem de reconhecimento do quanto
importante ¢ o seu trabalho para a manutencio do grupo doméstico e das propriedades.
Por outro lado, as atividades nao agricolas apresentam um cendrio distinto de inser¢ao no
trabalho, o que permite inferir que nessa atividade as mulheres podem ter mais autonomia
no processo produtivo, inclusive gerenciar a renda obtida.

A partir das andlises dos trabalhos verifica-se que uma gama destes buscam dar
visibilidade as mulheres rurais. Esta visibilidade ¢ verificada tanto nas referencias que tratam
do trabalho agricola e ndo agricola em maior ou menor grau superando a discussio da
participagdo das mulheres na condi¢io de ajudante do marido ou exercendo atividades
sem remuneragdo. Os trabalhos nio agricolas sio exemplos das mudangas do papeis entre
o trabalho dos homens e mulheres no meio rural, através da obtengao de renda prépria,
trabalho independente, entre outros.

No entanto, ¢ preciso reconhecer que os resultados destas pesquisas nio podem ser
conclusivos no sentido de retratar as diferencas dos papéis das mulheres tanto nas atividades
agricolas como nio agricolas, carecendo de estudos em mais regiées do Rio Grande do Sul.
E pertinente avangar em pesquisas que mostram, de forma mais ampla, este cendrio na
totalidade do estado, além de trabalhos que mostram como estas pesquisas como melhorar
ou mudar este cendrio de desvalorizacio do trabalho feminino no rural através de agoes de
politicas publicas, extensao rural, entre outras. de combate a violéncia contra as mulheres
rurais, entre outras.
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