UNIVERSIDADE DO VALE DO TAQUARI - UNIVATES
Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas - Dipes

Edital n2 040/Reitoria/Univates, de 16 de junho de 2020

Processo Seletivo para Funcionario Técnico-Administrativo Unianalises - Nova
Mutum/MT - Programa Trainee Univates

O Reitor da Universidade do Vale do Taquari - Univates, por meio da Diretoria de
Desenvolvimento de Pessoas - Dipes, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico o
processo seletivo para contratacdo de funcionarios técnico-administrativos que irdo atuar no
Laboratoério Unianalises, unidade de Nova Mutum - Mato Grosso.

1. OBJETIVO

Com o objetivo de identificar profissionais interessados em fazer parte do seu quadro de
funcionarios técnico-administrativos, a Universidade do Vale do Taquari - Univates langa o
Programa Trainee. O Programa busca captar e desenvolver candidatos internos
(técnico-administrativos da Instituicdo) e externos, com formacdo em nivel técnico ou de
graduacdo concluida ou em andamento, visando a compor o quadro de
técnico-administrativos do setor Unianalises, na unidade em Nova Mutum - Mato Grosso,
para atuar em funcdes de niveis estratégicos e operacionais.

2. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
21 O processo seletivo, regido por este Edital, sera organizado pela Diretoria de
Desenvolvimento de Pessoas - Dipes e pelo Laboratério Unianalises da Univates.

2.2 Os profissionais contratados poderdao exercer fungdes adicionais de interesse da
Univates, previstas no contrato de trabalho, de acordo com demandas futuras que poderao
surgir.

3. DAS VAGAS E REQUISITOS
3.1 As vagas deste Edital estao distribuidas conforme Anexo 1.

3.2 A quantidade de vagas esta condicionada a definigdo da Univates, para suprir a
necessidade de profissionais, podendo esta ser alterada durante a realizagdo do processo
seletivo.

4. DA CARGA HORARIA

A carga horaria prevista durante a realizacdo do Programa Trainee, e apos a devida
contratacdo, sera de 44 horas semanais, podendo sofrer variagdes na contratacao, a critério
da Instituicdo, para atender as necessidades ou otimizar e organizar o quadro de pessoal.
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5. DETALHAMENTO DAS FUNGOES
O detalhamento das fungbes e respectivas responsabilidades consta no Anexo 2.

6. DA DURACAO DO PROGRAMA

6.1 O programa experimental, a principio, estd programado para ser realizado nos meses de
julho, agosto e setembro de 2020. No referido periodo o candidato permanecera na cidade
de Lajeado/RS, sede do Laboratério Unianalises, realizando as atividades de frainee.
Durante o programa, o trainee passara por avaliagdes, as quais tém por objetivo avaliar o
periodo de atuacao na funcéo de trainee, verificando assim, a possibilidade de efetivacdo na
referida funcdo. Apds esse periodo de treinamento, o frainee passara a desempenhar o
cargo ao qual foi selecionado e sera transferido para a cidade de Nova Mutum/MT, para dar
inicio as atividades operacionais do Laboratorio.

6.2 A Univates reserva-se o direito de reprogramar o periodo previsto, organizando datas,
horarios, locais, atividades, tudo livremente, a seu critério, ndo cabendo ao candidato que
nao quiser ou nao puder se adequar ao programa definitivo qualquer garantia ou direito a
outra programacao, ressarcimento ou indenizagdo de qualquer natureza, inclusive de perda
de chance.

6.3 O presente processo é seletivo, de natureza privada, ndo garantindo aos participantes
vaga nem contratacdo, tendo a empregadora direito de contratar livremente quem ela
considerar apta para o desempenho das atividades, assim como de afastar, a qualquer
tempo, candidatos que considerar inaptos.

7. DAS INSCRICOES

7.1 As inscricbes devem ser realizadas exclusivamente pelo Sistema de Inscricdes da
Univates, através do link https://www.univates.br/sistemas/inscricoes/processo-3872, a partir
da 08:00 do dia 17/06/2020 até as 23:59 do dia 21/06/2020.

7.1.1 Cada candidato podera realizar a inscricdo somente para uma das fungdes previstas
neste edital.

7.2 Para efetivar a inscrigdo, o candidato deve anexar:
a) curriculum vitae;
b) diploma de formagdo de acordo com o requisito estabelecido para a fungao, ou em
caso de formacao em andamento, atestado de matricula.

7.3 No momento da inscrigdo, o candidato devera informar um endereco de e-mail valido, de
uso pessoal e frequente, para a comunicagdo e consulta-lo com periodicidade (inclusive a
pasta de spam ou mecanismos de bloqueio de e-mails), visto que informagdes importantes
poderao ser enviadas para o e-mail informado.
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7.4 E necessario também registrar um numero de telefone (com DDD) para possiveis
contatos.

7.5 A impossibilidade do contato podera implicar perda da vaga.

7.6 A Univates nao se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo néo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag¢ao, congestionamento das linhas
de comunicacgao ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.6.1 E recomendavel que o candidato realize sua inscrigdo com a devida antecedéncia.

7.7 Ao final do processo de inscrigao o candidato recebera e-mail de confirmacao.

7.71 Caso nao tenha recebido a confirmacdo da inscricdo, o candidato deve solicitar
informacgdes pelo e-mail: processoseletivo@univates.br.

7.8 As informagbes prestadas na ficha de inscricao on-line sao de inteira responsabilidade
do candidato, podendo a Univates excluir do processo seletivo aquele que prestar
informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, respeitando-se a
ampla defesa e o contraditério.

7.9 Nao havera cobranga de taxa de inscrigdo.

7.10 A inscrigdo implica compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as condi¢des
estabelecidas para a realizagao do processo seletivo, objeto deste Edital.

7.11 A Univates oportuniza e estimula o ingresso de pessoas com deficiéncia.

7.11.1 Os candidatos com deficiéncia que precisarem de atendimento diferenciado ou
realizar a prova escrita com adaptacdes deverao detalhar essa necessidade na inscrigdo e
entrar em contato, no momento da inscrigdo, com o setor de Desenvolvimento de Pessoas -
Dipes, pelo e-mail: processoseletivo@univates.br ou pelo telefone (51) 3714-7000, ramal
5625.

7.11.2 Serao providenciadas as adaptacdes que se fizerem necessarias para realizagao da
respectiva prova, levando em consideracéo critérios de viabilidade e razoabilidade. A
Univates também esta disponivel para esclarecimentos relativos a este Edital, em
conformidade com a Lei n? 13.146, de 06 de julho de 2015 — Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia.

8. DAS ETAPAS DA SELEGAO
As etapas da selegdo dos cargos serao as seguintes:
a) analise de curriculos;
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b) prova de conhecimentos especificos para a fungdo de Responsavel Técnico,
Responsavel Técnico Substituto e Coordenador(a) de Qualidade, e prova de
raciocinio légico para as demais vagas;

c) entrevista com os candidatos que atendem aos requisitos previstos para cada vaga,
dispostos no Anexo 1, conforme ordem de classificagao, até o preenchimento das
vagas para cada fungao.

9. DAS PROVAS
9.1 Seréao realizadas provas de conhecimento especificos e raciocinio légico e entrevistas,
conforme a caracteristica de cada vaga.

9.2 A etapa anterior as provas mencionadas no item 9.1 é a analise de curriculo a partir dos
critérios estabelecidos para a vaga. O resultado sera comunicado ao candidato por e-mail
elou WhatsApp.

9.3 Somente os candidatos habilitados a partir da analise de curriculo prestarao provas,
conforme a caracteristica de cada vaga.

9.4 As provas e as entrevistas serao realizadas de forma virtualizada.

9.5 A prova escrita sera realizada no dia 24 de junho de 2020, de forma virtual, e estara
disponivel para resolugcdo das 9h (nove horas) até as 10h (dez horas), observado o horario
de Brasilia. O tempo para realizagao da prova sera de no maximo 1 (uma) hora. Caso o(a)
candidato(a) nao tenha finalizado dentro deste tempo, sera validado o niumero de questbes
respondidas.

9.6 Orienta-se que os candidatos acessem a Plataforma Virtual 30 (trinta) minutos antes do
inicio das provas, para realizar a leitura das orientagbes, e garantir o funcionamento do
sistema, como também, o acesso a Internet. O /ogin e senha ao acesso ao Ambiente Virtual,
sera informado via e-mail e/ou WhatsApp no dia 23 de junho de 2020.

9.7 A prova escrita visa a verificar os conhecimentos do candidato relacionados com a vaga,
devendo atingir a nota minima 6 (seis) na escala de 0 (zero) a 10 (dez) para ser considerado
apto a participar da etapa de entrevista.

9.8 A coordenacgao deste processo seletivo reserva-se o direito de baixar a nota de corte
caso nao haja um numero minimo de candidatos aptos para contratagao.

10. DA ENTREVISTA

A entrevista sera realizada de forma virtual e tera carater eliminatoério, devendo a soma da
pontuacao da entrevista e da analise das competéncias técnicas e comportamentais ser
superior a 7,0 (sete). Caso contrario, o candidato sera reprovado, e o candidato seguinte da
lista de classificagao sera chamado para entrevista.
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11. DA REMUNERAGAO E BENEFICIOS
11.1 A remuneragéao ofertada durante o Programa Trainee esta descrita no Anexo 1.

11.2 A remuneragao e beneficios da funcdo, apdés o Programa Trainee, serdo informados
somente durante a entrevista individual.

11.3 Além da remuneragdo, os beneficios ofertados pela Univates durante o Programa
Trainee serdo estadia, que ficara préxima ao local de trabalho, e ajuda de custo de R$
700,00 (setecentos reais) mensais.

11.4 Aos candidatos selecionados que necessitem obrigatoriamente de transporte aéreo
para o desempenho das fungcbes na Univates, terdo a passagem aérea (ida e volta) e
traslado (POA - Lajeado / Lajeado - POA) custeados pela Univates.

11.5 Aos candidatos que ja possuem vinculo empregaticio com a Univates, se selecionados,
serdo afastados temporariamente da fungdo que ocupam, para poderem participar do
Programa. A esses candidatos os beneficios e remuneragdo permanecem aqueles que ja
recebem da Instituicao.

12. DO CRONOGRAMA

Periodo de inscri¢gdes De 17/06/2020 até 21/06/2020
Analise dos curriculos 22/06/2020

Data da prova escrita 24/06/2020

Retorno sobre a classificagéo Até 26/06/2020
Entrevistas e preenchimento Profiler De 29/06/2020 até 03/07/2020
Divulgacgao do resultado final do processo seletivo, em Até 07/07/2020
https://www.univates.br/institucional/editais  (categoria

4. Processo Seletivo )

Inicio do Programa Trainee Univates 13/07/2020

13. DOS MODULOS DO PROGRAMA
O Programa Trainee Univates sera composto por trés diferentes modulos, conforme descrito
a seguir:

Mdédulo | De 13/07/2020 até 15/07/2020 | Programa de Integragdo; visita aos setores
vinculados ao Programa Trainee Univates;
elaboracdo do Plano de Desenvolvimento Individual
(PDI)
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Modulo Il | De 16/07/2020 até 28/08/2020 | Insergcdo no ambiente de trabalho; desenvolvimento
das atividades inerentes a funcgao; e
desenvolvimento do Projeto de Conclusdo de
Programa Trainee Univates

Médulo Il | De 28/08/2020 até 30/09/2020 | Apresentacao do Projeto de Conclusao do Programa
Trainee Univates e revisdo do Plano de
Desenvolvimento Individual (PDI)

14. DAS AVALIAGCOES DURANTE O PROGRAMA

14.1 Durante o Programa Trainee, o candidato sera avaliado no final de cada mdodulo pelo(s)
responsavel(eis) de cada setor a que estara vinculado, juntamente com um membro da
Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas, sendo necessario atingir a nota minima 6,0
(seis), para continuidade do Programa.

14.2 Também, durante o Programa, de acordo com a especificidade de cada fung¢ao, podera
ser necessaria a aplicacao de prova escrita e/ou pratica, ficando a cargo dos responsaveis
de cada éarea realizar essa avaliagao.

14.3 Ao final do terceiro médulo, o candidato devera apresentar o Projeto de Conclusao do
Programa Trainee, a ser avaliado por uma banca, composta por até 3 (trés) membros do
setor ao qual o candidato esteve vinculado, e 1 (um) membro da Diretoria de
Desenvolvimento de Pessoas. O projeto devera apresentar a contextualizagéo do problema,
proposta de solucao e objetivos a serem atingidos.

14.4 O candidato que nao apresentar desempenho satisfatério e condizentes com os
objetivos desse Programa, tera seu contrato de trabalho reavaliado, podendo inclusive, ser
rescindido a qualquer momento.

15. DO INICIO DO PROGRAMA

As atividades do Programa Trainee Univates terdo inicio no dia 13 de julho de 2020, as
8h30min, na Universidade do Vale do Taquari - Univates, localizada na Rua Avelino Talini,
171, bairro Universitario, CEP 95914-014 - Lajeado/RS - Brasil.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

16.1 Informagbes complementares e/ou duvidas quanto a este Programa podem ser obtidas
e esclarecidas pelo e-mail: processoseletivo@univates.br ou pelo telefone (51) 3714-7000,
ramal 5625.

16.2 Os horarios constantes neste Edital referem-se ao horario oficial de Brasilia.

16.3 A Instituicdo fara a contratacdo dos candidatos selecionados de acordo com a
existéncia de vagas e respeitando seus critérios de admisséo, ndo cabendo qualquer tipo de
recurso contra a ndo habilitacdo ou ndo contratacdo.
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16.4 A inscricdo do candidato implica completo conhecimento e tacita aceitagdo das normas
legais pertinentes e condi¢cdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos e das condigdes
previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

16.5 Os casos omissos serao resolvidos pela Dipes, com assessoramento técnico conforme
necessidade.

16.6 A coordenacgao deste processo seletivo reserva-se o direito de incluir outras etapas de

selecao, que nao estao previstas neste Edital.

Lajeado, 16 de junho de 2020.

Ney José Lazzari
Reitor da Universidade do Vale do Taquari -
Univates
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Anexo 1 - Das vagas

Vagas

N° de
vagas

Carga
horaria

Remuneragao

Requisitos

Responsavel
Técnico Substituto -
area Fisico-quimica

01
vaga

44 h/s

R$1.800,00

Formagdo superior concluida em
Quimica Industrial, Engenharia
Quimica ou Engenharia de Alimentos;
ter atuado no minimo 3 (trés) anos em
laboratério; conhecimento prévio em
metodologias analiticas; regulamentos
técnicos e instrugdes normativas. A
comprovagdo de experiéncia prévia
em laboratério acreditado sera
considerada diferencial positivo para o
candidato que puder atesta-la.
Desejavel inglés intermediario.

Responsavel
Técnico e
Responsavel
Técnico Substituto -
area Microbiologia

02
vagas
(01
vaga
para
cada
fungéo)

44 h/s

R$1.800,00

Formagdo superior concluida em
Ciéncias Bioldgicas, ou Biomedicina
(habilitaggo em microbiologia de
alimentos) com respectivo registro em
conselho de classe profissional; ter
atuado no minimo 3 (trés) anos em
laboratério; conhecimento prévio em
metodologias analiticas; regulamentos
técnicos e instrugbes normativas. A
comprovacdo de experiéncia prévia
em laboratorio acreditado sera
considerada diferencial positivo para o
candidato que puder atesta-la.
Desejavel inglés intermediario.

Coordenador(a) de
Qualidade

01
vaga

44 h/s

R$1.800,00

Nivel superior concluido em qualquer
area de formagao; ter atuado no
minimo 3 (trés) anos em laboratério
e/lou na area de Qualidade; ter
conhecimentos em sistemas de
gestdo, garantia da qualidade e
auditoria interna. Cursos na area da
ABNT NBR ISO/IEC 17025 e 19011
serdao  considerados  diferenciais
positivos para o candidato que puder
atesta-los. Desejavel inglés
intermediario.

Assistente de
Suporte (TI)

01
vaga

44 h/s

R$ 1.300,00

Formacgao técnica em andamento ou
concluida em informatica ou em
manutengao e suporte em
informatica; ter atuado no minimo 2
(dois) anos na area. Conhecimentos
basicos em sistemas operacionais
(Windows e Linux); conhecimentos
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basicos de aplicativos (browsers e
ferramentas de escritorio);
conhecimentos béasicos em
manutengdo  preventiva e na
atualizacdo de softwares das
magquinas; conhecimentos basicos de
hardware (monitores, CPUs,
estabilizadores, nobreaks e
impressoras); conhecimentos basicos
de um ambiente computacional em
rede; conhecimentos basicos em
atendimento e apoio aos usuarios de
ferramentas de tecnologia. Desejavel
inglés intermediario.

Assistente de 01 44 h/s R$ 1.100,00 Formagdo em nivel superior ou
Compras e vaga técnico em andamento ou concluido
Suprimentos na area de Administragdo ou areas
afins; ter atuado no minimo 1 (um)
ano na area de compras e/ou
almoxarifado. Desejavel inglés

intermediario.
Operador(a) de 01 44 h/s R$ 1.100,00 Desejavel curso técnico concluido ou
Manutencgéo vaga em andamento na area de Técnico

em Instalagbes Elétricas Prediais,
Técnico em Instalagbes Industriais,
Técnico em Automagao Industrial,
Técnico em Mecanica ou Técnico em
Eletrénica, ou cursos de graduacgéo
concluido ou em andamento na area
de eletrbnica ou mecanica. Ter
atuado no minimo 1 (um) ano na
area.
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Anexo 2 - Detalhamento das fungodes

| - Responsavel Técnico e Responsavel Técnico Substituto (area de Microbiologia e
area de Fisico-quimica): planejar os ensaios; avaliar e aprovar resultados; emitir opinides
técnicas e verificar se a interpretacdo das analises estdo em conformidade com os padrdes
especificados; auxiliar tecnicamente os clientes na interpretacdo dos relatérios de ensaio
emitidos, visando a esclarecimentos; desenvolver novos métodos de ensaio e
verificar/valida-los; manter contato com 6rgaos (internos e externos) aos quais o laboratério
estd ligado; aprovar documentos ligados as atividades técnicas do laboratério; supervisionar
as atividades do laboratério; prestar apoio técnico a equipe quanto a orientagdes no
processo de analise e treinamento da equipe e gestao; comprometimento com a melhora
continua e desenvolvimento do sistema de gestdo de qualidade.

Il - Coordenador(a) da Qualidade: responsavel pela manutencdo do funcionamento do
Sistema de Gestao no Laboratério e implementagdo dos procedimentos da qualidade;
avaliar continua e permanentemente o Sistema de Gestdo da Qualidade; gerenciar, planejar
e controlar acgdes destinadas a estabelecer e manter a qualidade dos processos no
Laboratério Unianalises; verificar a conformidade e respeitar o Sistema de Gestdo ABNT
NBR ISO/IEC 17025; realizar o treinamento dos colaboradores no Sistema de Gestao,
supervisdo e monitoramento de pessoal; controlar e analisar criticamente os indicadores
estratégicos; gerenciar os trabalhos nao conformes, agbes corretivas, melhorias,
reclamacgdes, riscos e oportunidades; elaborar, aprovar, controlar, distribuir e arquivar os
documentos da qualidade; gerenciar e executar as auditorias internas e representar a
organizagao perante auditorias externas; comprometimento com a melhoria continua e
desenvolvimento do sistema de gestdo de qualidade no laboratério.

lll - Assistente de Suporte (Tecnologia da Informagéao - Tl): executar as atividades de
suporte de servicos de Tl juntamente com os usuarios mediante chamados técnicos;
acompanhar a implementagdao de projetos de Tl direcionando e priorizando a execuc¢ao;
realizar o inventario de softwares instalados fazendo o controle de licencas, contratos de
manutencao e prazos de garantia; acompanhar a execucdo de manutengbes preventivas
conforme contratos com terceiros; contatar fornecedores de software para a solugdo de
problemas quanto aos aplicativos adquiridos; participar do processo de analise na aquisi¢ao
de novos softwares; garantir os niveis de atendimento dos sistemas de acordo com os
padrdes e requisitos técnicos e prazos estabelecidos; diagnosticar problemas com servigos
de Tl relacionados a redes, telecomunicacgdes, suporte ou sistemas; e estar sempre alinhado
com as diretrizes de Tl estabelecidas pelo Nucleo de Tecnologia da Informacéo - NTI da
Univates.

IV - Assistente de Compras e Suprimentos: organizar os materiais no almoxarifado, de
forma a preservar a sua integridade fisica e condigbes de uso, de acordo com as
caracteristicas de cada material, bem como para facilitar a sua localizagao e manuseio;
controlar o estoque, por meio de registros apropriados, anotando todas as entradas e
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saidas, visando a facilitar a reposicido e elaboragcdo dos inventarios; solicitar reposicéo
(compra) dos materiais, conforme necessario; elaborar inventario mensal, visando a
comparagao com os dados dos registros; separar materiais para devolu¢ao, encaminhando
a documentacgao para os procedimentos necessarios; atender as solicitagdes dos usuarios,
fornecendo em tempo habil os materiais solicitados; monitorar e enviar documentos para o
Arquivo, assegurando que eles estejam de acordo com treinamento da Qualidade; revisar e
elaborar documentos no Sistema de Gestdo da Qualidade; comprometimento com a
melhoria continua e desenvolvimento do sistema de gestdo de qualidade no Laboratério
Unianalises; realizar atividades de apoio administrativo, organizar arquivos, elaborar
documentos e planilhas; estabelecer contato com fornecedores; e elaborar levantamentos
de dados e informacgdes.

V - Operador(a) de Manutengao: inspecionar e promover manutencao corretiva periédica
em equipamentos de laboratério e reparar equipamentos com defeito (manutencao
corretiva); providenciar materiais, equipamentos e ferramentas para executar suas
atividades; zelar pela conservagao, limpeza e manutengdo de equipamentos, ferramentas e
pecas em estoque; estudar o equipamento consultando plantas, especificagdes e manuais
de modo a planejar o trabalho a ser realizado; transportar equipamentos e materiais entre o
laboratério, oficina e setor de almoxarifado; acompanhar descarregamento de equipamentos
e instalagdo efetuada por fornecedores; encaminhar equipamentos sem possibilidade de
manutencdo na oficina do laboratério para conserto externo; efetuar levantamento de
necessidade de manutengdo predial e encaminhar demandas para os responsaveis; e
acompanhar técnicos de manutencao contratados para efetuar manutencdo corretiva e
preventiva em equipamentos instrumentais sofisticados.
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