
                                

 

CENTRO UNIVERSITÁRIO UNIVATES 
Fundação Vale do Taquari de Educação e Desenvolvimento Social – FUVATES  

 
 

Edital 001/12 - Seleção de Profissionais 
Núcleo de Extensão Produtiva e Inovação 

 
 
O CENTRO UNIVERSITÁRIO UNIVATES, mantido pela Fundação Vale do Taquari de 
Educação e Desenvolvimento Social - FUVATES, inscrita no CNPJ sob nº 
04.008.342/0001-09 e na I.E. sob o nº 072/0105269, com sede na rua Avelino Tallini, 171, 
bairro Universitário, na cidade de Lajeado-RS, por intermédio do Escritório de Relações 
com o Mercado – ERM, torna pública a abertura de seleção de profissionais, conforme as 
regras contidas no presente edital: 
 
1. PREÂMBULO 
 
A Univates firmou convênio com a Agência Gaúcha de Desenvolvimento e Promoção do 
Investimento – AGDI, para realização do Projeto de Extensão Produtiva e Inovação – 
PEPI, através da implantação do Núcleo de Extensão Produtiva e Inovação, para a região 
do COREDE do Vale do Taquari. 
 
2. DO OBJETO 
 
O objeto do presente Edital é a contratação, por tempo determinado, de profissionais 
capacitados a prestarem assessoria ou capacitação empresarial ao NÚCLEO DE 
EXTENSÃO PRODUTIVA E INOVAÇÃO, por meio da utilização de técnicas e métodos 
voltados à modernização e qualificação, através de inovações técnicas, gerenciais e 
tecnológicas, das empresas e cooperativas, fortalecendo a articulação socioeconômica, 
garantindo o aumento da eficácia e agregação de valor no âmbito das cadeias e arranjos 
produtivos locais. 
 
Dessa forma, para dar andamento ao projeto, a Univates, em parceria com a AGDI, vem a 
público abrir o presente edital para contratação de 01 (um) Coordenador para atuar na 
estruturação, na liderança e responsabilizar-se em relação às atividades do projeto; e 05 
(cinco) Extensionistas para atuar como consultores organizacionais nas empresas 
localizadas no Vale do Taquari. 
 
3. DAS OBRIGAÇÕES 
 
A participação na presente seleção implica para o candidato: 
a) aceitação plena e irrevogável de todos os termos, cláusulas e condições constantes 
neste Edital e de seus anexos; 
b) observância dos preceitos legais e regulamentares em vigor; e 
c) responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das informações e dos documentos 
apresentados em qualquer fase do processo. 
 



                                

 

 
4. DAS CARACTERÍSTICAS GERAIS DOS CARGOS 
 
Cargo: Extensionista 
Vagas: 05 (cinco) 
Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas ou conforme necessidade da Univates. 
Salário: valor bruto de R$ 3.206,45 (três mil duzentos e seis reais e quarenta e cinco 
centavos) para 40 (quarenta) horas semanais.  
Período de contrato:  até 12 (doze) meses (Contrato por tempo determinado). 
Grau de escolaridade exigido: curso superior, conforme item 5 abaixo, concluído até 
janeiro de 2012. 
 
Cargo: Coordenador 
Vagas: 01 (uma) 
Carga horária semanal: 20 (vinte) horas ou conforme necessidade da Univates. 
Salário: valor bruto de R$ 2.294,34 (dois mil duzentos e noventa e quatro reais e trinta e 
quatro centavos), para 20 (vinte) horas semanais. 
Período de contrato:  até 12 (doze) meses (Contrato por tempo determinado). 
Grau de escolaridade exigido: Pós-Graduação e/ou Mestrado, conforme item 5 abaixo, 
concluído até janeiro de 2012. 
 
Observações:  

 o candidato(a) deverá marcar no currículo, para qual o cargo pretende 
concorrer; 

 para a realização dos trabalhos serão oferecidos material de apoio e 
infraestrutura necessária (veículos, escritório de apoio técnico, materiais 
administrativos);  

 todas as despesas referentes a deslocamento, pedágio, estacionamento, 
refeições serão custeadas pelo projeto. 

 
 
 
5. REQUISITOS MÍNIMOS E OBRIGATÓRIOS DOS CANDIDATOS 
 
5.1 Formação do candidato: curso superior completo ou pós-graduação, em 
Administração, Administração com Habilitação em Comércio Exterior, Administração com 
Linha de Formação Específica em Comércio Exterior, Relações Internacionais, Ciências 
Contábeis, Economia, Engenharia da Produção e Logística.  
 
5.2 Experiência Profissional: experiência empresarial em organizações industriais, 
como parte do corpo funcional da empresa ou como assessor ou consultor em processos 
produtivos e inovadores e/ou com experiência em áreas afins.   
 
5.3 Outros: 
a) Conhecimento da realidade econômica do Vale do Taquari, das demandas regionais, 
bem como da cadeia produtiva característica da região em evidência.  
b) Além dos requisitos imediatamente acima mencionados, é necessário o conhecimento 



                                

 

em informática. 
 

 
6. PROCESSO DE SELEÇÃO 
 
Fase I: Inscrição; 
Fase II: Análise curricular, conforme Anexo B (caráter eliminatório, sendo que somente os 
vinte melhores classificados serão qualificados para a fase III); 
Fase III: Entrevista individual (caráter classificatório); 
Fase IV: Prova de redação (caráter classificatório). 
 
 
7. DETALHAMENTO DO PROCESSO DE SELEÇÃO 
 
7.1 DA INSCRIÇÃO (FASE I):  
 
As inscrições serão realizadas pelo candidato sem pagamento de qualquer taxa. 
Para validar as inscrições, o candidato deverá proceder da seguinte forma: 

1) Preencher os Anexos C e D do presente Edital com as informações solicitadas 
(arquivos denominados “Declaração de Disponibilidade” e “Currículo Padrão”); 

2) Enviar os anexos sob uma das formas abaixo descritas: 
- através do e-mail erm@univates.br, até às 24h do dia 30 de novembro; 
- pessoalmente, na sala 208/9, até o dia 30 de novembro, nos seguintes 

horários: 08h às 12h e 13h30min às 17h.  
 
O período de inscrição será entre os dias 19 de novembro a 30 de novembro de 
2012.  
 
7.2 DA ANÁLISE CURRICULAR – 30% do total da nota (FASE II)  
 
O processo de análise curricular, de caráter eliminatório, consiste na triagem dos 
currículos cadastrados na fase anterior, para verificar a adequação dos candidatos aos 
requisitos obrigatórios exigidos e descritos neste edital. As condições da análise curricular 
estão expostas no Anexo B. Após a triagem, a Univates encaminhará mensagem 
eletrônica, através do endereço eletrônico cadastrado na inscrição, aos candidatos 
classificados. 
 
Nesta fase, inicialmente, somente serão chamados para a Fase III, os vinte melhores 
classificados, sendo que o restante dos candidatos classificados ficarão na condição de 
suplentes, podendo ser convocados futuramente para as Fases seguintes, quando da 
abertura de vaga. 
 
7.3 DA ENTREVISTA INDIVIDUAL – 50% do total da nota (FASE III) 
 
As entrevistas serão agendadas com os candidatos pré-aprovados nas Fases I e II. 
 
A entrevista individual consiste num conjunto de questionamentos dialogados entre o 
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candidato e a comissão de seleção deste edital, com vistas a verificar aspectos de 
habilidade técnica e de competências interpessoais necessárias à função. 
  
7.4 DA PROVA DE REDAÇÃO – 20% do total da nota (FASE IV) 
 
A prova de redação consiste em dissertação escrita pelo candidato a respeito de um tema 
de ordem econômica, organizacional, administrativa, corporativa ou tecnológica, a ser 
definido pela comissão de seleção deste edital, cujo objetivo é avaliar o domínio 
gramatical do idioma português e a capacidade de expor ideias de forma lógica e 
concatenada.  
 
As provas serão realizadas entre os dias 05 e 07 de dezembro 2012, conforme será 
informado oportunamente aos candidatos aprovados nas fases anteriores. 
 
 
8. DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS DO PROCESSO DE SELEÇÃO 
 
Os aprovados em cada fase do processo de seleção serão comunicados pela Univates 
por meio de contato telefônico e/ou e-mail. 
 
 
9. CONTRATAÇÃO 
 
Os candidatos efetivamente aprovados e com a melhor classificação serão contratados, 
segundo as condições previstas no edital. O início dos trabalhos está previsto para o 
primeiro semestre 2013. 
 
 
10. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
Será de responsabilidade do candidato o acompanhamento da divulgação de todas as 
comunicações e resultados das etapas do processo seletivo. 
 
O local, data e horário de cada etapa serão comunicados por contato telefônico e/ou por 
e-mail. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão de Seleção da Univates. 
 
 



                                

 

 
ANEXO A 

 
 

 
O Projeto de Extensão Produtiva e Inovação (PEPI) responde às prioridades 

estratégicas do plano de Governo do Estado, notadamente associadas ao 
desenvolvimento econômico, desenvolvimento regional, desenvolvimento das cadeias 
produtivas locais e regionais, ampliação dos investimentos e novas economias.  
  
 O Projeto faz parte do Programa de Fortalecimento das Cadeias e Arranjos 
Produtivos Locais, que foi estruturado para construir a capacidade do Estado de induzir e 
apoiar o protagonismo das comunidades (organizações e instituições) para promover o 
seu desenvolvimento territorial e/ou setorial. 
  
 O Programa, por sua vez, integra a Política Estadual da Economia da Cooperação, 
que é a Política Púbica que agrega diversos programas e projetos do Governo Estadual, 
tendo como eixo central a ampliação da capacidade pública de promover o 
desenvolvimento. 
  
 O marco legal da Política e do Programa é: 
  
 Lei Estadual da Economia da Cooperação nº 13.839/11. 
 Decreto Estadual Regulamentador do Programa APLs nº 48.936/12. 
  
 A auto-organização econômica das comunidades – por meio de seus produtores, 
empresas e instituições – é o grande objetivo desta Política Pública. Tal auto-organização 
(ou cooperação) constitui-se tanto em espaço de participação popular para acesso à 
política pública de desenvolvimento, quanto em forma de apropriação local dos objetivos e 
rumos de seu desenvolvimento. 
 
 São priorizados arranjos de setores econômicos tradicionais, da nova economia e 
da base produtiva de regiões menos desenvolvidas, especialmente de alimentos e 
agroindústrias familiares. O Programa atende tanto arranjos produtivos de setores 
econômicos – priorizados pela Política Industrial – como de regiões, servindo no caso, 
como instrumento de desenvolvimento regional. 
 
 O Programa atende os arranjos por meio do Projeto de Extensão Produtiva e 
Inovação de Fortalecimento dos APLs e apoia empreendimentos de todas as regiões, 
especialmente dos APLs e das cadeias produtivas estratégicas de cada região e os 
vinculados à Política Industrial do RS. 
 
 O Programa tem como Meta abranger todas as 28 regiões do RS: 
 
 • Implantando 20 Núcleos de Extensão Produtiva e Inovação (NEPIs) 
 • Apoiando 20 APLs. 
 



                                

 

 Especificamente o Projeto de Extensão Produtiva e Inovação visa a implantação de 
Núcleos regionais de Extensionistas (técnicos especialistas para atendimento às 
empresas em diversas áreas) em parceria prioritária com Universidades públicas e 
comunitárias para apoiar diretamente pequenos e médios empreendimentos dos APLs e 
das cadeias produtivas priorizadas. 
 
 Os Objetivos do Projeto são os seguintes: 
 
• Capacitação básica de empreendimentos; 
• Apoio à elaboração de projetos de investimentos em expansão, modernização e 
inovação; 
• Articular uma rede de ofertas de serviços produtivos da região; 
• Encaminhar empresas para a Sala do Investidor e fontes de recursos; 
• Capacitação em Produção Mais Limpa; 
• Oferecer benchmark para as empresas; 
• Apoiar agenda local de desenvolvimento. 
 
 A Meta do Projeto é constituir 20 NEPIs atendendo 5 mil empresas (em 4 anos). 
 
 A abrangência do Projeto visa a: 
 
• Atender as 28 regiões do RS; 
• Atender os 20 APLs enquadrados, os reconhecidos, as cadeias produtivas prioritárias de 
cada região e empresas de setores priorizados na Política Industrial do RS. 

 
 



                                

 

 
ANEXO B 

 
AVALIAÇÃO DE CURRÍCULO 

 
Os currículos apresentados pelos candidatos serão pontuados de acordo com o 
enquadramento nas tabelas a seguir. Para cada ocorrência no currículo relativa às 
espécies apresentadas, será atribuída a quantidade de pontos correspondentes. Os 
candidatos poderão obter a nota máxima de 35 (trinta e cinco) pontos. 
 

1. FORMAÇÃO ACADÊMICA (apenas a maior pontuação será 
considerada) 

PONTOS 

Mestrado concluído em Administração, Comércio Exterior ou 
Relações Internacionais 

04 

Mestrado concluído 03 

Especialização concluída 02 

2. CURSOS DE APERFEIÇOAMENTO (serão considerados no 
máximo 02 cursos) 

PONTOS 

Curso avulso com duração de 120 a 359 horas  03 

Curso avulso com duração de 80 a 119 horas  02 

Curso avulso com duração de 40 a 79 horas  01 

Consideram-se cursos avulsos: formações continuadas, oficinas, projetos, programas e 
ciclos. 
 

3. PROFICIÊNCIA EM LÍNGUA ESTRANGEIRA PONTOS 

Em inglês  05 

Em espanhol 05 

 

4. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL PONTOS 

Atuação Profissional (período mínimo de 02 anos), conforme 
item 5.2 do edital de seleção, experiência com 
consultorias/assessorias nas áreas de gestão. Inovação, 
empreendedorismo e processos produtivos.   

15 

 
 
A Univates, a qualquer momento, poderá exigir que o candidato comprove as informações 
dispostas no seu currículo por meio da apresentação dos respectivos documentos 
comprobatórios. 
 
 
 



                                

 

 
ANEXO C 

 
DECLARAÇÃO DE DISPONIBILIDADE 

 

SELEÇÃO PEPI/Univates  

 
DECLARAÇÃO DE ACEITAÇÃO DOS TERMOS DO EDITAL nº 001/12 – 
UNIVATES/PEPI, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2012, PARA “SELEÇÃO PÚBLICA PARA 
ATUAR NA FUNÇÃO DE EXTENSIONISTA DO NÚCLEO OPERACIONAL DO PROJETO 
DE EXTENSÃO PRODUTIVA E INOVAÇÃO – PEPI DA UNIVATES.” 
  
 

Eu, __________________________________________________________, portador do RG nº 

___________________________ órgão emissor ________, declaro que disponho de 40 horas semanais 

para prestar serviços no Projeto de Extensão Produtiva e Inovação – PEPI. 

 
 
 

Lajeado, _____ de _______________ de 2012 
 
 
 
Nome: _________________________________________________________  
 
CPF: __________________________________________________________  
  
 
 
 
 
Assinatura do Candidato: _______________________________________ 
  
  
ou assinatura digital: 
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ANEXO D 

 
CURRÍCULO PADRÃO 

 
CARGO PRETENDIDO: 

 
COORDENADOR                                   EXTENSIONISTA 

 
 
 

Dados Pessoais 
 

Nome:_________________________________ 

Sexo:  Feminino Masculino 

Data de Nascimento:____/____/____   

Estado Civil:____________________ 

CPF:_______________-____   

Carteira de identidade:_________________  

Endereço: _____________________________________________________ 

Bairro: _________________________ 

Cidade:_________________________ 

Telefone particular:_____________  Telefone celular:_________________ 

 E-mail:_________________________________________________________ 

 

Dados Complementares: 
 
Carteira de Trabalho 

 
 Número:   Série:    UF: 
 
Motorista 

 
Carteira de Motorista nº:  

Categoria: 

 
 
Formação acadêmica: 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 

  

  



                                

 

Outros cursos, palestras ou atividades afins, que considere relevante:  
 
  Nome da atividade: 
_______________________________________________________________ 
 
 Instituição:  
_______________________________________________________________ 
  
Data de início:____/____/____   Data de fim:____/____/____ 
Carga horária: 
    

 
 
  Nome da atividade: 
_______________________________________________________________ 
 
 Instituição: 
_______________________________________________________________ 
  
Data de início:____/____/____   Data de fim:____/____/____ 
Carga horária: 
 

 
 
  Nome da atividade: 
_______________________________________________________________ 
 
 Instituição: 
_______________________________________________________________ 
  
Data de início:____/____/____   Data de fim:____/____/____ 
Carga horária: 
      

 
 
Outras: 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
 
 



                                

 

Conhecimentos: 

Qual o seu conhecimento em relação as seguintes áreas? 

 Elaboração de fluxos de caixa:  

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
 
Pay back e Taxa Interna de Retorno – TIR: 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
 
Logística e Transportes: 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
 
Gestão de vendas: 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
 
Processos produtivos (Planejamento e Controle da Produção – PCP):  

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
 
Processos Industriais 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
 
Processos Inovadores 
 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 

 
  
Informática 
Sistema(s) operacional (is) 

 
Linux  Windows 

 
 
Aplicativo(s) de escritório 

 
Editor de texto Planilha de cálculo  Editor de slides   

 
Gerenciador de e-mail        Navegador de Internet  

  

   

  



                                

 

 
Banco de dados 

 
SqlLite  Postgres Oracle  

 
Mysql                                   MSAccess    

 
 
Outros, quais:  
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
 
Línguas 
 
Inglês 

 
Lê: Pouco Razoavelmente Bem 

Fala:  Pouco Razoavelmente Bem 

Escreve:  Pouco Razoavelmente Bem 

Compreende:  Pouco Razoavelmente Bem 

 
Espanhol 

 
Lê: Pouco Razoavelmente Bem 

Fala:  Pouco Razoavelmente Bem 

Escreve:  Pouco Razoavelmente Bem 

Compreende:  Pouco Razoavelmente Bem 

 
Experiência profissional: 
 
Último trabalho ou trabalho atual 

 
Empresa:_____________________________________________________________________ 

Endereço:_____________________________________________________________________ 

Telefone: ________________________ 

Último cargo:___________________________________________________________________ 

Atividade(s): 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 

14602

 
      

         

         

         

   

  

         

         

         

         



                                

 

Data de entrada:____/____/____  Data de saída:____/____/____ 
 
Motivo(s) da saída: 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
 
 
Penúltimo trabalho 

 
Empresa:_____________________________________________________________________ 

Endereço:_____________________________________________________________________ 

Telefone: ________________________ 

Último cargo:___________________________________________________________________ 

Atividade(s): 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
 
Data de entrada:____/____/____  Data de saída:____/____/____ 
 
Motivo(s) da saída: 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 

 


