
Resolução 002/REITORIA/UNIVATES Lajeado, 07 de janeiro de 2009

Aprova o  Projeto  Pedagógico  do  Curso  Superior  de 
Complementação de Estudos com destinação coletiva 
em  Difusão  Cultural  e  Promoção  em  Saúde, 
sequencial, e respectivo orçamento

O  Reitor  do  Centro  Universitário  UNIVATES,  no  uso  de  suas  atribuições 
estatutárias, com base no art. 2º do Decreto nº 5.786, de 24 de maio de 2006, que dispõe 
sobre  os  centros  universitários  e  dá  outras  providências;  e  na  decisão  do  Conselho 
Universitário – CONSUN, de 06/01/2009 (Ata 01/2009),

R E S O L V E:

Art. 1º Aprovar o Projeto Pedagógico do Curso Superior de Complementação 
de Estudos com destinação coletiva em Difusão Cultural e Promoção em Saúde, sequencial, 
e respectivo orçamento, conforme anexo que segue devidamente rubricado.

Art.  2º  A presente  Resolução  vigora  a  partir  da  data  de  sua  assinatura, 
revogadas as disposições em contrário.

Ney José Lazzari
Reitor do Centro Universitário

UNIVATES
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 1  CONCEPÇÃO DO CENTRO UNIVERSITÁRIO UNIVATES

 1.1  Missão do Centro Universitário UNIVATES
Gerar, mediar e difundir o conhecimento técnico-científico e humanístico, considerando as 

especificidades e as necessidades da realidade regional, inseridas no contexto universal, com vistas 

à expansão contínua e equilibrada da qualidade de vida.

 1.2  Objetivos
Os objetivos da UNIVATES são os seguintes:

— formar  profissionais  e  especialistas  de  nível  superior  em  diferentes  campos  do 

conhecimento humano, prioritariamente em nível superior, cujo perfil associe a habilitação 

técnica e científica à formação humanística;

— ministrar cursos de formação nos diversos níveis de Ensino;

— oportunizar, no âmbito da vida acadêmica, a experiência da participação, da solidariedade 

e da busca de qualidade sempre crescente em todas as iniciativas;

— caracterizar  o  processo  ensino-aprendizagem  pela  visão  histórica,  pela 

interdisciplinaridade e pelo empenho em formar cidadãos solidários, integrados no meio 

onde vivem e no seu tempo;

— estimular o pensamento inovador e a produção do saber;

— incentivar o trabalho de pesquisa e investigação científica, visando ao desenvolvimento da 

ciência e da tecnologia e à criação e difusão da cultura, e desse modo desenvolver o 

entendimento do homem e do meio em que vive;

— atuar nos diversos níveis de educação e ensino, em consonância com as expectativas da 

Mantenedora e com o projeto de universidade;

— contribuir para a solução de problemas regionais e nacionais, de natureza educacional, 

social,  cultural,  tecnológica  e  econômica,  cooperando  no  processo  rumo  ao 

desenvolvimento que articula todos os setores e distribui democraticamente os resultados;

— incrementar  e  qualificar,  em  nível  crescente  e  ininterrupto,  as  atividades  de  ensino, 

pesquisa e extensão e as relações com a comunidade, contribuindo para a formação e 

aperfeiçoamento contínuo das pessoas;

— promover intercâmbio científico e cultural com instituições universitárias e outras.
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 1.3  Princípios filosóficos
Apoiada  no  princípio  da  PLURALIDADE,  que  busca  UNIDADE  sem  prejuízo  da 

INDIVIDUALIDADE do Ser Humano, a UNIVATES defende:

— liberdade e plena participação;

— responsabilidade social;

— postura crítica perpassada pela reflexão teórico-prática;

— inovação permanente nas diferentes áreas da atividade humana;

— estímulo para a iniciativa individual e o desenvolvimento associativo e sustentável;

— interação construtiva entre Academia e Sociedade;

— auto-sustentabilidade.
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 2  PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO 

 2.1  Denominação do Curso
Curso Superior de Complementação de Estudos com destinação coletiva em Difusão Cultural 

e Promoção em Saúde, Seqüencial.

 2.2  Nível do Curso
Curso Superior de Complementação de Estudos com destinação coletiva em Difusão Cultural 

e Promoção em Saúde, Seqüencial caracteriza-se como um curso seqüencial de complementação de 

estudos com destinação coletiva de acordo com legislação educacional vigente e regulamentação da 

Instituição.

 2.3  Atos legais do curso

 2.3.1  Ato de autorização de funcionamento do curso
O curso foi  autorizado pela Resolução 148/REITORIA/UNIVATES, de 17 de novembro de 

2008. 

 2.3.2  Início de funcionamento
O  Curso  Superior  de  Complementação  de  Estudos  com destinação  coletiva  em Difusão 

Cultural e Promoção em Saúde, Seqüencial tem o início de funcionamento previsto para o primeiro 

semestre letivo do ano de 2009.
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 3  JUSTIFICATIVA DO CURSO

Cada  vez  mais  o  tema  do  envelhecimento  vem  sendo  abordado,  tanto  em  países 

desenvolvidos  quanto  nos  países  subdesenvolvidos,  já  que  os  censos  demográficos  têm 

demonstrado que o envelhecimento da população no mundo vem se acentuando .

No Brasil , o envelhecimento da população é um fenômeno relativamente recente pois é a 

partir  da década de 70 que se constata no país um crescimento mais acentuado do contingente 

populacional  de  indivíduos  com mais  de  60 anos.  Segundo o  IBGE (2000)  ,  em 1980,  existiam 

aproximadamente 16 idosos para cada 100 crianças.  Em 2000,  essa relação aumentou para 30 

idosos por 100 crianças, praticamente dobrando em 20 anos. A previsão é de que nos próximos 20 

anos o contingente de idosos representa 13% da população brasileira. Esses dados projetam o Brasil 

como o 6º colocado no ranking de idosos do mundo.(IBGE).

No estado do Rio Grande do Sul,  a população idosa alcançou em 1970 o percentual  de 

5,77%, em 1980 era de 7,2% e, em  2000, chegou à 8,9% (IBGE) Em 2004, conforme a Fundação de 

Economia e Estatística/FEE alcançou-se no estado 11% de idosos.(BROD,  2004).

Na Região do Vale do Taquari,  região de abrangência do Centro Universitário UNIVATES, 

assim como muitas outras regiões do estado do Rio Grande do Sul e do Brasil,  também tem se 

verificado o fenômeno do envelhecimento da população, sendo inclusive mais significativo do que no 

Estado. Em 1970 existiam na região 6,56% de idosos, em 1980 esse percentual passou para 7,3% e 

no  ano  de  2000  subiu  para  12,47%  (BROD,2004).Conforme  a  Fundação  de  Economia  e 

Estatística(2007), em 2005 a população idosa alcançou na Região do Vale do Taquari, um percentual 

de 12,8% .

O processo de envelhecimento é um processo normal, inevitável e irreversível , que traz uma 

série de implicações e conseqüências sociais, culturais, políticas e econômicas para as quais nem 

sempre o país, o estado e os municípios estão preparados. Não é suficiente viver mais tempo, é 

preciso também uma qualidade de vida. No entanto, essa qualidade de vida muitas vezes não tem 

acompanhado essa evolução do fenômeno de envelhecimento e,  por isso,  se fazem necessárias 

ações que possam contribuir para que os idosos não só cresçam em quantidade, mas também com 

uma melhor qualidade de vida.

A dimensão educativa qualifica o estilo de vida, favorecendo o desenvolvimento contínuo, 

estimulando a participação e a auto-realização mantém as pessoas ativas na sociedade da qual 

fazem  parte.  Para  isto,  é  necessário  que  se  idealize  uma  educação  para  toda  a  vida,  e  mais 

especificamente, uma educação social para a velhice.

O  Centro  Universitário  UNIVATES  ,  como  instituição  educacional,  tem  entendido  que  o 

envelhecimento é um tema relevante e de primordial importância para a realidade da Região do Vale 

do  Taquari  e,  desde  o  ano  2000,  vem  desenvolvendo  de  forma  mais  sistemática  trabalhos 
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relacionados à área. Entre as ações desenvolvidas pela IES, citam-se cursos variados para idosos, 

reuniões com Coordenadores Municipais da 3ª Idade pertencentes às Prefeituras dos  municípios que 

integram a Região.

Em decorrência de suas ações, a UNIVATES foi-se transformando, para os municípios, em 

um centro de referência e apoio para suas ações e mediações para a 3ª Idade e também para muitos 

idosos que têm participado dos eventos promovidos pela Instituição.

Assim, como um canal privilegiado no resgate da cidadania e qualidade de vida do idoso, o 

Centro Universitário UNIVATES, no cumprimento de sua função social, propõe oferecer uma  nova 

alternativa para atender a população idosa, o Curso Superior Seqüencial de Complementação de 

Estudos em Difusão Cultural e Promoção em Saúde, abordando aspectos sócio-históricos, culturais e 

de saúde.
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 4  REFERENCIAIS NORTEADORES DO CURSO

 4.1  Finalidade do curso
O  Curso  Superior  de  Complementação  de  Estudos  com destinação  coletiva  em Difusão 

Cultural  e Promoção em Saúde, Seqüencial  visa a contribuir  para atualização e/ou ampliação de 

conhecimentos  relativos  a  acontecimentos  históricos  atuais,  à  cidadania  e  problemas  sociais 

brasileiros, além de informações básicas  sobre cuidados em saúde no processo de envelhecimento.

 4.2  Objetivos do curso
Propõe-se como objetivos do curso:

– oportunizar ao participante  a aquisição e/ou atualização de conhecimentos históricos e 

sociais sobre o Brasil e o mundo, contribuindo para sua integração à vida acadêmica  e 

para uma inserção melhor na sociedade atual;

— incentivar a reflexão sobre assuntos pertinentes ao envelhecimento e a identidade dos 

idosos na sociedade brasileira;

— desenvolver  conhecimentos  referentes  às  principais  causas,  sintomas,  prevenções  e 

controle disponíveis na atualidade para garantia da saúde;

— Proporcionar  ao  aluno  conhecimentos  e  informações  sobre  as  principais  alterações 

biopsicossociais decorrentes do envelhecimento;

— favorecer  o bem estar  dos alunos,  integrando os estudos em suas atividades de vida 

diária.

— Estimular a integração das pessoas acima de 50 anos na vida acadêmica e social.
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 5  PERFIL DO EGRESSO

O  Curso  Superior  de  Complementação  de  Estudos  com destinação  coletiva  em Difusão 

Cultural e Promoção em Saúde, Seqüencial pretende oferecer aos participantes uma oportunidade de 

aquisição e/ou atualização de conhecimentos  que possibilitem a compreensão  das necessidades 

dos  indivíduos  na  faixa  etária  superior  a  de  50  anos,  bem como  reconhecer  a  importância  de 

conhecimentos diversos para a preservação da saúde corporal e mental.

Assim, o Curso enseja oferecer condições que contribuam para a formação do egresso com 

as seguintes competências e habilidades:

a) conhecimento e análise de aspectos sócio-históricos que ´possibilitam  a inserção  ativa  no 

grupo social a que pertence ;

b) compreensão, valorização e desenvolvimento de  ações necessárias para a preservação e 

manutenção da saúde e o bem-estar físico e emocional;

c) reconhecimento da responsabilidade pessoal e social da qualidade de vida no processo do 

envelhecimento.
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 6  ORGANIZAÇÃO ACADÊMICA- ADMINISTRATIVA DO CURSO

 6.1  Público-alvo
O  Curso  Superior  de  Complementação  de  Estudos  com destinação  coletiva  em Difusão 

Cultural  e  Promoção em Saúde,  Seqüencial  tem como público-alvo  portadores  de certificado  de 

ensino  médio  com idade  superior  a  50  (cinqüenta)  anos  e  demais  interessados  em aperfeiçoar 

conhecimentos na área da Gerontologia e aspectos históricos.

 6.2  Local e turno de funcionamento 
O  Curso  Superior  de  Complementação  de  Estudos  com destinação  coletiva  em Difusão 

Cultural  e  Promoção  em  Saúde,  Seqüencial  tem  como  local  a  sede  do  Centro  Universitário 

UNIVATES , Lajeado, com início previsto para o semestre A/2009.

As aulas do curso ocorrem normalmente no turno da manhã e/ou tarde ( de 2ª a 6ª feira) 

sendo também possível o oferecimento de disciplinas aos sábados.

 6.3  Processo de seleção e ingresso
Para ingresso no curso o candidato deve ser aprovado no processo seletivo promovido pelo 

Centro Universitário UNIVATES e que consistirá de análise de Curriculum Vitae e de uma entrevista, 

sendo obrigatória a apresentação do certificado de conclusão do Ensino Médio ou equivalente.

 6.4  Número de Vagas
Serão oferecidas 30 vagas por edição do curso. 

 6.5  Modalidade de funcionamento
O funcionamento do curso é regular, semestral, com matrícula por semestre. Funciona na 

modalidade de núcleos integralizáveis em 4 (quatro) semestres, num total de 240 horas.

O  ano  letivo,  independentemente  do  ano  civil,  tem,  no  mínimo,  200  (duzentos)  dias  de 

trabalho acadêmico, excluindo o tempo necessário aos exames finais, quando previstos.

O  tempo  para  integralização  do  Curso  Superior  de  Complementação  de  Estudos  com 

destinação  coletiva  em Difusão  Cultural  e  Promoção em Saúde,  Seqüencial  é  de,  no  mínimo,  4 

(quatro) semestres e, no máximo 6 (seis) semestres.
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 6.6  Certificação do curso
Ao  final  do  curso  o  aluno  receberá  um  certificado  de  conclusão  do  Curso  Superior  de 

Complementação de Estudos com destinação coletiva em Difusão Cultural e Promoção em Saúde, 

Seqüencial.

Também poderá ser oferecido um certificado de conclusão de cada núcleo com as seguintes 

designações:  

a) Núcleo I – Certificado de Curso de Extensão Universitária em Difusão Cultural 

b) Núcleo II – Certificado de Curso de Extensão Universitária em Saúde e Gerontologia

 6.7  Vínculo com os cursos de graduação
O presente  Curso Superior  de Complementação de Estudos com destinação coletiva  em 

Difusão Cultural e Promoção em Saúde, Seqüencial, atendendo ao que prevê a legislação vigente, 

vincula-se em metade de sua carga horária ao curso de graduação em História, reconhecido pela 

Portaria/ MEC nº 2.607/2005 num total de 120 h/aula, representando 2 (duas) disciplinas de 60h/aula.

 6.8  Aproveitamento de disciplinas
Os estudos realizados no presente curso são passíveis de aproveitamento em outros cursos 

de  graduação  e/ou  seqüenciais,  desde  que  haja  equivalência  com  a  disciplina  do  outro  curso, 

observando o  que  sobre  isso  dispõe  o  Regimento Geral  do  Centro  Universitário  UNIVATES e a 

legislação que normatiza os  Cursos Seqüenciais.

O aproveitamento de disciplinas cursadas em outros cursos de outras Instituições de Ensino 

Superior será analisado pelo coordenador do Curso Superior de Complementação de Estudos com 

destinação  coletiva  em  Difusão  Cultural  e  Promoção  em  Saúde,  Seqüencial  que,  mediante 

apresentação dos documentos necessários, autoriza ou não seu aproveitamento e/ou equivalência, 

respeitando a legislação educacional vigente e a regulamentação interna da Instituição.
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 7   ORGANIZAÇÃO E DESENVOLVIMENTO CURRICULAR

 7.1  Organização e estruturação curricular
De  acordo  com  a  Resolução  CES  nº 1/1999  e  Portaria  MEC  nº4.363/2004  os  Cursos 

Superiores de Complementação de Estudos com Destinação Coletiva devem estar vinculados a um 

ou mais cursos de graduação reconhecidos que sejam ministrados na IES e que incluam disciplinas 

afins àquelas que comporão o cursos seqüencial.

Curso Superior de Complementação de Estudos com destinação coletiva em Difusão Cultural 

e Promoção em Saúde, Seqüencial, a ser oferecido pelo Centro Universitário UNIVATES, contempla 2 

(dois) núcleos. Cada núcleo abrange um conjunto de disciplinas específicas, com a finalidade de 

contribuir para o desenvolvimento de conhecimentos requeridos em cada um dos núcleos.

Busca-se  concretizar  uma  proposta  que  envolva  oportunidade  e  situações  didático- 

pedagógicas  que  permitam ao  aluno  participante  do curso  a  apropriação  de  conhecimentos  que 

colaborem  na  melhoria  de  sua  qualidade  de  vida,  a  aquisição  de  conteúdos  que  possam  ter 

aplicabilidade prática na suas atividades de vida diária.

 7.2  Demonstrativo dos núcleos do curso e respectivos objetivos
Os núcleos de disciplinas que constituem o  Curso estão assim distribuídos:

Núcleo I – Difusão Cultural (120h/aula)
O Núcleo I envolve as disciplinas de  Cidadania e Realidade Brasileira e Seminário Temático 

IV.

As disciplinas deste núcleo têm como objetivo proporcionar a aquisição e/ou atualização de 

conhecimentos históricos e sociais sobre o Brasil e o mundo de forma a incentivar a integração social 

desta população.

Núcleo II – Saúde e Gerontologia (120h/aula)
Saúde Gerontológica, Educação Física Gerontológica e Introdução a Primeiros Socorros são 

as disciplinas que integram esse núcleo.

As disciplinas deste núcleo têm como objetivo instrumentalizar o aluno em conhecimentos 

sobre as principais alterações biopsicossociais decorrentes do envelhecimento e formas de intervir 

nestas alterações,  buscando a prevenção e manutenção de sua saúde.
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 7.3  Matriz Curricular

Curso Superior de Complementação de Estudos com destinação coletiva em Difusão 
Cultural e Promoção em Saúde, Seqüencial

(Cód. 8000)

 QUADRO 1 -  Demonstrativo da integralização curricular

NÚCLEO SEM. CÓD. DISCIPLINA CR CHT CHP CH PRÉ-
REQ.

I 1° 1549 Cidadania e Realidade Brasileira 04 60 - 60 -

I 2° 3545 Seminário Temático IV 04 60 - 60 -

II 3° 80001 Saúde Gerontológica 04 60 - 60 -

II
4º

80002 Educação Física Gerontológica 02 - 30 30 -

80003 Introdução a Primeiros Socorros 02 15 15 30 -

TOTAL 16 195 45 240 -
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 8  CONCEPÇÃO METODOLÓGICA DO CURSO

Aliar teoria a prática é o princípio norteador do Curso, tendo em vista que a educação para a 

integração social e busca da saúde permitirá espaços de sociabilidade e de aquisição e intercâmbio 

de conhecimentos.

Cada plano de disciplina, respeitada a sua natureza, deve prever as práticas necessárias 

para a compreensão dos conteúdos abordados, construção de conhecimentos e desenvolvimento de 

habilidades e competências.
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 9  PROCESSO DE AVALIAÇÃO

 9.1  Avaliação da Aprendizagem
A sistemática de avaliação da aprendizagem dos alunos adotada é a vigente no Regimento 

Geral da UNIVATES, artigos 56 a 67 e seus parágrafos a seguir especificados:

Art.  56. A  avaliação  do  desempenho  escolar  é  feita  por  disciplina,  incidindo  sobre  a 

freqüência e o aproveitamento.

Art. 57. A freqüência às aulas e às demais atividades escolares, permitida apenas aos alunos 

matriculados, é obrigatória.

Parágrafo único. A verificação e o registro da freqüência, bem como seu controle, para efeito 

do parágrafo anterior, é de responsabilidade do professor.

Art. 58. O aproveitamento escolar é avaliado através de acompanhamento contínuo do aluno 

e dos resultados por ele obtidos nos exercícios escolares e no exame final, quando for o caso.

§ 1º. Compete ao professor da disciplina elaborar os exercícios escolares e determinar os 

demais trabalhos, bem como julgar-lhes os resultados;

§ 2º. Os exercícios escolares, para avaliação, em número mínimo de 2 (dois), por período 

letivo,  visam a julgar  progressivamente o aproveitamento do aluno e  constam de provas,  testes, 

trabalhos  escritos,  argüições  e  outras  formas  de  verificação  previstas  no  plano  de  ensino  da 

disciplina.

Art. 59. A média semestral é a média aritmética das notas de aproveitamento obtidas durante 

o período letivo, no mínimo duas.

Art. 60. O exame final, realizado ao fim do período letivo, visa à avaliação da capacidade de 

domínio do conteúdo da disciplina e consta de prova escrita e/ou prática, dependendo da natureza da 

disciplina.

§ 1º. Fica impedido de realizar exame final o aluno com freqüência inferior a 75% (setenta e 

cinco por cento) do total do número de aulas previstas;

§ 2º.  O aluno que alcança,  na disciplina,  média  semestral  igual  ou superior  a 8  (oito)  e 

freqüência não inferior a 75% (setenta e cinco por cento) do total do número de aulas previstas, fica 

desobrigado de realizar exame final;

§ 3º. O conteúdo do exame final é o do programa integral de cada disciplina, lecionada no 

período letivo;

§ 4º. O Calendário Acadêmico deve prever o período de realização dos exames finais e de 

apuração de notas e de freqüência;

Art. 61. O exame é prestado sob responsabilidade do professor da disciplina, que pode ser 

auxiliado por um assistente ou por banca constituída pelo Centro.
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Art.  62. Aos exercícios escolares para avaliação é atribuída uma nota, expressa em grau 

numérico de 0 (zero) a 10 (dez).

§ 1º. Ressalvado o disposto no Parágrafo segundo deste artigo, atribui-se nota 0 (zero) ao 

aluno que deixar de se submeter ao processo avaliativo previsto, na data fixada, bem como ao que 

nela se utilize de meio fraudulento.

§ 2º. Ao aluno que deixe de comparecer aos exercícios escolares para avaliação ou exame 

final na data fixada, pode ser concedida segunda oportunidade, mediante requerimento encaminhado 

ao Coordenador do Curso, no prazo máximo de 5 (cinco) dias, a contar da publicação dos resultados.

Art. 63. Atendida, em qualquer caso, a freqüência mínima de 75% (setenta e cinco por cento) 

às aulas, está  aprovado o aluno que:

I - se enquadre no parágrafo segundo do Art. 60;

II  - alcance, como nota final, média aritmética igual ou superior a 05 (cinco), considerada a 

média semestral (MS) e a nota do exame final (EF), ou seja, (MS+EF)÷2.

Art.  64. Independentemente  dos  demais  resultados  obtidos,  é  considerado  reprovado  na 

disciplina o aluno que não obtenha freqüência de, no mínimo, 75% (setenta e cinco por cento) do total 

do número de aulas previstas para a disciplina.

Art. 65. O aluno reprovado por não ter alcançado a freqüência ou as notas mínimas pré-

estabelecidas na disciplina não obtém os créditos correspondentes e, ao cursá-la novamente, está 

sujeito às mesmas exigências de freqüência e de aproveitamento fixado neste Regimento.

Art. 66. O aluno reprovado tem o prazo de 07 (sete) dias corridos para recorrer, contados a 

partir do dia seguinte da publicação dos resultados finais do semestre, encaminhando o expediente 

ao Coordenador do Curso, via Protocolo.

Art. 67. O aluno que tenha extraordinário aproveitamento nos estudos, demonstrado por meio 

de provas e outros instrumentos de avaliação específicos, aplicados por banca examinadora especial, 

poderá ter a duração do seu curso abreviada, conforme legislação interna.

 9.2  Avaliação do Curso
A avaliação  do  curso,  com  vistas  à  melhoria  do  processo  ensino-aprendizagem  e  dos 

recursos didático-pedagógicos, é realizada periodicamente pelo corpo docente e discente através de 

instrumentos propostos pela Comissão Interna de Avaliação Institucional da UNIVATES (CIA).

O  resultado  dessa  modalidade  de  avaliação  enseja  uma  análise  do  coordenador  e  dos 

docentes do curso com vistas a definir linhas de ação a serem implementadas para a qualificação e 

aperfeiçoamento contínuos do curso.
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Faz parte das atribuições do coordenador de curso oportunizar encontros com os alunos para 

analisar  e  discutir  questões  relacionadas com o  curso,  bem como promover  ações  que  possam 

minimizar e/ou aperfeiçoar aspectos deficitários.

Além  dos  instrumentos  de  avaliação  citados  anteriormente,  o  coordenador  do  curso 

oportuniza encontros com discentes, líderes de turma, a fim de informar os mesmos sobre decisões 

do colegiado de curso e ouvir suas opiniões.

 9.3  Avaliação Institucional
A Avaliação  Institucional  interna  é  da  responsabilidade  de  uma  comissão  composta  por 

professores  designada  para  esse  fim.  Periodicamente  a  Comissão  propõe  a  aplicação  de 

instrumentos fazendo levantamento de dados e informações que possibilitam verificar os níveis de 

satisfação em relação a  currículos,  competência e atuação dos professores e alunos,  a serviços 

institucionais, qualidade de atendimento, entre outros.

Posterior à aplicação dos instrumentos e levantamento de dados,  a Comissão Interna de 

Avaliação envia aos coordenadores de curso,  aos Conselhos,  ao Núcleo de Apoio Pedagógico e 

outros setores e serviços envolvidos no processo de avaliação,  cópia do relatório para análise e 

posteriores encaminhamentos.
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 10  EMENTÁRIO E BIBLIOGRAFIA

A seguir encontram-se detalhadas as ementas e bibliografias básica e complementar de cada 

disciplina que constam na matriz curricular:

Disciplina: Cidadania Realidade Brasileira 

Código: 1549 Carga horária: 60 Créditos: 4.00 

Ementa: Formação humanística do aluno:  formação de cidadãos comprometidos com a realidade e com a 

necessidade de transformações, embasadas na ética e no espírito público; formar e desenvolver plenamente a 

capacidade da cidadania, despertando a consciência do indivíduo como sujeito do processo social e histórico; 

proporcionar um maior conhecimento da realidade brasileira e desenvolver a consciência critica e ética para 

essa realidade na qual o futuro profissional irá atuar.

BIBLIOGRAFIA 
BÁSICA
ANDRADE, Vera Regina de. Cidadania: do direito aos direitos humanos. São Paulo: Academia, 1993.

BOBBIO, Norberto. Estado, governo e sociedade: para uma teoria geral da política. 6.ed. rio de Janeiro: Paz 

e terra, 1997

MANZINI-COVRE, Maria de Lourdes. O que é cidadania. 3.ed. São Paulo: Brasiliense, 2001.

COMPLEMENTAR
KRUGMANN, Paul. Globalização e globobagens. 4.ed. Rio de Janeiro: Campus, 1999.

SILVA, José Graziano da. O que é questão agrária. 16.ed. São Paulo: Brasileiro, 1990.

SPINDEL, Arnaldo; SANT’ANA, vanya (coord). O que é socialismo. 7.ed.São Paulo: Brasileiro, 1981

VEIGA, José Eli. O que é reforma agrária. 13. ed. São Paulo: Brasiliense, 1990.

 DISCIPLINA: Seminário Temático IV

Código: 3545 Carga horária: 60  Créditos: 4.00 

Ementa: Aprofundamento da análise de temas relacionados à atualidade e à reorganização da ordem mundial: 

da década de 70 ao início do III milênio.

BIBLIOGRAFIA 
BÁSICA
BOXER, C.R. O império marítimo português 1415-1825. São Paulo: Companhia das Letras, 2002.

GIORDANI, Mario Curtis. História da antiguidade oriental. 10.ed. Peropolis: Vozes, 1997

SPENCE, Jonathan D.  Em busca da China moderna: quatro séculos de história. São Paulo: Companhia das 

Letras, 1995.

COMPLEMENTAR
BRAUDEL, Fernand. Gramática das civilizações. São Paulo: Livraria Martins Fones, 1989.

CHESNEAUX, Jean. A Ásia oriental nos séculos XIX e XX. São Paulo: Pioneira1976
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DISCIPLINA: Saúde Gerontológica

Código: 80001 Carga horária: 60 Créditos: 4.00 

Ementa: Noções  básicas  sobre  o  processo  de  envelhecimento.  Doenças  do  envelhecimento, 

tratamentos e profilaxia.

BIBLIOGRAFIA 
BÁSICA
DIOGO,  Maria  José  D  Elboux;  NERIi,  Anita  Liberalesso;  CACHIONI,  Meire  (orgs).  Saúde  e 
qualidade de vida na velhice. 2. ed. Campinas Alínea, 2006. 

LUECKENOTTE, Annette Giesler. Avaliação em gerontologia. 3. ed. Rio de Janeiro: Reichmann & 

Affonso, 2002.

NETTO, Matheus Papaleo. Gerontologia: a velhice e o envelhecimento em visão globalizada. São 

Paulo: Atheneu, 2002.

COMPLEMENTAR 

SPIRDUSO, Waneen Wyrick. Dimensões físicas do envelhecimento. Barueri: Manole, 2005.

NERI, Anita Liberalesso - org. Cuidar de idosos no contexto da família: questões psicológicas e 

sociais Campinas: Alínea, 2002.

DISCIPLINA: Educação Física Gerontológica

Código: 80002 Carga horária: 30 Créditos: 2.00 

Ementa: Aptidão física no envelhecimento. Noções teóricas e práticas das capacidades físicas e 

atividades físicas apropriadas para a manutenção dos movimentos da vida diária.

BIBLIOGRAFIA 
BÁSICA
BARBOSA, Rita Maria dos Santos Puga.  Educação física gerontológica: saúde e qualidade de 

vida na terceira idade. Rio de Janeiro: Sprint, 2000.

NUNES, Joie de Figueiredo. Atividade física e osteoporose. Londrina: Midiograf, 2001.

SPIRDUSO, Waneen Wyrick. Dimensões físicas do envelhecimento. Barueri: Manole 2005.

COMPLEMENTAR
MAZO, Giovana Zarpellon, LOPES, Marize Amorim; BENEDETTI, Tania Bertoldo. Atividade física e 
o idoso: concepção gerontológica. 2.ed. Porto Alegre: Sulina, 2004. 

OKUMA, Silene Sumire.  O idoso e a atividade física: fundamentos e pesquisa  3. ed. Campinas, 

SP: Papirus, 2004. 
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DISCIPLINA: Introdução a Primeiros Socorros

Código: 80003 Carga horária: 30 Créditos: 2.00 

Ementa: Introdução  a  primeiros  socorros.  Recursos  para  o  primeiro  atendimento  em acidentes 

domésticos.  Principais  acidentes  que  ocorrem  com  pessoas  acima  de  50  anos,  prevenção  e 

cuidados  para  minimizá-los.  Medidas  de  biossegurança   ao socorrista.  Programa nacional  para 

redução da morbi-mortalidade relacionados a acidentes e violências.

BIBLIOGRAFIA 
BÁSICA
BERGERON, J. David Bizjak, Gloria. Primeiros socorros. São Paulo: Atheneu, 1999.

Comitê do PHTLS da National Association of emergency Medical Technicians (NAEMT); Comitê de 

Trauma do colégio Americano de Cirurgiões.  Atendimento pré-hospitalar ao traumatizado. 5.ed. 

Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

SANTOS,  Raimundo  Rodrigues  et.al.  Manual  de  socorro  e  emergência. São  Paulo:  Atheneu, 

c2000.

COMPLEMENTAR
FREIRE, Evandro (Ed.). Trauma: a doença dos séculos. São Paulo: Atheneu, 2001. 

OLIVEIRA, Beatriz Ferreira Monteiro; PAROLIN, Mônica Koncke Fiúza; TEIXEIRA JR., Edison Vale. 

Trauma: atendimento pré-hospitalar. São Paulo: Atheneu.

PIRES, Marco Tulio Baccarini;  STARLING, Sizenando Vieira.  Manual de urgências em pronto-
socorro. 7. ed. Rio de Janeiro: MEDSI, 2002.
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 11  CORPO DOCENTE

 11.1  Disciplinas com corpo docente e respectiva titulação

 QUADRO 2 -  Relação das disciplinas com o respectivo nome dos professores e sua titulação

DISCIPLINA PROFESSOR TITULAÇÃO

Cidadania e Realidade Brasileira A definir

Seminário Temático IV Denise Wildner Theves Graduação em Estudos Sociais (UNISC/88)
Graduação em Geografia (UNISC/90)
Especialização em Informática Aplicada à 
Educação (UNISC/99)
Especialização  em  Metodologia  do  Ensino  de 
Geografia (UNISC/00)

Saúde Gerontológica Alceli Maria Fontanari 
Estrela Brasil

Graduação em Enfermagem (UFRGS/1971)
Especialização  em  Enfermagem  Obstétrica 
(UNISINOS/1999)

Educação Física Gerontológica José Carlos Rohd Graduação em Educação Física (FISC/81)
Especialização em Técnica Desportiva – Volibol 
(IPA/83)
Especialização em Ginástica Escolar (FISC/87)

Introdução a Primeiros Socorros Ana Maria Majolo Graduação em Enfermagem e Obstetrícia 
(ULBRA/89)
Especialização  em  Administração  Hospitalar 
(PUCRS/97)

 11.2  Relação do corpo docente com regime de trabalho e procedência

 QUADRO 3 -  Corpo docente, regime de trabalho e procedência

PROFESSOR TITULAÇÃO REGIME TRABALHO PROCEDÊNCIA
Alceli Maria Fontanari Estrela Brasil Especialista Horista Estrela

Ana Maria Majolo Especialista Horista Arroio do Meio

Denise Wildner Theves Especialista Horista Lajeado

José Carlos Rohd Especialista Horista Estrela
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 11.3  Relação do corpo docente com experiência profissional e de ensino

 QUADRO 4 -  Corpo docente, experiência profissional, período

PROFESSOR(A) NÍVEL INSTITUIÇÃO PERÍODO

Alceli Maria Fontanari 
Estrela Brasil 

Graduação Centro Universitário UNIVATES 2005 – atual 

Serviços técnicos 
especializados

Município de Fazenda Vilanova 2000 – 2005 

Graduação Universidade Federal do Rio Grande 
do Sul

1975 – 1975 

Serviços técnicos 
especializados

Hospital de Clínicas de Porto Alegre 1973 - 1976

Ana Maria Majolo Graduação Centro Universitário UNIVATES 2005 - atual

Serviços técnicos 
especializados

Hospital Petrópolis Ltda 1990 - 1990

Serviços técnicos 
especializados

Hospital de Lajeado 1990 – 1991
1998 - 1999

Serviços técnicos 
especializados

Hospital São Lucas da PUC 1991 - 1997

Serviços técnicos 
especializados

Hospital Mãe de Deus 1997 - 1998

Serviços técnicos 
especializados

Centro Regional de Oncologia Ltda 1998 - 2004

Serviços técnicos 
especializados

Hospital Estrela 2004 - atual

Denise Wildner Theves Graduação Centro Universitário UNIVATES 2007 – atual 

Ensino Fundamental Colégio Evangélico Alberto Torres 1989 – atual 

Graduação Centro Universitário Ritter dos Reis - 
UNIRITTER

2007 – atual 

Ensino Fundamental Prefeitura Municipal de Lajeado 2005 – atual 
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PROFESSOR(A) NÍVEL INSTITUIÇÃO PERÍODO

José Carlos Rohd Graduação Centro Universitário UNIVATES 2001 - atual

Ensino Médio Centro Universitário UNIVATES 1991 - 2003

Graduação Faculdades Integradas de Santa Cruz 
do Sul

1987 - 1991

Ensino Médio Colégio Martin Luther 1982 - 1992

Ensino Fundamental Colégio Martin Luther 1982 - 1992

Serviço técnico 
especializado

Colégio Madre Bárbara 1982 - 1985

Ensino Fundamental Governo do Estado do Rio Grande do 
Sul

1992 - 1996

Ensino Médio Governo do Estado do Rio Grande do 
Sul

1992 - 1996

Ensino Fundamental Campanha Nacional de Escolas 
Comunitárias

1982 - 1984

Ensino Médio Campanha Nacional de Escolas 
Comunitárias

1982 - 1984

Serviço técnico 
especializado

Município de Lajeado 1984 - 1985
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 11.4  Titulação do corpo docente

 TABELA 1 -  Resumo da titulação do corpo docente

Regime de Trabalho Número de professores Percentual %
Horista 04 100%

TOTAL 04 100,00%

 11.5  Regime de trabalho do corpo docente

 TABELA 2 -  Resumo do regime de trabalho do corpo docente

Título Número de professores Percentual %
Especialista 04 100%

TOTAL 04 100,00%
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 12  INFRA-ESTRUTURA 

 12.1  Infra-estrutura física e recursos materiais
Para a realização do Curso serão necessários:

– uma  sala  de  aula,  equipamentos  audiovisuais  como  televisão,  DVD,  datashow  e 

notebook;

– o  Laboratório  de  Enfermagem  e  materiais  utilizados  para  as  práticas  de  primeiros 

socorros;

– o Complexo Esportivo e materiais para aulas de alongamento, como colchonetes, bolas 

suíças, bastão específico para alongamento e aparelho de som.

 12.2  Infra-estrutura  de  acessibilidade  às  pessoas  portadoras  de  necessidades 
especiais

No Centro Universitário UNIVATES os serviços de engenharia e de manutenção adaptam os 

ambientes para pessoas portadoras de necessidades especiais, objetivando a eliminação de barreiras 

arquitetônicas  e  a  integração  dos  espaços  para  a  adequada  circulação  dos  estudantes  com 

deficiências  físicas.  Para  isso,  oferece  uma  série  de  possibilidades  de  acesso  facilitado  e 

atendimento, dentre os quais podemos citar:

a) Ambulatório de Enfermagem: no ambulatório de enfermagem os alunos podem receber 

auxílio de profissionais com o uso de equipamentos adequados;

b) Laboratório de Fisioterapia: nos laboratórios de Fisioterapia são realizadas avaliações e 

atendimentos fisioterapêuticos mediante apresentação de solicitação médica.

c) Adaptações do espaço físico:

— banheiros: em cada prédio do Centro Universitário UNIVATES há um banheiro adaptado, 

com barras de apoio nas portas e parede e espaço físico adequado para a adequada 

locomoção;

— vias de acesso: entre os prédios da UNIVATES há rampas no comprimento e angulação 

adequados aos portadores de necessidades especiais e vias de acesso sem escadas para 

a locomoção sem obstáculos;

— elevadores: estão sendo providenciados ou já existem elevadores em todos os prédios da 

Instituição, inclusive na Biblioteca;

— estacionamento:há, pelo menos, uma vaga de estacionamento, em frente a cada prédio da 

Instituição, reservada e identificada adequadamente para portadores de deficiência física;
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— outras adaptações: lavabos, bebedouros e telefones públicos também foram adaptados 

aos usuários de cadeira de rodas para um mais rápido e fácil acesso.

d) mobiliário: são disponibilizados móveis com dimensões adequadas aos portadores de 

deficiência física.

 12.3  Infra-estrutura de informática
O Centro Universitário UNIVATES conta atualmente com 21 (vinte e um) Laboratórios de 

Informática, sendo que 20 (vinte) laboratórios estão localizados no Campus de Lajeado e 01 (um) no 

Campus Universitário de Encantado. Deste total,  15 (quinze) laboratórios são de uso comum e 06 

(seis) laboratórios de uso específico para determinados cursos ou disciplinas. Todos os laboratórios 

estão  interligados  em  rede  e  possuem  acesso  à  Internet,  garantido  pelo  provedor  interno  da 

instituição, que visa oferecer as melhores condições didáticas de uso destes recursos aos alunos, 

professores e funcionários em suas atividades de ensino, pesquisa e extensão.  A finalidade dos 

laboratórios de informática é permitir a prática de atividades relacionadas ao ensino, à pesquisa e ao 

desenvolvimento do conhecimento na área da informática, dentro da disponibilidade dos laboratórios 

e respeitando seu regulamento de uso.  O acesso aos laboratórios e seus recursos é garantido, a 

toda comunidade acadêmica, mediante requisição de cadastro realizada diretamente nos laboratórios 

de informática ou na biblioteca da instituição.

Todos  os  cursos  oferecidos  pelo  Centro  Universitário  UNIVATES  utilizam-se  destes 

recursos/equipamentos para desenvolver e aprimorar o conhecimento dos alunos em diversas áreas. 

O uso dos laboratórios de informática não atende somente as disciplinas ligadas aos cursos da área 

da informática, fornecem também suporte para que outras disciplinas se beneficiem destes recursos. 

O  currículo  de  diversos  cursos  técnicos,  de  graduação  e  pós-graduação  exige  a  realização  de 

trabalhos de conclusão com relatórios, na forma de monografias, trabalhos de conclusão ou estágios. 

Esses trabalhos de conclusão de curso estão sendo realizados com o uso de inúmeros softwares, 

como editores de texto, planilhas de cálculo, entre outros softwares específicos, uma vez que se 

tornou  exigência  dos  departamentos  da  instituição  apresentar  trabalhos  digitados  e  de  forma 

padronizada (normas ABNT), melhorando a apresentação e ampliando o conhecimento do aluno em 

informática.  Assim,  os  laboratórios  de  informática  são  hoje,  um  dos  principais  instrumentos  de 

pesquisa  na  busca  pelo  conhecimento,  no  apoio  extra-classe  e  facilitadores  das  atividades 

acadêmicas normais. O uso dos laboratórios e de seus recursos, por parte de alunos e professores, 

prioriza  as disciplinas práticas dos cursos da instituição e nos horários em que as mesmas não 

ocorrem o acesso é livre a qualquer usuário interessado. 

A seguir, apresentamos a descrição dos 15 (quinze) laboratórios de uso geral da instituição:
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 QUADRO 5 -  Descrição do Laboratório de Informática do Prédio 01 - sala 117

Quant. Descrição 
Equipamentos 

10

Computadores Pentium IV 1,7 Ghz, 2 Gb RAM, Sistema E-Stars – Bitwin. (02 CPUs 

compostas por 05 monitores, 5 teclado e 5 mouses)

02 Estabilizadores p/CPU

Sistemas Operacionais Instalados
Microsoft Windows XP

Móveis 
10 Mesas para computador

01 Mesa do professor 

10 Cadeiras estofadas fixas padrão UNIVATES

Diversos
01 Quadro branco laminado de sala de aula

01 Condicionadores de Ar 18000 BTU'S

01 Quadro mural 1,2m x 1,0m
Fonte: Coordenação dos Laboratórios, 2008/B.

 QUADRO 6 -  Descrição do Laboratório de Informática do Prédio 01 - sala 207

Quant. Descrição 

Equipamentos 

17
Computadores Pentium IV 2.26 Ghz , 1 Gb RAM, HD 80 Gb, Monitor 15'', CD-ROM 52X, Disquete 
3''1/4', Teclado e Mouse.

08 Estabilizadores TCE 1000

01 Estabilizador 500 VA

Sistemas Operacionais Instalados

Microsoft Windows XP

Linux - Fedora

Móveis 

08 Mesas para computador

01 Mesa do professor 

32 Cadeiras estofadas fixas padrão UNIVATES

01 Gaveteiro volante - 03 gavetas c/ chave

Diversos

01 Quadro branco laminado de sala de aula

02 Condicionadores de Ar 18000 BTU'S

01 Mola hidráulica para porta

01 Extintor de incêndio 2 Kg

01 Quadro mural 1,2m x 1,0m

33



Resolução 002/REITORIA/UNIVATES, de 07/01/2009.

Fonte: Coordenação dos Laboratórios, 2008/B

 QUADRO 7 -  Descrição do Laboratório de Informática do Prédio 04 - sala 104

Quant. Descrição 

Equipamentos

25 Microcomputadores Intel Pentium D 2.8 Ghz, 1 Gb RAM, HD 80Gb, CD-RW/DVD-R (Combo), monitor 
LCD 15'.

25 Estabilizador 500 VA

Sistemas Operacionais Instalados

Windows 98

Linux – Fedora

Móveis

12 Mesas de computador

01 Mesa do professor 

50 Cadeiras estofadas fixas padrão UNIVATES

01 Gaveteiro volante 04 gavetas com chave

Diversos

01 Quadro branco laminado sala de aula 

02 Condicionadores de ar 18.000 BTU's

01 Mola hidráulica para porta

01 Extintor de incêndio gás carbônico 4Kg

01 Quadro mural 1,2m X 1,0m 

03 Quadros de Reprodução de Arte
Fonte: Coordenação dos Laboratórios, 2008/B

 QUADRO 8 -  Descrição do Laboratório de Informática do Prédio 07 - sala 101

Quant. Descrição 

Equipamentos

31
Microcomputador Intel Pentium D 2.8 Ghz, 1 Gb RAM, HD 80Gb, CD-RW/DVD-R (Combo), 
monitor LCD 15'.

31 Estabilizadores 500 VA

Sistemas Operacionais Instalados

Microsoft Windows XP

Linux - Fedora

Móveis 

12 Mesas de computador 

01 Mesa do professor 

51 Cadeiras estofadas fixas padrão UNIVATES

01 Gaveteiro volante 04 gavetas com chave

Diversos

01 Quadro branco laminado de sala de aula
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Quant. Descrição 

01 Quadro mural 1,20m X 1,0m

01 Condicionadores de Ar - Modelo Split 60.000 BTU's
Fonte: Coordenação dos Laboratórios, 2008/B

 QUADRO 9 -  Descrição do Laboratório de Informática do Prédio 07 - sala 102

Quant. Descrição 

Equipamentos

25  Microcomputador Intel Pentium D 2.8 Ghz, 1 Gb RAM, HD 80Gb, CD-RW/DVD-R     
(Combo), monitor LCD 15'.

25 Estabilizadores SMS 500 VA

Sistemas Operacionais Instalados

Microsoft Windows XP

Linux – Fedora

Móveis

12 Mesas de computador 

01 Mesa do professor 

48 Cadeiras estofadas fixas padrão UNIVATES

Diversos

02 Condicionadores de ar – Modelo Split 60.000 BTU's

01 Quadro branco laminado sala de aula

01 Quadro mural 1,20m X 1,0m
Fonte: Coordenação dos Laboratórios, 2008/B

 QUADRO 10 -  Descrição do Laboratório de Informática do Prédio 07 – Sala 103

Quant. Descrição 

Equipamentos

25 Microcomputadores Compaq Pentium VI 1.8 Ghz , 1 Gb RAM, Monitor de vídeo 15'', HD 40Gb, CD-
ROM 52X, Disquete 3''1/4', Teclado e Mouse. 

25 Estabilizadores 500 VA

Sistemas Operacionais Instalados

Microsoft Windows XP

Linux - Fedora

Móveis

12 Mesas de computador 

01 Mesa do professor 

51 Cadeiras estofadas fixas padrão UNIVATES

01 Gaveteiro volante 04 gavetas com chave

Diversos

01 Quadro branco laminado de sala de aula

01 Quadro mural 1,20m X 1,00m
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Quant. Descrição 

01 Condicionadores de ar – Modelo Split 60.000 BTU's
Fonte: Coordenação dos Laboratórios, 2008/B

 QUADRO 11 -  Descrição do Laboratório de Informática do Prédio 07 - sala 104

Quant. Descrição 

Equipamentos

31
Microcomputador Intel Pentium D 2.8 Ghz, 1 Gb RAM, HD 80Gb, CD-RW/DVD-R (Combo), 
monitor LCD 15'.

31 Estabilizadores 500VA

01 Projetor Multimidia (datashow)

Sistemas Operacionais Instalados

Microsoft Windows XP

Linux - Fedora

Móveis 

12 Mesas de computador 

01 Mesa do professor 

51 Cadeiras estofadas fixas padrão UNIVATES

01 Gaveteiro volante 04 gavetas com chave

Diversos

01 Quadro branco laminado de sala de aula

01 Quadro mural 1,20m X 1,0m

01 Condicionadores de Ar - Modelo Split 60.000 BTU's
Fonte: Coordenação dos Laboratórios, 2008/B

 QUADRO 12 -  Descrição do Laboratório de Informática do Prédio 07 - sala 105

Quant. Descrição 

Equipamentos

25
Microcomputador Intel Pentium D 2.8 Ghz, 1 Gb RAM, HD 80Gb, CD-RW/DVD-R (Combo), 
monitor LCD 15'.

25 Estabilizadores 500 VA

Sistemas Operacionais Instalados

Microsoft Windows XP

Linux – Fedora

Móveis 

12 Mesas de computador 

01 Mesa do professor 

48 Cadeiras estofadas fixas padrão UNIVATES

Diversos

02 Condicionadores de ar – Modelo Split 60.000 BTU's

01 Quadro branco laminado sala de aula
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Quant. Descrição 

01 Quadro mural 1,20m X 1,0m
Fonte: Coordenação dos Laboratórios, 2008/B

 QUADRO 13 -  Descrição do Laboratório de Informática do Prédio 11 - sala 101

Quant. Descrição 

Equipamentos

25 Microcomputadores Pentium IV 2.26 Ghz , 1 Gb RAM, HD 80 Gb, Monitor 17'', Placa de Vídeo 
64Mb Gforce, CDRW 52X, Disquete 3''1/4', Teclado e Mouse.

13 Estabilizadores 500 VA

01 Projetor Multimidia (datashow)

Sistemas Operacionais Instalados

Microsoft Windows XP

Linux – Fedora

Móveis

12 Mesas de computador

01 Mesa do professor

51 Cadeiras estofadas fixas padrão UNIVATES

01 Gaveteiro volante 04 gavetas com chave

Diversos

01 Quadro branco laminado de sala de aula

01 Quadro mural 1,20m X 1,00m

01 Climatizador de ar – Modelo Split 60.000 BTU's

01 Mola hidráulica para porta
Fonte: Coordenação dos Laboratórios, 2008/B

 QUADRO 14 -  Descrição  do  Laboratório  de  Informática  do  Prédio  11  -  sala  403  (Lab.  de 
Computação Gráfica)

Quant. Descrição 

Equipamentos

25 Microcomputadores Pentium IV 1.8 Ghz , TRITON, 1 Gb RAM, HD 40G, Monitor Samsung 17'', 
CDR 52x LG, Disquete 3''1/4', Teclado e Mouse.

13 Estabilizadores 500 VA

01 Projetor Multimidia (datashow)

Softwares Instalados

25 Licenças de Uso Educacional Pagemaker

25 Licenças de Uso Corel Draw Grafics

01 Licença de Uso Midia Corel Grafics

20 Licenças Software AutoCad

15 Licenças Software DietWin

12 Licenças de Uso Software Multisim 
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Quant. Descrição 

Sistemas Operacionais Instalados

Microsoft Windows XP

Linux – Fedora

Móveis

12 Mesas para computador

01 Mesa do professor 

54 Cadeiras estofadas fixas padrão UNIVATES

01 Gaveteiro volante 04 gavetas com chave

01 Mesa de trabalho 02 gavetas - 1,5m

Diversos

02 Condicionadores de ar 21.000 BTU's

01 Mola hidráulica para porta

01 Quadro mural de 1,2 X 1,0m

01 Quadro branco laminado de sala de aula
Fonte: Coordenação dos Laboratórios, 2008/B

 QUADRO 15 -  Descrição do Laboratório de Informática do Prédio 11 - sala 413

Quant. Descrição 

Equipamentos

26 Microcomputadores Pentium IV 2.66 Ghz, 1 Gb RAM, HD 80Gb, CDRW/DVD, Placa de Vídeo e 
Rede 10/100, Teclado ABNT, Mouse Óptico Scroll, Monitor 17' LCD, Drive de Disquete 3 1/2 

14 Estabilizadores 500 VA

01 Projetor Multimidia (datashow)

Sistemas Operacionais Instalados

Microsoft Windows XP

Linux - Fedora

Móveis

12 Mesas de computador

01 Mesa do professor

51 Cadeiras estofadas fixas padrão UNIVATES

01 Gaveteiro volante 04 gavetas com chave

Diversos

02 Condicionadores de Ar de 18.000 BTU's

01 Quadro branco laminado de sala de aula

01 Quadro mural 1,20m X 1,00m
Fonte: Coordenação dos Laboratórios, 2008/B
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 QUADRO 16 -  Descrição do Laboratório de Informática do Prédio 11 - sala 415

Quant. Descrição 

Equipamentos

25 Microcomputador Intel Pentium D 2.8 Ghz, 1 Gb RAM, HD 80Gb, CD-RW/DVD-R (Combo), 
monitor LCD 15'.

25 Estabilizadores 500 VA

Sistemas Operacionais Instalados

Microsoft Windows XP

Linux – Fedora

Móveis

12 Mesas de computador 

01 Mesa do professor 

48 Cadeiras estofadas fixas padrão UNIVATES

Diversos

02 Condicionadores de ar – Modelo Split 60.000 BTU's

01 Quadro branco laminado sala de aula

01 Quadro mural 1,20m X 1,0m
Fonte: Coordenação dos Laboratórios, 2008/B

 QUADRO 17 -  Descrição do Laboratório de Informática do Prédio 12 - sala 307

Quant. Descrição 

Equipamentos

40 Computadores  Pentium IV  1,7  Ghz,  2  Gb Ram -  Sistema E-Stars  –  Bitwin.  (5 
monitores, 5 teclados e 5 mouses)

8 Estabilizadores 1 KVA

Sistemas Operacionais Instalados

Microsoft Windows XP

Móveis

24 Mesas de computador 

01 Mesa do professor

65 Cadeiras estofadas fixas padrão UNIVATES

Diversos

01 Quadro branco laminado de sala de aula

02 Quadro mural 1,20m X 1,00m

02 Condicionadores de ar – Modelo Split 60.000 BTU's
Fonte: Coordenação dos Laboratórios, 2008/B
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 QUADRO 18 -  Descrição do Laboratório de Informática do Prédio 12 - sala 407

Quant. Descrição 

Equipamentos

40 Microcomputadores Pentium IV 3.0 Ghz, 1 Gb Ram, HD 80 Gb, Combo (Gravador de CD/Leitor 
de DVD), Monitor de 17'

25 Estabilizadores 500 VA

Sistemas Operacionais Instalados

Microsoft Windows XP

Linux - Fedora

Móveis 

24 Mesas de computador 

01 Mesa do professor

65 Cadeiras estofadas fixas padrão UNIVATES

01 Gaveteiro volante 04 Gavetas

Diversos

01 Quadro branco laminado de sala de aula

02 Quadro mural 1,20m X 1,00m

02 Condicionadores de Ar – Modelo Split 60.000 BTU's
Fonte: Coordenação dos Laboratórios, 2008/B

 QUADRO 19 -  Descrição do Laboratório de Informática  - Campus Encantado

Quant. Descrição 

Equipamentos

20
Microcomputador Intel Pentium D 2.8 Ghz, 1 Gb RAM, HD 80Gb, CD-RW/DVD-R (Combo), 
monitor LCD 15'

20 Estabilizadores 500Va

Sistemas Operacionais Instalados

Microsoft Windows XP

Linux - Fedora

Móveis 

12 Mesas de computador 

51 Cadeiras estofadas fixas padrão UNIVATES

01 Gaveteiro volante 04 gavetas

Diversos

01 Quadro branco laminado de sala de aula

01 Quadro mural 1,20m X 1,00m

01 Condicionador de ar – 21.000 BTU's
Fonte: Coordenação dos Laboratórios, 2008/B
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 12.4  Biblioteca 

 12.4.1  Área física
O prédio da Biblioteca tem área total de 2.696,91m². Abriga em seus três pavimentos, além 

do  acervo,  espaço  para  estudos  (individual  e  em  grupo),  sala  de  reprografia,  laboratório  de 

informática,  sala  multimeios  (TV/vídeo/DVD),  sala  de  pesquisa  às  Bases  de  Dados/COMUT e  o 

Museu Regional do Livro. O acesso aos portadores de necessidades especiais é garantido por meio 

de uma rampa externa e de um elevador especial para os ambientes internos. 

A Biblioteca  do  Câmpus  Encantado  dispõe  de  142,33  m²,  abrigando  hall  de  recepção, 

atendimento/administração, acervo bibliográfico, espaço para estudos em grupo, espaço para estudos 

individual, espaço para pesquisas (jornais/revistas) e para circulação.

A UNIVATES, no câmpus Lajeado e Encantado, disponibiliza uma biblioteca  informatizada, 

podendo as pesquisas, empréstimos, renovações e reservas do acervo serem efetuados no local ou 

pela internet. Em Encantado também é possibilitado o serviço de malote diário para receber livros da 

Sede, que são solicitados pela internet.

 12.4.2  Acervo e usuários
O acervo da Biblioteca Central e do Câmpus de Encantado é constituído por livros, materiais 

de  referência  (dicionários,  enciclopédias,  almanaques,  relatórios  etc.),  material  não-convencional 

(fitas  de  vídeo,  fitas  cassete,  CD-ROMs,  DVDs,  calculadoras  HP  etc.),  periódicos 

nacionais/internacionais (jornais e revistas) assinatura das base de dados  Academic Search Elite, 

Business  Source  Elite da  EBSCO e  de  outras  base  de  dados  de  acesso  livre,  como  Scientific  

Electronic Library Online - SCIELO, Periódicos Eletrônicos em Psicologia – PePSIC, Biblioteca Digital 

de Teses e Dissertações - BDTD e o Portal de Acesso Livre CAPES.

O acesso ao material bibliográfico dá-se mediante empréstimo domiciliar e consulta local. O 

acervo  da  Biblioteca  é  informatizado  através  do sistema GNUTECA (software desenvolvido  pela 

UNIVATES sob licença GPL, ISO 2709, MARC 21), tendo cada volume identificação por código de 

barras  para  uso  no sistema de  empréstimo e  controle  de acervo  por  leitura  ótica.  O acervo  de 

periódicos está parcialmente informatizado.

Além do acervo bibliográfico (44.000 títulos e 93.603 volumes), a Instituição conta com 352 

periódicos correntes e 777 periódicos não-correntes, totalizando 1.129 volumes. A biblioteca possui a 

assinatura das bases de dados Academic Search Elite (base de dados multidisciplinar com mais de 

3,505 títulos indexados - 2,735 em texto completo) abrangendo as seguintes áreas do conhecimento: 

Ciências  Biológicas,  Ciências  Sociais,  Ciências  Humanas,  Educação,  Engenharia,  Idiomas  e 

Lingüística,  Computação,  Referência Geral,  Saúde/Medicina,  Arte e Literatura; a Business Source 
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Elite (base de dados na área de negócios com mais de 1,100 publicações em texto completo e 10.000 

perfis  de  empresas)abrangendo  as  seguintes  áreas  do  conhecimento:  Negócios,  Marketing, 

Economia,  Gerência,  Finanças,  Estudos  Internacionais,  Mercado,  Trabalhista,  Bancária,  Ciências 

Contábeis e Relatórios de países, e a Regional Business News com mais de 50 jornais regionais dos 

EUA. O usuário pode acessar os documentos pela Internet (URL) com seu código e senha.

O acervo é constantemente atualizado, independente do suporte de informação. A Instituição 

tem definida política para aquisição de bibliografia destinando 1% de sua Receita Líquida para esta 

finalidade.  A verba  é  assim  distribuída:  7%  para  a  Pró-Reitoria  de  Ensino  (para  novos  cursos, 

suplementação das verbas dos Centros, incluindo o CEP, entre outros), 30% entre os Centros, 45% 

entre os cursos e os demais 18% entre os cursos novos ou em fase de reconhecimento. A distribuição 

entre os centros é feita da seguinte forma:

- 50% equitativo: igual para todos os centros e CEP;

- 50% proporcional ao número de alunos de cada Centro e CEP;

A distribuição entre os cursos é feita da seguinte forma:

- 50% equitativo: igual para todos os cursos;

- 50% proporcional ao número de alunos de cada curso.

Os cursos de Pós-Graduação e de Extensão não possuem verba destinada, devendo contar 

com a bibliografia existente para os cursos de Graduação.

A bibliografia constante nos programas de ensino das disciplinas está dividida em básica e 

complementar. A bibliografia básica considera a relação de um exemplar para cada dez alunos, e a 

relacionada como complementar é assim denominada quando existe pelo menos um exemplar à 

disposição na Biblioteca.

Dos usuários da Biblioteca fazem parte todos os professores, alunos (de todos os níveis de 

ensino  oferecidos  pela  Instituição),  funcionários  da  Instituição,  egressos,  ex-alunos  e  também a 

comunidade externa para o empréstimo domiciliar.

Os usuários da Biblioteca efetuam suas pesquisas por título, assunto ou autor, pela internet 

(catálogo  online) ou em um dos 22 (vinte e dois) terminais de consultas da Biblioteca, sendo  um 

destes para uso exclusivo de portadores de necessidades especiais. A reserva e a renovação do 

material retirado podem ser efetuadas pela internet ou na Biblioteca. Através da internet o  usuário 

pode também verificar seu histórico de empréstimo e optar pelo recebimento de avisos dois dias 

antes de  vencer o prazo de devolução do material retirado.

 12.4.3  Serviços
Os serviços da Biblioteca compreendem: pesquisa através do Catálogo On-line pela internet 

ou no local;  auxílio à pesquisa por telefone, por e-mail;  empréstimo domiciliar;  acesso à Base de 
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Dados EBSCO, SCIELO, PePSIC, BDTD e ao Portal de Acesso Livre CAPES; empréstimo domiciliar; 

reserva  e  renovação  (podendo  também  serem  efetuadas  via  internet);  histórico  dos  materiais 

retirados;  lista  das novas aquisições por  período e/ou por  assunto;  link  de sugestão para novas 

aquisições; empréstimo entre bibliotecas; intercâmbio de publicações produzidas pelas Instituições 

congêneres; Comutação Bibliográfica (COMUT) - (serviço que permite às comunidades acadêmica e 

de pesquisa o acesso a documentos em todas as áreas do conhecimento, por meio de cópias de 

artigos  de  revistas  técnico-científicas,  teses  e  anais  de  congressos);  normalização  de  trabalhos 

acadêmicos; visita orientada; levantamento bibliográfico e congelamento (bibliografia não disponível 

para empréstimo domiciliar, por determinado período, a pedido do professor). Com exceção das obras 

de referência e periódicos na área do Direito, todo acervo está disponível para empréstimo. Com 

relação ao serviço de reserva, o sistema de empréstimo envia automaticamente aviso por e-mail 

informando o usuário sobre a disponibilidade do material por 48 horas.

Para  a  normalização  de  trabalhos  monográficos,  a  Biblioteca  da  UNIVATES disponibiliza 

horários para atendimento individual.  Este  serviço tem a finalidade de orientar  o(a)  aluno(a)  nos 

trabalhos acadêmicos da Instituição, de acordo com o "Guia Prático da UNIVATES para Trabalhos 

Acadêmicos". 

O  aluno  também  pode  enviar  suas  dúvidas  pelo  site da  UNIVATES  no  link 

Biblioteca/Normalização.

O “Guia Prático da UNIVATES para Trabalhos Acadêmicos” está disponibilizando em arquivo 

eletrônico no Portal Universo UNIVATES, vinculado ao site da UNIVATES.

 12.4.4  Resumo do acervo bibliográfico
O quadro a seguir apresenta o número de obras e volumes existentes na Biblioteca do Centro 

Universitário UNIVATES Câmpus Lajeado e Encantado (resumo do acervo bibliográfico por assunto, 

segundo a Classificação Decimal Universal - CDU utilizada pela Instituição).

 QUADRO 20 -  Resumo do acervo bibliográfico

CDU Especificação por assunto N°títulos N°volumes

0 Generalidades/Biblioteconomia/Informação 799 1693

1/14 Filosofia 553 1009

15 Psicologia 812 1691

16 Lógica/Epistemologia 140 258

17 Ética 114 185

2 Religião, Teologia 248 378

30/31 e 39 Sociologia, Sociografia/Etnologia/Folclore 1149 2278

32 Ciência Política 743 1177

33 Economia 2723 5405
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CDU Especificação por assunto N°títulos N°volumes

34 Direito, Legislação, Jurisprudência 5575 12766

35 Administração Pública/Governo/Assuntos Militares 248 385

36 Assistência Social, Seguros 55 101

37 Educação, Pedagogia 2844 6062

339 e 38 Comércio Exterior 560 1405

50/51 e 311 Ciências Puras, Matemática, Estatística 1616 3662

52/53 Astronomia, Geodesia, Física 548 1369

54 Química, Mineralogia 303 954

55 Geologia, Meteorologia 88 166

56 Paleontologia 11 31

57 Ciências Biológicas/Antropologia 547 1724

58 Botânica 98 223

59 Zooologia 134 346

6 e 62 Engenharia/Tecnologia em Geral 369 757

61 Medicina(Enfermagem e Farmácia) 1883 6545

63 Agricultura, Silvicultura, Zootecnica 402 876

64 Ciências Doméstica, Economia Doméstica 183 470

654 Telecomunicações 51 92

65/65.01 e 
658 Organização/Administração 3595 9205

655 Indústria Gráfica/Tipografia/Editoração 36 77

656 Transportes 13 32

657 Contabilidade 696 2303

659 Publicidade/Propaganda/Relações Públicas 297 515

66/69 Química Industrial, Ofícios e Artes 1090 2752

681.3 Informática 806 1957

7/78 Artes,Urbanização/Arquitetura/Música 1013 1793

79 Educação Física (Esportes/Divertimentos) 829 2768

80/81 Filologia e Lingüística 1799 3983

82 Literatura 1618 2488

869.0(81) Literatura Brasileira 3513 5650

820 e83/89 Literatura Estrangeira 2451 3392

91 Geografia 273 489

92 Biografia 407 548

9/99 História 1346 2470

Subtotal 42.578 92.430

R Referência 588 1675

M/P/T/D/E/F Monografia/Projetos/Teses/Dissertações/Especialização/Folhet
os/Projeto Es 1.856 1.927

AN/CE/BA/C/ Anuário/Censo/Balanço/Catálago/Relatório/Governo 481 609
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CDU Especificação por assunto N°títulos N°volumes

RE/G

NTT/N Normas Técnicas/Normas 105 203

Total Lajeado 45.608 96.844

Biblioteca Câmpus Encantado 1524 3181

Materiais em Setores 775 900

Materiais em Projetos 106 110

Total Geral 48.013 101.035
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 13  ANEXO

 13.1  Coordenação de curso
A coordenação do curso, indicada pela diretoria do Centro de Ciências Humanas e Jurídicas, 

é exercida pela professora Ms. Alessandra Brod.

Formação  acadêmica  da  coordenadora:  Graduação  em  Educação  Física  (UNISC/96); 

Especialização em Educação Física – Treinamento Desportivo (UNOPAR/97); Mestrado em Ciências 

do Movimento Humano (UFRGS/04).

 13.2  Equipe de elaboração do Projeto Pedagógico do Curso
O projeto foi elaborado pelas professoras Fernanda Valli Nummer, Maribel Girelli e Alessandra 

Brod e contou com a assessoria da professora Dalia Schneider, coordenadora do Núcleo de Apoio 

Pedagógico.
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 14  ANEXO – Orçamento

47

Projeto Orçamentário do Curso Superior Sequencial de Complementação de Estudos em Difusão Cultural e Promoção de Saúde
Coordenador(a): Alessandra Brod com 25% de desconto

Valor do Crédito 182,36 mensalidade: R$121,57

Média de créditos por semestre 4

Total de créditos 16 ATUALIZAR PERIODICAMENTE
 Encargos Sociais sobre Remuneração 1,50%

Carga Horária Total 240 % célula B73 a B107
 Número Médio de Alunos por Turma na Univates 29   

Total de disciplinas do curso 5 % de Inadimplência 0,9057%
% de Trancamentos 5,0%

Anos para formatura 2 Gastos Indiretos Fixos de Labs (por crédito e por aluno) R$ 0,50
Gastos Indiretos Fixos de Estrutura (por crédito e por aluno) R$ 15,48

Previsão de reconhecimento do MEC

Melhor Aplicação 1,04%  

Receita - Previsão do número de alunos
Semestre 2009/A 2009/B 2010/A 2010/B
Ingressos 30 0 0 0
Formados
Trancamentos e desistências 2 1 1 1
Nº de alunos matriculados 28 27 26 24
Média de créditos por aluno 4 4 4 4
Total de créditos cursados 114 108 103 98
Valor do Crédito 182,36 182,36 182,36 182,36
Receita R$ 20.784,66 R$ 19.741,27 R$ 18.750,26 R$ 17.809,00

Custos Diretos - Docentes
Semestre 2009/A 2009/B 2010/A 2010/B

Salário docentes  R$ 4.725,00  R$ 6.091,74  R$ 3.804,84  R$ 4.711,77 
Horas Coordenação 12 12 12 12
Total salário Coordenação R$ 1.434,11 R$ 1.434,11 R$ 1.434,11 R$ 1.434,11 
Total salários R$ 6.159,11 R$ 7.525,85 R$ 5.238,95 R$ 6.145,88

CONTAS % 2009/A 2009/B 2010/A 2010/B
RECEITAS 22.975,80 21.822,41 20.726,93 19.686,43
Receitas Educacionais 22.975,80 21.822,41 20.726,93 19.686,43
Outras Receitas Operacionais
DEDUÇÕES 2.191,13 2.081,14 1.976,66 1.877,44
Cancelamentos e Devoluções 9,5367% 2.191,13 2.081,14 1.976,66 1.877,44
RECEITA LÍQUIDA 20.784,66 19.741,27 18.750,26 17.809,00
GRATUIDADES E DESCONTOS 9,5849% 1.992,19 1.892,18 1.797,19 1.706,97
CUSTOS DIRETOS 8.586,73 9.836,62 7.438,74 8.240,26
Pessoal 6.389,36 7.744,54 5.446,66 6.343,16
Salários e encargos 6.159,11 7.525,85 5.238,95 6.145,88
Benefícios Diversos 0,1349% 28,04 26,63 25,29 24,02
Previdência Privada 0,9729% 202,21 192,06 182,42 173,26
Outros Custos Diretos 2.197,37 2.092,09 1.992,08 1.897,10
Materiais Consumidos R$ 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Aluguel e Manutenção 0,0000% 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilidades e serviços 0,0700% 0,00 0,00 0,00 0,00
Verba 1% 1.879,25 1.784,91 1.695,31 1.610,20
Despesas Gerais 0,0000% 0,00 0,00 0,00 0,00
Supervisão de Estágios 0,0000% 0,00 0,00 0,00 0,00
Serviços de Reprografia e Impress. 142,47 135,32 128,53 122,07
FAE 0,3640% 75,66 71,86 68,25 64,82
RECEITA FINANCEIRA 136,08 129,25 122,76 116,60
Juros e multas rec. 0,6547% 136,08 129,25 122,76 116,60
DESPESA FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e multas pg. 0,0000% 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Não Operacionais 0,0000%
RESULTADO DIRETO 10.341,82 8.141,71 9.637,08 7.978,36
MARGEM DIRETA 50% 41% 51% 45%
Gastos fixos indiretos de estrutura e centros R$ 15,4789 10.585,30 10.053,92 9.549,22 9.069,84 
Gastos Fixos indiretos de labs R$ 0,4964 339,44 322,40 306,22 290,85 
Gastos Fixos indiretos de labs novos
RESULTADO ECONÔMICO LÍQUIDO  (243,48)  (1.912,21) 87,87  (1.091,49)
MARGEM FINAL -1% -10% 0% -6%
Inadimplência 0,9057% 188,25 178,80 169,82 161,30 
INVESTIMENTOS 1.879,25 1.784,91 1.695,31 1.610,20
Bibliografia 1% 1.879,25 1.784,91 1.695,31 1.610,20
Bibliografia Adicional
Softwares
Labs
outros
RESULTADO FINANCEIRO - FL CAIXA  (2.310,98)  (3.875,91)  (1.777,26)  (2.862,99)
Utilização da estrutura da Univates + investimentos R$ 2.339,28 268.501,46 255.022,69 242.220,55 230.061,07 
Custo de Oportunidade 1,04% 2.792,42 2.652,24 2.519,09 2.392,64 
Resultado econômico após custo de oportunidade  (3.035,90)  (4.564,44)  (2.431,23)  (3.484,12)
Retorno sobre Investimento -0,09% -0,75% 0,04% -0,47%

-0,09%
-1,13%


