Resolucao 153/Reitoria/Univates Lajeado, 05 de novembro de 2012

Aprova a atualizagdo do Projeto Pedagdégico do Curso
de Direito, bacharelado

O Reitor do Centro Universitario UNIVATES, no uso de suas atribuicbes
estatutarias, considerando: a) o art. 2° do Decreto n°® 5.786, de 24 de maio de 2006, que
dispbe sobre os centros universitarios e da outras providéncias; b) o Oficio 014/Camara de
Ensino/Univates, de 02/10/2012; c) o parecer n° 013/NAP/2012; d) a decisdo do Conselho
Universitario — Consun, de 23/10/2012 (Ata 08/2012),

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a atualizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Direito,
bacharelado, do Centro Universitario UNIVATES, conforme anexo que segue devidamente
rubricado.

Art. 2° A presente Resolucdo vigora a partir da data de sua assinatura,
revogadas as disposigdes em contrario.

Ney José Lazzari
Reitor do Centro Universitario
UNIVATES
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1 CONTEXTUALIZAGAO DO CENTRO UNIVERSITARIO UNIVATES

1.1 Nome da mantenedora

Fundacao Vale do Taquari de Educagéo e Desenvolvimento Social — Fuvates.

Pessoa juridica de direito privado, com sede na cidade de Lajeado, Rio Grande do Sul,
instituida nos termos da legislagao vigente, registrada sob o n® 1.096 - fl. 037, livro 5/A do Registro de
Pessoas Juridicas do Oficio de registro Especial Lajeado — RS.

CNPJ: 04.008.342/0001-09

Inscrigdo Estadual: 072/0105269

Endereco: Rua Avelino Tallini, 171.

Bairro: Universitario

Cidade: Lajeado. UF: RS

CEP: 95900-000

Caixa Postal 155

Telefone: (51) 3714-7000 — Fax: (51) 3714-7001

E-mail: campus@univates.br - Home-page: www.univates.br

1.2 Nome da IES

Centro Universitario UNIVATES

O Centro Universitario UNIVATES, credenciado por meio do Decreto Presidencial de 1° de
julho de 1999, publicado no Diario Oficial da Unido de 02 de julho de 1999, com sede na cidade de
Lajeado, Rio Grande do Sul, € uma Instituicdo de Ensino Superior e de prestagao de servigcos mantida
pela Fundagao Vale do Taquari de Educagao e Desenvolvimento Social — Fuvates — e rege-se pela
legislagdo em vigor, pelo Estatuto da Mantenedora e pelo seu Estatuto.

Enderecgo: Rua Avelino Tallini, 171; Bairro Universitario;
Caixa Postal 155; CEP: 95900-000 — Lajeado — RS.

Telefone: (51) 3714-7000 — Fax: (51) 3714-7000; e-mail: campus@univates.br — Home-page:
www.univates.br
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1.3 Administragdo do Centro Universitario UNIVATES

Reitor: Prof. Ney José Lazzari

Vice-Reitor: Prof. Carlos Candido da Silva Cyrne
Pro-Reitor Administrativo: Prof. Oto Moerschbaecher
Pré-Reitor de Ensino: Prof. Carlos Candido da Silva Cyrne
Pro-Reitor de Pesquisa e Extenséo: Prof. Claus Haetinger

Pro-Reitor de Desenvolvimento Institucional: Prof. Jodo Carlos Britto

1.4 Perfil do Centro Universitario UNIVATES

O Centro Universitario UNIVATES é uma instituicao de direito privado, sem fins lucrativos e de
carater comunitario. E mantido pela Fundagdo Vale do Taquari de Educagdo e Desenvolvimento
Social (Fuvates), que se caracteriza como Pessoa Juridica de Direito Privado — sem fins lucrativos —
Fundacgao, inscrita no CNPJ sob o numero 04.008.342/0001-09, com sede prépria, que localiza-se na
rua Avelino Tallini, n® 171, bairro Universitario, municipio de Lajeado — RS, CEP: 95.900-000, Caixa
Postal: 155. Com base na Portaria/MEC n° 2.175, de 27 de novembro de 1997 e publicada no DOU
de 28/11/1997 — Secédo 1 pag. 28047, a Univates tem autorizagdo para ministrar cursos superiores na
cidade de Encantado no Estado do Rio Grande do Sul e foi credenciada como Centro Universitario
por meio do Decreto de 1° de julho de 1999, publicado no DOU em 02/07/1999.

A Instituicdo oferece cursos nas areas de Gestdo Organizacional, Ciéncias Humanas e
Juridicas, Ciéncias Biologicas e da Saude, Ciéncias Exatas e Tecnolégicas. Conta com 44 cursos de
graduacgao (31 bacharelados, oito licenciaturas, cinco tecnoldgicos) e trés sequenciais alocados em
quatro Centros: Centro de Gestao Organizacional, Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, Centro
de Ciéncias Humanas e Juridicas e Centro de Ciéncias Exatas e Tecnolégicas. Sao oferecidos cursos
de Especializacdo lafo sensu em Gestdo Ambiental, Educagdo, Saude e Gestdo. Ha cursos de
mestrado em Ambiente e Desenvolvimento, Ensino de Ciéncias Exatas e Biotecnologia e doutorado
em Ambiente e Desenvolvimento.

A Univates é uma instituigdo comunitaria que pretende ser reconhecida pela qualidade, com
inovacdo permanente nas diferentes areas da atividade humana, sempre em sintonia com as
necessidades da regio.

1.5 Missao do Centro Universitario UNIVATES

Gerar, mediar e difundir o conhecimento técnico-cientifico e humanistico, considerando as
especificidades e as necessidades da realidade regional, inseridas no contexto universal, com vistas
a expansao continua e equilibrada da qualidade de vida.
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1.6 Finalidades do Centro Universitario UNIVATES

Sao finalidades da Univates:

— formar profissionais e especialistas de nivel superior em diferentes campos do
conhecimento humano, prioritariamente em nivel superior, cujo perfil associe a habilitagdo
técnica e cientifica a formacao humanistica;

— ministrar cursos de formacgao nos diversos niveis de Ensino;

— oportunizar, no ambito da vida académica, a experiéncia da participagao, da solidariedade
e da busca de qualidade sempre crescente em todas as iniciativas;

— caracterizar o processo ensino-aprendizagem pela visdo  histérica, pela
interdisciplinaridade e pelo empenho em formar cidaddos solidarios, integrados no meio
onde vivem e no seu tempo;

— estimular o pensamento inovador e a produg¢ao do saber;

— incentivar o trabalho de pesquisa e investigagao cientifica, visando ao desenvolvimento da
ciéncia e da tecnologia e a criagdo e difusdo da cultura, e desse modo desenvolver o
entendimento do homem e do meio em que vive;

— atuar nos diversos niveis de educagao e ensino, em consonancia com as expectativas da
Mantenedora e com o projeto de universidade;

— contribuir para a solugdo de problemas regionais e nacionais, de natureza educacional,
social, cultural, tecnolégica e econbmica, cooperando no processo rumo ao
desenvolvimento que articula todos os setores e distribui democraticamente os resultados;

— incrementar e qualificar, em nivel crescente e ininterrupto, as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo e as relagdes com a comunidade, contribuindo para a formacao e
aperfeicoamento continuo das pessoas;

— promover intercambio cientifico e cultural com instituicdes universitarias e outras.

1.7 Principios adotados pelo Centro Universitario UNIVATES

A Univates, apoiada no principio da PLURALIDADE, que busca UNIDADE sem prejuizo da
INDIVIDUALIDADE do Ser Humano, defende: liberdade e plena participagdo; postura critica
repassada pela reflexdo tedrico-pratica; concepgao dialética do conhecimento e da construgao de
saberes e culturas; inovagdo permanente nas diferentes areas da atividade humana, com igual
estimulo para a iniciativa individual e o desenvolvimento associativo e sustentavel; interagao
construtiva e transparente entre Universidade e Sociedade.

1.8 Dados socioecondmicos da regidao

Situada na regido central do Rio Grande do Sul (Estado que fica ao sul do Brasil), a regido do
Vale do Taquari é formada por 36 municipios, que totalizam uma area de 4.821,1 Km? (1,71% do
Estado). Em 2010, conforme o Censo Demografico realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), a Regiao contava com mais de 327.822 habitantes (3,07% da populagdo gaucha)
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— a grande maioria de origem alema3, italiana ou agoriana —, a densidade demogréfica era de 68
hab/km? enquanto no Estado era de 37,96 hab/km>.

O municipio mais antigo € Taquari, emancipado de Triunfo em 1849. Estrela e Lajeado ja tém
mais de 100 anos. A maioria dos municipios emancipou-se a partir de 1959. Os municipios mais
populosos sdo Lajeado, Estrela, Teutbnia, Taquari, Encantado e Arroio do Meio, que respondem a
59,4% do total da populagéao regional.

Em 2009, o Produto Interno Bruto (PIB) da Regido superou R$ 6,3 Bilhdes (2,93% do PIB
estadual). A industria respondia por 34,67% desse total; o setor de servigos, por 51,84%, e a
agropecudria, por 13,48%. No PIB per capita, o Vale chegou a R$ 19.033 em 2009. A localizagéo
geografica — dista 117 km de Porto Alegre e 110 km da regido de Caxias do Sul — e a malha rodo-
hidroferroviaria coloca o Vale do Taquari numa posigao estratégica favoravel ao desenvolvimento
socioecondmico.

A instalacdo de industrias e o desenvolvimento do comércio e do setor de servigos
provocaram mudangas significativas nos ultimos 30 anos. Em 1970, 74,27% da populagdo vivia no
meio rural e, passadas trés décadas, o quadro praticamente se inverteu: hoje 73,84% vivem na zona
urbana. Nos municipios pequenos se destaca o setor da agropecuaria, enquanto nos municipios
maiores sobressaem-se atividades ligadas a industria e ao setor de servigos e comércio.

Na area da Educacao, a Regido também ostenta bons indices. Segundo dados da Fundagao
de Economia e Estatistica (FEE-RS) de 2010, o indice de alfabetizagdo do Vale era de 96,94% (15
anos ou mais). Conforme o Anuario Estatistico do Rio Grande do Sul de 2001, a Regido detinha a
menor taxa de evasao escolar do Estado: 1,95% no Ensino Fundamental e 3,15% no Ensino Médio.

1.9 Breve histérico da IES

O Vale do Taquari, desde o inicio da colonizagdo alema e italiana, com o engajamento das
forcas vivas da comunidade e a exemplo do que vinha ocorrendo em outras regides, notadamente
nos vales do Rio dos Sinos e Cai, deu encaminhamento comunitario as iniciativas que diziam respeito
ao ensino escolar. A ideia e os primeiros passos para estabelecer o ensino universitario no Vale do
Taquari surgiram na Associagédo dos Ex-Alunos Maristas de Lajeado?, em 1925.

Mais adiante, na década de 60, quando a regido ja contava com excelente infraestrutura na
Educagdo Fundamental, inclusive em diversas areas profissionalizantes, também surgiu aqui,
naturalmente, a aspiracdo a instalagdo do Ensino Superior. Em 06 de junho de 1964, ocorreu a
assembleia de fundagédo da Associagdo Pré-Ensino Universitario do Alto Taquari (Apeuat), que, em 31
de dezembro de 1968, obteve autorizacdo do Ministério da Educagdo (MEC) para a criagdo de
extensdo da Universidade de Caxias do Sul (UCS) em Lajeado. Assim, em 1969, foi determinada a
extensdo dos cursos de Letras — Licenciatura Plena, Ciéncias Econdmicas e Ciéncias Contabeis.

Em 16 de novembro de 1972, a Apeuat foi transformada em Fundagdo Alto Taquari de Ensino
Superior (Fates), instituida nos termos da Legislacdo vigente e na forma da Lei n® 2.575, alterada pela
Lei n® 2.777, de 12 de novembro de 1974. A Fates, entidade dotada de personalidade juridica de
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direito privado, com autonomia administrativa, financeira e econdmica, nos termos da Lei e conforme
o seu Estatuto, com duragéo por tempo indeterminado, assumiu os cursos ja instalados.

Em 16 de janeiro de 1975, a Fates obteve reconhecimento e passou a manter a Faculdade de
Educacéo e Letras do Alto Taquari (Felat), que tinha a incumbéncia de ministrar o curso de Letras. No
ano seguinte, no dia 25 de junho, foi criada e reconhecida a Faculdade de Ciéncias Econbémicas do
Alto Taquari (Faceat), que passou a ministrar os cursos de Ciéncias Econdmicas e Ciéncias
Contabeis, conforme Decreto n® 77.912/76. Mesmo mantidas pela Fates, as duas Faculdades
possuiam regimentos préprios.

No inicio de 1985, com a agregacéo dos cursos de Ciéncias, Biologia e Matematica, a Felat
passou a denominar-se Faculdade de Educacao, Ciéncias e Letras do Alto Taquari (Feclat). Em 13 de
margo de 1985, conforme Decreto n°® 91.135/85, a Faceat acrescentou o curso de Administracao, e, a
partir de novembro do mesmo ano, as duas Faculdades passaram a ter Regimento unificado.

Em 25 de fevereiro de 1991, o Conselho Estadual de Educagéo aprovou, conforme Parecer n®
67/91, o Regimento da Escola de 2° Grau da Fates, e, em 08 de abril de 1991, iniciaram-se as
atividades da Escola Municipal de 1° Grau Junto a Fates, em dependéncias cedidas pela Fundagao
ao municipio de Lajeado, por meio de comodato.

Em 1992, com a divisdo do Estado em Conselhos Regionais de Desenvolvimento, a
Instituicdo foi procurada pela Associagdo dos Municipios do Vale do Taquari (Amvat) para coordenar a
organizagao e a estruturagéo do Conselho local; (Conselho de Desenvolvimento do Vale do Taquari -
Codevat). A insergao regional torna-se cada vez mais efetiva.

Em 1993, a Instituicdo obteve autorizagdo para oferecer novos cursos de Ensino Superior.
Para acompanhar esse crescimento e, consequentemente, atender aos alunos, foi ampliada e
melhorada a sua infraestrutura (novas salas de aula, constru¢do da biblioteca central, aquisicdo de
acervo bibliografico, instalagdo de diversos laboratérios, estudio de TV, além de espagos para
recreagdo, descanso, lazer e prestacdo de varios servigos a comunidade académica, e acesso a
internet e servigos em rede). Também foi instalado o Polo de Modernizagdo Tecnolégica do Vale do
Taquari (PMT/VT), atualmente denominado Laboratério Unianalises, que desenvolve pesquisas e
realiza analises técnico-cientificas a populagdo regional e, com isso, promove a melhoria da
qualidade de vida da comunidade em geral.

Em 27 de fevereiro de 1997, o Conselho Nacional de Educagéo aprovou a fusdo das duas
Faculdades, conforme a Portaria Ministerial n® 248, surgindo, assim, a Unidade Integrada Vale do
Taquari de Ensino Superior (Univates), com administracdo central e estrutura universitaria, que
passou a ter responsabilidade sobre todos os cursos da Fates. Ao mesmo tempo, estreitava-se ainda
mais o vinculo politico entre a Instituicdo e a regido, por meio da participagéo das liderangas desta na
constituicdo do Conselho Superior da Univates e na eleigdo da sua Diregao.

Decreto de 1° de julho de 1999 credenciou a Univates como Centro Universitario. Em 16 de
agosto de 2000, a Fates foi extinta, surgindo, conforme a Escritura Publica da Instituicdo n® 13.039-
014, a Fundacao Vale do Taquari de Educacao e Desenvolvimento Social (Fuvates), que passou a ser
a mantenedora do Centro Universitario UNIVATES, conforme Assembleia Geral ocorrida em 21 de
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outubro de 2000. Extinta a primeira fundagdo, o patrimdnio e o compromisso de manutencdo da
Univates foram repassados a nova fundagao.

A Portaria n® 3.609, de 08 de novembro de 2004, recredenciou a Instituicdo até 2009. Em 06
de julho de 2012, a Portaria n°® 907, recredenciou a Instituicdo pelo prazo de cinco anos.

Varias foram as acgdes e atividades desenvolvidas ao longo da existéncia da Instituicdo. A
articulagdo das atividades de ensino, pesquisa e extensédo proporcionam a regido onde a Univates
estd inserida o acesso aos mais diversos servigos, qualificando e proporcionando o desenvolvimento
do Vale do Taquari.

Cabe destacar algumas agdes: assinatura de diversos convénios com instituigbes nacionais e
estrangeiras para realizagdo de atividades em parceria (intercambios, eventos, estagdo meteoroldgica
etc.); realizagdo de eventos, como o Saldo de Iniciacdo Cientifica — SIC —, o Saldo de Extenséao, a
Mostra de Ensino, Pesquisa e Extensdo — Meep — e a Feira de Cursos; diversas homenagens da
comunidade regional; Servico de Atendimento Juridico (Sajur), prestado por alunos do Curso de
Direito, sob orientagdo dos professores; Nucleo de Apoio Pedagégico (atendimento para alunos e
professores); incubadora empresarial da Instituigdo (Inovates); Projeto Social da Univates,
envolvendo alunos dos cursos de Direito, Educacgao Fisica, Fisioterapia, Comunicagao Social, Letras,
Nutricdo e Pedagogia, e projeto multidisciplinar, que engloba Biologia, Educacao Fisica, Enfermagem
e Farmacia; Projeto Repensando o Agro, coordenado pela Instituigdo e contando com a participagao
de liderancas e entidades ligadas ao Setor Primario da regido; e Programa Gemas e Joias,
objetivando aumentar o nivel de competitividade, integracdo e inovagdo do arranjo produtivo de
gemas e joias da regido e do estado.

Também merecem destaque o Centro de Treinamento em Tecnologia da Informacao (CTTI)
em parceira com a Associagéo Internacional dos Profissionais da Area de Telecomunicagdes (Bicsi); a
oferta do curso de extensao Gastronomia Gaucha, curso este que tem oportunizado a exportacéo de
mao de obra para diversos paises; a coordenacao e o desenvolvimento de programas ambientais —
como o da Hidrelétrica Salto Forqueta, da Cooperativa Regional de Eletrificacdo Teutbnia Ltda.
(Certel); o monitoramento das enchentes e outros oriundos das pesquisas (varias linhas de pesquisa
em diferentes segmentos ligados ao meio ambiente, para preservacgéo).

Desde a sua criagao, a Univates prioriza e incentiva a participagdo comunitaria, sendo agente
propulsora do desenvolvimento regional, cabendo-lhe zelar constantemente pela atualizagdo do seu
programa de trabalho, mediante sistematica avaliagdo e atualizagdo dos curriculos dos cursos,
sondagem das necessidades regionais e consequente implantagdo de novas atividades e novos
cursos. E uma instituicdo plural, democratica, preocupada com a qualidade daquilo que faz,
comunitaria e plenamente integrada com as questdes do Vale, mantida pela comunidade da regido e
para a regido.

Assessoria Juridica 12

FUVATES/UNIVATES




Resolucédo 153/Reitoria/Univates, de 05/11/2012
2 CONTEXTUALIZAQAO DO CURSO

2.1 Nome do curso

Curso de Direito, bacharelado.

2.2 Nivel do Curso

Nivel superior de graduacéo.

2.3 Endereco de funcionamento do curso

Endereco: Rua Avelino Tallini, 171

Bairro Universitario

Caixa Postal 155

CEP: 95900-000 — Lajeado — RS

Telefone: (51) 3714-7000 - Fax: (51) 3714-7001

E-mail: campus@univates.br

2.4 Atos legais

Curso instalado no semestre 1999/B, sob a Portaria MEC n° 1.886/94, esta autorizado pela
Resolucdo 46/Reitoria/UNIVATES, de 06/07/1999, com parecer favoravel da Comissao de Ensino
Juridico do Conselho Federal da OAB, publicado no D.O.U. de 02/06/1998, p. 116, e Resolugao
111/Reitoria/UNIVATES, de 12/12/2001. Foi reconhecido pelo MEC e pela OAB, conforme Portaria 69,
de 12/01/2006, publicada em 12/01/06 e renovado o reconhecimento do curso, pela Portaria 124, de
09 de julho de 2012. Esta atualizado de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso
de graduagao em Direito, Resolugao 09, de 29/09/04, do CNE/CES, DOU de 01/10/2004.

2.5 Numero de vagas anuais

O Curso de Direito oferece 150 vagas anuais para o turno noturno e 40 para o matutino.

2.6 Inicio de funcionamento
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O curso iniciou seu funcionamento no semestre 1999/B.

2.7 Turno de funcionamento do curso

O Curso funciona nos turnos matutino e noturno.

Os estagios curriculares supervisionados (Estagio Supervisionado VI — Servigco de Assisténcia
Juridica | e Estagio Supervisionado VIl — Servigo de Assisténcia Juridica Il), bem como a assisténcia
el/ou participagdo de audiéncias e sessodes de juri, sdo preferentemente em turno diurno, mesmo para
os alunos matriculados no noturno, e geralmente em locais fora da IES (Escritério do Sajur, salas de

Tribunal de Juri, Féruns etc.).

2.8 Modalidade do curso

A modalidade de funcionamento do curso é semestral com matricula por disciplina. As aulas
do curso ocorrem no turno noturno e matutino. O ano letivo, independente do ano civil, tem, no
minimo, 200 dias de trabalho académico.

Cada semestre letivo tem a duragéo de, no minimo, 18 semanas de aula sendo uma dedicada
ao Trabalho Discente Efetivo (TDE). Cada semana possui seis dias letivos, de segunda a sabado,
este ultimo preferentemente de manha.

O curso pode oferecer a oportunidade de os alunos frequentarem parte da carga horaria em

regime semipresencial ou a distancia, de acordo com a legislagao vigente e normas da Instituicdo.

Os estagios serdo desenvolvidos em horarios compativeis com o desenvolvimento do plano
de estudos académico do aluno, da organizag&o curricular do curso e da organizagao concedente do
estagio.

2.9 Forma de acesso ao curso

O ingresso do aluno no curso se da pela aprovagao no Processo Seletivo — Vestibular, cuja
realizagdo ocorre em conjunto com os demais cursos da Instituicdo, ou outra modalidade caso
prevista pela Instituicao ou legislacdo vigente.

2.10 Dimensao das turmas

O dimensionamento das turmas segue regulamentagdo interna da IES. A dimensdo das

turmas para as disciplinas que desenvolvem suas atividades praticas em laboratério ou espacgos
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especiais € compativel com a capacidade desses espagos e com a atividade desenvolvida, limitando-
se, de tal sorte, em 30 alunos por turma (Estagios Supervisionados |, Il, lll e IV, além das disciplinas

oferecidas em EAD).

Sempre que necessario, também tem sido feito planejamento racional de oferecimento de
disciplinas, especialmente no turno diurno, em que o nimero de alunos € menor e se matricula em
menos créditos, ou seja, em alguns semestres se oferece disciplina a menos, a qual retorna em outro
semestre. Nas atividades praticas, as turmas sao divididas, segundo a metodologia adotada pelo
Curso e/ou pelo Nucleo de Pratica Juridica, conforme Regulamento dos Estagios anexo. Para
disciplinas oferecidas eventualmente em periodo intensivo, o nimero minimo de matriculados é o
estabelecido pelo Consun.

2.11 Carga horaria total do curso

Carga horaria total do curso é de 3.700 horas, distribuidas em dez semestres.

2.12 Tempo minimo e maximo para integralizagédo

O curso, implantado em 99/A com seis anos distribuidos em 12 semestres, passa, a partir de
2007/A, a uma duracéo ideal de cinco anos, com 3.700 horas, divididos em dez semestres, e duragéo
maxima de dez anos. O aluno, para agilizar a conclusdo do curso em cinco anos, deve se dispor a
frequentar aulas de segundas a sabados, inclusive, quando for o caso, em disciplinas do turno oposto
ao seu de matricula original; além disso, devera cursar disciplinas eventualmente oferecidas em
intensivos.

Casos especiais serdo analisados pelo Conselho de Curso e encaminhados aos 6rgaos
competentes.
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3 HISTORICO E/OU JUSTIFICATIVA DO CURSO

Inserida no Vale do Rio Taquari, a Univates integra-se a comunidade, colaborando com
entidades as mais diversas e servindo de incentivo e infraestrutura intelectual, por meio da formacgao
de novos dirigentes, lideres e profissionais. A concepgao do curso de Direito, bacharelado, contempla
a realidade socioecondémica de Lajeado e da regido do Vale do Taquari, ndo se descuidando da
realidade estadual, nacional e global.

Dessa percepcgao, foram definidas diretrizes que apontam para uma formagdo humanistica,
técnico-cientifica e pratica que dé condigbes de auxiliar na compreensao da complexidade do
fendbmeno juridico e a sua producao cultural num contexto de transformacgdes sociais. O curriculo
oferecido cria condi¢des para que, no desenvolvimento de sua atividade, o profissional esteja atento
ao carater sistémico de seu trabalho, levando-o a melhor atuar na realidade politica, econdémica,
social e cultural da regido do Vale do Taquari, do pais e da area internacional.

O curso foi implantado em 1999/B, com 4.520 horas, distribuidos em 12 semestres; a partir de
2001, foi feita uma longa discussao pelo corpo docente, atualizando-se ementas, carga horaria de
disciplinas, conteudos programaticos e bibliografia, cujas alteragdes entraram em vigor em 2002,
conforme Resolugédo 131/Reitoria/UNIVATES, de 22/11/2002, passando a carga horaria 3.800 horas.

Novo processo de rediscussdo, atualizagdo e adequagdo de ementas, programas e
bibliografia das disciplinas foi feito nos semestres 2005/B e 2006/A, para elaborar a matriz que se
pretendia implantar em 2007/A, com a redugéo da duragdo do Curso, de 12 semestres para dez, mas
com carga horaria praticamente semelhante a da matriz anterior (de 3.800 horas para 3.700 horas).
Neste processo, envolveram-se diversos segmentos: reunides com académicos formandos, lideres de
turmas, professores do Curso, avaliagdo especifica do Curso, avaliagdo institucional e novas
diretrizes do MEC. Este trabalho de ajustes e aperfeicoamento do projeto pedagdgico é permanente.

O ensino juridico no Brasil reclamou transformagdes, em face ao novo cenario em que se
produziram as mudangas institucionais em curso no ensino superior. Vislumbra-se que, na década de
1980, o Brasil iniciou um processo de redemocratizagcdo, num contexto de transformacdes sociais e
econdmicas, por forga da sociedade organizada.' A partir desse processo de abertura democratica,
surge no pais a insergdo do Estado Democratico de Direito, com transformagdes fundamentais pela
promulgacédo da Constituicdo Federal de 1988.

A sociedade civil busca a implementagdo de novos instrumentos processuais, o resgate da
tradicdo juridica, a implementacao das garantias a direitos individuais e coletivos. Nesse processo, o
plano juridico implementa reformas nos Cédigos de Processo Civil e Penal, contempla a criagdo dos
Juizados Especiais Civeis e Criminais, elabora-se o Estatuto da Crianga e do Adolescente e o Cédigo
de Defesa do Consumidor. Had o reconhecimento dos direitos difusos, coletivos e individuais
homogéneos.

1 CAPELLARI, E.; PRANDO, F. C. de M. (Org.). Ensino juridico: Leituras interdisciplinares. Sdo Paulo:
Cultural Paulista, 2001.
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Essa sociedade civil organiza-se de forma autbnoma e pluralista: surgem entidades e
associagbes que passam a delinear a cultura e a politica do pais. E para entender o significado desse
contexto e seus reflexos no mundo juridico, Bobbio (1996) destaca que é necessario compreender
que a sociedade de massas, pluralista, emergida da segunda metade do século XX, provoca uma
mudanga juridica fundamental, que a maioria dos cursos de Direito ndo apreenderam: os principais
conflitos, de modo geral, passaram de um plano unicamente intersubjetivo para uma esfera coletiva,
colocando em xeque a nogao liberal positivista de Direito gestada nos séculos XVI, XVIl e XVIII.2 Os
conflitos da década de 1980 no Brasil sdo protagonizados por coletividades em busca de direitos
fundamentais, exigindo dos operadores juridicos uma nova postura, criativa, e ndo dogmatica.

Nao se pode focalizar o ensino juridico sem enquadra-lo na crise geral que afeta a sociedade.
Esta-se referindo a crise sociopolitica e econdmica que atinge as pessoas de todos os paises do
mundo, e, para Rodrigues (2005), “a atual crise do ensino do Direito é bastante complexa, e multiplas
as tentativas de explica-la, as vezes através de formulas ingénuas e simplistas”. Porém, tem-se de
insistir que a busca da solidariedade continua sendo a grande meta dos homens. As pessoas
somente serdo livres quando compreenderem a profunda transformagao que se opera no mundo,
com a criagdo de um Estado completamente diferente daquele objeto de estudo dos manuais até ha
pouco tempo editados.*

Desses pressupostos, infere-se que o ensino juridico ndo pode se constituir apenas na
transmissdo de conhecimento. O ensino juridico exige uma visdo critica do direito. E preciso buscar
novos caminhos. Segundo Fagundez (2002), "a educacdo tem que proporcionar autonomia,
despertando a consciéncia no estudante para que possa construir a partir de sua atitude uma vida
melhor. Nao havera ruptura se o processo educacional continuar a formar agentes do sistema,
reprodutores da ideologia da classe dominante. A palavra de ordem é auto-educag&o."®

O operador juridico atual tem de estar preparado para apresentar alternativas aos problemas
evidenciados e atuar de forma eficaz no cenario que se desvenda. A dindmica dos fatos faz com que
varios problemas aflorem: maior violéncia, crime organizado, desemprego, dentre outros que integram
uma situagdo de conflito permanente. E necessario um construtor do direito.

E no contexto apresentado que se trava no pais um amplo debate sobre o ensino juridico. As
instituicbes de ensino juridico procuram adaptar-se as novas exigéncias de um mundo globalizado,
incluindo principios de solidariedade social e de democracia na formagao de seus alunos. Assim, os
modelos curriculares arcaicos tradicionalmente conteudisticos estdo sendo substituidos por propostas
comprometidas com as transformagdes sociais da sociedade, e nao apenas com o mercado.

E dentro deste contexto que a educacdo ministrada no Curso de Direito, bacharelado, da
Univates abrange o ensino, complementado pela pesquisa e extensao, trabalhados, sempre que
possivel, numa perspectiva interdisciplinar, fruto do entrelagcamento que deve existir entre os diversos
ramos do Direito, propiciando formagéo generalista e ao mesmo tempo analitica, como resultado de

2 BOBBIO, N. O futuro da democracia: uma defesa das regras do jogo. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1996.
3 RODRIGUES, H. W. Pensando o ensino do Direito no século XXI: diretrizes curriculares, projeto
pedagdgico e outras questdes pertinentes. Santa Catarina: Boiteux, 2005, p. 34.
4 RODRIGUES, H. W. (Org.). Ensino juridico: para que(m)? Floriandpolis: Fundagéo Boiteux, 2002, p.
41.
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um curriculo em que o ementdrio das disciplinas valoriza as minucias, o cotidiano, a evolugéo e as
perspectivas.

O curso contempla Direito Privado e Direito Publico, numa visdo atual que supera essa
dicotomia, além de dar énfase especial a outros direitos, mais sociais. O Direito Publico nao existe
somente para regular as fungdes do Estado. Deve-se observar outra percepcgéo, e isso € um grande
desafio, que é fazer uma atualizacdo de concepgdo da fungdo do Direito Publico e Direito Privado,
que hoje ndo sdo mais campos separados em limites definidos, mas constitucionalizados e
interligados.
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4 ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA DO CURSO

O Curso de Direito, bacharelado, ministrado pela Univates, apoiado no principio da
pluralidade, que busca unidade sem prejuizo da individualidade do ser humano, defende como
filosofia de ensino a busca de significativa formagao tedrica aliada a preparagdo para a pratica
profissional, incluindo a pesquisa e extensao.

Com base nessa proposta de trabalho, foi elaborado um curriculo que busca atender as
exigéncias culturais necessarias ao aprofundamento de conhecimentos e ao desenvolvimento da
consciéncia critica do aluno, levando-o a percepg¢ao da realidade circundante, do mercado de trabalho
e do contexto social. O principio fundamental do Curso é a formagcao de bacharéis habilitados ao
exercicio do Direito, melhor preparados para as constantes e variadas necessidades deste vasto
campo do conhecimento.

Nesse contexto, o Curso contempla os seguintes eixos de formacgao:

a) formacao fundamental: que engloba disciplinas de contetdo interdisciplinar e de
formacao basica, como Sociologia, Filosofia, Economia, Ciéncia Politica, Etica, Antropologia, Histéria
e Psicologia;

b) formacgao profissional: disciplinas de conteldo técnico-juridico, com enfoque na
dogmatica, no conhecimento e na aplicagdo, organizados sistematicamente e contextualizados de
acordo com a evolugédo da ciéncia do Direito e sua aplicagdo as mudancgas sociais, econémicas,
politicas e culturais do pais e suas relagbes internacionais, como direito constitucional, direito
administrativo, direito tributario, direito penal, direito civil, direito do trabalho, direito empresarial,
direito internacional, direito processual, novos direitos;

c) formagao pratica: tem em vista a integragéo entre a pratica e os conteudos tedricos
desenvolvidos nos demais eixos, como os estagios curriculares supervisionados, as atividades
complementares e o trabalho de curso em forma de monografia.

Interdisciplinaridade

A interdisciplinaridade esta desenvolvida, de modo a inserir a analise do fenémeno juridico na
realidade social, politica e econdmica dentro de diversas matérias que compdem a matriz curricular,
ou seja, devera haver ligagcao entre os conteudos das disciplinas. As disciplinas cujos conteudos
deverao ser interligados funcionardo como “articuladores”; obviamente que essa articulagdo nao retira
0 compromisso das demais disciplinas em também fazerem o papel de coesdo, de
inter/multidisciplinaridade, uma vez que o Direito deve ser visto de uma forma mais global e integrada,
e nao fragmentada.

Assim, no 1° semestre da matriz curricular, as disciplinas de Metodologia da Pesquisa e
Historia do Direito fazem o papel de articuladora na interdisciplinaridade; no 2° semestre, Direito
Constitucional |; no 3°, Hermenéutica Juridica, Direito Constitucional Il e Filosofia e Etica; no 4°,
Direito Intelectuais e Conexos, bem como o Estagio Supervisionado I; no 62, Direito Ambiental e Etica
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Profissional; no 7¢, Filosofia do Direito; no 8°, Trabalho de Curso | — Projeto de Monografia; no 99,
Estagio Supervisionado V e Trabalho de Curso Il — Monografia; no 10° semestre, Estagio
Supervisionado VI e Fundamentos de Economia. Articulando-se com algum e/ou todos os semestres,
estao as Atividades Complementares.

Planos institucionais e de curso das atividades de pesquisa e extensao

Na pesquisa e extensado, o Curso procura apresentar projetos institucionais para a area, com
participagado de professores e alunos bolsistas; além disso, o Curso organiza regularmente, desde a
década de noventa, cursos de pds-graduagéo em nivel de especializagao, tendo, em 2005, concluido
o de Direito Empresarial e, em 2010, este curso teve sua segunda edicdo; e em 2008 concluido a
primeira edicdo do curso de pés-graduagdo em nivel de especializagdo em Direito do Trabalho,
Processo do Trabalho e Direito Previdenciario, o qual ja teve sua segunda edigdo com 42 alunos
matriculados. Em 2007 teve inicio o curso de pés-graduagdo em nivel de especializagdo em Direito
Ambiental e em 2008 o de Direito Processual Civil, nos quais atuaram professores da graduacéo e
convidados de outras IES. No ano de 2012, iniciaram os Cursos de Especializagdo em Direito
Previdenciario e Processo e Direito e Processo do Trabalho.

Ainda na area da pesquisa, ha a exigéncia de elaborag¢édo do Trabalho de Curso, em forma de
monografia. Também na area da extensdo, sdo oferecidos projetos e cursos a comunidade
académica e fora dela, aqui validados como atividade complementar para os académicos de Direito.
Essas diversas atividades, nas mais variadas areas, auxiliam na integragcéo entre teoria e pratica.

Nucleo flexivel

O nucleo flexivel objetiva imprimir ao curso de Direito um carater de atualidade e flexibilidade,
permitindo ao aluno, dentro das orientagbes especificas, fazer escolhas de seu interesse. Integram o
modulo flexivel do curso as disciplinas eletivas, os Estagios Supervisionados, o Trabalho de Curso e
as Atividades Complementares.

Atividades complementares

As atividades complementares realizadas pelo Curso, com carga horaria de no minimo 220
horas e distribuicdo ao longo do curso, com regulamentagéo propria (ver anexos). O elenco dessas
atividades se inserem nas categorias de ensino, extensao, pesquisa e profissional, que proporcionam
ao académico integragdo entre teoria e pratica, além de visdo extraclasse importante para a
interdisciplinaridade, flexibilidade e atualizag&o curricular.

Trabalho de Curso

O Trabalho de Curso desenvolve-se em duas disciplinas Trabalho de Curso | — Projeto de
Monografia e Trabalho de Curso Il — Monografia, sendo esta uma pesquisa individual orientada,
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relatada sob a forma de uma monografia, em qualquer ramo juridico, no ambito do Curso de Direito,
bacharelado. Had Regulamento proéprio para o Trabalho de Curso em forma de monografia (ver anexo).

Estagios

Os estagios supervisionados curriculares constituem-se de atividades curriculares, teorico-
praticas, que procuram proporcionar ao estudante a participacdo em situacbes extrajudiciais e
judiciais, simuladas e reais de vida e trabalho, vinculadas a sua area de formagao, bem como a sua
analise critica, podendo este processo dar-se de forma mista, presencial e a distancia.

Esses estagios sdo implementados com seis estagios curriculares supervisionados (total de
330 horas), distribuidos em cinco disciplinas como laboratério de pratica extrajudicial (envolvendo
meios alternativos de solugéo de conflitos, como negociagdo, conciliagdo, mediagdo e arbitragem),
pratica civel, penal e trabalhista, completando-se com dois estagios curriculares supervisionados
forenses, de atendimento a populagéo carente no escritério modelo do Servigo de Assisténcia Juridica
— Sajur. Além disso, ha convénios com diversos 6rgaos publicos, sociedades de advogados, dentre
outros, para estagios extracurriculares, validos para atividade complementar. Todos esses estagios
proporcionam uma real integracdo entre teoria e pratica. A regulamentacao prépria consta no anexo.

Eletivas

Na mesma linha de atualidade, flexibilidade e interdisciplinaridade, aparecem matérias
oferecidas em forma de disciplinas eletivas envolvendo conteidos de cooperativismo, direito agrario,
empreendedorismo, medicina legal, psicologia juridica e tdpicos especiais. Nestes topicos sempre se
podera oferecer temas atuais, além de o académico poder cursar, a esse titulo, disciplina de outro
curso de graduagdo da Univates, como forma de abrir e flexibilizar o curriculo com um grau de
enriqguecimento necessario a estes tempos de mudangas muito rapidas. Ha Regulamento préprio no
anexo.

Contetidos/Areas

O toque de modernidade do Curso é dado também pelo oferecimento, no seu curriculo, de
disciplinas que contemplam os "novos direitos" e as recentes legislagbes extravagantes. Assim,
aparecem na matriz curricular disciplinas regulares que contemplam em suas ementas temas
transversais, como direito ambiental, além de direitos intelectuais e conexos, direito do consumidor,
direito da crianga e do adolescente, direito previdenciario, que pretendem significar um diferencial
bem como atender as condigbes e perspectivas do mercado de trabalho regional e as demandas
gerais da sociedade.
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4.1 Objetivos do curso

O Curso de Direito, bacharelado, da Univates dedica-se especialmente ao ensino, mas cuida
também da pesquisa e da extensao, buscando um processo qualificado de aprendizagem em que o
meio académico possa influir na produgcdo de conhecimento e na construgdo de mudangas,
alavancando condi¢ées de solucionar conflitos sociais de forma extrajudicial e judicial.

A competéncia no trato com as questdes relativas ao Projeto Pedagdgico é essencial para
que uma IES dé respostas aos desafios que hoje se apresentam a educacdo superior. O seu
processo de elaboragdo é um importante instrumento de mudanga e desenvolvimento institucional;
quando adequadamente conduzido, o Projeto é capaz de mobilizar toda a Instituicdo e Curso e de
polarizar os esforgcos comuns na diregdo de metas coletivamente construidas.

Muito mais do que o simples atendimento a um requisito do MEC, o Projeto Pedagdgico é a
expressao de uma filosofia da educacado e de uma concepgao de formacao profissional sintonizada
com o momento atual do Brasil, do mundo e proposta da IES.

O cerne do Projeto € a discussao de problemas inspirados em fatos da realidade, na busca
de formas de encaminhamento e de solugdes que respondam as necessidades reais dos
participantes.

A construcido das bases necessarias para o desenvolvimento continuado das competéncias
relativas a elaboracdo, implementacédo e avaliagdo do Projeto Pedagégico faz parte da busca de
objetivos.

Assim, o Curso de Direito, bacharelado, tem viés humanistico (eixo de formagéo fundamental
e disciplinas como Temas Contemporaneos e Eletivas) e regional (com disciplinas como Direito
Previdenciario, Agrario, do Trabalho, Cooperativismo, Empreendedorismo, Sajur | e I, trabalhos de
curso e atividades complementares). Visa a formar profissionais qualificados para o exercicio das
atividades pertinentes aos operadores juridicos, conscientes de sua participagdo nos processos de
transformagao da sociedade, capazes de atenderem as demandas sociais € ao desenvolvimento
econdmico e cientifico, com visao critica e capacidade empreendedora, tornando-se atores histéricos,
capazes também de disseminar a cultura da educacao permanente, promovendo a interagdo entre o
saber académico e o da sociedade.

Objetivos gerais

O Curso de Direito, bacharelado, estuda as ciéncias juridicas e sociais nas diversas formas
da realidade em que se revela, objetivando:

a) formar profissionais com conhecimentos juridicos e humanisticos basicos, com flexibilidade
intelectual, desenvolvimento da capacidade de raciocinio, de criagdo, de cooperagao, de reflexado, de
deciséo e de justica, capazes de enfrentar os desafios que o mundo contemporaneo apresenta, por
meio de uma educagao permanente;
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b) preparar operadores juridicos capazes de compreender e interagir com as realidades da
sociedade humana, tanto econbmica, social, quanto politica e juridica, em sua concretude,
historicidade e complexidade, com a finalidade de recria-las, produzindo novas formas de existéncia
social;

c) oferecer um curso de Direito que envolve um conjunto de matérias que se desenvolvem por
meio de disciplinas e atividades diversas interligadas;

d) propiciar graduagao em Direito para egressos do Ensino Médio, para portadores de
diploma de outros cursos superiores, cujos profissionais necessitem ou queiram uma formagao
juridico-humanistica complementar;

e) proporcionar aos profissionais de diversas areas juridicas, principalmente na regiao do Vale
do Taquari, oportunidades de estudos para um maior embasamento sociopolitico, técnico-juridico,
pratico e de formagdo basica, que lhes permita melhores niveis de desempenho e maiores
oportunidades de ascensao pessoal e profissional;

f) contribuir para a melhoria da formagao de consciéncia critica na Regido e Estado do RS,
comprometida com o contexto, uma vez que o estudante podera manter vinculo residencial e de
trabalho no Vale do Taquari e no Estado, proporcionando repercussdes sociais positivas relevantes,
ajudando no desenvolvimento regional.

Objetivos especificos
Espera-se que os académicos de Direito possam:

a) ler, analisar, compreender e elaborar textos, atos, documentos administrativos, normativos
e judiciais, utilizando adequadamente a linguagem;

b) interpretar e aplicar o Direito no ambito individual e social, em uma perspectiva
humanistica;

c) utilizar raciocinio juridico, argumentagdo, persuasao e reflexdo critica, por meio de
terminologia compativel;

d) compreender a interdisciplinaridade do Direito, as tecnologias e métodos para sua
constante aplicagao a realidade individual e social.

e) pesquisar e utilizar legislagao, jurisprudéncia, doutrina, principios e outras fontes de Direito
pertinentes a cada caso;

f) julgar e tomar decisbes na prevengéao e resolucéo de conflitos;

g) utilizar os conhecimentos adquiridos na sua perspectiva ética e humanistica, visando a
aperfeigcoar e adequar o ordenamento juridico as necessidades sociais;

h) preparar-se para atuar em diferentes instancias, administrativas e/ou judiciais, com a
devida utilizagdo de processos, atos e procedimentos;
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i) atuar eticamente com os demais operadores juridicos e com as outras pessoas com quem o
bacharel for interagir, além de zelar pelo prestigio da categoria da qual for fazer parte;

j) produzir novos conhecimentos a partir do ensino, da pesquisa e da extensao;

I) engajar-se no processo de desenvolvimento socioecondmico especialmente da regido do
Vale do Taquari.

4.2 Perfil profissional do egresso

O Curso de Direito, bacharelado, deseja oportunizar ao graduando uma formagao geral e
humanistica, com capacidade de analise e articulagdo de conceitos e argumentos, de interpretacéo e
valorizagdo dos fendmenos juridicos e sociais, aliada a uma postura reflexiva e viséo critica, que
fomente a capacidade de trabalho em equipe, a aptidao para a aprendizagem autdénoma e dinamica,
além da qualificagcéo para a vida, o trabalho e o desenvolvimento da cidadania.

O perfil do académico do curso de Direito, bacharelado, foi elaborado tendo em vista as
mudangas socioecondmicas e tecnoldgicas, a legislagdo que disciplina a formacgéo de bacharéis em
Direito e os referenciais das Diretrizes Curriculares para o curso de graduagao em Direito. Empenha-
se, portanto, em formar bacharéis que busquem:

a) a compreensdo da interdisciplinaridade do Direito, relacionando-o com os problemas
humanos, e ndo apenas como um conjunto de normas;

b) o desenvolvimento de postura inovadora frente ao Direito, para adequa-lo a realidade
socioecondmica e tecnoldgica sempre cambiante;

c) o desenvolvimento de estratégias que proporcionem a superagédo da formagido dogmatica
para pensar os codigos em geral, € ndo apenas aplica-los, e ao mesmo tempo compreender
juridicamente os fatos sociais;

d) a adaptacdo com sensibilidade e competéncia o conhecimento juridico a solugdo dos
problemas humanos novos e aqueles do cotidiano forense;

e) a relacdo da ciéncia do Direito com outras ciéncias, como forma de resguardar os valores
da liberdade, igualdade e justica no plano do desenvolvimento social e econémico;

f) a conscientizagao de que, além da defesa dos direitos e interesses que lhes sédo confiados,
devera zelar pelo prestigio de sua categoria profissional, o aperfeicoamento das instituicdes de Direito
e do que interessa, em geral, a ordem juridica;

g) a contribuicdo para a adaptacdo das decisdes judiciais as exigéncias de mudancas da
sociedade brasileira, e,

h) o reconhecimento da especificidade do nosso desenvolvimento regional e seus problemas
especificos, sem descurar dos estaduais, nacionais e globais.
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4.3 Competéncias e habilidades do egresso

Em face das caracteristicas regionais e nacionais, das necessidades e expectativas da
comunidade e do papel socioeducacional e cultural que a Univates desempenha em sua area de
abrangéncia, além do enfoque generalista do seu curriculo, pode-se, sucintamente, caracterizar como
desejado que o egresso do curso de Direito seja possuidor das seguintes competéncias e
habilidades, por eixo de formagéo:

a) formagao fundamental:
a.1) Competéncia: Conhecimentos juridicos e humanisticos basicos

Habilidade: Atuacdo juridica com viés humanistico para enfrentamento dos desafios
contemporaneos.

a.2) Competéncia: Desenvolvimento ético interpessoal
Habilidades:
- Atuagéo ética com os demais operadores juridicos e com as outras pessoas.

- Compromisso de zelar pelo prestigio da categoria da qual faz parte.

a.3) Competéncia: Conhecimento da dimensao interdisciplinar do Direito

Habilidade: Percepgao da interdisciplinaridade do Direito, relacionando-o com os problemas
humanos, e ndo apenas com um conjunto de normas.

b) formagao profissional:

b.1) Competéncia: Utilizagdo do raciocinio juridico, argumentagdo, persuasdao e
reflexao critica.

Habilidades:

- Leitura, analise, compreenséo e elaboragdo de textos, atos, documentos administrativos,
normativos e judiciais,com a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;

- Interpretagéo e aplicagao do Direito no ambito individual e social,

b.2) Competéncia: Pesquisa e utilizagdo da legislacdo, jurisprudéncia, doutrina,
principios e outras fontes de Direito pertinentes a cada caso.

Habilidades:
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- Produgéao de novos conhecimentos a partir do ensino, da pesquisa e da extensao.

- Adaptagdo com sensibilidade e competéncia do conhecimento juridico a solugdo dos
problemas humanos novos e aqueles do cotidiano forense.

b.3) Competéncia: Dominio de diversas areas do Direito
Habilidades:
- Adequada utilizagao da terminologia juridica ou da Ciéncia do Direito

- Desenvolvimento de estratégias que proporcionem a superagdo da formagado dogmatica
para pensar os codigos em geral, e ndo apenas aplica-los, e ao mesmo tempo compreender
juridicamente os fatos sociais.

b.4) Competéncia: Inovagdo na area do Direito, para adequa-lo a realidade
socioecondmica e tecnolégica sempre cambiante.

Habilidade: Dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensao e aplicagdo
do Direito.

c) formacao pratica:

c.1) Competéncia: Atuagcdao em diferentes instancias, administrativas e/ou judiciais,
com a devida utilizagao de processos, atos e procedimentos

Habilidades:
- Desenvolvimento de estagios internos e externos;

- Permanente repensar da pratica juridica.

c.2) Competéncia: Utilizagdo de julgamento na tomada de decisGes na prevencgao e
resolucgao de conflitos.

Habilidades:

- Adaptacdo das decisdes judiciais as exigéncias de mudangcas da sociedade
brasileira, e,

- Atuacao extrajudicial na solugédo dos conflitos.

c.3) Competéncia: Contribuicio para o desenvolvimento humanistico e
socioecondmico na Regido do Vale do Taquari e Estado do RS.
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Habilidades:

- Reconhecimento da especificidade do nosso desenvolvimento regional e seus problemas
especificos, sem descurar dos estaduais, nacionais e globais.

- Formacgao de consciéncia critica na Regido e Estado do RS, comprometida com o contexto,
uma vez que o estudante podera manter vinculo residencial e de trabalho no Vale do Taquari e no
Estado, proporcionando repercussdes sociais positivas relevantes, ajudando no desenvolvimento
regional.

De acordo com essas competéncias e habilidades, o bacharel em Direito deve procurar
corresponder as expectativas sociais, para desempenhar atividades como profissional de uma area
bastante complexa e em permanente transformacao.

Os tempos atuais impdem ao profissional juridico um comprometimento com os interesses
sociais, exigindo tanto a representagao judicial, na solugao do litigio, como na sua prevencao, ou seja,
o bacharel em Direito deve estar preparado também para prevenir o conflito, e, com isso, reduzir
custos, ganhar tempo e satisfazer administrativamente os interesses de quem o procura.

Ainda, de acordo com essas competéncias e habilidades, o bacharel em Direito compreende
a necessidade de preparar-se para a assimilagao de conhecimentos mais aprofundados em cursos de
pos-graduacdo, bem como para atuar em atividades nas diversas areas dos servigos publicos
municipais, estaduais e federais e privados.

4.4 Estrutura curricular

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Rela¢des Etnico-
raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana, Resolugado CNE/CP n® 01, de
17/06/2004, o tema é abordado na disciplina de Filosofia e Etica e Temas Contemporaneos e também
é desenvolvido como tema transversal em outras disciplinas dos cursos da IES.

O Curso de Direito, bacharelado, da Univates, procura atender, dentre outros objetivos, a
formacdo de cidaddaos, com conhecimentos juridicos e humanisticos basicos, e ao mercado de
trabalho contemporaneo e futuro, sempre dindmico na area juridica, de forma a superar a dicotomia
teoria/pratica, reforcando conhecimentos basicos, transcendendo a especializagdo presa aos estreitos
limites tecnicistas de formulas e receitas.

O curriculo do Curso de Direito, bacharelado, elaborado inicialmente com base nas diretrizes
curriculares fixadas pela Portaria MEC 1.886/94, esta levando em conta os subsidios das diretrizes
aprovadas em 18/02/2004 (Resolugdo CNE/CES 09/2004), sem prejuizo de outros elementos.

Nesse contexto, o Curso contempla os seguintes eixos de formacao:

a) eixo de formagao fundamental: disciplinas de conteudo interdisciplinar e de formagéo
basica, que tém por objetivo integrar o estudante no campo do Direito, estabelecendo as relacdes
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com outras areas do saber, abrangendo, dentre outros estudos que envolvam conteldos essenciais
sobre Sociologia, Filosofia, Economia, Ciéncia Politica, Etica, Antropologia, Histéria e Psicologia;

b) eixo de formacgao profissional: disciplinas de conteudo técnico-juridico, com enfoque na
dogmatica, no conhecimento e na aplicacdo, estudados sistematicamente e contextualizados de
acordo com a evolugdo da ciéncia do Direito e sua aplicagdo as mudangas sociais, econdmicas,
politicas e culturais do pais e suas relagdes internacionais, incluindo-se conteludos essenciais como
direito constitucional, direito administrativo, direito tributario, direito penal, direito civil, direito do
trabalho, direito empresarial, direito internacional, direito processual, novos direitos;

c) eixo de formacgao pratica: tem em vista a integragdo entre a pratica e os contetdos
tedricos desenvolvidos nos demais eixos, especialmente nas atividades relacionadas com os estagios
curriculares supervisionados pertencentes ao Nucleo de Pratica Juridica, as atividades
complementares de no minimo 220 horas e o trabalho de curso em forma de monografia, tudo de
acordo com regulamento préprio emitido pelo Curso/IES.

O toque de modernidade do Curso € dado pelo oferecimento, no seu curriculo, de matérias
que contemplam os "novos direitos" e as recentes legisla¢cdes extravagantes. Assim, aparecem na
matriz curricular disciplinas regulares com temas transversais, como direito ambiental, além de direito
da propriedade intelectual, direito do consumidor, direito da crianga e do adolescente, direito
previdenciario, dentre outros, que deverao significar um diferencial e um bom grau de atendimento
pelo Projeto Pedagdgico do Curso as condigdes e perspectivas do mercado de trabalho regional e as
demandas gerais da sociedade.

Na mesma linha de atualidade, aparecem matérias oferecidas em forma de disciplinas
eletivas envolvendo conteudos de direitos humanos, cooperativismo, direito agrério,
empreendedorismo, medicina legal, psicologia juridica e tdpicos especiais, sendo que nestes tépicos
sempre se podera oferecer temas atuais, como forma de abrir e flexibilizar o curriculo do académico
com um grau de enriquecimento necessario a estes tempos de mudangas a jato, aproximando-se da
realidade socioeconémica do Vale do Taquari, do Estado do Rio Grande do Sul, do pais e mais geral.

O quadro geral das disciplinas, organizado a partir de disciplinas obrigatérias que embasam a
formacao dos alunos e também as eletivas e atividades complementares que abram seus horizontes,
deve ser desenvolvido para atender ndo apenas as exigéncias de modernizagdo da ordem juridica e
institucional, mas, no seu conjunto, devera definir um perfil abrangente para o profissional,
vinculando-o as demandas da sociedade brasileira e as exigéncias formativas para o Estado do Rio
Grande do Sul e a imprescindivel contribuicdo que os estudos juridicos devem prestar ao
desenvolvimento econdmico-social regional.

QUADRO 1 - Disciplinas do eixo de Formagao Fundamental

CcoD. DISCIPLINA CH
43201  [ntroducéo ao Estudo do Direito 60
43204 Historia do Direito 30
43202 [Teoria da Politica e do Estado 60
43208 Sociologia Aplicada ao Direito 60
48118 |Fundamentos de Economia 60
85003 Filosofia e Etica 60
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CcoOD. DISCIPLINA CH
43239 [ilosofia do Direito 60
26412 Metodologia da Pesquisa 60
85001 |Leitura e Producéo de Texto | 60
85008 |Leitura e Producéo de Texto Il 60
43215 Hermenéutica Juridica 30
85002 [Temas Contemporaneos 60
TOTAL 660
QUADRO 2 - Disciplinas do eixo de Formagao Profissional
CcOD. DISCIPLINA CH
43234 [Etica Profissional 30
43207 |Direito Constitucional | 60
43212 Direito Constitucional Il 60
43229 |Direito Ambiental 60
43203 |Direito Civil | — Parte Geral | 60
43205 Direito Civil Il — Parte Geral Il 60
43210 Direito Civil Ill — Obrigagdes 60
43216 |Direito Civil IV — Contratos 60
43223 Direito Civil V — Coisas 60
43236 |Direito Civil VI — Familia 60
43242 Direito Civil VIl — Sucessbes 60
43243 |Responsabilidade Civil 60
43206 |Direito Penal | 60
43211 Direito Penal Il 60
43217 Direito Penal lll 60
43224 Direito Penal IV 60
43238 |Direito Administrativo | 60
43244 |Direito Administrativo Il 60
43248 |Direito Tributario | 60
43253 |Direito Tributario Il 60
43218 |Direito do Trabalho | 60
43225 |Direito do Trabalho Il 60
43228 Direito Empresarial | 60
43233 Direito Empresarial |l 60
43214 [Titulos de Crédito 30
43250 |Direito Internacional Publico 60
43255 |Direito Internacional Privado 30
43240 Direito da Crianca e do Adolescente 30
43209 Direito do Consumidor 30
43249 Direito Previdenciario 60
43221 |Direitos Intelectuais e Conexos 30
43213 [Teoria Geral do Processo 60
43219 Direito Processual Civil | 60
43226 |Direito Processual Civil Il 60
43230 |Direito Processual Civil lll 60
43237 Direito Processual Civil IV 60
43235 |Recursos Civeis 30
43220 Direito Processual Penal | 60
43227 Direito Processual Penal Il 60
43231 |Direito Processual Penal Il 60
43232 Direito Processual do Trabalho 60
43020 [Eletiva | 30
43030 [Eletiva ll 30
TOTAL 2310
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QUADRO 3 - Disciplinas do eixo de Formagao Pratica

cop. DISCIPLINA CH
43222 [Estagio Supervisionado | — Laboratério de Pratica Extrajudicial | 30
43241 [Estagio Supervisionado Il — Laboratério de Pratica Trabalhista 60
43246 |Estagio Supervisionado Il — Laboratério de Pratica Penal 60
43247 [Estagio Supervisionado |V — Laboratério de Pratica Civel 60
43252 [Estagio Supervisionado V — Servigo de Assisténcia Juridica | (Sajur) 60
43256 |[Estagio Supervisionado VI — Servico de Assisténcia Juridica Il (Sajur) 60
43245 [Trabalho de Curso | — Projeto de Monografia 60
43251 [Trabalho de Curso Il — Monografia 120
43032 Atividades Complementares 220

TOTAL 730
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4.5 Representagao grafica do curso

URSO DE GRADUACAQ EM DIREITO — CENTRO UNIVERSITARIO UNIVATE
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QUADRO 4 - Demonstrativo da integralizagao curricular

4.6 Matriz Curricular

CURSO DE GRADUAGAO EM DIREITO

CODIGO DO CURSO: 4320 (NOTURNO) 4330 (MATUTINO)
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SEM. | cCOD. DISCIPLINA CH PRE-REQ
43201 Introdugéo ao Estudo do Direito 60 -
26412 | Metodologia da Pesquisa 60 -
. 43202 | Teoria da Politica e do Estado 60 -
" 43203 | Direito Civil | - Parte Geral | 60 -
85001 Leitura e Producgéo de Texto | 60 -
43204 | Historia do Direito 30 -
43205 | Direito Civil Il - Parte Geral Il 60 43203
43206 |Direito Penal | 60 43201
. 43207 | Direito Constitucional | 60 43202
2 43208 | Sociologia Aplicada ao Direito 60 -
43209 | Direito do Consumidor 30 43203
85008 | Leitura e Producéo de Texto Il 60 85001
43210 | Direito Civil lll — Obrigagdes 60 43205
43211 | Direito Penal I| 60 43206
43212 | Direito Constitucional Il 60 43207
3° 43213 | Teoria Geral do Processo 60 43205
85003 | Filosofia e Etica 60 -
43214 | Titulos de Crédito 30 43205
43215 | Hermenéutica Juridica 30 43201
43216 | Direito Civil IV — Contratos 60 43210
43217 | Direito Penal Il 60 43211
43218 | Direito do Trabalho | 60 43201
4° 43219 | Direito Processual Civil | 60 43213
43220 | Direito Processual Penal | 60 43211
43221 | Direitos Intelectuais e Conexos 30 43205
43222 | Estagio Supervisionado | — Laboratério de Pratica Extrajudicial | | 30 43205
43223 | Direito Civil V — Coisas 60 43205-85001
. 43224 | Direito Penal IV 60 43211-85001
¥ 43225 | Direito do Trabalho Il 60 43218-85001
43226 | Direito Processual Civil Il 60 43219-85001
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SEM. | COD. DISCIPLINA CH PRE-REQ
43227 | Direito Processual Penal Il 60 43220-85001
43228 | Direito Empresarial | 60 43216-85001
43229 | Direito Ambiental 60 43212-85008
43230 | Direito Processual Civil Il 60 43226-85008
43231 Direito Processual Penal lll 60 43227-85008
6° 43232 | Direito Processual do Trabalho 60 43225-85008
43233 | Direito Empresarial Il 60 43228-85008
43234 | Etica Profissional 30 85003-85008
43235 | Recursos Civeis 30 43226-85008
43236 | Direito Civil VI — Familia 60 43205-43213
43237 | Direito Processual Civil IV 60 43226
43238 | Direito Administrativo | 60 43212
7° 43239 |Filosofia do Direito 60 85003
43240 | Direito da Crianca e do Adolescente 30 43211
43241 Estagio Supervisionado Il — Laboratério de Pratica Trabalhista 60 43232
43020 |Eletival 30 *
43242 | Direito Civil VIl — Sucessdes 60 43205
43243 |Responsabilidade Civil 60 43210
. 43244 | Direito Administrativo Il 60 43238
& 43245 | Trabalho de Curso | - Projeto de Monografia 60 26412-85008
43246 | Estégio Supervisionado Il — Laboratério de Pratica Penal 60 43217-43231
43247 | Estagio Supervisionado IV — Laboratério de Pratica Civel 60 43237
43248 | Direito Tributario | 60 43212
43249 | Direito Previdenciario 60 43218
43250 | Direito Internacional Publico 60 43207
¥ 43251 | Trabalho de Curso Il — Monografia 120 43245
43252 | Estagio Supervisionado V — Servigo de Assisténcia Juridica | 60 2.775 horas
(Sajur) cursadas — 43246
- 43247
43253 | Direito Tributario Il 60 43248
48118 | Fundamentos de Economia 60 -
43255 | Direito Internacional Privado 30 43216
100 43256 | Estagio Supervisionado VI - Servigo de Assisténcia Juridica 60 2.775 horas
Il (Sajur) cursadas - 43246 -
43247-43252
43030 |Eletiva ll 30 *
85002 | Temas Contemporaneos 60 -
43032 Atividades Complementares 220
TOTAL 3700
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DISCIPLINAS ELETIVAS

coD. DISCIPLINA CH PRE-REQ
43257 Direito e Legislagdo Cooperativista 30 43203
43258 Direito Agrario 30 43207
2866 Seminario Livre 60 -
48114 Empreendedorismo 60 *
43260 Medicina Legal 60 43206
43261 Psicologia e Praticas Juridicas 60 43216-43236-43240
43035 Topicos Especiais | 30 *
43036 Topicos Especiais Il 60 *
45204 Lingua Brasileira de Sinais 60 -
85007 Raciocinio Légico 60 -

Observacao: (*) Os pré-requisitos das eletivas, quando houver, serdo informados na época da matricula. Ha
Regulamento das Disciplinas Eletivas no Regulamento do Nucleo Flexivel do Curso de Direito.

4.7 Integragdo/complementagao entre teoria e pratica

Disponibilizar ao aluno o aprendizado dos conhecimentos e das habilidades inscritas no
Projeto Pedagdgico, de forma a haver integracdo concreta entre teoria e pratica, permeada da
flexibilidade necessaria para acompanhar a evolugao dos fatos sociais, € o compromisso do Curso de
Direito, e para a consecucgao dessas finalidades se faz necessaria a construgdo de uma estrutura que
possibilite as condi¢des fisicas e didatico-pedagogicas para a realizagdo das atividades. O nucleo
flexivel do Curso compde-se de Atividades Complementares, Trabalho de Curso em forma de
Monografia e Estagios Supervisionados do Nucleo de Pratica Juridica, cujo Regulamento do Nucleo
Flexivel esta anexo.

4.8 Metodologia do curso

Considerando a constante evolugdo dos processos de ensino e de aprendizagem, faz-se
necessario também um processo continuo de mudancgas nas praticas pedagogicas.

Os cursos de Ensino Superior estdo, em sua maioria, centrados no uso de tecnologias para o
ensino e pratica de pesquisa. Considerando a constante evolugéo tecnolégica, faz-se necessario
também um processo continuo de mudangas nas praticas pedagdgicas.

Assim sendo, deseja-se que esses processos, ao longo do Curso de Direito, sejam
conduzidos em um ambiente de colaboracao e troca de experiéncias, em que o professor atua como
organizador, orientador e mediador do processo sendo o aluno desafiado, a construir os seus
conhecimentos de forma humanistica, légica, significativa, autbnoma e incremental, bem como
vivenciar situagdes que favoregam o convivio social.

Dessa maneira, nas disciplinas do Curso de Direito, os professores adotam técnicas e
estratégias de ensino, como aulas expositivas dialogadas, objetivando a discussdo de aspectos e
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conteudos, atividades extraclasse por meio de trabalhos praticos e exercicios, aulas praticas em
laboratérios e salas tematicas. Além disso, importante salientar a énfase dada aos estagios
supervisionados e também aos estagios extracurriculares, com a finalidade de incrementar a relagao
entre a teoria e a pratica juridica, o que gera maior participacao e envolvimento dos alunos no
processo de construcdo de conhecimento e busca do desenvolvimento da autonomia e
responsabilidade.

Este cenario é proprio e pretende contribuir para uma sélida formacao tedrica e pratica, e
para o desenvolvimento transversal das competéncias e habilidades propostas.

4.9 Estagio Curricular Supervisionado

Esta regulamentado no Anexo II: Regulamento Nucleo Flexivel, Regulamento dos Estagios
Supervisionados, abrangendo todas as disciplinas do eixo de formagéao pratica.

4.10 Estagio Supervisionado Nao Obrigatério

Das Disposicoes Gerais

O presente documento trata do estagio ndo obrigatério que, assim como o estagio obrigatério,
fundamenta-se na Lei n® 11.788 de 25 de setembro de 2008 que dispbe sobre o estagio dos alunos;
na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, Lei Federal n® 9.394/96 e Diretrizes Curriculares
dos cursos de Ensino Superior.

Da caracterizagao do Estagio

| - O estagio, segundo o art.1° da Lei 11.788/2008 , caracteriza-se como “um ato educativo
escolar supervisionado” que tem como finalidade a preparagéo para o trabalho e para a vida cidada
dos alunos que estao regularmente matriculados e frequentando curso em instituigdo superior.

Il - O estagio nao obrigatério que deve integrar o projeto pedagogico de cada curso € uma
atividade opcional acrescida a carga horaria regular e obrigatéria do curso ndo se constituindo,
porém, um componente indispensavel a integralizagdo curricular.

Il - O estagio nao obrigatorio pode ser aproveitado como uma atividade complementar até o
limite de 120 horas, conforme previsto no regulamento das Atividades Complementares do Projeto

Pedagdgico do Curso de Direito (artigo, 42, inciso V).

Dos objetivos

Geral

Oportunizar ao aluno estagiario ampliar conhecimentos, aperfeicoar e/ou desenvolver
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habilidades e atitudes necessarias para o bom desempenho profissional, vivéncias que contribuam

para um adequado relacionamento interpessoal e uma participacéo ativa na sociedade.

Especificos

Possibilitar ao aluno matriculado e que frequenta o Curso de Direito, bacharelado, do Centro
Universitario UNIVATES:

- vivenciar situagdes que ampliem o conhecimento da realidade na éarea de formagéo do
aluno;

- ampliar o conhecimento sobre a organizagao profissional e desempenho profissional;

- interagir com profissionais da area em que ira atuar, com pessoas que direta ou
indiretamente se relacionam com as atividades profissionais, com vistas a desenvolver e/ou
aperfeicoar habilidades e atitudes basicas e especificas necessarias para a atuagéo profissional.

Das exigéncias e critérios de execugiao

Das determinagdes gerais

Arealizagdo do estagio ndo obrigatério deve obedecer as seguintes determinagdes:

| - o aluno deve estar matriculado e frequentando regularmente o curso de Direito,
bacharelado, do Centro Universitario UNIVATES;

Il - é obrigatério concretizar a celebragcéo de termo de compromisso entre o estagiario, a parte
concedente do estagio e a Univates;

Il - as atividades cumpridas pelo aluno em estagio devem compatibilizar-se com o horério de
aulas e aquelas previstas no termo de compromisso;

IV - a carga horaria da jornada de atividades do aluno estagiario serd de no maximo seis
horas diarias e de 30 horas semanais;

V - o periodo de duragao do estagio ndo obrigatério ndo pode exceder dois anos, exceto
quando se tratar de aluno portador de deficiéncia;

VI - o estagio ndo obrigatério nio cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, devendo o
aluno receber bolsa ou outra forma de contraprestacao das atividades que ira desenvolver. A eventual
concessao de beneficios relacionados a transporte, alimentacao e saude, entre outros, também nao
caracteriza vinculo empregaticio;

VIl - o aluno em estagio ndo obrigatorio tem direito a recesso remunerado equivalente a 30
dias, sempre que o estagio tiver a duragdo igual ou superior a um ano, a ser gozado
preferencialmente durante as férias escolares. Caso o estagio tiver a duragéo inferior a um ano os
dias de recesso serao concedidos de maneira proporcional;
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VIII - a unidade concedente deve contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes
pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de mercado, conforme consta no termo de
compromisso;

IX - as atividades de estagio ndo obrigatério devem ser desenvolvidas em ambiente com
condi¢cdes adequadas e que possam contribuir para aprendizagens do aluno estagiario nas areas
social, profissional e cultural;

X - cabe a Univates comunicar ao agente de integragdo se houver ou a unidade concedente,
no inicio do periodo letivo, as datas de realizagado de avaliagbes escolares académicas;

XI - segundo o art.14 da Lei 11.788/2008 “aplica-se ao estagiario a legislagdo relacionada a
saude e segurancga no trabalho, sendo sua implementagéo de responsabilidade da parte concedente
do estéagio”.

Das exigéncias e critérios especificos

| - O estagio ndo obrigatério do Curso de Direito, bacharelado, envolve atividades
relacionadas a éarea juridica a serem desenvolvidas em empresas, com profissionais liberais ou e
instituicGes publicas conveniadas a Univates.

Il - O estagio n&o obrigatério deve constituir-se numa oportunidade para os académicos do
Curso de Direito atuarem na area juridica como colaboradores no desenvolvimento de atividades
envolvendo procedimentos, audiéncias, atendimento ao publico, e outras atividades que permitam o
conhecimento da realidade juridica na regido, aplicacdo de conhecimentos e o desenvolvimento de
competéncias e habilidades profissionais, sociais e culturais.

lll- As atividades previstas no plano de estagio deverao ter afinidade com as disciplinas do
Curso de Direito, ndo sendo admitidas outras atividades, que nao especificas das carreiras da area
juridica;

IV - O aluno estagiario somente pode assumir atividades se houver um supervisor bacharel

em Direito, indicado pela unidade contratante, para acompanhamento;

V - Para a realizagdo do estagio ndo obrigatério, a unidade concedente tem liberdade de
exigir a integralizacdo minima de determinado numero de créditos no curso e adotar critérios
especificos para selegao do estagiario.

VI - Devera ser apresentado um plano de atividades previamente a assinatura do Termo de
Compromisso, o qual sera avaliado pelo coordenador do curso ou supervisor de estagio indicado pela
Univates.

Das areas/atividades de atuagao
As areas de atuagdo do estagio ndo obrigatério serdo definidas a partir da unidade
contratante, conforme as atividades por ela realizadas.

As atividades a serem desenvolvidas pelos alunos devem possibilitar a criacdo de
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competéncias especificas na area juridica, tais como a disponibilidade para mediar conflitos, a
capacidade de realizagdo de pesquisa doutrindria e jurisprudencial, a capacidade de analise e busca
por solucdes técnicas para casos juridicos, tudo sob a supervisdo de um profissional indicado pela

unidade contratante.

Das atribuigoes

Do professor supervisor de estagio

O professor supervisor do estagio ndo obrigatério € o coordenador de curso ou um professor
indicado por ele, ao qual cabe acompanhar e avaliar as atividades realizadas pelo estagiario tendo
como base o plano e o(s) relatério(s) do estagiario, bem como, as informagbes do profissional
responsavel na parte concedente.

Do Supervisor da parte concedente

O supervisor da parte concedente é um profissional do quadro de funcionarios e indicado pela
empresa contratante, responsavel pelo acompanhamento do aluno estagiario durante o
desenvolvimento das atividades, devendo possuir formagao superior no Curso de Direito.

Cabe também ao supervisor indicado pela empresa concedente comunicar ao Nucleo de
Estagios da Univates qualquer irregularidade ou, se for o caso, a desisténcia do aluno estagiario,
assim como efetuar os registros relacionados ao desempenho do aluno.

Do Aluno estagiario
Cabe ao aluno estagiario contratado para desenvolver estagio ndo obrigatorio:

a) indicar a organizagdo em que realizara o estagio ndo obrigatorio ao Nucleo de Estagios da
Univates ou ao responsavel administrativo do agente de integracao;

b) elaborar o plano de atividades e desenvolver as atividades acordadas;

c) responsabilizar-se pelo tramite do Termo de Compromisso, devolvendo-o ao Nucleo de
Estagios da Univates ou ao responsavel administrativo do agente de integragdo se houver,
convenientemente assinado e dentro do prazo previsto;

d) ser assiduo e pontual tanto no desenvolvimento das atividades quanto na entrega dos
documentos exigidos;

e) portar-se de forma ética e responsavel;

f) apresentar relatérios semestrais ao supervisor de estagio, detalhando as atividades
realizadas.
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Das disposigoes finais

a) O Nucleo de Estagios, o Nucleo de Apoio Pedagdgico e os Coordenadores de Curso
devem trabalhar de forma integrada no que se refere ao estdgio ndo obrigatério dos alunos
matriculados nos cursos de ensino superior do Centro Universitario UNIVATES, seguindo as
disposi¢des contidas na legislagdo em vigor, bem como, as normas internas contidas no presente
regulamento e na Resolugdo 86/REITORIA/UNIVATES, de 03 de julho de 2008.

b) As unidades concedentes assim como os agentes de integracdo devem seguir o
estabelecido na legislagdo em vigor, as disposicdes do presente regulamento e as normas e

orientagcdes do Centro Universitario UNIVATES que tratam do assunto.

4.11 Atividades Complementares

Componente curricular que tem por finalidade a flexibilizagdo e contextualizagao concretas ao
processo de formacao do aluno dentro e fora do espaco institucional.

Tendo em vista a legislacdo educacional e a regulamentacao interna da Univates, elaborou-se
um Regulamento que explicita quais as atividades a serem realizadas pelo aluno que se constituirdo
em atividades complementares com vistas a complementar e/ou aperfeicoar a sua formagao
descrevendo carga horaria, critérios de classificagao e pontuacgéao etc.

As atividades complementares encontram-se assentadas no Regulamento Nucleo Flexivel
(Regulamento das Atividades Complementares), abrangendo as categorias ensino, pesquisa e
extenséo.

4.12 Trabalho de Conclusao de Curso

Para os Trabalhos de Conclusdo de Curso ha previsdo no Regulamento Nucleo Flexivel
(Regulamento do Trabalho de Curso).

413 Ementas das disciplinas com as bibliografias basicas, complementares e
periodicos

As bibliografias basica e complementar de cada disciplina estara contemplada no PPC e no
Plano de Ensino, em concordancia com os critérios estipulados no Instrumento de Avaliagdo
Inep/MEC. Assim cada unidade curricular apresenta no minimo trés indicacbes de titulos na
bibliografia basica e, no minimo, cinco titulos referenciados como bibliografia complementar.

As disciplinas com suas ementas e bibliografias basica e complementar estdo apresentadas a
seqguir:
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DISCIPLINA: Introdugao ao Estudo do Direito

CcODIGO: 43201 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: -

EMENTA: Estudo da teoria geral do Direito e da ciéncia juridica.

CONTEUDO:
*  Nogdes introdutdrias.
» Ciéncia do Direito.
e Direito natural.
* Direito positivo.
e Relagao juridica.
*  Fontes do Direito.
e Técnica juridica.
* Interpretagao juridica.
e  Sistemas juridicos
e Meios alternativos de resolugéo de conflitos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DINIZ, Maria H. Compéndio de introdugao a ciéncia do direito. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

DIMOULIS, Dimitri. Manual de introdugao ao estudo do direito. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2010.
GUSMAO, Paulo D. de. Introdugio ao estudo do direito. Rio de Janeiro: Forense, 2007.

COMPLEMENTAR

CARNELUTTI, Francesco. Como nasce o direito. Campinas: Russell, 2004.

COELHO, Fabio Ulhoa. Para entender Kelsen. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.

FERRAZ JUNIOR, Tercio S. Introducdo ao estudo do direito: técnica, decisdo, dominagéo. 4. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2003.

FULLER, Lon L. O caso dos exploradores de cavernas. Porto Alegre: Fabris, 1976.

HERKENHOFF, Joao Baptista. Direito e utopia. 4. ed. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2001.

. Para gostar do direito: carta de iniciacao para gostar do direito. 3. ed. Porto Alegre: Livraria do
Advogado, 2000.

MACHADO, Hugo de Brito. Introdugao ao estudo do direito. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

MORAIS, José Luis Bolzan de; SILVEIRA, Anarita Araujo da; ARAUJO, Adriano Luis de. Mediagéao e
arbitragem: alternativas a jurisdicdo . Porto Alegre: Livraria do Advogado, 1999.

NADER, Paulo. Introdugao ao estudo do direito. 24. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2004.

REALE, Miguel. Ligdes preliminares de direito. 24. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1998.

SILVA, Alessandra Gomes do Nascimento. Técnicas de negociagao para advogados. Sdo Paulo: Saraiva,
2003.

DISCIPLINA: Metodologia da Pesquisa

CODIGO: 26412 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: --

EMENTA: Conhecimento cientifico. Espirito cientifico. Qualificagbes de um pesquisador. Métodos de pesquisa:
indutivo; dedutivo; hipotético-dedutivo; dialético; fenomenoldgico; experimental; observacional, comparativo;
estatistico; clinico. Conceito de pesquisa. Pesquisas quanto a sua natureza: basica e aplicada. Pesquisas
quanto a forma de abordagem do problema: quantitativas e qualitativas. Pesquisas quanto aos objetivos:
exploratéria; descritiva; explicativa. Pesquisas quanto aos procedimentos técnicos: bibliograficas; documentais;
experimentais; levantamento; estudos de caso; pesquisa participante; pesquisa-agao; andlise de conteudo;
anadlise de discurso; etnografia; mapas cognitivos; analogias e metaforas; grupos de foco; historiografia; outras
técnicas. Projetos de pesquisa: tema; delimitagdo do tema; problema; hipdtese; objetivos; justificativas;
amostragem; metodologia; instrumentos de coleta de dados. Relatérios de pesquisa: monografias;
dissertacoes; teses; artigos cientificos; outros.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

DEMO, Pedro. Metodologia cientifica: em ciéncias sociais. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas, 1995.
GIL, Antdnio Carlos. Métodos e técnicas de pesquisa social. 5. ed. Sao Paulo: Atlas, 1999.
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LAKATOS, Eva Maria e MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de metodologia cientifica. 4.ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2001.

COMPLEMENTAR

CHEMIN, Beatris F. Manual da Univates para trabalhos académicos: planejamento, elaboragéo e apresen-
tagcdo. 2. ed. Lajeado: Univates, 2012. E-book. Disponivel em: www.univates.br/universounivates

ROCHA, Odilia Fachin. Fundamentos de metodologia. 3.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.

ROESCH, Sylvia M. A. Projetos de estagio do curso de Administragao. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
THIOLLENT, Michel. Metodologia da pesquisa-ag¢ao. 5. ed. Sao Paulo: Cortez/Editores Associados, 1992.
VERGARA, Sylvia C. Projetos e relatérios de pesquisa em administragao. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.
VERGARA, Sylvia C. Métodos de pesquisa em administragdo. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

DISCIPLINA: Histoéria do Direito

CODIGO: 43204 CARGA HORARIA: 30 PRE-REQ: -

EMENTA: Caracterizagao da evolugao histérica do Direito.

CONTEUDO:
e Conceito e objeto da histéria do Direito.
* Direito primitivo.
« Sistemas juridicos antigos, medievais, modernos e contemporaneos.
e Histdria do Direito brasileiro.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALTAVILA, Jayme de. Origem dos direitos dos povos. Sao Paulo: icone, 2006.

NASCIMENTO, Walter Vieira do. Ligoes de Histéria do Direito. Rio de Janeiro: Forense, 2008.
WOLKMER, A . C. Fundamentos de histéria do Direito. 2 ed. Belo Horizonte: Del Rey, reimpressao 2008.

COMPLEMENTAR

ALVES, José C. M. Direito romano. Rio de Janeiro: Forense, 1998. 2 v.

BOUZON, Emanuel. O Cédigo de Hamurabi. Petropolis: Vozes, 2000.

CRETELLA JUNIOR, José. Curso de Direito romano: o direito romano e o direito civil brasileiro, no novo
cédigo civil brasileiro. Rio de Janeiro: Forense, 2003.

. Direito romano moderno: introdugéo ao direito civil brasileiro. Rio de Janeiro: Forense,1999.
GILISSEN, John . Introdugéo historica ao Direito. Lisboa: Fundacédo Calouste Gulbenkian, 1995.
GIRARDI, Leopoldo J. Nogdes elementares de historia do direito. Santa Rosa: Coli, 2007.

LUIZ, Anténio Filardi. Curso de Direito Romano. Sio Paulo: Atlas, 1999.

MACEDO, Silvio. Histéria do pensamento juridico. Porto Alegre: Sérgio Antonio Fabris, 1997.

MARKY, Thomas. Curso elementar de Direito Romano. S&do Paulo: Saraiva, 1995.

POLETTI, Ronaldo. Elementos de Direito Romano Publico e Privado. Brasilia: Brasilia Juridica, 1996.
SILVA, Ovidio A . Baptista. Jurisdi¢do e execugao na tradigdo romano canénica. Sao Paulo: Revista dos
Tribunais, 1997.

DISCIPLINA: Teoria da Politica e do Estado

CODIGO: 43202 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: -

EMENTA: Estudo da evolugcao do Estado e suas relagoes politico-institucionais.

CONTEUDO:
e Origem e evolugéo do Estado.
* Formas e regimes de governo.
¢ Declaragao de direitos.
¢ Fungdes do Estado e da Constituigao.
¢ Relagao sociedade-Estado na contemporaneidade.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

DALLARI, Dalmo de Abreu. Elementos de Teoria Geral do Estado. Sao Paulo: Saraiva, 2009.
WEFFORT, Francisco C. (Org.). Os classicos da politica. 13. ed. S&o Paulo: Atica, 2002.

BOBBIO, Norberto; MATTEUCCI, Nicola; PASQUINO, Gianfranco. Dicionario de politica. 11. ed. Brasilia:
UNB, 2007.

COMPLEMENTAR

ALVES, Rubem. Conversas sobre politica. 5. ed. Campinas, SP: Verus, 2002.

AZAMBUJA, Darcy. Introducgao a ciéncia politica. 13. ed. Sdo Paulo: Globo, 2001.

BASTOS, Celso Ribeiro. Curso de teoria do Estado e ciéncia politica. 5. ed. Sdo Paulo: Celso Bastos, 2002.
BOBBIO, Norberto; NOGUEIRA, Marco Aurelio - trad. Estado, governo, sociedade: para uma teoria geral da
politica. 13. ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2007.

CHEVALLIER, Jean-Jacques. Histéria do pensamento politico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1982.
CHOMSKY, Noam. O lucro ou as pessoas? neoliberalismo e ordem global. 2. ed. Rio de Janeiro: Bertrand
Brasil, 2002.

LEAL, Rogerio Gesta. Teoria do Estado: cidadania e poder politico na modernidade. 2. ed. Porto Alegre:
Livraria do Advogado, 2001.

MARX, Karl; ENGELS, Friedrich. Manifesto do partido comunista. 3. ed. Petropolis: Vozes, 1990.

RIBEIRO, Renato Janine. A democracia. Sdo Paulo: Publifolha, 2001.

RIBEIRO, . A republica. Sdo Paulo: Publifolha, 2001.

SINGER, Paul. O que é socialismo hoje? 9. ed. Petropolis: Vozes, 1990.

SPINDEL, Arnaldo; SANT'ANNA, Vanya (Coord.). O que é comunismo. 15. ed. Sao Paulo: Brasiliense, 1986.
WEBER, Max. Ciéncia e politica: duas vocagdes. 11. ed. Sdo Paulo: Cultrix, 2002.

DISCIPLINA: Direito Civil | — Parte Geral |

CODIGO: 43203 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: -

EMENTA: A teoria geral do Direito Civil. Estudo das pessoas e dos bens.

CONTEUDO:
e Teoria geral do Direito Civil.
¢ Leide Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro.
¢ Pessoas naturais.
e Pessoas juridicas.
*  Domicilio.
¢ Bensjuridicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil brasileiro: teoria geral do Direito Civil. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.
FIUZA, César. Direito Civil: curso completo. Belo Horizonte: Del Rey, 2010.

GONGCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro: parte geral. 10 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012. v. 1.

COMPLEMENTAR

BITTAR, Carlos Alberto; BITTAR, Eduardo Carlos Bianca (Atual.). Os direitos da personalidade. 4. ed. Rio de
Janeiro: Forense Universitaria, 2000.

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de direito civil. S3o Paulo: Saraiva,
2005.

LISBOA, Roberto Senise. Manual de direito civil. 3. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2004.

MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de direito civil. 34. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Institui¢cdes de direito civil. 20. ed. Rio de Janeiro: Rio de Janeiro: Forense,
Forense, 2004. v. 1.

RIZZARDO, Arnaldo. Parte geral do Cédigo Civil: lei n°® 10406, de 10.01.2002. 3. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2005.

RODRIGUES, Silvio. Direito civil. 28. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2004. v. 1.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil. 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 2007. v. 1.
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DISCIPLINA: Leitura e Producgao de Texto |

CODIGO: 85001 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ.: -

EMENTA: O texto em suas multiplas formas e fungdes, com énfase no texto do tipo argumentativo: parafrase,
resumo, resenha, paragrafo e artigo de opinido. Leitura funcional. Escrita com énfase na coes&o e na coerén-
cia. Oralidade.

COMPETENCIA DE LEITURA:
a) Compreender a leitura como processo de construgédo de sentidos

HABILIDADES DE:

a) perceber a leitura como processo de construgédo de sentidos que ocorre na interagéo autor-texto-leitor;
b) ativar conhecimentos prévios;

c) fazer previsdes acerca do contetido do texto;

d) inferir a intengdo comunicativa e sentidos implicitos no texto;

e) identificar caracteristicas de diferentes géneros textuais;

f) distinguir informagées principais de secundarias;

g) estabelecer relagdes com outros textos e com experiéncias cotidianas;

g) posicionar-se criticamente em relagao as informagdes;

h) compreender como se articulam os mecanismos de coeséo na construgéo do texto;
i) sumarizar textos.

COMPETENCIA DE EXPRESSAO ESCRITA:
a) Compreender a produgdo escrita como pratica social, que contempla fatores linguisticos, cognitivos e
sociointerativos.

HABILIDADES DE:

a) selecionar o género textual adequado a situagéo discursiva;

b) usar a variedade linguistica adequada ao género e a situagdo comunicativa;

c) empregar adequadamente os recursos de coesao e de coeréncia;

d) utilizar estruturas da linguagem formal;

e) perceber inadequagdes em textos escritos e sugerir as alteragdes necessarias.

COMPETENCIA DE EXPRESSAO ORAL:
a) Produzir textos orais adequados a situagdes formais.

HABILIDADES DE:

a) planejar textos orais de acordo com critérios e objetivos definidos;
b) comunicar-se de forma desinibida, usando a linguagem formal;

c) usar adequadamente outros recursos de apoio ao texto oral;

d) adequar o nivel de linguagem a situagéo formal de linguagem.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

GARCIA, Othon. Comunicagao em Prosa Moderna: aprenda a escrever aprendendo a pensar. RJ: FGV, 2006.
MARCUSCHI, Luiz Antonio. Produgao textual, analise de géneros e compreensao. SP: Parabola, 2010.
ROTH, Désirée Motta et HENDGES, Graciela R. Produgéao textual na Universidade. SP: Parabola, 2010.

COMPLEMENTAR
VIANA, Antbnio Carlos. Guia de redagao — Escreva melhor. SP: Scipione, 2011.
ANTUNES, Irandé. Anadlise de textos: fundamentos e praticas. SP: Parabola, 2010.

GUEDES, Paulo C. Da redagéao escolar ao texto: Um Manual de Redacédo. RS: UFRGS Editora, 2002.
KOCH, Ingedore V. et all. et al. Ler e compreender os sentidos. SP: Contexto, 2007.
FIORIN, José Luiz. Ligdes de texto: leitura e redagdo. SP: Atica, 2002.

DISCIPLINA: Direito Civil Il - Parte Geral ll

CODIGO: 43205 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 43203
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EMENTA: Estudo da teoria geral dos fatos, atos e negdcios juridicos. A prescrigao, decadéncia e prova.

CONTEUDO:
e Teoria geral dos fatos juridicos.
e Negébcio juridico.
e Atos juridicos licitos.
e Atos ilicitos.
¢ Prescricdo e decadéncia.
*  Prova.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: teoria geral do Direito Civil. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.
FIUZA, César. Direito Civil: curso completo. Belo Horizonte: Del Rey, 2004.

GONGCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro. Parte geral. 10 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.v.1

COMPLEMENTAR

ABREU FILHO, José. O negécio juridico e sua teoria geral. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

AZEVEDO, Antonio Junqueira de. Negdcio juridico: existéncia, validade e eficacia. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2002.

CARNELUTTI, Francesco. A prova civil. 2. ed. Campinas: Bookseller, 2002.

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de direito civil. 4 ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2008.v.1.

LISBOA, Roberto Senise. Manual elementar de direito civil. 3. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2004.
MELLO, Marcos Bernardes de. Teoria do fato juridico: plano da eficacia. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.
RIZZARDO, Arnaldo. Parte geral do Codigo Civil: lei n°® 10406, de 10.01.2002. 3. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2005.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil. 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 2007. v. 1.
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DISCIPLINA: Direito Penal |

CODIGO: 43206 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 43201

EMENTA: Introdugéao ao Direito Penal. Norma penal. Estudo da teoria do crime.

CONTEUDO:
e Introdugéo ao Direito Penal.
e  Norma penal.
¢ Aplicacéo da lei penal.

e Crime.
¢ Acéo e omissao.
e Tipicidade.

¢ Tentativa.
¢ Antijuridicidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte geral. Sdo Paulo: Saraiva, 2010, v.1.
CAPEZ, Fernando. Curso de Direito Penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2010. v. 1.

MIRABETE, Julio Fabrini. Manual de Direito Penal. Sao Paulo: Atlas, 2010. v.1.

COMPLEMENTAR

ANDRADE, Vera Regina Pereira de. A ilusado de seguranca juridica: do controle da violéncia a violéncia do
controle penal. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2003.

BECCARIA, Cesare. Dos delitos e das penas. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2002.

COELHO, Walter. Teoria geral do crime. Porto Alegre: Sérgio Fabris, 1998. v. 1.

GOMES, Luiz Flavio. Norma e bem juridico no Direito Penal. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2002.
JESUS, Damasio E. de. Direito Penal. Sio Paulo: Saraiva, 2002. v. 1.

LUISI, Luiz. Os principios constitucionais penais. Porto Alegre: Sérgio Fabris, 2003.

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de direito penal: parte geral, parte especial. 2 ed. Sdo Paulo: RT, 2006.
PRADO, Luiz Régis. Curso de Direito Penal brasileiro. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2006. v. 1.
TOLEDO, Francisco de Assis. Principios basicos de Direito Penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2000.

ZAFFARONI, Eugénio Raul. Manual de Direito Penal brasileiro. 5 ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2004.
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DISCIPLINA: Direito Constitucional |

CODIGO: 43207 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 43202

EMENTA: Introdugcao ao direito constitucional e a teoria das normas constitucionais. A evolugao
histoérico-constitucional brasileira. Significado dos direitos, deveres e garantias fundamentais.

CONTEUDO:
. Direito Constitucional: conceito, objeto e fontes.
e Teoria das normas constitucionais.
»  Poder constituinte originario e derivado.
e Supremacia juridica da Constituigao.
*  Formacgao constitucional do Brasil.
»  Constituicao de 1988: preambulo.
»  Principios fundamentais.
» Direitos e garantias fundamentais.
» Direitos e deveres individuais e coletivos.
» Direitos sociais.
* Nacionalidade.
e Direitos politicos.
» Partidos politicos.

BASICA

LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 16. ed. Sdo Paulo: Método, 2012.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. 22. ed. Sao Paulo: Atlas, 2007.

SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 29. ed. Sao Paulo: Malheiros, 2007.

COMPLEMENTAR

BARROSO, Luis Roberto. O direito constitucional e a efetividade de suas normas. 4. ed. Rio de Janeiro:
Renovar, 2000.

BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 19. ed. Sd0 Paulo: Malheiros, 2006.

BULOS, Uadi Lammego. Constituicido federal anotada. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

CANOTILHO, J. J. Gomes. Direito constitucional e teoria da constituicado. 6. ed. Coimbra: Almedina, [2002].
. Estudos sobre direitos fundamentais. 2. ed. S0 Paulo: Revista dos Tribunais, 2008.
COMPARATO, Fabio K. A afirmacéo histérica dos direitos humanos. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.

FERREIRA FILHO, Manoel Gongalves. Curso de direito constitucional. 33. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.
LEAL, Rogério Gesta (org.); REIS, Jorge Renato. Direitos sociais e politicas publicas: desafios
contemporaneos. Santa Cruz do Sul: EDUNISC, 2007.

MORAES, Alexandre de. Constituicdo do Brasil interpretada e legislagado constitucional. 6. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2006.

SARLET, Ingo W. A eficacia dos direitos fundamentais. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2001.

Assessoria Juridica 46

FUVATES/UNIVATES




Resolucédo 153/Reitoria/Univates, de 05/11/2012

DISCIPLINA: Sociologia Aplicada ao Direito

CODIGO: 43208 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ.:-

EMENTA: A sociologia geral e juridica. Antropologia na formagao do operador do Direito.

CONTEUDO:

«  Sociologia geral e juridica: origem, conceito e temas fundamentais.

«  Sociologia como ciéncia da modernidade e as teorias classicas.

¢ Direito como fendmeno social.

e Sociologia contemporanea e Direito.

e Acesso a justica no Brasil.

e Pluralismo legal.

¢ Antropologia juridica: analise de processos de resolugédo de conflitos em diferentes contextos culturais;
Contribui¢cdes da Antropologia para analise das recep¢des das normas juridicas;

¢ O valor do conhecimento da Sociologia e da Antropologia na formagéo dos operadores do Direito no
Brasil.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ARON, Raymond. As etapas do pensamento socioldgico. 6. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2011.
GIDDENS, Anthony. Sociologia. Porto Alegre: Artmed, 2008.

SABADELL, Ana Lucia. Manual de sociologia juridica: introducédo a uma leitura externa do Direito. 3 ed. Sdo
Paulo: Revista dos Tribunais, 2005.

COMPLEMENTAR

BERMAN, Marshall. Tudo que é sélido desmancha no ar: a aventura da modernidade. Sao Paulo:
Companhia das Letras, 2000.

CASTELLS, Manuel. A era da informagao: economia, sociedade e cultura. 3. ed. Sao Paulo: Paz e Terra,
2001.

DOMINGUES, José Mauricio. Teorias sociolégicas no século XX. Rio de Janeiro: Civilizagao Brasileira,
2001.

FERREIRA, Delson. Manual de sociologia: dos classicos a sociedade da informag&o. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2003.

FONSECA, Claudia (Org.); TERTO JR., Veriano (Org.); ALVES, Caleb Farias (Org.). Antropologia,
diversidade e direitos humanos: dialogos interdisciplinares. Porto Alegre: UFRGS, 2004.

GIDDENS, Anthony. Politica, sociologia e teoria social: encontros com o pensamento social classico e
contemporaneo . Sdo Paulo: UNESP, [1998].

GUERRA FILHO, Willis Santiago. Autopoiese do direito na sociedade pés-moderna: introdugcédo a uma
teoria social sistémica. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 1997.

MARCONI, Marina de Andrade; PRESOTTO, Zelia Maria Neves. Antropologia: uma introdugéo. 6. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2005.

MARTINS, Carlos Benedito. O que é sociologia. 57. ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 2005.

QUINTANEIRO, Tania; BARBOSA, Maria Ligia de Oliveira; OLIVEIRA, Marcia Gardenia Monteiro de. Um toque
de classicos: Marx, Durkheim e Weber. 2. ed. Belo Horizonte: UFMG, 2002.

SANTOS, Boaventura de Sousa. O discurso e o poder: ensaio sobre a sociologia da retérica juridica. Porto
Alegre: Sergio Antonio Fabris, 1988.

SOUTO, Claudio; FALCAO, Joaquim. Sociologia e direito: textos basicos para a disciplina de sociologia
juridica. 2. ed. Sdo Paulo: Pioneira, 2002.
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DISCIPLINA: Direito do Consumidor

CODIGO: 43209 CARGA HORARIA: 30 | PRE-REQ: 43203

EMENTA: Estudo das relagdes consumeristas.

CONTEUDO:
»  Conceitos de consumidor e de fornecedor.
* Bens e servicos.
* Responsabilidade do fornecedor de bens e do fornecedor de servigos.
*  Consumidor em juizo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALMEIDA, Jodo Batista de. A protec¢ao juridica do consumidor. Sao Paulo: Saraiva, 2008.

SILVA, Jorge Alberto Quadros de Carvalho. Cédigo de Defesa do Consumidor anotado e legislagao
complementar. Sao Paulo: Saraiva, 2008.

NUNES, Rizzatto. Comentarios ao Codigo de Defesa do Consumidor. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

COMPLEMENTAR

BONATTO, Claudio. Questdes controvertidas no Cédigo de Defesa do Consumidor: principiologia,
conceitos, contratos. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2001.

CUNHA, Belinda Pereira da. Antecipagao da tutela no Cédigo de Defesa do Consumidor: tutela individual e
coletiva. Sao Paulo: Saraiva, 1999.

EFING, Antdnio Carlos. Contratos e procedimentos bancarios a luz do Cédigo de Defesa do Consumidor.
S3&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2000.

FILOMENO, José Geraldo Brito. Manual de direitos do consumidor. Sao Paulo: Atlas, 2000.

GRINOVER, Ada Pellegrini et al. Cédigo Brasileiro de Defesa do Consumidor: comentado pelos autores do
anteprojeto. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 1999.

FONSECA, Antonio Cezar Lima da. Direito Penal do Consumidor: Codigo de Defesa do Consumidor e lei n.
8.137/90. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 1999.

MANCUSO, Rodolfo de Camargo. Manual do Consumidor em juizo. Sdo Paulo: Saraiva, 1998.

. Interesses difusos: conceito e legitimagao para agir. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2004.
MARQUES, Claudia Lima. Contratos no Cédigo de Defesa do Consumidor: o novo regime das relagdes
contratuais. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2002.

NORRIS, Roberto. Responsabilidade civil do fabricante pelo fato do produto. Rio de Janeiro: Forense,
1996.

NUNES, Rizzatto. Comentarios ao Codigo de Defesa do Consumidor. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

PAULA, Adriano Peracio de. Direito processual do consumo: do processo civil nas relagdes de consumo.
Belo Horizonte: Del Rey, 2002.

ROCHA, Silvio Luis Ferreira da. Responsabilidade civil do fornecedor pelo fato do produto no direito
brasileiro. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2000.
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DISCIPLINA: Leitura e Producgéo de Texto Il

CODIGO: 85008 ICARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 85001

EMENTA: Leitura e produgéo escrita de textos académicos: resumo e resenha; artigo e ensaio: Estratégias de
Leitura. Planejamento, escrita, revisdo e reescrita de textos académicos. Tipos de argumentos, recursos e es-
tratégias. Comunicacio oral de textos académicos.

COMPETENCIA DE LEITURA:

Ler com criticidade e autonomia textos académicos, usando adequadamente as estratégias para superar
dificuldades.

HABILIDADES DE:
a) compreender o texto académico como processo e resultado de produgdo de conhecimento;
b) usar adequadamente estratégias de compreensao para superar dificuldades de leitura;
) ler o texto académico com foco em objetivos previamente definidos;
) buscar subsidios para ativar os conhecimentos prévios;
) reler o texto para confirmar hipdteses;
f) compreender os conceitos, situando teoricamente o texto;
g) resumir o texto, distinguindo informagdes principais de secundarias;
h) estabelecer relagdes com outros textos e com experiéncias cotidianas;
i) posicionar-se criticamente em relagdo aos conceitos;
j) compreender como se articulam os mecanismos de coes&o na construgdo do texto académico;
k) elaborar parafrases.

c
d
e

COMPETENCIA DE EXPRESSAO ESCRITA:
Produzir textos académicos respeitando a autoria, com argumentos coerentes, relevantes, teoricamente
consistentes, em conformidade com o padréo linguistico e textual do género em questao.

HABILIDADES DE:

a) planejar a produgao do texto académico;

b) usar a variedade linguistica e a estrutura textual adequada ao género textual a ser produzido;

c) selecionar e manejar adequadamente os argumentos com base no tema/problema em discusséo e nos
objetivos a serem alcangados;

d) manejar adequadamente as diferentes vozes presentes no texto;

e) reler e revisar o proprio texto, procedendo as alteragdes necessarias.

COMPETENCIA DE EXPRESSAO ORAL:
Comunicar oralmente o resumo de textos académicos.
Debater na perspectiva de diferentes pontos de vista.

HABILIDADES DE:

a) planejar textos orais de acordo com critérios e objetivos definidos;

b) produzir resumos para apresentagdes orais

c) comunicar-se de forma desinibida, usando a linguagem formal;

d) usar adequadamente outros recursos de apoio ao texto oral;

e) organizar debates e assumir diferentes posi¢des e pontos de vista num debate.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

GARCIA, Othon. Comunicagao em Prosa Moderna: Aprenda a escrever aprendendo a pensar. RJ: FGV, 2006.
ROTH, Désirée Motta et HENDGES, Graciela R. Produgao Textual na Universidade. SP: Parabola, 2010.
ABREU, Antonio Suarez de. A arte de argumentar: gerenciando razdo e emogao. Cotia: Atelié Editorial, 2009.

COMPLEMENTAR

MARCUSCHI, Luiz Anténio. Produgao Textual, Analise de Géneros e Compreensao. SP: Ed. Parabola, 2010.
BIANCHETTI, Lucidio e MACHADO, Ana Maria Neto. (org) A Bussola do Escrever: desafios e estratégias na
orientagdo de teses e dissertagdes. SP: Cortez, 2002.

BRETON, Phlippe. A argumentagao na comunicagio. SP: EDUSC, 2003.
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CHARAUDEAU, Patrick. Linguagem e discurso: modos de organizagdo. SP: Contexto, 2008.

KOCH, Ingedore G. V. Argumentacao e linguagem. 6. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2000.

MACHADO, Anna Rachel e outros. Planejar géneros académicos. SP: Parabola, 2005.
Resumo. SP: Parabola Editorial, 2004.

PLANTIN, Christan. A Argumentagao: Histéria, Teorias, Perspectivas. SP: Parabola, 2008.

DISCIPLINA: Direito Civil lll — Obrigacdes

CODIGO: 43210 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 43205

EMENTA: Estudo do Direito das Obrigacodes.

CONTEUDO:

— Obrigagdes: conceito, elementos constitutivos, fontes, modalidades.
— Transmissao das obrigagdes.

— Adimplemento e extingdo das obrigagdes.

— Inadimplemento das obrigagbes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil brasileiro: teoria geral das obriga¢des. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.
FIUZA, César. Direito Civil: curso completo. Belo Horizonte: Del Rey, 2004.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil brasileiro: teoria geral das obrigacdes. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

COMPLEMENTAR

COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito civil: teoria das obrigagdes e responsabilidade civil. Sdo Paulo:
Saraiva. 2005, v. 2.

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA F°, Rodolfo. Novo curso de Direito Civil: direito das obrigagbes. Séo
Paulo: Saraiva, 2008, v. 2.

HIRONAKA, Giselda M. F. Novaes. Direito das obrigagdes. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2008.
LISBOA, Roberto Senise. Manual elementar de direito civil: obrigagbes e responsabilidade civil. Sdo Paulo:
Revista dos Tribunais, 2002, v. 2.

MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de direito civil: direito das obrigagbes - 1a Parte. Sao Paulo:
Saraiva, 2003. v. 4.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicoes de Direito Civil: teoria geral das obrigagbes. Rio de Janeiro:
Forense, 2004. v. 2.

RIZZARDO, Arnaldo. Direito das obrigagdes. Rio de Janeiro: Forense, 2005.

RODRIGUES, Silvio. Direito Civil: parte geral das obrigagdes. Sao Paulo: Saraiva, 2003. v. 2.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil. Teoria geral das obrigacdes e teoria geral dos contratos. S&o Paulo:
Atlas, 2003. v. 2.

WALD, Arnoldo. Obrigag¢6es e contratos. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2004. v. 2.
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DISCIPLINA: Direito Penal Il

CODIGO: 43211 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 43206

EMENTA: A culpabilidade. Caracterizagao do concurso de pessoas. Estudo das penas. Introdugao a
agao penal.

CONTEUDO:

e Culpabilidade.

e Concurso de pessoas.

. Penas: espécies, cominagdo, aplicagédo, suspensao condicional, livramento condicional, efeitos da
condenagao, reabilitagéo.

* Medidas de seguranca.

e Acéo penal.

*  Extingdo da punibilidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BITENCOURT, Cézar Roberto. Tratado de Direito Penal: parte geral. Sdo Paulo: Saraiva, 2010. v. 1.
CAPEZ, Fernando. Curso de Direito Penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2010. v.1.

MIRABETE, Julio Fabrini. Manual de Direito Penal. Sdo Paulo: Atlas, 2010. v. 1.

COMPLEMENTAR

AMBOS, Kai. Direito penal: fins da pena, concurso de pessoas, antijuricidade e outros aspectos. Porto Alegre:
Sérgio Antonio Fabris, 2006.

BECCARIA, Cesare. Dos delitos e das penas. 2. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2002.

BITENCOURT, Cézar Roberto. Faléncia da pena de prisdo: causas e alternativas. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.
. Cédigo penal comentado. Sao Paulo: Saraiva, 2007.

BOSCHI, José Antonio Paganella. Agao penal: denuncia, queixa e aditamento. 2. ed. Rio de Janeiro: Aide,
1997.

COELHO, Walter. Teoria geral do crime. 2. ed. Porto Alegre: Sergio Antonio Fabris, 1998.

JESUS, Damasio E. de. Direito penal. 12. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de direito penal: parte geral, parte especial. 2. ed. Sdo Paulo: Revista
dos Tribunais, 2006.

ZAFFARONI, Eugenio Raul; PIERANGELI, José Henrique. Manual de direito penal brasileiro. 3. ed. Sdo
Paulo: Revista dos Tribunais, 2004.

DISCIPLINA: Direito Constitucional Il

CODIGO: 43212 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ; 43207

EMENTA: Organizagdao do Estado e dos poderes. A defesa do Estado e das instituicoes democraticas.
Ordem econdmica, financeira e social.

CONTEUDO.
¢ Organizagdo do Estado.
¢ Organizagao dos poderes.
¢«  Controle de constitucionalidade das leis.
« Defesa do Estado e das instituicdes democraticas.
¢« Ordem econdmica e financeira.
¢ Ordem social.
« Disposi¢des constitucionais gerais.
« Ato das disposigdes constitucionais transitorias.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 16. ed. Sdo Paulo: Método, 2012.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. 22. ed. S0 Paulo: Atlas, 2007.

SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 29. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2007.

COMPLEMENTAR
BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 19. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2006.
BULOS, Uadi Lammego. Constituicao federal anotada. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
CANOTILHO, J. J. Gomes. Direito constitucional e teoria da constitui¢ao. 6. ed. Coimbra: Aimedina, [2002].
. Estudos sobre direitos fundamentais. 2. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2008.
FERREIRA FILHO, Manoel Gongalves. Curso de direito constitucional. 33. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2006.
. Do processo legislativo. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.
LEAL, Rogério Gesta (org.); REIS, Jorge Renato. Direitos sociais e politicas publicas: desafios
contemporaneos. Santa Cruz do Sul: EDUNISC, 2007.
MIRANDA, Jorge. Manual de direito constitucional. 2 ed. s. |.: Coimbra, 1998.
MORAES, Alexandre de. Constituicao do Brasil interpretada e legislagdo constitucional. 6. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2006.
SARLET, Ingo W. A eficacia dos direitos fundamentais. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2001.

DISCIPLINA: Teoria Geral do Processo

CODIGO: 43213 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 43205

EMENTA: Nogodes estruturantes do sistema processual.

CONTEUDO:
* Direito processual e procedimento.
*  Principios processuais e constituigao.
*  Jurisdigdo e competéncia.
*  Processo.
* Acéo.
*  Sujeitos do processo.
*  Deveres e responsabilidades dos intervenientes no processo.
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BIBLIOGRAFICA BASICA

BUENO, Cassio Scarpinella. Curso sistematizado de direito processual civil. v. 1. S3o Paulo: Saraiva, 2008.
CINTRA, Antonio C. A.; GRINOVER, Ada Pelegrini, DINAMARCO, Candido Rangel e. Teoria Geral do
Processo. Sao Paulo: Malheiros, 2010.

SILVA, Ovidio Araujo Batista da. Teoria Geral do Processo Civil. 4. ed. Sao Paulo: Revista dos Tribunais.
2006.

BIBLIOGRAFICA COMPLEMENTAR

ALVIM, Arruda. Manual de direito processual civil. 8. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2003.
BUENO, Cassio Scarpinella. O poder publico em juizo. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

BUENO, Cassio Scarpinella. Partes e terceiros no processo civil brasileiro. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.
DIDIDER JR.,Fredie. Curso de direito processual civil brasileiro: teoria geral do processo e processo de
conhecimento. 9. ed. Salvador: Jupsodium, 2008.

DINAMARCO, Candido Rangel. A instrumentalidade do processo. 9. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2001.
FREIRE, Rodrigo da Cunha Lima. Condigbes da agao: enfoque sobre o interesse de agir. 2. ed. Sdo Paulo:
Revista dos Tribunais, 2001.

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Novo curso de direito processual civil. 4. ed. rev. atual. Sdo Paulo:
Saraiva, 2007.

GRECO, Leonardo. Jurisdigédo voluntaria moderna. Sdo Paulo: Dialetica, 2003.

GRINOVER, Ada Pellegrini. O processo em evolugéo . 2. ed. Rio de Janeiro: Forense, 1998.

LACERDA, Galeno. Despacho saneador. Porto Alegre: Sergio Antonio Fabris, 1985.

MARINONI, Luiz Guilherme. Teoria geral do processo. 2. ed. rev. atual. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2007.

MITIDIERO, Daniel Francisco. Elementos para uma teoria contemporanea do processo civil brasileiro.
Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2005.

MONTENEGRO FILHO, Misael. Curso de direito processual civil. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

NERY JUNIOR, Nelson. Principios do processo civil na constituicdo federal. 7. ed. S&o Paulo: Revista dos
Tribunais, 2002.

PI1ZZOL, Patricia Miranda. A competéncia no processo civil. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2003.
SILVA, Eduardo Silva da; MORAES, Henrique Choer; BARBIERI, Mauricio Lindenmeyer. Teoria geral do
processo. Porto Alegre: Sergio Antonio Fabris, 2002.

SILVA, Ovidio A. Baptista da. Curso de processo civil. 7. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2005.

WAMBIER, Luiz Rodrigues et al. Curso avangado de processo civil. 10. ed. rev. ampl. atual. Sdo Paulo:
Revista dos Tribunais, 2008.

DISCIPLINA: Filosofia e Etica

CcODIGO: 85003 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: --

EMENTA: Filosofia: atitude critica, saber reflexivo. Temas filosoficos: ser e devir; verdade e sentido; corpo e
mente. Etica: Filosofia Moral. Etica das virtudes; deontologia; consequencialismo. Liberdade e
responsabilidade. Problemas éticos contemporaneos: relagdes étnico-raciais, bioética, biotecnologia e
ambiente.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CHAUI, M. Convite a filosofia. Sdo Paulo: Atica, 2003.

PEGORARO, Olinto. Etica dos maiores mestres através da histéria. Petrdpolis: Vozes, 2009.
VAZQUEZ, A. Sanchez. Etica. 27. ed. Sdo Paulo: Civilizagao Brasileira, 2007.

COMPLEMENTAR

BUZZI, A. R. Introdugédo ao pensar: o ser, o conhecer, a linguagem. Petropolis: Vozes, 2007.

CLOTET, Joaquim. Bioética: uma aproximacgéao. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2003.

OLIVEIRA, Manfredo Araujo de. Correntes fundamentais da ética contemporanea. 2. ed. Petropolis: Vozes,
2000.

SINGER, P. Etica pratica. 3. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2002.

TUGENDHAT, E. Ligoes sobre ética. Petropolis: Vozes, 1996.
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DISCIPLINA: Titulos de Crédito

CODIGO: 43214 CARGA HORARIA: 30 PRE-REQ: 43205

EMENTA: Estudo da teoria geral dos titulos de créditos e das espécies de titulos de crédito.

CONTEUDO:
e Teoria geral dos titulos de crédito.
¢ Letra de Cambio.
¢ Nota Promissoria.
¢« Cheque.
¢ Duplicata.
¢ Outros titulos de crédito.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALMEIDA, Amador Paes de. Teoria e pratica dos titulos de crédito. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial. S3o Paulo: Saraiva, 2009.

COSTA, Wille Duarte. Titulos de crédito de acordo com o novo cédigo civil. Belo Horizonte: Del Rey, 2004.

COMPLEMENTAR

BOITEUX, Fernando Netto. Titulos de crédito. Sao Paulo: Dialética, 2002.

COELHO, Fabio Ulhoa. Manual de Direito Comercial. Sao Paulo: Saraiva, 2007.

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil brasileiro: teoria geral das obrigagées. Sao Paulo: Saraiva, 2008.
V. 2.

GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Titulos de crédito e contratos mercantis. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.
MAMEDE, Gladston. Titulos de crédito. Sao Paulo: Atlas, 2003.

MARTINS, Fran. Titulos de crédito. Rio de Janeiro: Forense, 2001.

REQUIAO, Rubens. Curso de direito comercial. Sdo Paulo: Saraiva, 2007. v. 2.

RESTIFFE NETO, Paulo. Lei do cheque: anotacdes a nova lei do cheque nacional, conjugada com a lei
uniforme de Genebra. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2000.

SODERO FILHO, Fernando Pereira. Manual de titulos de crédito e garantias a luz do novo Coédigo Civil.
Sé&o Paulo: Paulistanajur, 2004.

DISCIPLINA: Hermenéutica Juridica

CODIGO: 43215 CARGA HORARIA: 30 PRE-REQ: 43201

EMENTA: Estudo da hermenéutica juridica e aplicagao ao Direito.

CONTEUDO:

Noc¢ao de hermenéutica.

Fundamentos para uma teoria de experiéncia hermenéutica.
Interpretagéo no Direito.

Classificagao hermenéutica.

Légica juridica.

Estudo de casos.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

AZEVEDO, Plauto Faraco. Critica 8 dogmatica e hermenéutica juridica. Porto Alegre: Sérgio Fabris, 1989.
CAMARGO, Margarida Lacombe. Hermenéutica e argumentag¢ao: uma contribuicdo ao estudo do Direito. Rio
de Janeiro: Renovar, 2001.

MAXIMILIANO, Carlos. Hermenéutica e aplicagao do direito. RJ: Forense, 2002.

COMPLEMENTAR

AZEVEDO, Plauto Faraco de. Método e hermenéutica material no Direito. Porto Alegre: Livraria do
Advogado, 1999.

FALCAO, Raimundo Bezerra. Hermenéutica. Sao Paulo: Malheiros, 1997.

FRANCA, R. Limongi. Hermenéutica juridica. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.

FREITAS, Juarez. A interpretagao sistematica do Direito. Sdo Paulo: Malheiros, 2002.

HERKENHOFF, Jodo Baptista. Para onde vai o Direito? Reflexdes sobre o papel do direito e do jurista. 2.ed.
Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2001.

LEAL, Rogério Gesta. Hermenéutica e direito: consideragdes sobre a teoria do direito e os operadores
juridicos. Santa Cruz do Sul: Edunisc, 2002.

NASCIMENTO, Edmundo Dantas. Légica aplicada a advocacia: técnica de persuasao. 4.ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 1991.

STRECK, Lénio Luiz. Hermenéutica juridica e(m) crise: uma exploragdo hermenéutica da construgdo do
Direito. 2.ed. Porto Alegre: Liv. do Advogado, 2000.

WARAT, Luis A. O direito e sua linguagem. 2.ed. Porto Alegre: Sérgio Fabris, 1995.

WOLKMER, Anténio Carlos. Introdugao ao pensamento juridico critico. 2.ed. Sdo Paulo: Académica, 1995.

DISCIPLINA: Direito Civil IV — Contratos

CcODIGO: 43216 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 43210

EMENTA: Estudo da teoria geral dos contratos. Os contratos em espécies e atos unilaterais.

CONTEUDO:
»  Teoria geral dos contratos.
»  Contratos em espécie.
e Atos unilaterais.
¢ Outras modalidades contratuais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil brasileiro: teoria das obrigagdes contratuais e extracontratuais.
S3ao Paulo: Saraiva, 2009. v. 3

FIUZA, César. Direito Civil: curso completo. Belo Horizonte: Del Rey, 2010.

GONGALVES, Carlos Roberto. Direito Civil brasileiro: contratos e atos unilaterais. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
v. 3.

COMPLEMENTAR
BIERWAGEN, Mbnica Y. Principios e regras de interpretagdo dos contratos no novo Cédigo Civil. 2. ed.
S3&o Paulo: Saraiva, 2003.
COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de Direito Civil. Sdo Paulo: Saraiva, 2005, v. 3
DINIZ, Maria Helena. Tratado teérico e pratico dos contratos. Sdo Paulo: Saraiva, 2003. 5 v.
GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de Direito Civil: contratos — teoria geral.
Sao Paulo: Saraiva, 2008. v. 4, t. 1.
MORRIS, Amanda Zoe (coord.); BARROSO, Lucas Abreu (coord.) Contratos. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2008.
PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicoes de Direito Civil: contratos. Rio de Janeiro: Forense, 2004. v. 3.
RIZZARDO, Arnaldo. Contratos. Rio de Janeiro: Forense, 2004.
RODRIGUES, Silvio. Direito Civil: dos contratos e das declarag¢des unilaterais da vontade. 28. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2002. v. 3
VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil: contratos em espécie. Sdo Paulo: Atlas, 2004. v. 3.

. Direito Civil: teoria geral das obrigagdes e teoria geral dos contratos. Sdo Paulo: Atlas, 2004. v. 2.
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DISCIPLINA: Direito Penal llI

CODIGO: 43217 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 43211

EMENTA: Estudo dos crimes em espécie: contra a pessoa, patrimonio, propriedade imaterial,
organizagao do trabalho, sentimento religioso e respeito aos mortos, contra a dignidade sexual e contra
a familia.

CONTEUDO:
*  Crimes contra a pessoa.
*  Crimes contra o patriménio.
*  Crimes contra a propriedade imaterial.
*  Crimes contra a organizagao do trabalho.
*  Crimes contra o sentimento religioso e o respeito aos mortos.
»  Crimes contra a dignidade sexual.
*  Crimes contra a familia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CAPEZ, Fernando. Curso de Direito Penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

MIRABETE, Julio. F. Manual de Direito Penal. Sdo Paulo: Atlas, 2010.v. 2 e 3.

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de Direito Penal: parte especial. 3.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

COMPLEMENTAR

BITENCOURT, Cezar Roberto. Manual de direito penal. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

DELMANTO, Celso et al. Codigo penal comentado. 5. ed. Rio de Janeiro: Renovar, 2000.

HUNGRIA, Nelson; FRAGOSO, Heleno Claudio; DECRETO-LEI N. 2.848, de 07/12/40.

Comentarios ao cédigo penal. 5. ed. Rio de Janeiro: Forense, 1978.

JESUS, Damasio E. de. Cédigo penal anotado. 12. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

MIRABETE, Julio Fabbrini. Cédigo penal interpretado. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

NUCCI, Guilherme de Souza. Cédigo penal comentado. 6. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2006.
PRADO, Luiz Regis. Curso de direito penal brasileiro. 3. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2006.

DISCIPLINA: Direito do Trabalho |

CcODIGO: 43218 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 43201

EMENTA: Estudo da teoria geral do direito do trabalho e das relagées individuais de trabalho com
énfase nos direitos fundamentais dos trabalhadores. Os aspectos sociais e politicos que influenciam o
direito do trabalho.

CONTEUDO:
»  Formagéo do direito do trabalho e natureza juridica.
»  Historico do direito do trabalho no Brasil.
e Fontes e principios.
« Direito do trabalho na Constituigao.
* Relacdo de emprego.
e« Empregado. Empregador.
»  Contrato individual de trabalho.
e  Salario e remuneragao.
e Seguranga e Medicina do Trabalho.
e Alteracao de contrato de trabalho.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do Trabalho. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de Direito do Trabalho: histdria e teoria geral do trabalho, relagées
individuais e coletivas do trabalho. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho. Sao Paulo: LTr, 2011.

COMPLEMENTAR
ALMEIDA, Amador Paes de. CLT comentada: legislagéo, doutrina, jurisprudéncia. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
CAMINO, Carmen. Direito individual do trabalho. Porto Alegre: Sintese, 2004.
CARRION, Valentin. Comentarios a Consolidacao das Leis do Trabalho. S&o Paulo: Saraiva, 2007.
GOMES, Orlando; GOTTSCHLALK, Elson. Curso de Direito do Trabalho. Rio de Janeiro: Forense, 2005.
MARTINS, Sérgio Pinto. Contrato de trabalho de prazo determinado e banco de horas: Lei 9.601/98. Sdo
Paulo: Atlas, 2002.
MORAES FILHO, Evaristo de. Introdugao ao Direito do Trabalho. Sao Paulo: LTr, 2000.
RUSSOMANO, Mozart Victor. Consolidacao das Leis do Trabalho. Rio de Janeiro: Forense, 2003.
SALIBA, Tuffi Messias. Insalubridade e periculosidade: aspectos técnicos e praticos. Sdo Paulo: LTr, 2002.
. Legislagdo de segurancga, acidente do trabalho e satude do trabalhador. Sao Paulo: Ltr, 2003.
SUSSEKIND, Arnaldo. Direito Constitucional do Trabalho. Rio de Janeiro: Renovar, 2004.

et al. Instituicées de Direito do Trabalho. S0 Paulo: LTr, 2005. 2 v.

DISCIPLINA: Direito Processual Civil |

CODIGO: 43219 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 43213

EMENTA: Os deveres dos sujeitos e intervenientes do processo. Litisconsorcio e intervengao de
terceiros. Atos processuais. Formagao, suspensao e extingdao do processo. Processo de conhecimento:
sumario e ordinario.

CONTEUDO:
» Deveres dos sujeitos e intervenientes do processo.
¢ Despesas e multas.
e Litisconsoércio e intervengao de terceiros.
e Auxiliares da justica.
e Atos processuais € invalidades processuais.
Formacao, suspensao e extingdo do processo.
» Teoria da cogni¢cédo: sumario e ordinario.
* Requisitos e indeferimento da peti¢éo inicial.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

BUENO, Cassio Scarpinella. Curso sistematizado de direito processual civil. v. 2. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
SILVA, Ovidio A. Baptista da. Curso de processo civil. v.1: Processo de conhecimento. 7. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2005.

WAMBIER, Luiz Rodrigues et al. Curso avangado de processo civil. v.1: teoria geral do processo e processo
de conhecimento. 8. ed. rev. ampl. atual. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2008.

COMPLEMENTAR

ALVIM, Arruda. Manual de direito processual civil. 8. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2003.

BUENO, Cassio Scarpinella. Tutela antecipada. 2. ed. rev. atual. ampl. S&o Paulo: Saraiva, 2007.

CARNEIRO, Athos Gusmao. Intervencao de terceiros. 12. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.

DIDIDER JR.,Fredie. Curso de direito processual civil brasileiro: teoria geral do processo e processo de
conhecimento. 9. ed. Salvador: Jupsodium, 2008.

DINAMARCO, Candido Rangel. Instituigoes de direito processual civil. 3. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2003.
MARINONI, Luiz Guilherme; ARENHART, Sérgio Cruz. Curso de processo civil. 6. ed. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2007.

MONTENEGRO FILHO, Misael. Curso de direito processual civil. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

SANTOS, Ernane Fidélis dos. Manual de direito processual civil. v.1: Processo de conhecimento. 12. ed. rev.
atual. ampl. Sao Paulo: Saraiva, 2007.

SOUZA, Gelson Amaro de. Do valor da causa. 3. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2002.

STOCO, Rui. Abuso do direito e ma-fé processual: aspectos doutrinarios. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2002.

THEODORO JR., Humberto. Curso de direito processual civil. 47. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2007.
ZAVASCKI, Teori Albino. Antecipagao da tutela. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

DISCIPLINA: Direito Processual Penal |

CODIGO: 43220 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 43211

EMENTA: Introdugdo ao Direito Processual Penal. Estudo da persecugido penal. Agdo “ex delicto”. Os
atos e sujeitos processuais, jurisdicao e competéncia, além dos processos incidentes.

CONTEUDO:
¢ Nogdes preliminares e evolugéo do Direito Processual Penal.
»  Eficacia espacial e temporal.
* Fontes e interpretagdo da lei processual.
»  Persecucgdo penal: inquérito policial e agdo penal.
* Acéo ex delicto. Atos e sujeitos processuais.
»  Jurisdigdo e competéncia.
*  Questdes e processos incidentes.
* Medidas assecuratérias.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de Processo e Execucdo Penal. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2008

OLIVEIRA, Eugenio Pacelli de. Curso de Processo Penal. 16 ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Processo Penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

COMPLEMENTAR
BOSCHI, José Antonio Paganella. Persecugao penal: o inquérito policial, a agdo penal, o Ministério Publico.
Rio de Janeiro: Aide, 1987.
CAPEZ, Fernando. Curso de processo penal. 14. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2007.
CUNHA, Rogério Sanches. Violéncia doméstica: Lei Maria da Penha (Lei 11.340/2006) comentada artigo por
artigo: comentada artigo por artigo. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2007.
CARNELUTTI, Francesco. As misérias do processo penal. Campinas: Conan, 1995.
FERNANDES, Antonio Scarance. Processo penal constitucional. 3. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2003.
LOPES JR., Aury. Introducgao critica ao processo penal: fundamentos da instrumentalidade constitucional. 4
ed. rev. atual e ampl. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2006.
MIRABETE, Julio Fabbrini. Cédigo de processo penal interpretado. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.
. Processo penal. 18. ed. Sao Paulo: Atlas, 2007.
MOSSIN, Heraclito Antonio. Curso de processo penal. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1998.
OLIVEIRA, Eugenio Pacelli de. Curso de processo penal. Belo Horizonte: Del Rey, 2002.
SALLES JUNIOR, Romeu de Almeida. Inquérito policial e agdo penal. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1998.

DISCIPLINA: Direitos Intelectuais e Conexos

CODIGO: 43221 CARGA HORARIA: 30 PRE-REQ: 43205

EMENTA: Estudo dos direitos intelectuais e conexos.

CONTEUDO:
e Teoria dos direitos intelectuais.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BASSO, Maristela. O Direito Internacional da Propriedade Intelectual. Porto Alegre: Livraria do Advogado,
2006.

BARBOSA, Denis Borges. Uma Introdugao a Propriedade Intelectual. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2005.
BITTAR, Carlos Alberto. Contornos atuais do Direito do Autor. 2. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 1999.

COMPLEMENTAR

CABRAL, Plinio. A nova Lei de Direitos Autorais: Comentarios. Sado Paulo: Harbra, 2003.

CHAMAS, Claudia Ines (Coord.). Scientia 2000: propriedade intelectual para a academia: Rio de Janeiro:
Fundagédo Oswaldo Cruz, 2003.

GANDELMAN, Henrique. De Gutenberg a internet: direitos autorais na era digital. Rio de Janeiro: Record,
2001.

LUPI, André Lipp Pinto Basto. Protegao juridica do software: eficacia e adequacéo. Porto Alegre: Sintese,
1998.

Nero, Patricia A. D. Propriedade intelectual: a tutela juridica da biotecnologia. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2004.

Oliver, Paulo. Direitos autorais da obra literaria. Belo Horizonte: Del Rey, 2004.

PIMENTA, Eduardo. A jurisdigdo voluntaria nos direitos autorais. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 2002.
WANDSCHEER, Clarissa Bueno. Patentes e conhecimento tradicional: uma abordagem socioambiental da
protecao juridica do conhecimento tradicional. Curitiba: Jurua, 2004.
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DISCIPLINA: Estagio Supervisionado | — Laboratério de Pratica Extrajudicial

CODIGO: 43222 CARGA HORARIA: 30 PRE-REQ: 43205

EMENTA: Gestao e marketing de escritorio de advocacia. Advocacia extrajudicial.

CONTEUDO:
*  Pareceres.
»  Contratos.
*  Requerimentos.
* Instrumentos de mandato.
*  Servigos registrais e notariais.
»  Gestao e marketing de escritérios de advocacia.
* Preparagéo e atuagdo como estagiério.
*  Meios alternativos de resolugéo de conflitos: negociagao, conciliagdo, mediacao, arbitragem

BIBLIOGRAFIA BASICA

KASPARY, Adalberto José. Redagao oficial: normas e modelos. Edita: Porto Alegre, 2007.

CENEVIVA, Walter. Lei dos Registros Publicos comentada. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.

BERTOZZI, Rodrigo D. Marketing juridico essencial: estratégias, idéias e inovag¢des para a construcdo de
marcas juridicas de sucesso. Curitiba: Jurua, 2008.

COMPLEMENTAR

GUIMARAES, M. A. Miranda. Escritérios de advocacia: da organizagao a administragdo. 2. ed. Porto Alegre:
Livraria do Advogado, 2007.

BARROS, Wellington Pacheco. Curso de processo administrativo. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2005.
BASTOS, Celso. Estudos e pareceres: direito publico: constitucional/administrativo/municipal. Sdo Paulo:
Revista dos Tribunais, 1993.

BORGES, Alice Maria Gonzalez. Temas do direito administrativo atual: estudos e pareceres. Belo Horizonte:
Forum, 2004.

COMPARATO, Fabio Konder. Direito empresarial: estudos e pareceres. Sdo Paulo: Saraiva, 1995.

DINIZ, Maria Helena. Tratado teérico e pratico dos contratos. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

SILVEIRA, Carlos Alberto de Arruda. Contratos. 3 ed. Sdo Paulo: Mundo Juridico, 2003.

SILVA, Alessandra Gomes do Nascimento. Técnicas de negociagao para advogados. Sdo Paulo: Saraiva,
2003.

DISCIPLINA: Direito Civil VIl — Coisas

CODIGO: 43223 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 43205-85001

EMENTA: Estudo do Direito das Coisas.

CONTEUDO:
e Introdugédo aos direitos reais.
 Posse.

»  Propriedade.
« Direitos reais sobre coisas alheias: de uso, de gozo, de garantia, de aquisigao.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil brasileiro: direito das coisas. Sdo Paulo: Saraiva, 2008. v.4.
FIUZA, César. Direito Civil: curso completo. Belo Horizonte: Del Rey, 2010.

RODRIGUES, Silvio. Direito Civil: direito das coisas. Sdo Paulo: Saraiva. 2007. v. 5.

COMPLEMENTAR

BRANDAO, Débora Vanessa Caus. Direito das coisas. S3o0 Paulo: Revista dos Tribunais, 2008.
GONGCALVES, Roberto Gongalves. Direito Civil brasileiro: direito das coisas. Sdo Paulo: Saraiva, 2006. v. 5.
HARADA, Kiyoshi. Desapropriagao: doutrina e pratica. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

LOUREIRO, Francisco Eduardo. A propriedade como relagao juridica complexa. Rio de Janeiro: Renovar,
2003.

MATOS, Benjamin Garcia de. Direitos reais sobre coisas méveis: propriedade, usufruto, uso e penhor. Rio
de Janeiro: Forense, 2003.

MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de Direito Civil: direito das coisas. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.v. 3.
PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicées de Direito Civil: direitos reais. Rio de Janeiro: Forense, 2003. v. 4.
RIZZARDO, Arnaldo. Direito das coisas Rio de Janeiro: Forense, 2004.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil: direitos reais. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.v. 5.

WALD, Arnoldo. Direito das coisas. Sao Paulo: Saraiva, 2002.

DISCIPLINA: Direito Penal IV

CODIGO: 43224 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 43211-85001

EMENTA: Estudo dos crimes em espécie: contra incolumidade publica, contra a fé publica e
administragao publica. Estudo das contravengoes e legislagdo penal especial.

CONTEUDO:
»  Crimes contra a incolumidade publica.
e Crimes contra a fé publica.
»  Crimes contra a administragéo publica.
«  Contravengdes penais.
e Legislagao penal especial.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de Direito Penal: parte geral. Sdo Paulo: Saraiva, 2007. v. 4 e 5.
MIRABETE, Julio. F. Manual de Direito Penal. Sao Paulo: Atlas, 2007. v. 3.

PRADO, Luiz Régis. Curso de Direito Penal brasileiro. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2010. v. 3 e 4.

COMPLEMENTAR

AMBOS, Kai. Lavagem de dinheiro e Direito Penal. Porto Alegre: safE, 2007.

BITENCOURT, Cezar Roberto. Cédigo Penal comentado. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

CAPEZ, Fernando. Curso de Direito Penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

CERVINI, Raul. Lei de lavagem de capitais. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 1998.

DELMANTO, Roberto. Leis penais especiais comentadas. 2006.

FRANCO, Alberto Silva. Crimes hediondos: anotagdes sistematicas a lei n. 8.072/90. Sado Paulo: Revista dos
Tribunais, 2000.

FRANCO, Alberto Silva; STOCO, Rui (Coords.). O Cédigo Penal e sua interpretacao jurisprudencial. Sao
Paulo: Revista dos Tribunais, 2001.

FREITAS, Gilberto Passos de. Abuso de autoridade: notas de legislagado, doutrina e jurisprudéncia a lei 4.898,
de 09.12.1965. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2001.
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DISCIPLINA: Direito do Trabalho I

CODIGO: 43225 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 43218-85001

tutela especial do direito do trabalho. Estudo das relagées coletivas de trabalho.

CONTEUDO:
e  Extingdo dos contratos de trabalho.
» Justa causa e demiss&o imotivada.
«  Dano moral.
e Tutela geral do trabalho.
e Tutelas especiais do trabalho.
» Estabilidade e garantia no emprego.
« Direito coletivo do trabalho.
»  Sindicato.
*  Acordo coletivo de trabalho.
«  Convencgao coletiva do trabalho.
» Dissidio coletivo.
*  Greve e "lock-out".
*  Aspectos do Direito Administrativo aplicaveis ao Direito do Trabalho.
e Justica do Trabalho.
*  Ministério Publico do Trabalho.
» Direito Internacional do Trabalho.
»  Comissdes de Conciliagdo Prévia.
»  Flexibilizagéo das condi¢des de trabalho.

EMENTA: As formas de cessacao da relagdo de emprego e seus efeitos e de situacoes especificas de

BIBLIOGRAFIA BASICA

DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho. Sao Paulo: LTr, 2011.

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do Trabalho. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de Direito do Trabalho: histdria e teoria geral do trabalho, relages
individuais e coletivas do trabalho. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

COMPLEMENTAR

ALKIMIN, Maria Aparecida. Assédio moral na relagcdo de emprego. Curitiba: Jurua, 2006.

ALMEIDA, Amador Paes de. CLT comentada: legislacéo, doutrina, jurisprudéncia. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
CAMINO, Carmen. Direito individual do trabalho. 2. ed. Porto Alegre: Sintese , 2004.

FELKER, Reginald Delmar Hintz. O dano moral, o assédio moral e o assédio sexual nas relagdes do
trabalho: doutrina, jurisprudéncia e legislagdo. Sdo Paulo: LTR, 2006.

GIGLIO, Wagner D. Justa causa. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2000.

HINZ, Henrique Macedo. Direito coletivo do trabalho. Sao Paulo: Saraiva, 2005.

MARANHAO, Delio et al. Instituigdoes de direito do trabalho. 22. ed. Sao Paulo: LTr, 2005.
RUPRECHT, Alfredo. Conflitos coletivos do trabalho. Sdo Paulo: LTR, 1979.

RUSSOMANO, Mozart Victor. Curso de direito do trabalho. 6. ed. Curitiba: Jurua, 1997.

SUSSEKIND, Arnaldo. Direito internacional do trabalho. 2. ed. S0 Paulo: LTr, 1986.
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DISCIPLINA: Direito Processual Civil Il

CODIGO: 43226 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 43219-85001

EMENTA: Estudo das fases postulatoéria, cognitiva, saneadora e deciséria do processo.

CONTEUDO:
¢ Requisitos e admissibilidade da peti¢ao inicial. Defesa do réu.
*  Tutela de evidéncia.
* Julgamento liminar de improcedéncia.
*  Saneamento.
«  Cognicao.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BUENO, Cassio Scarpinella. Curso sistematizado de direito processual civil. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
SILVA, Ovidio A. Baptista da. Curso de processo civil. v.1: Processo de conhecimento. 7. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2005.

WAMBIER, Luiz Rodrigues et al. Curso avangado de processo civil. v.1: teoria geral do processo e processo
de conhecimento. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2008.

COMPLEMENTAR
ALVIM, Thereza. O direito processual de estar em juizo. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, [s.d].
BUENO, Cassio Scarpinella. Curso sistematizado de direito processual civil. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
CALAMANDREI, Piero. Direito processual civil. Campinas: Bookseller, 1999.

. Intervencao de terceiros. 12. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.
CHIOVENDA, Giuseppe. Instituigoes de direito processual civil. Campinas: Bookseller, 1998.
DIDIDER JR.,Fredie. Curso de direito processual civil brasileiro: direito probatério, decisao judicial,
cumprimento e liquidacdo da setenca e coisa julgada. 9. ed. Salvador: Jupsodium, 2008.
LOPES, Joao Batista. Tutela antecipada no processo civil brasileiro. 3. ed. rev. atual. e ampl. Sao Paulo:
Revista dos Tribunais, 2007.
MARINONI, Luiz Guilherme. Curso de processo civil. 2. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2007.

; ARENHART, Sérgio Cruz. Curso de processo civil. 6. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2007.
MESQUITA, Eduardo Melo de. O principio da proporcionalidade e as tutelas de urgéncia. Curitiba: Jurua,
2007
MONTENEGRO FILHO, Misael. Curso de direito processual civil. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 2007.
TUCCI, José Rogerio Cruz e (Coord.); BEDAQUE, José Roberto dos Santos (Coord.). Causa de pedir e
pedido no processo civil: questdes polémicas. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2002.

DISCIPLINA: Direito Processual Penal Il

CODIGO: 43227 CARGA HORARIA: 60 | PRE-REQ: 43220-85001

EMENTA: A defesa penal. Estudo da teoria da provas e das nulidades. Prisao cautelar. Caracterizagao
de processo e procedimentos.

CONTEUDO:
« Defesa penal.
* Provas: objeto, meios e incidentes correlatos.
e Nulidades.
*  Prisdo e liberdade.
e Processo e procedimento: procedimentos especiais e comum.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de Processo e Execucdo Penal. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2008

OLIVEIRA, Eugenio Pacelli de. Curso de Processo Penal. 16 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Processo Penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

COMPLEMENTAR
CAPEZ, Fernando. Curso de Processo Penal. Sao Paulo: Saraiva, 2007.
AQUINO, José Carlos G. Xavier de. A prova testemunhal no processo penal brasileiro. 3. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 1995.
CARNELUTTI, Francesco. As misérias do processo penal. Campinas: Conan, 1995.
CARVALHO, Salo de (Org.); WUNDERLICH, Alexandre (Org.). Didlogos sobre a justica diagonal: teses e
antiteses sobre os processos de informatizagao e privatizagdo da justica penal. Rio de Janeiro: Lumen Juris,
2002.
CARVALHO, Salo de. Pena e garantias. 2 ed. rev.atual. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2003.
FERNANDES, Antonio Scarance. Processo penal constitucional. 3. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2003.
FERRAJOLI, Luigi. Direito e razao: teoria do garantismo penal. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2002.
GRINOVER, Ada Pellegrini; FERNANDES, Antonio Scarance; GOMES FILHO, Antonio Magalhdes. As
nulidades no processo penal. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2006.
LOPES JR., Aury. Introducao critica ao processo penal: fundamentos da instrumentalidade constitucional. 4
ed. rev. atual e ampl. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2006.
MIRABETE, Julio Fabbrini. Processo penal. 18. ed. Sado Paulo: Atlas, 2007.
NASSIF, Aramis. O juri objetivo. 2. ed. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2001.

. Processo e hermenéutica na tutela penal dos direitos fundamentais. Belo Horizonte: Del Rey,
2004.
QUEIJO, Maria Elizabeth. O direito de ndao produzir prova contra si mesmo. S3o Paulo: Saraiva, 2003.
THOMPSON, Augusto. Quem sao os criminosos: o0 crime e o criminoso: entes politicos. 2. ed. Rio de
Janeiro: Lumen Juris, 2007.
THUMS, Gilberto. Sistemas processuais penais: tempo, tecnologia, dromologia, garantismo. Rio de Janeiro:
Lumen Juris, 2006.

DISCIPLINA: Direito Empresarial |

CODIGO: 43228 CARGA HORARIA: 60 |PRE-REQ: 43216-85001

EMENTA: Estudo do direito de empresa.

CONTEUDO:

e Nogdes histéricas do direito de empresa.

e Empresario.

e Estabelecimento.

»  Sociedades nao personificadas: sociedade em comum e em conta de participagdo. Sociedades
personificadas: sociedade simples, em nome coletivo, em comandita simples, sociedade limitada,
sociedade anbénima, em comandita por a¢bes, sociedade cooperativa, sociedades coligadas.

. Liquidacdo da sociedade; transformacéao, incorporagao, fuséo e ciséo.

» Sociedade dependente de autorizagéo.

e Escrituragao.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

Almeida, Amador Paes de. Manual das sociedades comerciais. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

COELHO, Fabio Ulhoa. Manual de Direito Comercial. Sao Paulo: Saraiva, 2010.

NEGRAO, Ricardo. Manual de direito comercial e de empresa. v.1: Evolugéo historica do direito comercial;
Teoria geral da empresa; Direito societario. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

COMPLEMENTAR

COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

FAZZI0 JUNIOR, Waldo. Manual de direito comercial. 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 2006.

FRANCO, Vera Helena de Mello. Manual de direito comercial. v.1: O empresario e seus auxiliares; o
estabelecimento empresarial; as sociedades. 2. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2004.
HERKENHOFF, Henrique G. (coord.). Direito de empresas. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2008.
MARTINS, Fran. Curso de direito comercial: empresa comercial, empresarios individuais, microempresas,
sociedades empresarias, fundo de comércio. 29. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2005.

MARTINS, Ives Gandra da Silva. Direito empresarial: pareceres. Rio de Janeiro: Forense, 1985.
OLIVEIRA, Celso Marcelo de. Direito empresarial : a luz do novo Cédigo Civil. Campinas: LZN, 2003.
REQUIAO, Rubens. Curso de direito comercial. 27. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

DISCIPLINA: Direito Ambiental

CODIGO: 43229 CARGA HORARIA: 60 |PRE-REQ: 43212-85008

EMENTA: Introducdo ao direito constitucional e a teoria das normas constitucionais. A evolugao
historico-constitucional brasileira. Os direitos, deveres e garantias fundamentais.

CONTEUDO:
* Nogdes gerais.
« Direito internacional.
» Direito constitucional ambiental.
* Politica nacional, instrumentos e a legislagdo do meio ambiente.
»  Poder de policia.
* Responsabilidade administrativa, civil e criminal por danos ambientais.
¢ Meios processuais para reparagao dos danos.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

ANTUNES, Paulo de Bessa. Direito ambiental. 10. ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2008.
CANOTILHO, José Joaquim Gomes (org); LEITE, José Rubens Morato (org). Direito constitucional
ambiental brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

MACHADO, Paulo Affonso Leme. Direito ambiental brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros, 2007.

COMPLEMENTAR

FIORILLO, Celso Antonio Pacheco; RODRIGUES, Marcelo Abelha; NERY, Rosa Maria Andrade. Direito
processual ambiental brasileiro. Belo Horizonte: Del Rey, 1996.

FREITAS, Vladimir Passos de (Coord.). Direito ambiental em evolugao. Curitiba: Jurua, 2003.

GRANZIERA, Maria Luiza Machado. Direito de aguas: disciplina juridica das aguas doces. S&o Paulo: Atlas,
2006.

LEITE, José Rubens Morato; AYALA, Patryck de Araujo. Direito ambiental na sociedade de risco. 2. ed. Rio
de Janeiro: Forense, 2004.

MEDEIRQOS, Fernanda Fontoura de. Meio ambiente: direito e dever fundamental. Porto Alegre: Livraria do
Advogado, 2004.

MORAES, Luis Carlos Silva de. Curso de direito ambiental. 2. ed. Sdo Paulo: Sao Paulo: Atlas, Atlas,
2006.2004.

MUKAI, Toshio. Direito ambiental sistematizado. 6. ed. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2007.

SILVA, Geraldo Eulalio do Nascimento e. Direito ambiental internacional. Rio de Janeiro: Thex, 1995.
SILVA, José Afonso da. Direito ambiental constitucional. 6. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2007.

VARELLA, Marcelo Dias (Org.); BORGES, Roxana Cardoso Braileiro (Org.). O novo em direito ambiental.
Belo Horizonte: Del Rey, 1998.
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DISCIPLINA: Direito Processual Civil lll

CODIGO: 43230 CARGA HORARIA: 60 | PRE-REQ: 43226-85008

EMENTA: Estudo cumprimento de sentenga e processo de execugao.

CONTEUDO:
*  Cumprimento da sentenca.
¢  Processo de execugao.
»  Execucgado em geral: partes, competéncia, titulo executivo e responsabilidade patrimonial.
« Diversas espécies de execugao
Embargos do devedor e impugnagédo ao cumprimento de sentenga.
*  Suspensao e extingdo do processo.
«  Embargos de segunda fase

BIBLIOGRAFIA BASICA

Assis, Araken de. Do processo de execugdo. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2002.

Dinamarco, Candido Rangel. Execugao civil. Sdo Paulo: Malheiros, 2002.

WAMBIER, Luiz Rodrigues. Curso avangado de processo civil. S3o Paulo: Revista dos Tribunais, 2008.

COMPLEMENTAR

ASSIS, Araken de. Concurso especial de credores no CPC. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2003.

. Cumprimento da sentenca. Rio de Janeiro: Forense, 2006.

DINAMARCO, Candido Rangel. A instrumentalidade do processo. 9. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2001.
GARCIA REDONO, Bruno. Penhora. Sao Paulo: Método, 2007.

GRECO FILHO, Vicente. Direito processual civil brasileiro. 18. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
LIEBMAN, Eurico Tullio. Processo de execugao . Sdo Paulo: Saraiva e Cia., [s.d].

RENAULT, Sergio Rabello Tamm (Coord.); BOTTINI, Pirpaolo, Cruz Bottini (Coord.). A nova execugao de
titulos judiciais: comentarios a Lei n. 11.232/05. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

ROSA, Marcos Valls Feu. Excecgao de pré-executividade: matérias de ordem publica no processo de
execugao . 2. ed. Porto Alegre: Sergio Antonio Fabris, 1999.

SILVA, Jaqueline Mielke; XAVIER, José Tadeu Neves. Reforma do processo civil. Porto Alegre: Verbo
Juridico, 2006.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil. 24. ed. Rio de Janeiro: Forense, 1998.

DISCIPLINA: Direito Processual Penal Il

CODIGO: 43231 CARGA HORARIA: 60 | PRE-REQ: 43227-85008

EMENTA: Estudo da sentenga criminal e teoria dos recursos. Os remédios constitucionais no ambito
penal. No¢oes sobre execugao penal.

CONTEUDO:
»  Sentenga criminal e coisa julgada.
* Recursos em geral.
e Habeas corpus.
* Mandado de seguranca criminal.
* Reviséo criminal.
»  Execucéo criminal: pena e medida de seguranca.
»  Suspenséao condicional, livramento condicional da pena e incidentes na execugéo penal.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de Processo e Execucdo Penal. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2008

OLIVEIRA, Eugenio Pacelli de. Curso de Processo Penal. 16 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Processo Penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

COMPLEMENTAR
CAPEZ, Fernando. Curso de Processo Penal. Sao Paulo: Saraiva, 2007.
GRINOVER, Ada Pellegrini; GOMES FILHO, Antonio Magalhdes; FERNANDES, Antonio Scarance. Recursos
no processo penal: teoria geral dos recursos, recursos em espécie, agdes de impugnagao, reclamacao aos
tribunais. 3. ed. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2001.
JESUS, Damasio E. de. Cédigo de processo penal anotado. 21. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.
MARCAO, Renato Flavio. Lei de execugao penal anotada. Sao Paulo: Saraiva, 2001.
MIRABETE, Julio Fabbrini. Cédigo de processo penal interpretado. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.
. Processo penal. 18. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
MOSSIN, Heraclito Antonio. Curso de processo penal. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1998.
OLIVEIRA, Eugenio Pacelli de. Curso de processo penal. Belo Horizonte: Del Rey, 2002.
SILVA, Cesar Antonio da. Doutrina e pratica dos recursos criminais. 2. ed. Rio de Janeiro: Aide, 1999.
TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Pratica de processo penal. 28. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

DISCIPLINA: Direito Processual do Trabalho

CODIGO: 43232 CARGA HORARIA: 60 | PRE-REQ: 43225-85008

EMENTA: Analise das formas de solucido dos conflitos trabalhistas. Estudo do processo do trabalho.

CONTEUDO:
*  Solucgdo de conflitos trabalhistas.
»  Processo trabalhista.
» Normas aplicadas ao processo trabalhista.
«  Orgaos da Justica do Trabalho.
»  Jurisdigdo e competéncia.
e Ac0bes trabalhistas.
»  Partes no processo.
e Substituigdo processual.
* Nulidades e excecoes.
»  Conflitos de jurisdigao.
* Recursos.
* Liquidagao de sentenga.
«  Execugao.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de direito processual do trabalho. Sdo Paulo: LTr, 2009.
MARTINS, Sérgio Pinto. Direito processual do trabalho: doutrina e pratica forense, modelos de peti¢des,
recursos, sentengas e outros. Sao Paulo: Atlas, 2011.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de direito processual do trabalho. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

COMPLEMENTAR

ALMEIDA, Amador Paes de. Curso pratico de processo do trabalho. 14. ed. Sdo Paulo: Sao Paulo, 2002.
ALMEIDA, Lucio Rodrigues de. Recursos trabalhistas: teoria, pratica, jurisprudéncia . Rio de Janeiro: Aide,
1996.

BEBBER, Julio Cesar. Recursos no processo do trabalho: teoria geral dos recursos. Sdo Paulo: LTR, 2000.
DINIZ, José Janguie Bezerra. Os recursos no processo trabalhista: teoria, pratica e jurisprudéncia. 4. ed.
S3o0 Paulo: LTR, 2005.

. Ministério publico do trabalho: agao civil publica, agdo anulatéria, agdo de
cumprimento. Sdo Paulo: Consulex, 2004.

GIGLIO, Wagner D. Direito processual do trabalho. 16. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

HADDAD, José Eduardo. O rito sumarissimo trabalhista : Lei n. 9.957/00. Campinas:

Bookseller, 2000.

MARTINS FILHO, Ives Gandra da Silva. Manual esquematico de direito e processo do trabalho. 10. ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2002.

MARTINS, Adalberto. Manual didatico de direito processual do trabalho. Sdo Paulo: Malheiros, 2002.
SAKO, Emilia Simeao Albino. A prova no processo do trabalho: os meios de prova e o 6nus da prova nas
relagdes de emprego e trabalho. Sdo Paulo: Ltr, 2006.

DISCIPLINA: Direito Empresarial Il

CODIGO: 43233 CARGA HORARIA: 60 | PRE-REQ: 43228-85008

EMENTA: Estudo de recuperagao de empresas e faléncia.

CONTEUDO:
* Recuperagdo de empresas
e Faléncia

BIBLIOGRAFIA BASICA

COELHO, Féabio Ulhoa. Comentarios a nova lei de faléncias e recuperacido de empresas. Sdo Paulo:
Saraiva, 2009.

OLIVEIRA, Celso Marcelo de. Comentarios a nova lei de faléncias. Sdo Paulo: IOB Thomson, 2005.
MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro. Vol. 4. Sao Paulo: Atlas, 2011.

COMPLEMENTAR

BEZERRA FILHO, Manuel Justino. Nova lei de recuperagao e faléncias: comentada. 3. ed. Sado Paulo:
Revista dos Tribunais, 2005.

CLARO, Carlos Roberto (Org.). Faléncia e recuperagao. Curitiba: Jurua, 2005.

COELHO, Fabio Ulhoa. Manual de direito comercial: direito de empresa. 18. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
FAZZIO JUNIOR, Waldo. Nova lei de faléncia e recuperagao de empresas. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2005.
GONGALVES, Maria Gabriela Venturoti Perrotta Rios. Direito falimentar: (Lei n. 11.101, de 9-2-2005). Sao
Paulo: Saraiva, 2007.

OCHOA, Roberto Ozelame; WEINMANN, Amadeu de Almeida. Recuperagao empresarial: nova lei de
faléncias e novo direito penal falimentar. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2006.

SOUZA, Marcelo Papaleo de. A nova lei de recuperacao e faléncia e as suas consequéncias no direito e
no processo do trabalho. Sao Paulo: LTR, 2006.
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DISCIPLINA: Etica Profissional

CODIGO: 43234 CARGA HORARIA: 30 | PRE-REQ: 85003-85008

EMENTA: Nocoes de ética. Deontologia profissional dos operadores juridicos.

CONTEUDO:
*  Nogdes de ética geral.
» Deontologia profissional dos operadores juridicos.
»  Profissao de advogado e a Ordem dos Advogados.
+  Coddigo de Etica do Advogado.
»  Etica nas atividades da magistratura.
+  Etica nas atividades do Ministério Publico.
«  Etica de outros operadores juridicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BITTAR, Eduardo C. B. Curso de ética juridica: ética geral e profissional. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
ESTATUTO da Advocacia. Lei 8.906/1994.

NALINI, José Renato. Etica geral e profissional. 3. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2011.

COMPLEMENTAR

ADEODATO, Joao Mauricio. Etica e retérica: para uma teoria da dogmatica juridica. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.
CHRISTMANN, Martha Ochsenhofer; ALMEIDA, Guilherme Assis de. Etica e direito: uma perspectiva
integrada. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2004.

CRETELLA JUNIOR, Jose; CRETELLA NETO, José. 1.000 perguntas e respostas sobre o estatuto da OAB
e o codigo de ética e disciplina. Rio de Janeiro: Forense, 1998.

DALLARI, Dalmo de Abreu. O poder dos juizes. Sdo Paulo: Saraiva, 1996.

DONI JUNIOR, Geraldo. Responsabilidade civil do advogado e a ética no exercicio da profissao. Curitiba:
Jurua, 2001.

LOBO, Paulo Luiz Netto. Comentarios ao estatuto da advocacia. 2. ed. Brasilia: Brasilia Juridica, 1996.
VAZQUEZ, Adolfo Sanchez; SANCHEZ VAZQUEZ, Adolfo. Etica. 26. ed. Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira,
2005.

DISCIPLINA: Recursos Civeis

CODIGO: 43235 CARGA HORARIA: 30 PRE-REQ: 43226-85008

EMENTA: Via recursal ordinaria e extraordinaria.

CONTEUDO:
» Sentenga e coisa julgada.
*  Pronunciamentos judiciais em primeiro e segundo grau de jurisdicao
e  Teoria geral dos recursos.
»  Principios.
*  Recursos em espécie.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

NERY JUNIOR, N. Teoria geral dos recursos: recursos no processo civil. 6. ed. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2004.

ROENICK, Hermann. H. de C. Recursos no cédigo de processo civil e na Lei dos juizados especiais
civeis: doutrina e jurisprudéncia. 4. ed. Rio de Janeiro: Aide, 2003.

SILVA, Jaqueline Mielke; XAVIER, José Tadeu Neves. Reforma do processo civil. Porto Alegre: Verbo
Juridico, 2006.

COMPLEMENTAR

ALVIM, J. E. Carreira; CABRAL, Luciana Gontijo Carreira Alvim. Cumprimento da sentenga: comentarios a

nova execugao da sentenga e outras alteragdes introduzidas no Cédigo de Processo Civil (Lei 11.232/05). 2.

ed. Curitiba: Jurua, 2006.

DIDIER JR., Fredie. Curso de direito processual civil: meios de impugnacao as decisdes judiciais e

processo nos tribunais. Salvador: Juspodium, 2008.

FERNANDES, Luis Eduardo Simardi. Embargos de declaragao: efeitos infringentes, prequestionamento e

outros aspectos polémicos. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2003.

MANCUSO, Rodolfo de Camargo. Recurso extraordinario e recurso especial. 8. ed. Sdo Paulo: Revista dos

Tribunais, 2003.

MEDINA, José Miguel Garcia. O prequestionamento nos recursos extraordinario e especial: e outras

questdes relativas a sua admissibilidade e ao seu processamento . 3. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,

2002.

MONTENEGRO FILHO, Misael. Recursos civeis. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

ORIONE NETO, Luiz. Recursos civeis. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

PANTUZZO, Giovanni Mansur Solha. Pratica dos recursos especial e extraordinario. 3. ed. Belo Horizonte:

Del Rey, 2004.

SOUZA, Bernardo Pimentel. Introducéo aos recursos civeis e a agao rescisoria. Sao Paulo: Saraiva, 2007.

WAMBIER, Teresa Arruda Alvim (Coord.); NERY JR, Nelson (Coord.). Aspectos polémicos e atuais dos

recursos e de outros meios de impugnacao as decisoes judiciais. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2002.
. Principio da fungibilidade: hipétese de incidéncia no processo civil brasileiro

contemporaneo. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2007.

DISCIPLINA: Direito Civil VI — Familia

CODIGO: 43236 CARGA HORARIA: 60 | PRE-REQ: 43205-43213

EMENTA: Estudo do direito das familias na contemporaneidade.

CONTEUDO:
. Familia e ambiente: aspectos bioldgicos, afetivos, psicolégicos e sociais.
. Parentesco.
» Casamento.
* Regime de bens.
e Poder familiar e filiagao.
¢ Alimentos.
. Unido estavel.
*  Concubinato.
*  Tutela e curatela.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

DINIZ, M. H. Curso de direito civil brasileiro: direito de familia. 22. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.v. 5
GONGALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro: Direito de Familia. Sdo Paulo: Saraiva, 2012. v. 6.
DIAS, Maria Berenice. Manual do Direito das Familias. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2010.

COMPLEMENTAR

BARBOSA, Aguida Arruda (coord.); CIEIRA, Claudia Stein (coord.) Direito de familia. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2008.

CAHALLI, Yussef Said. Divércio e separagao. 10. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2002.

CAVALCANTI, Lourival Silva. Unido estavel: a inconstitucionalidade de sua regulamentagéo. Sao Paulo:
Saraiva, 2003.

COSTA, Demian Diniz da. Familias monoparentais: reconhecimento juridico. Rio de Janeiro: Aide, 2002.
DIAS, Maria Berenice. Conversando sobre familia, sucessdes e Novo Codigo Civil. Porto Alegre: Livraria do
Advogado, 2005.

. Homoafetividade: o que diz a Justica !: as pioneiras decisdes do Tribunal de Justica do
Rio Grande do Sul que reconhecem direitos as unides homossexuais. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2003.
. Manual de direito das familias. 4. ed. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2007.
GIORGIS, José Carlos Teixeira. A paternidade fragmentada: familia, sucessdes e bioética. Porto Alegre:
Livraria do Advogado, 2007.

GRISARD FILHO, Waldyr. Guarda compartilhada: um novo modelo de responsabilidade parental. 2. ed. Sdo
Paulo: Revista dos Tribunais, 2002.

MADALENO, Rolf. Repensando o direito de familia . Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2007.

OLIVEIRA, José Sebastiao de. Fundamentos constitucionais do direito de familia. S3o Paulo: Revista dos
Tribunais, 2002.

PORTO, Sergio Gilberto. Doutrina e pratica dos alimentos. 3. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2004.

DISCIPLINA: Direito Processual Civil IV

CODIGO: 43237 CARGA HORARIA: 60 |PRE-REQ: 43226

EMENTA: Estudo da tutela de urgéncia.

CONTEUDO:
» Jurisdigdo de urgéncia: cautelar e antecipacgao de tutela.
»  Acobes cautelares jurisdicionais e administrativas.
*  Agbes cautelares nominadas e inominadas.
 Mandado de seguranca.
» Legislagao extravagante.
»  Teoria geral dos procedimentos especiais.
»  Procedimentos especiais de jurisdigdo contenciosa e de jurisdi¢cdo voluntaria na legislagao codificada e
extravagante.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

BUENO, Cassio Scarpinella. Curso sistematizado de direito processual civil.v. 2. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
SILVA, Ovidio A. Baptista da. Curso de processo civil. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2005.

WAMBIER, Luiz Rodrigues. Curso avangado de processo civil: processo cautelar e procedimentos especiais.
S3o Paulo: Revista dos Tribunais, 2008.

COMPLEMENTAR

BARBI, Celso Agricola. Do mandado de seguranga. Rio de Janeiro: Forense, 1998.

CAMILLO, Carlos Eduardo Nicoletti. Mandado de seguranga: cabimento, pressupostos e procedimentos da
impetracao preventiva. Sdo Paulo: LEUD, 2002.

GRECO FILHO, Vicente. Direito processual civil brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Procedimentos Especiais. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.

MESQUITA, Eduardo Melo de. O principio da proporcionalidade e as tutelas de urgéncia. Curitiba: Jurua,
2007

MONTENEGRO FILHO, Misael. Curso de direito processual civil. V3. Sdao Paulo: Atlas, 2007.

MOREIRA, José Carlos Barbosa. Comentarios ao cédigo de processo civil: Lei n° 5.869, de 11 de Janeiro
de 1973. Rio de Janeiro: Forense, 1998.

ORIONE NETO, Luiz. Processo cautelar. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.

SILVA, Ovidio A. Baptista da. Do processo cautelar. Rio de Janeiro: Forense, 1999.

TEIXEIRA, Salvio de Figueiredo. Cédigo de processo civil anotado. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.
THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de processo civil: processo de execugao e processo cautelar. Rio de
Janeiro: Forense, 2002. v. 2.

DISCIPLINA: Direito Administrativo |

CODIGO: 43238 CARGA HORARIA: 60 |PRE-REQ: 43212

EMENTA: Introducédo ao estudo do Direito Administrativo.

CONTEUDO:
e Atividades e fungdes do Estado.
« Direito Administrativo: posigcéo, fontes e conceito; sua codificagéo.
»  Principios do Direito Administrativo.
« Administragédo Publica: direta e indireta. Poderes da Administragdo Publica.
* Agentes Publicos.
e Servigos Publicos.
* Responsabilidade Civil do Estado.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

DI PIETRO, Maria Silvia Zanella. Direito administrativo. S&o Paulo: Atlas, 2010.
GASPARINI, Didgenes. Direito administrativo. S&o Paulo: Saraiva, 2007.

MEIRELLES, Hely Lopes et al. Direito administrativo brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros, 2010.

COMPLEMENTAR
ARAUJO, Edmir Netto de. Curso de Direito Administrativo. S3o Paulo: Saraiva, 2005.
BARROS, Wellington Pacheco de. Curso de Processo Administrativo. Porto Alegre: Livraria do Advogado,
2005.
COUTINHO, Ana Luisa C. Servidor publico: reforma administrativa, estabilidade, empregado publico, direito
adquirido. Curitiba: Jurua, 2006.
CRETELLA JUNIOR, José. Curso de direito administrativo. 18.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2002.
JUNGSTEDT, Luiz Oliveira Castro. Direito Administrativo: legislagdo. Rio de Janeiro: Thex, 2002.
JUSTEN FILHO, Marcgal. Comentarios a Lei de Licitagées e Contratos Administrativos. Sdo Paulo:Dialética
2002.

. Curso de Direito Administrativo. Sdo Paulo: Ed. Saraiva.2005.
MEDAUAR, Odete. Direito Administrativo Moderno. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2004.
MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de direito administrativo. Sao Paulo: Malheiros, 2002.
WALD, Arnoldo. O direito de parceria e a lei de concess6es. Sao Paulo: Saraiva, 2004.

DISCIPLINA: Filosofia do Direito

CODIGO: 43239 CARGA HORARIA: 60 | PRE-REQ: 85003

EMENTA: Estudo da Filosofia do Direito e relagées entre verdade, direito e justica.

CONTEUDO:
. Problemas de Filosofia do Direito: o conceito de direito;
« Relagdes entre: direito e verdade, direito e justica, direito e poder.
¢  Classicos da Filosofia do Direito.
¢ Tendéncias atuais em Filosofia do Direito.
. Filosofia e Direitos Humanos.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

REALE, Miguel. Filosofia do direito. 20. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2002.

BOBBIO, Norberto. A era dos direitos. 10. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2004.

OLIVEIRA JUNIOR, Jose Alcebiades de. Teoria juridica e novos direitos. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2000.

COMPLEMENTAR

ARISTOTELES. Etica a Nicomaco: texto integral. Sdo Paulo: Martin Claret, 2004.

BOBBIO, Norberto; MORRA, Nello (Comp.). O positivismo juridico: ligées de filosofia do direito. Sdo Paulo:
Icone, 1996.

CORREA, Darcisio. A construgao da cidadania: reflexdes historico-politicas. 3 ed. ljui: UNIJUI, 2002.
DIMOULIS, Dimitri. O caso dos denunciantes invejosos: introdugdo pratica as relagdes entre direito, moral e
justica. 2. ed. Sdo Paulo: Revistas dos Tribunais, 2005.

DWORKIN, Ronald. O império do direito. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1999.

FERRAZ JUNIOR, Tercio Sampaio. Estudos de filosofia do direito: reflexdes sobre o poder, a liberdade, a
justica e o direito. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

FOUCAULT, Michel. A verdade e as formas juridicas. 3 ed. Rio de Janeiro: NAU, 2005

HABERMAS, Jirgen. Direito e democracia: entre facticidade e validade. Rio de Janeiro: Tempo Universitario,
1994.

HOFFE, Otefried. Justiga politica: fundamentacdo de uma filosofia critica do direito e do Estado. Petrdpolis:
Vozes, 1991.

IHERING, Rudolf Von. A luta pelo direito. 17. ed. Rio de Janeiro: Forense, 1999.

KANT, |. Doutrina do direito. S&o Paulo: icone, 1993.

KELSEN, Hans. O problema da justica? 3 ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1998.

RAWLS, John. Uma teoria da justiga. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1997.

SCHNAID, David. Filosofia do direito e interpretagao. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2004.

VELOSO, Waldir de Pinho. Filosofia do direito. Sdo Paulo: IOB Thomson, 2005.

DISCIPLINA: Direito da Crianca e do Adolescente

CODIGO: 43240 CARGA HORARIA: 30 | PRE-REQ: 43211

EMENTA: Estudo do direito da crianga e do adolescente.

CONTEUDO:
»  Doutrina da protecao integral dos direitos da crianga e do adolescente.
» Desenvolvimento psicolégico da crianga e do adolescente.
» Direitos fundamentais e prevencgao.
» Politica de atendimento e Conselho Tutelar.
» Medidas de protecao e pertinente aos pais e responsaveis.
¢ Responsabilizagdo penal juvenil.
»  Atores processuais.
»  Procedimentos, infragdes administrativas e crimes contra crianga.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

CURY, Munir; SILVA, Antonio Fernando do Amaral; MENDEZ, Emilio Garcia (Coords). Estatuto da Crianca e
Adolescente comentado. Comentarios juridicos e sociais. Sao Paulo: Malheiros, 2008.

MACHADO, Martha de Toledo. A protecao constitucional de criangas e adolescentes e os direitos
humanos. Barueri: Manole, 2003.

SARAIVA, Jodo Batista da Costa. Compéndio de Direito Penal Juvenil. Porto Alegre: Livraria do Advogado,
2006.

COMPLEMENTAR

AZAMBUJA, Maria Regina Fay de. Violéncia sexual intrafamiliar: E Possivel proteger a crianga?. Porto
Alegre: Livraria do Advogado, 2004.

CYRINO, Publio Caio Bessa; LIBERATI, Wilson Donizeti. Conselhos e Fundos no Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Sdo Paulo: Malheiros, 2003.

ELIAS, Roberto Jodo. Comentarios ao Estatuto da Crianca e do Adolescente. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.
KONZEN, Afonso Armando. Pertinéncia socioeducativa. Reflexdes sobre a natureza juridica das medidas.
Porto Alegre: Livraria dos Advogados, 2005.

LIBERATI, Wilson Donizeti. Adolescente e ato infracional: medida sOcio-educativa e pena? Porto Alegre:
Livraria do Advogado, 2002.

RIZZINI, Irene; RIZZINI, Irma. A institucionalizagao de criangas no Brasil. Percurso historico e desafios do
presente. Rio de Janeiro: Editora PUC; S&o Paulo: Loyola, 2004.

SARAIVA, Jodo Batista Costa. Adolescente em conflito com a lei - da indiferenca a protegédo integral: uma
abordagem sobre a responsabilidade penal juvenil. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2003.

SOUZA, Sénia M. Gomes (Org.). Infancia e adolescéncia: multiplos olhares. Goiania: UCG, 2003
TRINDADE, Jorge. Delinqgiiéncia juvenil: compéndio transdisciplinar. Porto Alegre: Livraria do Advogado,
2002.

DISCIPLINA: Estagio Supervisionado Il — Laboratério de Pratica Trabalhista

CODIGO: 43241 CARGA HORARIA: 60 |PRE-REQ: 43232

EMENTA: Técnicas de atuacgao profissional na area trabalhista.

CONTEUDO:
»  Trabalhos simulados orientados para a pratica juridica forense trabalhista.
* Nogdes sobre o exercicio profissional dos diversos operadores juridicos, na area especifica.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

GIGLIO, W. D. Direito Processual do Trabalho. Sao Paulo: Saraiva, 2007.

MALTA, C. P. T. Pratica do processo trabalhista. Sao Paulo: LTr, 2006.

MARTINS, S. P. Direito Processual do Trabalho: doutrina e pratica forense, modelos de peti¢cdes, recursos,
sentencgas e outros. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

COMPLEMENTAR

ALMEIDA, Amador Paes de. Curso pratico de processo do trabalho. 14. ed. Sdo Paulo: Sao Paulo, 2002.
BEBBER, Julio Cesar. Recursos no processo do trabalho: teoria geral dos recursos. Sdo Paulo: LTR, 2000.
CORTEZ, Julpiano Chaves. Pratica trabalhista: calculos. 13. ed. Sdo Paulo: LTr, 2007.

DINIZ, José Janguie Bezerra. Os recursos no processo trabalhista: teoria, pratica e jurisprudéncia. 4. ed.
Sao Paulo: LTR, 2005.

HADDAD, José Eduardo. O rito sumarissimo trabalhista : Lei n. 9.957/00. Campinas:

Bookseller, 2000.

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de direito processual do trabalho. 4 ed. Sdo Paulo: LTr, 2006.
MARQUES, Gerson. Processo do trabalho anotado: CLT e legislagdo complementar.

Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2001.

MARTINS FILHO, Ives Gandra da Silva. Manual esquematico de direito e processo do trabalho. 10. ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2002.

MARTINS, Adalberto. Manual didatico de direito processual do trabalho. S4o Paulo: Malheiros, 2002.
SAKO, Emilia Simeao Albino. A prova no processo do trabalho: os meios de prova e o 6nus da prova nas
relagdes de emprego e trabalho. Sdo Paulo: Ltr, 2006.

DISCIPLINA: Eletiva |

CcODIGO: 43020 CARGA HORARIA: 30 |PRE-REQ: *

Observacao: Ver Regulamento préprio — Nucleo Flexivel.

DISCIPLINA: Direito Civil VIl — Sucessoées

CODIGO: 43242 CARGA HORARIA: 60 |PRE-REQ: 43205

EMENTA: Estudo do direito sucessorio brasileiro.

CONTEUDO:

— Teoria geral da sucesséao.
— Sucesséo legitima.

— Sucesséo testamentaria.
— Inventario e partilha.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil brasileiro: direito das sucessdes. Sao Paulo: Saraiva, 2007. v. 6.
GONGALVES, Carlos Roberto. Direito das Sucessées. Sao Paulo: Saraiva, 2008. v. 7.

DIAS, Maria Berenice. Manual das Sucessoées. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2008.

COMPLEMENTAR

CASSETTARI, Christiano (coord.); MENIN, Marcia Maria (coord.). Direito das sucessdes. Sdo Paulo: Revista
dos Tribunais, 2008.

FIUZA, Ricardo(Coord.). Novo Cédigo Civil comentado. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.

LIMA, Rubiane de. Manual de Direito das Sucessoes. Curitiba: Jurua, 2003.

LISBOA, Roberto Senise. Manual elementar de Direito Civil. Direito de familia e das sucessdes. Sao Paulo:
Revista dos Tribunais, 2002. v. 5.

MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de direito civil: direito das sucessdes. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.
PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicoes de direito civil: direito das sucessdes. Rio de Janeiro: Forense,
2004. v. 6.

RIZZARDO, Arnaldo. Direito das Sucessoées. Rio de Janeiro: Aide, 1996.

RODRIGUES, Silvio. Direito Civil: direito das sucessoées. Sdo Paulo: Saraiva, 2003. v. 7.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil: direito das sucessdes. Sao Paulo: Atlas, 2003. v. 7

WALD, Arnold. Direito das Sucessodes. Sao Paulo: Saraiva, 2002.

DISCIPLINA: Responsabilidade Civil

CODIGO: 43243 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 43210

EMENTA: Estudo da teoria da responsabilidade civil.

CONTEUDO:
«  Teoria geral da responsabilidade civil.
* Responsabilidade subjetiva.
¢ Responsabilidade objetiva.
»  Teoria do risco.
* Responsabilidade contratual.
* Responsabilidade extracontratual.
e Pressupostos da responsabilidade civil.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil brasileiro: responsabilidade civil. Sdo Paulo: Saraiva, 2007. v. 7.
GONGCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro: Responsabilidade civil. SP: Saraiva, 2008, v. 4.
VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil: responsabilidade civil. Sdo Paulo: Atlas, 2007. v. 4

COMPLEMENTAR

ARAUJO, Vaneska Donato (org.). Responsabilidade civil. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2008.
CAHALLI, Yussef Said. Dano moral. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 1998.

COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de Direito Civil. Sdo Paulo: Saraiva, 2005. v. 2.

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de Direito Civil: responsabilidade civil.
Sao Paulo: Saraiva, 2008. v. 3.

GARCEZ NETO, Martinho. Responsabilidade civil no direito comparado. Rio de Janeiro: Renovar, 2000.
CASTRO, Guilherme Couto de. Responsabilidade civil objetiva no direito brasileiro. Rio de Janeiro:
Forense, 2000.

DELFINO, Lucio. Responsabilidade civil e tabagismo. Curitiba: Jurua, 2008.

KFOURI NETO, Miguel. Responsabilidade civil do médico. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 1998.
MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de Direito Civil: direito das obrigagdes, 22 parte. Sdo Paulo:
Saraiva, 2003. v. 5.

OLIVEIRA, Celso Marcelo de. Teoria geral da responsabilidade civil e de consumo. Sao Paulo: I0OB
Thomson, 2005.

RODRIGUES, Silvio. Direito Civil: responsabilidade civil. Sdo Paulo: Saraiva, 2002. v. 4

SAVI, Sérgio. Responsabilidade civil por perda de uma chance. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

STOCO, Rui. Tratado de responsabilidade civil. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2004.

DISCIPLINA: Direito Administrativo Il

CODIGO: 43244 CARGA HORARIA: 60 |PRE-REQ: 43238

EMENTA: Os atos da administragédo publica e seus efeitos juridicos.

CONTEUDO:
e Atos administrativos.
e Licitagao.
e Contratos administrativos.
«  Controle da Administracao Publica.
*  Dominio publico.
« Administragédo Publica e propriedade privada conforme a Constituicdo Federal.
» Direito Processual Administrativo.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

GASPARINI, Didgenes. Direito administrativo. S&o Paulo: Saraiva, 2007.

MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de direito administrativo. Sdo Paulo: Malheiros, 2011.

COMPLEMENTAR
ARAUJO, Edmir Netto de. Curso de direito administrativo. Sao Paulo: Saraiva, 2005.
BASTOS, Celso Ribeiro. Curso de direito administrativo. 5. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2001.
CRETELLA JUNIOR, J. Curso de direito administrativo. 18. ed. Rio de Janeiro:Forense, 2002.
JUNGSTEDT, Luiz Oliveira Castro (Org.). Direito administrativo: legislagéo. 12. ed. Rio de Janeiro: Thex,
2002.
JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a lei de licitacoes e contratos administrativos. 8. ed. Sao Paulo:
Dialetica, 2002.

.Curso de direito administrativo. Sao Paulo: Saraiva, 2005.
MARTINS, Ives Gandra da Silva (org.); NASCIMENTO, Carlos Valder do (org.). Comentarios a lei de
responsabilidade fiscal. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
MEDAUAR, Odete. Direito administrativo moderno. 10. ed. Sao Paulo: Revista dos
Tribunais, 2006.
MEIRELLES, Hely Lopes et al. Direito administrativo brasileiro. 32. ed. Sao Paulo: Malheiros, 2006.

DISCIPLINA: Trabalho de Curso | - Projeto de Monografia

CODIGO: 43245 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 26412-85008

EMENTA: Planejamento, elaboracio e apresentagao de projeto de monografia na area do Direito.

CONTEUDO:

— Orientagéo para elaboragcéo de um projeto de pesquisa na area do Direito.

— Apresentacdo escrita de um Projeto de Monografia de acordo com normas técnicas e metodoldgicas
especificas.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CHEMIN, Beatris F. Manual da Univates para trabalhos académicos: planejamento, elaboragéo e
apresentagao. 2. ed. Lajeado: Univates, 2012. E-book. Disponivel em: www.univates.br/biblioteca
MEZZAROBA, Orides; MONTEIRO, Claudia S. Manual de metodologia da pesquisa no Direito. Sao Paulo:
Saraiva, 2008.

Nunes, Rizzatto. Manual da monografia juridica: como se faz uma monografia, uma dissertagcdo, uma tese.
Sao Paulo: Saraiva, 2007.

COMPLEMENTAR

ANDRADE, Maria Margarida de. Introdugdo a metodologia do trabalho cientifico: elaboragéo de trabalhos
na graduagao. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

BARRAL, Welber. Metodologia da pesquisa juridica: teoria e pratica da monografia para os cursos de Direito.
Floriandpolis: Boiteux, 2003.

Cruz, Carla. Metodologia cientifica: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Axel Books, 2003.

DEMO, Pedro. Metodologia do conhecimento cientifico. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 2006.

Kuhn, Thomas S. A estrutura das revolugoes cientificas. Sdo Paulo: Perspectiva, 2001.

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica. Petropolis: Vozes, 2002.

LAKATOS, Eva M.; MARCONI, Marina de A. Fundamentos de metodologia cientifica. Sdo Paulo: Atlas, 2001.
Lima, Manolita Correia. Monografia: a engenharia da producéo académica. S&o Paulo: Saraiva, 2004.

Oliveira, Silvio Luiz de. Metodologia cientifica aplicada ao direito. Sdo Paulo: Thomson, 2002.

DISCIPLINA: Estagio Supervisionado lll — Laboratério de Pratica Penal

CODIGO: 43246 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 43217-43231
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EMENTA: As técnicas de atuacgao profissional na area criminal.

CONTEUDO:
»  Técnicas de atuacao profissional na area criminal.
e Elaboragao de pecgas processuais.
»  Exercicios simulados de audiéncia.
¢ Acompanhamento e audiéncias no Férum.
e Juri simulado.
*  Acompanhamento de julgamentos pelo Tribunal do Juri.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de Processo e Execug¢ao Penal. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2008

OLIVEIRA, Eugenio Pacelli de. Curso de Processo Penal. 16 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Processo Penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

COMPLEMENTAR

BOSCHlI, José Antonio Paganella. Agao penal: denuncia, queixa e aditamento. 2. ed. Rio de Janeiro: Aide,
1997.

CAPEZ, Fernando. Curso de Processo Penal. Sao Paulo: Saraiva, 2007.

CAPEZ, Fernando; COLNAGO, Rodrigo Henrique. Pratica forense penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.
LINTZ, Breno Linhares. Pratica processual penal: doutrina, jurisprudéncia e modelos. Belo Horizonte: Del
Rey, 2002.

MIRABETE, Julio Fabbrini. Processo penal. 18. ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.

NASCIMENTO, Manuel Pereira do; NASCIMENTO, Enir Pereira do. Pratica processual penal. 2. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 1998.

NUCCI, Guilherme de Souza. Cédigo penal comentado. 6. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2006.

. Leis penais e processuais penais comentadas. 2 ed. Sdo Paulo: Revista dos

Tribunais, 2007.
. Manual de processo penal e execug¢ao penal. 2. ed. Sao Paulo: Revistas dos

Tribunais, 2006.

2007.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Cédigo de processo penal comentado. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva,

DISCIPLINA: Estagio Supervisionado IV — Laboratério de Pratica Civel

CODIGO: 43247 CARGA HORARIA: 60 |PRE-REQ: 43237

EMENTA: Rotina forense dos atos processuais na area civel.

CONTEUDO:
*  Nogdes pratico-processuais gerais.
*  Técnicas de elaboragéo de peti¢des iniciais, meios de defesa, cumprimento da sentenga e recursos.
*  Exercicios técnicos de atuagéo profissional na area civel.
*  Simulagdo de audiéncias em laboratdrio.
*  Acompanhamento de audiéncias.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

BUENO, Cassio Scarpinella. Curso sistematizado de direito processual civil. Sdo Paulo: Saraiva, 2007, v. 2.
SILVA, O. A. B. Curso de processo civil: processo de conhecimento. Rio de Janeiro: Forense, 2005. v. 1.
WAMBIER, Luiz Rodrigues. Curso avangado de processo civil: teoria geral do processo e processo de
conhecimento. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2008.

COMPLEMENTAR

Assis, Araken de. Manual dos recursos. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2007.

BRAGA, Sidney da Silva. Iniciativa probatéria do juiz no processo civil. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.
MONTENEGRO FILHO, Misael. Curso de direito processual civil. V3. Sao Paulo: Atlas, 2007.

. Recursos civeis na pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

NERY JUNIOR, N. Teoria geral dos recursos: recursos no processo civil. 6. ed. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2004. v. 1

PALAIA, Nelson. Técnica da contestagao. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

PANTUZZO, G. M. S. Pratica dos recursos especial e extraordinario. 3. ed. Belo Horizonte: Del Rey, 2004.
ROENICK, Hermann. H. de C. Recursos no cédigo de processo civil e na Lei dos juizados especiais
civeis: doutrina e jurisprudéncia. 4. ed. Rio de Janeiro: Aide, 2003.

SANTOS, Ernane Fidélis dos. Manual de direito processual civil. Sdo Paulo: Saraiva, 2007. v. 2.
SOUZA, Gelson Amaro de. Do valor da causa. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2002.

ZAVASCKI, Teori Albino. Antecipagao de tutela. Sdo Paulo: Saraiva, 2005..

DISCIPLINA: Direito Tributario |

CODIGO: 43248 CARGA HORARIA: 60 |PRE-REQ: 43212

EMENTA: A tributacdo no Estado Democratico de Direito. O papel dos Direitos fundamentais como
limites e fins da tributagdo. A importancia da principiologia constitucional no campo tributario. A
Legislagao tributaria infraconstitucional, pautada por uma postura ética e critica acerca do modelo de
tributagao ora existente.

CONTEUDO:
* Finangas Publicas.
. Direito Tributario.
»  Sistema Tributario Nacional.
e Tributos.
»  Legislagédo tributaria.
»  Obrigacgéo tributéria.
e Crédito tributario.
. Elisdo e evaséao fiscal.
e Administragao tributaria.

Assessoria Juridica 81

FUVATES/UNIVATES




Resolucédo 153/Reitoria/Univates, de 05/11/2012

BIBLIOGRAFIA

BASICA

AMARO, Luciano. Direito tributario brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. Sdo Paulo: Malheiros, 2010.
MELO, José Eduardo Soares de. Curso de direito tributario. Sao Paulo: Dialética, 2007.

COMPLEMENTAR

ANDRADE FILHO, Edmar Oliveira. Infragdes e sangées tributarias. Sao Paulo: Dialética, 2003.
ATALIBA, Geraldo. Hipétese de incidéncia tributaria. 6. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2004.

BALEEIRO, Aliomar. Direito tributario brasileiro. 11. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2001

BUFFON, Marciano. O principio da progressividade tributaria na Constituicao Federal de 1988. Sao
Paulo: Meméria Juridica, 2003.

CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de direito tributario. 17 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2005.

. Direito tributario: fundamentos juridicos da incidéncia. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.
NOGUEIRA, Roberto Wagner Lima. Fundamentos do dever tributario. Belo Horizonte: Del Rey, 2003.
PAULSEN, Leandro. Curso de direito tributario. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2008.

. Direito tributario: constituicdo e cédigo tributario a luz da doutrina e da jurisprudéncia. Porto
Alegre: Livraria do Advogado, 2003.

SARLET, Ingo Wilfgang (org.); TIMM, Luciano Benetti (org.). Direitos fundamentais: orcamento e "reserva do
possivel". Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2008.

DISCIPLINA: Direito Previdenciario

CODIGO: 43249 CARGA HORARIA: 60 |PRE-REQ: 43218

EMENTA: Estudo do regime geral de Previdéncia Social. Conhecimento das a¢des previdenciarias.
Nogoes de regime complementar de previdéncia.

CONTEUDO:
* Direito previdenciario.
»  Seguridade social.
»  Principios constitucionais previdenciarios.
* Relagao de custeio.
e Segurados.
«  Beneficios previdenciarios.
e Acdes previdenciarias.
*  Nogdes de Previdéncia Privada.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CASTRO, Carlos Alberto Pereira de; LAZZARI, Jodo Batista. Manual de Direito Previdenciario. Sdo Paulo:
LTr, 2004.

CORREIA, Marcus Orione Gongalves; CORREIA, Erica Paula Barcha. Curso de Direito da Seguridade
Social. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

ROCHA, Daniel Machado da; BALTAZAR JUNIOR, José Paulo. Comentarios a Lei de Beneficios da
Previdéncia Social. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2008.

COMPLEMENTAR

CORREIA, Marcus Orione Gongalves; VILLELA, José Corréa (org.). Previdéncia Privada: Doutrina e
Comentarios a LC n® 109/01. Sao Paulo: LTr, 2005.

DUARTE, Marina Vasques. Direito previdenciario. Porto Alegre: Verbo Juridico, 2008.

GONGCALVES, lonas Deda. Direito previdenciario. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

HORVATH JUNIOR, Miguel. Direito Previdenciario. Sdo Paulo: Quartier Latin, 2004.

LEITAO, André Studart. Aposentadoria especial: doutrina e jurisprudéncia. Sdo Paulo: Quartier Latin, 2007.
MARTINEZ, Wladimir Novaes. Dano moral no direito previdenciario. Sdo Paulo: Ltr, 2005.

MARTINS, Sérgio Pinto. Fundamentos de Direito da seguridade social. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

. Direito da Seguridade Social. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

RAMOS, Maria Cibele de Oliveira Ramos. Os planos de beneficios de entidades de previdéncia privada.
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S3&o Paulo: LTr, 2005.

RIBEIRO, Maria Helena Carreira Alvim. Aposentadoria especial: regime geral da previdéncia social. Curitiba:
Jurua, 2008.

ROCHA, Daniel Machado da. O direito fundamental a Previdéncia Social: na perspectiva dos principios
constitucionais diretivos do sistema previdenciario brasileiro. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2004.
TAVARES, Marcelo Leonardo. Direito previdenciario. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2005.

VIANNA, Jodo Ernesto Aragones. Curso de direito previdenciario. Sdo Paulo: Ltr, 2006.

DISCIPLINA: Direito Internacional Publico

CcODIGO: 43250 CARGA HORARIA: 60 |PRE-REQ: 43207

EMENTA: Estudo do direito internacional publico.

CONTEUDO:
»  Sociedade internacional.
*  Fundamentos e fontes do Direito Internacional.
»  Personalidade juridica internacional.
e Espacgos internacionais.
»  Conflitos internacionais.
« Direito da integracao e direito comunitario.
»  Cooperacgao juridica internacional.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

PEREIRA, Bruno Yepes. Curso de direito internacional publico. 2 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

SILVA, G.E. do Nascimento e ACCIOLY, Hildebrando. Manual de Direito Internacional Publico. Sdo Paulo,
Saraiva, 2002.

SEITENFUS, Ricardo & VENTURA, Deisy. Introducao ao Direito Internacional Publico. Porto Alegre: Livraria
do Advogado, 2003.

COMPLEMENTAR
AMARAL, Junior Alberto do. A solugédo de controvérsias na OMC. Sao Paulo: Altas, 2008.
ARAUJO, Luis Ivani de Amorim. Curso de Direito Internacional Publico. Rio de Janeiro: Forense, 2000.
COMPARATO, Fabio Konder. A afirmacao historica dos direitos humanos. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.
MELLO, Celso D. De Albuquereque. Curso de Direito Internacional Publico. Rio de Janeiro: Renovar, 2002.
PIOVESAN, Flavia e GOMES, Luiz Flavio (coord.). O sistema interamericano de protecao dos direitos
humanos e o direito brasileiro. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2000.
RESEK, J. F. Direito Internacional Publico: curso elementar. Sdo Paulo: Saraiva, 2000.
SILVA, Roberto Luiz. Direito Internacional Publico. Belo Horizonte: Del Rey, 2002.
SOARES, Guido Fernando Silva. Direito internacional: humanismo e globalidade. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
TRINDADE, Antonio Augusto Cancgado. A protegao internacional dos direitos humanos: fundamentos
juridicos e instrumentos basicos. Sdo Paulo: Saraiva, 2000.

. Direito das organizagdes internacionais. Belo Horizonte: Del Rey, 2002.
VIEIRA, José Luiz Conrado. A integragao econdémica internacional na era da globalizagao: aspectos
juridicos, econémicos e politicos sob prismas conceitual e critico. Sdo Paulo: Letras & Letras, 2004.

DISCIPLINA: Trabalho de Curso Il - Monografia

CODIGO: 43251 CARGA HORARIA: 120 PRE-REQ: 43245

EMENTA: Elaboragéao e apresentagao de trabalho monografico na area do Direito.

CONTEUDO:
» Desenvolvimento fundamentado de tema especifico e/ou interdisciplinar do Direito, a ser apresentado
por escrito, de acordo com as formalidades técnicas e metodoldgicas exigidas para trabalhos
académico-cientificos, e defendido perante banca examinadora.
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CHEMIN, Beatris F. Manual da Univates para trabalhos académicos: planejamento, elaboragéo e apresentagao.
2. ed. Lajeado: Univates, 2012. E-book. Disponivel em: www.univates.br/biblioteca

Bibliografia indicada durante o Curso de Direito e outras que forem necessarias para a elaboragéo do trabalho
de graduagéo, em forma de Monografia.

DISCIPLINA: Estagio Supervisionado V — Servico de Assisténcia Juridica | (SAJUR)

CODIGO: 43252 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 2775 horas-43246-43247

EMENTA: Desenvolvimento de servigo de assisténcia juridica a populagao carente.

CONTEUDO:
* Atendimento a clientes no Servigo de Assisténcia Juridica (Sajur).
« Elaboracao de pegas processuais e acompanhamento de processos.
»  Servigos forenses.
*  Acompanhamento de audiéncias.

Bibliografia:
Sera utilizada a bibliografia do Curso de Direito.

Observagao: Ha Regulamento proprio para este Estagio.

DISCIPLINA: Direito Tributario I

CODIGO: 43253 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 43248
EMENTA: Estudo dos processos administrativo e judicial tributario.
CONTEUDO:

¢ Procedimentos e processo administrativo tributario.
«  Processo judicial tributario.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CAIS, Cleide Pevitalli. O processo tributario. 4 ed. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2004.
MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. Sdo Paulo: Malheiros, 2007.

MARINS, James. Direito processual tributario brasileiro (administrativo judicial). 3 ed. Sdo Paulo:
Dialética, 2003.

COMPLEMENTAR
ALBUQUERQUE, J. B. Torres de; FIDA, Orlando. Pratica e jurisprudéncia da execugao fiscal e do crime de
sonegacao fiscal: defesa fiscal. 11. ed. Campinas: Bookseller, 2001.
CAMPQOS, Dejalma de. Direito processual tributario. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1998.
CARVALHO, José Orlando Rocha de. Agao declaratéria. Rio de Janeiro: Forense, 2002.
COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de direito tributario brasileiro. 6. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2002.
GOMES, Luiz Flavio; BIANCHINI, Alice. Crimes de responsabilidade fiscal: lei 10.028/00. Sao Paulo: Revista
dos Tribunais, 2001.
MACHADO, Hugo de Brito. Crimes contra a ordem tributaria. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

. Mandado de seguranga em matéria tributaria. Sdo Paulo: Dialética, 2003.
MARTINS, Ives Gandra da Silva (org.); NASCIMENTO, Carlos Valder do (org.). Comentarios a lei de
responsabilidade fiscal. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
PAULSEN, Leandro. Direito processual tributario: processo administrativo fiscal e execugao fiscal a luz da
doutrina e da jurisprudéncia. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2007.
SEGUNDO, Hugo de Brito Machado. Processo tributario. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
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DISCIPLINA: Fundamentos de Economia

cODIGO: 48118 CARGA HORARIA: 60 | PRE-REQ: -

EMENTA: Estudo do conceito e do objeto de estudo da ciéncia econémica. Introdugao as teorias microe -
condmica e macroecondmica. Caracterizagdo da economia politica da globalizagao e a compreensao
das novas relagdes com a economia.

CONTEUDO:

— Ciéncia econdmica: conceito e objeto de estudo.

— Demanda e oferta.

— Mercados concorrenciais.

— Conceitos basicos da teoria econémica vinculados a analise macroeconémica.
— Crescimento e Desenvolvimento econémico.

— Mercado monetario.

— Economia internacional: taxa de cdmbio e balango de pagamentos.

— Globalizagao produtiva e financeira.

HABILIDADES E COMPETENCIAS
Competéncia: Capacidade de tomada de decisao
Habilidades

— raciocinio légico, critico e analitico.
Competéncia: Desenvolvimento de visao estratégica
Habilidades

— elaboragao e interpretagcéo de cenarios;

— promogéo da interagdo com o ambiente externo.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

GREMAUD, Amaury Patrick; VASCONCELLQOS, Marco Antonio Sandoval de; TONETO JR., Rudinei. Economia
brasileira contemporanea. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2002.

PINHO, Diva Benevides (Org.); VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de (Org.). Manual de economia. 4.
ed. Sao Paulo: Saraiva, 2004.

ROSSETTI, José Paschoal. Introdugao a Economia. 18.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

COMPLEMENTAR

CASTRO, A. B. De; LESSA, C. Introdugado a economia: uma abordagem estruturalista. 36. ed. Rio de Janeiro:
Forense Universitaria, 1995.

MANKIW, N. Gregory. Introdugido a Economia: principios de micro e macroeconomia. Rio de Janeiro: Elsevier,
2001.

SINGER, Paul. Aprender economia. Sdo Paulo: Contexto, 2001.

TROSTER, Roberto Luis & MOCHON, Francisco. Introdugdo a Economia. Sdo Paulo: Makron Books, 1999.
VASCONCELLOS, Marco Antonio S.; ENRIQUEZ GARCIA, Manuel. Fundamentos de economia. Sdo Paulo:
Saraiva, 2008.

DISCIPLINA: Direito Internacional Privado
CODIGO: 43255 CARGA HORARIA: 60 | PRE-REQ: 43216
EMENTA: Estudo do Direito Internacional Privado.

CONTEUDO:
*  Conceito, histéria e fontes do Direito Internacional Privado.
*  Questdes de Direito Civil e Processual Civil Internacional.
e Jurisdigdo internacional.
»  Solugdo de controvérsias entre particulares no ambito internacional.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

DINIZ, Maria Helena. Lei de Introdugao ao Cédigo Civil brasileiro interpretada. 10 ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2004.

RECHSTEINER, Beat Walter. Direito internacional privado: teoria e pratica. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2007.

STRENGER, Irineu. Direito internacional Privado. 6. ed. Sio Paulo: LTr, 2005.

COMPLEMENTAR

ARAUJO, Nadia de. Direito internacional privado: teoria e pratica brasileira. Rio de Janeiro: Renovar, 2003.
BASSO, Maristela. Contratos internacionais do comércio: negociacdo, conclusao, pratica. Porto Alegre:
Livraria do Advogado, 1998.

DEL’'OLMO, Florisbal de Souza. Direito Internacional Privado: abordagens fundamentais, legislagao,
jurisprudénica. Rio de Janeiro: Forense, 2000.

DOLINGER, Jacob. Direito Internacional Privado. Rio de Janeiro: Renovar, 2003.

GARCIA JUNIOR, Armando Alvares. Lei aplicavel aos contratos internacionais. Sdo Paulo: Aduaneiras,
2000.

GOYOS Junior, Durval de Noronha. A marcha da histoéria: notas sobre direito e relagdes internacionais. Sao
Paulo: Observador Legal, 2008.

PUCCI, Adriana Noemi (Coord.). Arbitragem comercial internacional. Sao Paulo: LTr, 1998.
RECHSTEINER, Beat Walter. Arbitragem privada internacional no Brasil: depois da nova lei 9.307, de
23/09/1996: teoria e pratica. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2001.

STRENGER, Irineu. Direito internacional privado. Sao Paulo: LTr, 2005.

DISCIPLINA: Estagio Supervisionado VI — Servigo de Assisténcia Juridica Il (Sajur)

CODIGO: 43256 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: 2775 horas cursadas-43246-43247-43252

EMENTA: Desenvolvimento de servigo de assisténcia juridica a populagao carente.

CONTEUDO:
* Atendimento a clientes no Servigo de Assisténcia Juridica (Sajur).
« Elaboragao de pegas processuais e acompanhamento de processos.
»  Servigos forenses.

Acompanhamento de audiéncias.

Bibliografia
Sera utilizado o referencial bibliografico do Curso de Direito.

DISCIPLINA: Eletiva Il

cODIG0:43030 CARGA HORARIA: 30 |PRE-REQ: *

Observagao: Ver Regulamento do Nucleo Flexivel para disciplinas eletivas.

DISCIPLINA: Temas Contemporaneos

CcODIGO: 85002 CARGA HORARIA: 60 |PRE-REQ: -

EMENTA: O cenério globalizado; questoes sdcio-histéricas no processo de formacado das sociedades
modernas e contemporaneas, enfocando temas como: meio ambiente, manifestagdes culturais e sua
diversidade, movimentos sociais e étnicos, questoes de género e politicas publicas no contexto
regional, nacional e mundial.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

HOBSBAWM, Eric. Era dos extremos: o breve século XX. Sdo Paulo: Companhia Das Letras, 1995.
HOBSBAWM, Eric. O novo século. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2000.

SAHLINS, Marshall. Cultura na pratica. Rio de Janeiro: Editora UFRJ, 2004.

COMPLEMENTAR

CERVO, Amado Luis. Insercao internacional: formagao dos conceitos brasileiros. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.
MORAES, A. C. R. Meio ambiente e ciéncias humanas. Sao Paulo: Hucitec, 1994.

NUNES, Margarete Fagundes (org.). Diversidade e politicas afirmativas: didlogos e intercursos. 2. ed. Novo
Hamburgo: Feevale, 2006

SILVA,Tomas Tadeu. Alienigenas na sala de aula. Petropolis: Vozes, 1998.

SOUZA, Boaventura de Souza (org.). Reconhecer para libertar: os caminhos do cosmopolitismo multicultural.
Rio de Janeiro: Civilizagédo Brasileira, 2003.

ELETIVAS

DISCIPLINA: Direito e Legislagdo Cooperativista

CcODIGO: 43257 CARGA HORARIA: 30 PRE-REQ: 43203

EMENTA: Estudo do cooperativismo no ambito juridico.

CONTEUDO:

— Nocdes gerais sobre cooperativismo.
— Sociedade cooperativa.

— Direito e legislagao cooperativista.

BIBLIOGRAFIA BASICA

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Manual de gestao das cooperativas: uma abordagem pratica. Sdo
Paulo: Atlas, 2011.

PERIUS, Vergilio Frederico. Cooperativismo e Lei. Sdo Leopoldo: Unisinos, 2001.

POLONIO, Wilson Alves. Manual das sociedades cooperativas. 4 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

COMPLEMENTAR

ALVES, Marco Antonio Perez. Cooperativismo: arte e ciéncia. Sdo Paulo: EUD, 2003.

BECHO, Renato Lopes. Tributagao das cooperativas. Sdo Paulo: Dialética, 2005.

BUCCI, Maria Paula Dallari. Cooperativas de habitagdo no direito brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.
CRUZIO, Helnon de Oliveira. Como organizar e administrar uma cooperativa: uma alternativa para o
desemprego. Rio de Janeiro: FGV, 2002.

HOLYOAKE, G. J. Os 28 tecelées de Rochdale. Porto Alegre: Unimed, 2001.

IRION, JoZo Eduardo. Cooperativismo e economia social. Sdo Paulo: STS, 1997.

KRUEGER, Guilherme (coord.). Cooperativismo e o Novo Cadigo Civil. 2. ed. rev. atual. Belo Horizonte:
Mandamentos, 2004.

MARTINS, Sérgio Pinto. Cooperativas de trabalho. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

PERIUS, Virgilio. (Org.). Cooperativas de trabalho. Manual de organizagdo. Sao Leopoldo: Unisinos, 1997.
VERAS NETO, Francisco Quintanilha. Cooperativismo: nova abordagem sociojuridica. Curitiba: Jurua, 2002.

DISCIPLINA: Direito Agrario

CODIGO: 43258 CARGA HORARIA: 30 | PRE-REQ: 43207

EMENTA: Busca de compreenséao acerca do Direito Agrario no Brasil.

CONTEUDO:

— Nogdes gerais.

— Principios constitucionais.
— Legislagéo nacional.

— Politicas agrarias.

— Contratos agrarios.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

BARROS, Wellington Pacheco. Curso de direito agrario. Porto Alegre: Livraria do Advogado, s.d. v.1 e v.2
BARROSO, Lucas Abreu (coord.); PASSOS, Cristiane Lisita (coord.). Direito agrario contemporaneo. Belo
Horizonte: Del Rey, 2004.

OPITZ, Oswaldo. Contratos no direito agrario. Porto Alegre: Sintese, 2000.

COMPLEMENTAR
ARAUJO JUNIOR, Vicente Gongalves de. Direito Agrario: doutrina, jurisprudéncia e modelos. Belo Horizonte:
Inédita, 2002.
BARROS, Wellington Pacheco. Curso de direito agrario e legislacdo complementar. Porto Alegre: Livraria do
Advogado, 1996.
BORGES, Paulo Tormim. Institutos basicos do direito agrario. Sdo Paulo: Saraiva, 1983.
FERREIRA, Pinto. Curso de direito agrario. Sdo Paulo: Saraiva, 1998.
HARADA, Kiyoshi. Desapropriagéo: doutrina e pratica. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
PASSOS, Cristiane Lisita; BARROSO, Lucas Abreu (coord.). Direito agrario contemporaneo. Belo Horizonte: Del
Rey, 2004.
RIZZARDO, Arnaldo. O uso da terra no direito agrario. Rio de Janeiro: Aide, 1985.
. Contratos. Rio de Janeiro: Forense, 2004.
TENORIO, Igor. Manual de direito agrario brasileiro. Brasilia: Resenha Universitaria, 1978.
XAVIER, Flavio Sant'anna; SILVEIRA, Domingos Savio Dresch (org.). O direito agrario em debate. Porto Alegre:
Livraria do Advogado, 1998.

DISCIPLINA: Seminario Livre

CODIGO: 2866 ‘CARGAHORARIA: 60 \PRE-REQ:-

DISCIPLINA: Raciocinio Légico

CODIGO: 85007 ‘CARGA HORARIA: 60 \PRE-REQ.: ]

EMENTA: Exploragcdo e discussdao de distintas estratégias de resolugdo de problemas. Analise,
interpretagao e descrigao de graficos e tabelas.

CONTEUDO:
* Nogdes Basicas sobre Raciocinio Logico
* Razio e proporgéo
¢ Regra de trés, porcentagem
e Tabelas e graficos: elaboragéo, exploragéo e analise
«  Situagdes e problemas diversos: estratégias de resolugdo.

BIBLIOGRAFIABASICA

DANTE, Luiz Roberto. Formulagao e resolugdo de problemas de Matematica. Sdo Paulo: Atica, 2010.
HAETINGER et all. (orgs). Anais da Olimpiada Matematica da UNIVATES. Lajeado: Centro Universitario
UNIVATES, 2006-2010.

SERATES, Jonofon. Raciocinio l6gico: l6gico matematico, I6gico quantitativo, l6gico numérico, légico analitico,
I6gico critico. Brasilia: Jonofon, s.d.

COMPLEMENTAR

CRESPO, Antonio Arnot. Estatistica facil. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

FILHO, Sérgio de Carvalho; CAMPOS, Weber. Raciocinio légico simplificado - Vol Il - Teoria, Questées Comen-
tadas e Exercicios. Sao Paulo: Campus, s.d.

LIMA, Marcelo. Matematica e raciocinio légico — Fcc. Elsevier — Campus, s.d.

SERATES, Jonofon. Raciocinio légico: I6gico matematico, l6gico quantitativo, I6gico numérico, I6gico analitico,
Iégico critico. 11. edigdo. Brasilia: Jonofon, s.d. V. I.

ZASLAVSKY, Claudia. Criatividade e confianga em Matematica: o senso numérico. Porto Alegre: Artmed, 2009.

NOME DA DISCIPLINA: Empreendedorismo

Caodigo: 48114 Carga horaria: 60 Pré-requisitos: *
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EMENTA: Estudo conceitual sobre empreendedorismo, suas caracteristicas e sua funcdo para o
desenvolvimento da sociedade e das organizagdes. Espagos e formas de atuagdao de um empreendedor.
O empreendedor e o plano de negdcios.

CONTEUDO:
«  Conceito de empreendedorismo.
e Caracteristicas dos empreendedores.
» Importancia dos empreendedores para o desenvolvimento.
* Intraempreendedorismo.
« Atividade empreendedora como opgao de carreira e as micro e pequenas empresas.
e Empreendedorismo social e associativo.
* Introducdo ao plano de negécios

BIBLIOGRAFIA

BASICA

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando idéias em negécios. Rio de Janeiro: Else-
vier.

BIRLEY, Sue; LUCINDA, Claudio Ribeiro de; MUZYKA, Daniel F. Dominando os desafios do empreendedor.

Sao Paulo: Makron Books.

DRUCKER, Peter F.; MALFERRARI, Carlos J. Inovagéo e espirito empreendedor (entrepreneurship): prati-
ca e principios. Sdo Paulo: Pioneira.

COMPLEMENTAR

CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. Sdo Paulo: Saraiva.
DEGEN, Ronald Jean; MELLO, Alvaro Augusto Araujo. O empreendedor: fundamentos da iniciativa empre-
sarial. Sdo Paulo: Makron Books.

DOLABELA, Fernando. Empreendedorismo: a viagem do sonho: como se preparar para ser um empreende-
dor. Brasilia: AED, 2002.

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo corporativo: como ser empreendedor, inovar e se di-
ferenciar em organizagdes estabelecidas. Rio de Janeiro: Elsevier.

PINCHOT, Gifford; PELLMAN, Ron; NASCENTES, Marcia - trad. Intra-empreendedorismo na pratica: um
guia de inovagao nos negécios. Rio de Janeiro: Elsevier.
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DISCIPLINA: Medicina Legal

CODIGO: 43260 CARGA HORARIA: 60 | PRE-REQ: 43206

EMENTA: Introdugao a Medicina Legal.

CONTEUDO:
*  Nogdes sobre o estudo médico-legal.
* Agentes produtores de lesdes.
» Asfixiologia forense.
e Lesdes corporais e avaliagdo do dano.
* Identificagéo.
»  Sexologia forense.
e Psiquiatria forense.
»  Toxicologia forense.
* Tanatologia forense.
e Laboratério forense.
e Infortunistica.
*  Odontologia legal.
e Assuntos especiais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CARDOSO, Leonardo Mendes. Medicina legal para o académico de direito. Belo Horizonte: Del Rey, 2006.
MARANHAO, O. R. Curso basico de Medicina Legal. So Paulo: Malheiros, 1998.

FRANGCA, Genival Veloso de. Medicina Legal. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

COMPLEMENTAR

BENFICA, Francisco S. Medicina legal aplicada ao direito. Sdo Leopoldo: UNISINOS, 2003.

DOREA, Luiz Eduardo. Fendmenos cadavéricos e testes simples para cronotanatognose. Porto Alegre: Sagra-
Luzzatto, 1995.

. As manchas de sangue como indicio em local de crime. Porto Alegre: Sagra-Luzzatto, 1995.
FAVERO, Flaminio. Medicina legal. Belo Horizonte: Vila Rica, 1991.

GALVAQ, L. C. C. Estudos médico-legais. Porto Alegre: Sagra-Luzzatto, 1996.

GOMES, H. Medicina legal. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 2004.

LAURENTI, Ruy. O atestado de 6bito. Sdo Paulo: Centro Brasileiro de Classificagdo de Doengas, 1996.
SZANIAWSKI, Elimar. Limites e possibilidades do direito de redesignacao do estado sexual. Sdo Paulo: Revista
dos Tribunais, 1999.

XAVIER FILHO, Ernesto de Freitas. Rotina médico legal. Porto Alegre: Sagra-Luzzatto, 1998.

DISCIPLINA: Psicologia e Praticas Juridicas

CODIGO: 43261 CARGA HORARIA: 60 |PRE-REQ: 43216-43236-43240

EMENTA: Reflex6es acerca das relacdes entre a psicologia e o direito.

CONTEUDO:
* Modos de subjetivacéo e sua relacdo com as praticas juridicas.
*  Novos olhares da Psicologia, seus intersticios e contribuicbes para o campo do Direito.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

BOCK, Ana M. Bahia (Org.) Psicologias: uma introdugao ao estudo da Psicologia. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.
JACQUES, Maria da Graca et al. Psicologia social contemporéanea: livro-texto. Petrépolis: Vozes, 2009. MIRA'Y
LOPEZ, E. Manual de psicologia juridica. Campinas: LZN, 2005.

COMPLEMENTAR

ARIES, Philippe. Histéria social da crianga e da familia. Rio de Janeiro: LTC, 1981.

BADINTER, Elizabeth. O amor conquistado: o mito do amor materno. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1985.
COIMBRA, Cecilia Maria Bougas (Coord.). Psicologia, direitos humanos e sofrimento mental. Brasilia/Sao
Paulo: Conselho Federal de Psicologia/Casa do Psicélogo, 2000.

FOUCAULT, Michel. Vigiar e punir: nascimento da priséo. Petrépolis: Vozes, 2002.

. Microfisica do poder. Rio de Janeiro: Graal, 2002.

GOFFMANN, Erving. Manicomios, prisdes e conventos. Sdo Paulo: Perspectiva, 2001.

LEVISKY, David (Org.). Adolescéncia e violéncia: agdes comunitarias na prevengéo: conhecendo, articulando e
multiplicando. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 2002.

OLIVEIRA, Isaura de M. C.; PAVEZ, Graziela; SCHILLING, Flavia (Org.) Reflexdes sobre justica e violéncia:
atendimento a familiares de vitimas de crimes fatais. Sao Paulo: PUCSP, 2002.

TRINDADE, Jorge. Manual de psicologia juridica para operadores de dinheiro. 2. ed. Porto Alegre: Livraria do
Advogado, 2007.

DISCIPLINA: Tépicos Especiais |

CODIGO: 43035 ‘CARGAHORARIA: 30 \PRE-REQ:*

Observacdo: Ver Regulamento do Nucleo Flexivel para disciplinas eletivas.

DISCIPLINA: Tépicos Especiais Il

CcODIGO: 43036 ‘CARGAHORARIA: 60 \PRE-REQ:*

Observacao: Ver Regulamento do Nucleo Flexivel para disciplinas eletivas.

DISCIPLINA: Lingua Brasileira de Sinais

CODIGO: 45204 CARGA HORARIA: 60 PRE-REQ: -

EMENTA: Fundamentos linguisticos da Lingua Brasileira de Sinais e habilidades basicas para os processos
que envolvem a comunicagao entre surdos e ouvintes. Fundamentos culturais, politicos e educacionais a partir
das demandas sociais da comunidade surda.
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Habilidades e competéncias:

*  Capacidade de comunicagdo na Lingua Brasileira de Sinais, articulando as experiéncias culturais e as
relagdes interpessoais, de trabalho e de género que se articulam por meio da lingua.

*  Compromisso com a ética de atuagao profissional e com a vida em sociedade, por meio do trabalho
coletivo;

»  Compreensao das multiplas culturas que habitam a sociedade contemporanea;

+  Compreenséo, reconhecimento e valorizagao das diferentes linguagens e produgdes culturais
manifestas nas sociedades contemporaneas e de suas fungdes na produgéo do conhecimento;

»  Compreensao das relagdes e problematicas envolvidas nas questdes que abrangem as diversidades
sociais, étnico-raciais, econdmicas, culturais, religiosas, politicas e outras, face a afirmagao dos
direitos humanos.

Objetivos:

*  Proporcionar o estudo dos fundamentos linguisticos da Lingua Brasileira de Sinais, a fim de
possibilitar a comunicagéo entre surdos e ouvintes.

»  Tematizar sobre o movimento social e cultural surdo, priorizando a forma pela qual veio constituir as
relagdes na educacgao e sociedade;

. Problematizar sobre os diversos aspectos culturais, sociais e educacionais do movimento surdo e a
Lingua de Sinais, que se apresentam no cenario social e linguistico, destacando aqueles que sédo
fatores determinantes na constituicdo da cultura e politicas para a comunidade surda.

+ Conteudos:

*  Fundamentos linguisticos da Lingua Brasileira de Sinais — Libras.

*  Movimento Social Surdo e as Politicas Publicas que regem sobre a Ex/Inclusdo Social e as Minorias
Culturais.

* Lutas sociais ligadas a educacao de surdos: processos de cidadania e democracia.

* Relagdes interpessoais, de trabalho e de género que se articulam por meio da lingua.

. Aspectos da cultura e identidades surdas: arte, cultura e filosofia.

*  AEducagédo de Surdos no Mundo na Contemporaneidade: globalizagéo e ecologia.

CONTEUDOS:
*  Fundamentos linguisticos da Lingua Brasileira de Sinais — Libras.
*  Movimento Social Surdo e as Politicas Publicas que regem sobre a Ex/Inclusdo Social € as
Minorias Culturais.
« Lutas sociais ligadas a educacgéo de surdos: processos de cidadania e democracia.
* Relagdes interpessoais, de trabalho e de género que se articulam por meio da lingua.
«  Aspectos da cultura e identidades surdas: arte, cultura e filosofia.
¢ AEducacgao de Surdos no Mundo na Contemporaneidade: globalizagdo e ecologia.
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4.14 Procedimentos de avaliagao

4.14.1 Procedimentos de avaliagao dos processos de ensino-aprendizagem

A sistematica da avaliagdo de desempenho escolar adotada no Curso de Direito,
Bacharelado, é a prevista no Regimento Geral do Centro Universitario UNIVATES, nos artigos 66 a 76
e respectivos paragrafos, a seguir especificados:

Art. 66. A avaliacdo do desempenho escolar é feita por disciplina, médulo ou atividade
académica, incidindo sobre a frequéncia e o aproveitamento.

Art. 67. A frequéncia as aulas e as demais atividades escolares, permitida apenas aos alunos
matriculados, é obrigatdria.

§ 1° A frequéncia as aulas dos cursos de ensino a distancia é realizada de acordo com o
estabelecido no Projeto Pedagogico do Curso.

§ 2° A verificagéo e o registro da frequéncia, bem como seu controle, sdo de responsabilidade
do professor.

§ 3° As faltas justificadas legalmente seguem a regulamentagéo interna e a externa.

Art. 68. A avaliacdo de aprendizagem é realizada por meio de acompanhamento continuo do
aluno e dos resultados por ele obtidos nos instrumentos de afericdo adotados na disciplina, médulo e
atividades académicas, atendido o Projeto Pedagégico do Curso.

§ 1° Compete ao professor da disciplina, médulo ou atividade académica elaborar os
instrumentos de aferigdo de aprendizagem, bem como julgar-lhes os resultados.

§ 2° A avaliagdo de aprendizagem, realizada no minimo em 03 (trés) momentos distintos, por
periodo letivo, visa a julgar progressivamente o aproveitamento do aluno e pode envolver provas,
testes, trabalhos escritos, argui¢des e outras formas de verificagado previstas no plano de ensino da
disciplina, médulo ou atividade académica.

§ 3° A avaliagdo de aprendizagem das atividades académicas realizadas a distancia é
determinada no Projeto Pedagégico do Curso ou no Projeto da atividade, devendo atender as
disposi¢des legais pertinentes.

Art. 69. A média semestral € a média aritmética simples das 03 (irés) notas parciais de
aferigcdo da avaliacdo de aprendizagem durante o periodo letivo.

Art. 70. Aos resultados obtidos a partir dos instrumentos de afericdo da avaliagdo de
aprendizagem é atribuida uma nota, expressa em grau numérico de 0 (zero) a 10 (dez).

Assessoria Juridica 93

FUVATES/UNIVATES




Resolucédo 153/Reitoria/Univates, de 05/11/2012

§ 1° Ao aluno que deixar de se submeter ao processo avaliativo previsto na data fixada, ou
que usar de meio fraudulento, € atribuida nota 0 (zero).

§ 2° Ao aluno que ndo comparecer aos exercicios escolares para avaliacdo na data fixada,
pode ser concedida segunda oportunidade, mediante requerimento encaminhado ao Coordenador do
Curso, no prazo maximo de 07 (sete) dias corridos, a contar da publicagdo dos resultados.

Art. 71. Considera-se aprovado o aluno que:

| — alcanga, na disciplina, médulo ou atividade académica, a média aritmética das notas
obtidas nos diferentes momentos de afericdo da avaliagdo de aprendizagem semestral igual ou
superior a 6,0 (seis virgula zero);

Il — tem frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria da
disciplina, moédulo ou atividade académica.

Paragrafo unico. Cursos a distancia seguem orientacdo legal e o previsto no Projeto
Pedagdgico de Curso.

Art. 72. O aluno tem o prazo de 07 (sete) dias corridos para recorrer, contados a partir do dia
seguinte ao da publicagao dos resultados parciais ou finais do semestre, encaminhando o expediente
ao Coordenador do Curso, por meio do Setor de Atendimento ao Aluno, anexando justificativa e
instrumento de avaliagéo original.

Art. 73. O aluno reprovado esta sujeito as mesmas exigéncias de frequéncia e de
aproveitamento fixadas neste Regimento Geral ao cursar novamente a disciplina, médulo ou atividade
académica.

Art. 74. Os cursos realizados em regime seriado, semestral ou anual, com matricula em
numero obrigatorio de disciplina previsto no Projeto Pedagogico do Curso, tém a forma de avaliagao
do rendimento escolar e as possibilidades de recuperagédo de estudos ou dependéncia determinados
em documento especifico aprovado pelo Consun.

Art. 75. O aluno que tem extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrado por meio
de provas e outros instrumentos de avaliagao especificos, aplicados por banca examinadora especial,
pode ter abreviada a duragdo do seu curso, de acordo com regulamentagédo aprovada pelo Consun,
atendidas as normas legais pertinentes.

Art. 76. Ao aluno Portador de Necessidades Especiais — PNE é ofertado atendimento de
acordo com a legislacao pertinente.

4.15 Procedimentos de avaliagao institucional

Em consonancia com a Lei do Sistema Nacional de Avaliacao da Educagdo Superior — Sinaes
— (Lei 10.861/04), a Avaliagdo Institucional, na Univates, se realiza mediante a articulagdao dos
seguintes processos de avaliagdo: a) o relativo a Instituicdo (que se efetiva com a avaliagao interna
da Instituigdo ou autoavaliagao institucional, com participacdo da Comissao Prépria de Avaliagao —
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CPA —, e com a avaliagao institucional externa, com participacdo in loco de comissao de verificagdo
indicada pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — Inep); b) o
referente aos cursos (que se concretiza com a avaliagao interna ou autoavaliagdo dos cursos, com
participagédo discente e docente, e a avaliagdo externa, com participagdo in loco de comissédo de
verificagao indicada pelo Inep, para o caso de reconhecimento de curso ou no caso de renovagéo de
reconhecimento para cursos que nao alcangaram conceito satisfatério no Conceito Preliminar de
Curso — CPC —, calculado pelo Inep); c) o correspondente ao rendimento escolar no Ensino Superior,
que se efetiva por meio do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes — Enade.

Nesse contexto, a Autoavaliagcdo do Curso se desenvolve periodicamente para subsidiar a
melhoria continua do processo ensino-aprendizagem e dos recursos e métodos didatico-pedagdgicos.
Esse procedimento sistematico é efetivado a cada semestre, com a participagdo dos docentes e dos
discentes, por meio de instrumentos elaborados pela Comisséo Interna de Avaliagdo — CIA — da
Univates. Com os instrumentos s&o avaliadas as seguintes dimensdes: a percepgao dos participantes
sobre o desempenho do aluno, o professor da disciplina, o curriculo do curso, a disposicdo das
disciplinas dentro do curriculo, os conteludos abordados e a forma de exposi¢ado, a atuagcdo do
coordenador do curso, bem como aspectos relacionados a Instituigdo, como a infraestrutura
oferecida.

A aplicacéo dos instrumentos de pesquisa se realiza com o apoio técnico-operacional do
Setor de Avaliagdo Institucional, com acompanhamento da CIA, composta por professores
designados para esse fim, e que também presta apoio técnico a CPA. Com a realizagdo dessas
pesquisas de avaliagdo discente e docente é obtido um conjunto de dados e informagdes que
possibilitam verificar os niveis de satisfacdo em relagdo a curriculos, competéncia e atuagcido dos
professores e alunos, servigos institucionais, qualidade de atendimento, entre outros. Os alunos sao
estimulados e informados dos periodos de avaliagdo, sendo livre a participagdo no processo, que €
desenvolvido com as caracteristicas de: ser facilmente compreensivel, possibilitar uma resposta
rapida, facilitar a participagdo do aluno. Para esse procedimento & utilizado o recurso digital, que
facilita o processo de avaliagao pelo aluno, que pode responder a avaliacdo a distancia, dentro do
prazo fixado da etapa do processo.

Apds a aplicagdo dos instrumentos e processamento de dados, o Setor de Avaliagdo
Institucional envia os resultados ao coordenador de curso, que os disponibiliza ao Conselho de Curso
e ao Nucleo Docente Estruturante — NDE — para analise das informacdes, e ao Nucleo de Apoio
Pedagogico — NAP — para analise e posteriores encaminhamentos. Os resultados dessa avaliagao
séo analisados e discutidos pelo coordenador e pelos docentes do curso em reunides de Conselho de
Curso, bem como do NDE, sendo usados como parte do processo qualitativo de avaliagdo do curso,
para nortear e definir linhas de agao a serem implementadas para a qualificagao e o aperfeicoamento
continuos do curso. Faz parte das atribuicbes do Coordenador de Curso oportunizar encontros com
os alunos, individual ou coletivamente, a fim de analisar e discutir questdes oriundas da avaliagédo
discente e docente relacionadas com o curso, bem como promover agdes que possam minimizar
aspectos deficitarios. Também compete ao Coordenador de Curso informar aos alunos ou suas
representagdes as decisdes do Conselho de Curso e do NDE, ouvindo suas opinides. A Reitoria da
Univates também promove encontros semestrais com os lideres de turmas, objetivando externar
agbes realizadas em decorréncia dos dados obtidos na avaliagao discente e docente, especialmente
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no que diz respeito a questbes relacionadas com a infraestrutura, que também contemplam a
autoavaliagao institucional.

O Enade e as agdes desenvolvidas frente aos resultados obtidos também sao discutidos em
diversas reunides na IES, além de nas especificamente realizadas no ambito de cada curso. Ha
reunides envolvendo Reitoria, Setores Administrativos e Conselhos de Curso. Nas reunides com a
Reitoria, os coordenadores dos cursos da IES sao convocados a apresentar as agdes propostas e
desenvolvidas em cada curso em decorréncia dos resultados obtidos no ultimo Enade visando a
melhoria da qualidade dos cursos.

Assessoria Juridica 96

FUVATES/UNIVATES




Resolucédo 153/Reitoria/Univates, de 05/11/2012

5 APOIO E ACOMPANHAMENTO AO DISCENTE

As agbes de apoio, acompanhamento e integracdo do discente visam a favorecer o
acolhimento e o bem-estar do educando na comunidade académica, ao aprimoramento de estudos,
as posturas de colaboragao e de solidariedade e de construgao coletiva.

Orientagcbes e acompanhamento sdo oferecidos ao aluno no seu ingresso e ao longo do curso
e sdo da responsabilidade da Coordenagdo do Curso, do Nucleo de Apoio Pedagdgico e dos
professores ligados ao curso, como também dos funcionarios dos diversos setores que prestam
atendimento, quando necessario.

Entre as agdes de apoio e acompanhamento ao discente promovidas pela Instituicdo citam-
se:

5.1 Informagdes académicas

No momento do ingresso no Curso, nos periodos de matriculas, o aluno recebe informagoes
verbais e por correio eletrbnico de regulamentacdes internas da Univates, entre as quais constam:

— aspectos gerais sobre a Instituicao;

— coordenagédo do curso e corpo docente;

— procedimentos académicos, como trancamento de matricula, matricula, transferéncia,

frequéncia, revisdo de prova, exames e outras informagdes afins.

No ambiente Universo Univates, disponivel no site da Instituicdo
(www.univates.br/universounivatestes), o aluno encontra informagdes sobre os mais diversos servigos
oferecidos, tais como informagbes académicas, financeiras, atestados, protocolos, beneficios, entre
outros.

5.2 Controle académico

Os registros e controles académicos do curso sdo realizados pelo Setor de Atendimento ao
Professor e pela Secretaria-Geral, setores que fazem parte da Pré-Reitoria de Ensino. Todos os
documentos académicos estdo arquivados em pastas individualizadas. Os dados sobre a vida
académica do aluno, como: matricula, notas, frequéncia, pagamentos, débitos etc., estédo
informatizados, com possibilidade de acesso eletrénico pela rede interna da Instituigdo. Os dados séo
administrados pelo software Alfa — Sistema de Gestdo Académica —, desenvolvido pela equipe do
Nucleo de Tecnologia da Informagao (NTI) da Univates. O Alfa esta interligado ao sistema de
administracdo da Biblioteca, o Gnuteca — controle de acervo, empréstimos de livros, periédicos etc. —,
que também foi desenvolvido em software livre pela Univates.

5.3 Atendimento individual ou em grupo
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5.3.1 Do Coordenador e corpo docente

Além das acbes e dos servigos oferecidos, os alunos podem buscar atendimento individual ou
em grupo, de acordo com seus interesses e necessidades, com o coordenador e com os professores
do curso.

5.3.2 Do apoio pedagogico e psicopedagogico

O atendimento psicopedagoégico constitui-se num servico de apoio aos estudantes com
necessidades especiais e/ou dificuldades de aprendizagem, realizado por um profissional vinculado
ao Nucleo de Apoio Pedagogico. Este atendimento pode ser solicitado pelo professor, coordenador de
curso ou pelo proprio estudante, tendo como objetivo auxiliar o académico no seu processo de
aprendizagem.

A assisténcia psicopedagégica do NAP destina-se aos alunos que dela necessitam
objetivando favorecer a integragdo do aluno universitario nos processos que envolvem o ensino e a
aprendizagem, tanto no &mbito da sala de aula quanto no &mbito do espaco institucional da Univates.
O servico é gratuito e oferecido em determinados dias da semana, mediante horario previamente
agendado no Nucleo de Apoio Pedagdgico.

Apoio aos estudantes com dificuldades de aprendizagem

Os alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem, ao longo do curso, além da
orientacdo do professor de cada disciplina, recebem atengao especial que se evidencia em acdes
propostas pelo Nucleo de Apoio Pedagdgico da Instituigdo ou sugeridas pelo Conselho de Curso sob
forma de oficinas, minicursos, encontros de orientagao e outras atividades que contribuam para que o
aluno possa superar as deficiéncias e prosseguir os estudos.

Apoio aos estudantes com necessidades especiais

O aluno, no momento em que realiza a inscricdo no Processo Seletivo — Vestibular, declara
que apresenta necessidade educativa especial. A coordenagdo do Processo Seletivo entra em
contato com o Servigo de Apoio Psicopedagogico do NAP para discutir e organizar os procedimentos
necessarios para que este estudante possa realizar a prova.

Em caso de classificagdo no Processo Seletivo — Vestibular, o estudante, no momento da
matricula, declara novamente sua necessidade educativa especial, que fica registrada na sua pasta
pessoal no Arquivo Central. O estudante com necessidades educacionais especiais € encaminhado
ao NAP para receber acompanhamento.

Aos alunos com necessidades educativas especiais sdo oferecidas, quando necessario,
agdes que contribuem para a sua inclusao no ambiente académico, tais como:
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— alunos com deficiéncia auditiva — servigo gratuito de intérprete de lingua de sinais em
lingua portuguesa durante as aulas e textos escritos em forma de apostilas ou de livros
que podem ser encontrados na biblioteca ou no ambiente virtual,

— alunos com deficiéncia visual — titulos em braile e materiais gravados em fitas e CDs
que podem ser encontrados na biblioteca da Instituicdo. Todos os materiais
disponibilizados em ambientes virtuais poderéo ser lidos através de sintetizadores de voz,
como o DOS Vox, que € disponibilizado gratuitamente.

5.3.3 Atividades de nivelamento

Com o objetivo de auxiliar o académico dos diferentes cursos em suas dificuldades relativas a
leitura, produgao textual e questdes gramaticais, matematica, estatistica e para melhor desempenho
nas disciplinas a serem cursadas, a Univates oferece aos seus alunos, em horarios alternativos,
atividades de apoio extraclasse como por exemplo cursos de Qualificagdo em Leitura e na Escrita,
oficinas de apoio que contemplam conteidos em que os alunos apresentam grandes dificuldades,
além de monitorias especificas em determinadas areas.

5.3.4 Do apoio psicolégico

Funciona na Instituicdo o Servigo de Orientagdo Psicologica que visa a acolher e orientar o
aluno, auxiliando-o a encontrar solu¢des para problemas que afetam sua aprendizagem e/ou vida
pessoal, encaminhando-o para atendimento terapéutico, quando for o caso.

O servico ¢é oferecido de forma subsidiada aos alunos durante determinados dias da semana,
mediante horario previamente agendado no Setor de Atendimento ao Aluno.

5.4 Outros atendimentos e servigos

Visando a acrescentar maior qualidade a vida das pessoas que circulam no campus, o Centro
Universitario UNIVATES também disponibiliza aos alunos diversos servigos e atendimentos, dentre os
quais se citam:

5.4.1 Ambulatério de Saude

O atendimento no Ambulatério de Saude, por meio do Curso de Enfermagem, disponibiliza:

— verificagao dos sinais vitais: pressao arterial, temperatura, pulsagao e respiracao;

— troca de curativos, imobilizagdes, teste de glicose;

— administragdo de medicagéo parenteral mediante apresentagao da prescricdo médica;

— avaliacdo, atendimento e encaminhamento nas situagdées de emergéncia clinica e trauma;
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— observacgao assistida em ambiente calmo e seguro.

5.4.2 Ambulatério de Fisioterapia
O Centro Universitario UNIVATES, por meio do curso de Fisioterapia, disponibiliza a Clinica-
Escola, onde sao realizados avaliagdes e atendimentos fisioterapéuticos mediante a apresentagéo de

solicitacdo médica.

Os procedimentos fisioterapéuticos sao prestados por alunos, a partir do sexto semestre,
previamente selecionados, que contam com supervisao de fisioterapeuta docente.

O servico é oferecido durante determinados dias da semana, em horario previamente
agendado.

5.4.3 Ambulatério de Nutrigcédo

A Univates, por meio do Curso de Nutricdo, disponibiliza atendimento nutricional. Os
procedimentos sédo prestados por alunos previamente selecionados, que contam com supervisao de
nutricionista docente.

No Ambulatério de Nutrigdo, os alunos, professores e funcionarios tém acesso a consulta
nutricional: anamneses alimentares, calculos de dieta, avaliagdes nutricionais e antropométricas,
exame fisico.

O servico é oferecido durante determinados dias da semana, em horario previamente
marcado.

5.4.4 Atendimento fonoaudiolégico

O atendimento fonoaudiolégico em grupo ou individual aos alunos visa ao aprimoramento da
comunicagao oral, com énfase nos aspectos relacionados a voz e a fala, conscientizando-os quanto
aos mecanismos de produgéo da voz, articulagdo e imagem vocal.

Os atendimentos sado realizados em grupo no maximo de 12 pessoas e ou de modo
individual.

5.4.5 Ouvidoria do Centro Universitario UNIVATES

A Ouvidoria Univates tem a finalidade de avaliar e melhorar o atendimento dos servigos

Assessoria Juridica 100

FUVATES/UNIVATES




Resolucédo 153/Reitoria/Univates, de 05/11/2012

prestados pela IES com base nas informagdes dos alunos, professores e comunidade em geral. Este
canal de comunicacdo pode ser utilizado para: apresentar questdes relacionadas com a IES que
sejam consideradas insatisfatorias; sugerir alternativas que possam melhorar o funcionamento da
IES; destacar os aspectos positivos; e consultar, sempre que houver duvida, sobre os servigos
oferecidos.

5.4.6 Balcao de Empregos

Além de formar profissionais qualificados, a Univates também se preocupa em inseri-los no
mercado de trabalho. Para tanto, desenvolve o projeto Balcao de Empregos, que mantém um banco
de curriculos on-line dos alunos e intermedeia sua colocagdo nas empresas e organizagdes que
demandam profissionais.

5.5 Suporte tecnolégico

Para auxiliar o aluno nas questbes tecnoldgicas que interferem no processo didatico-
pedagogico, a Univates disponibiliza, por meio do Nucleo de Educacgao a Distancia: a) suporte on-line;
b) oficinas para o uso do ambiente virtual nas disciplinas; c) orientagdo individual por e-mail ou
presencial agendada no setor.

5.6 Acesso a Internet
A Instituicdo dispde de tecnologia wireless para alunos, funcionarios, professores e visitantes,
e que permite acessar:

— alunos — paginas web, Webmail, Universo Univates;
— professores — paginas web, Webmail, Intranet, Web diério.
Os visitantes tém acesso restrito a web por meio de cadastro temporario com curta duragao.

5.7 Projeto Carona

A Instituicdo oferece um sistema préprio de busca e cadastro de carona que pode ser
acessado por alunos regularmente matriculados nos cursos de graduagéo, sequenciais, tecnoldgicos,
pos-graduacgao e técnicos, professores e funcionarios da Univates.

5.8 Participacado de estudantes em eventos e intercambio

A Instituicdo busca favorecer a participagdo dos académicos em eventos variados que
promovam a integragdo do ensino, pesquisa e extensao por meio de agbes e projetos (Mostra de
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Ensino, Extensao e Pesquisa — Meep —; Salado de Iniciagado Cientifica — SIC —; Projeto Social; projetos
integrados em diversas &areas; participagdo em seminarios, encontros, congressos e semanas
académicas) e em programas de intercambio com instituicdes estrangeiras e nacionais.

Cada atividade, programa ou evento € regido por normas e critérios especificos para
aproveitamento, participagdo e/ou concessao de auxilio.

5.9 Intercambio e parcerias internacionais

O Centro Universitario UNIVATES oportuniza aos alunos intercambio com universidades
estrangeiras sob a coordenacao e responsabilidade da Assessoria de Assuntos Interinstitucionais e
Internacionais — AAIl. Também ¢é oferecido auxilio aos coordenadores dos cursos de graduagédo na
organizagao de viagens de estudo e intercambios.

5.10 Outras atividades voltadas ao aluno
Na Instituicdo também s&o organizadas outras atividades e agbes com objetivos
diferenciados, de acordo com a situagao que se apresenta. Dentre elas destacam-se:

— reuniao de recepgao aos alunos e professores no inicio dos periodos letivos;

— reunido com representantes de turmas;

— encontros de orientacdo sobre assuntos especificos, como, por exemplo, organizacao e
funcionamento da IES, acervo e uso da biblioteca, uso dos diversos laboratérios e outros;

— encontro(s) para discutir questdes relacionadas ao curso.

5.11 Crédito estudantil e bolsas diversas

5.11.1 Crédito estudantil

A Instituicdo conta atualmente com financiamento para estudantes nas seguintes
modalidades:

a) PCR — Programa de Crédito Rotativo que € mantido pela propria Instituigao;

b) PCR Especial — Programa de Crédito Rotativo destinado aos cursos de Letras, Historia,
Ciéncias Exatas e Pedagogia;

¢) FAE — Fundo de Apoio ao Estudante;

d) FIES — Financiamento Estudantil mantido pela Caixa Econémica Federal.
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Ha também desconto para disciplinas oferecidas em horarios especiais. A Instituigdo oferece
ainda:

a) desconto caréncia financeira — desconto para alunos comprovadamente carentes;

b) descontos para alunos membros de um mesmo grupo familiar — em um grupo com lagos
familiares (irmaos, pais e filhos), com matricula no mesmo semestre, apenas um deles paga a
mensalidade integral. Os demais membros recebem desconto;

c) descontos para egressos da Univates — periodicamente sdo oferecidas vagas, em
determinados cursos, para egressos da Instituigdo cursarem um segundo curso de graduagdo com
desconto nas mensalidades.

5.11.2 Bolsa de Iniciagdo Cientifica (BIC)
A Bolsa de Iniciagdo Cientifica — BIC — é destinada a alunos regularmente matriculados nos
cursos de graduagéo da Univates e que tenham concluido, com aprovagao, no minimo 180 horas.

As atividades realizadas pelos alunos que foram contemplados com a BIC n&o substituem os
componentes curriculares obrigatérios do Projeto Pedagogico do Curso — PPC — no qual o aluno esta
matriculado.

A participacdo em pesquisa podera ser registrada, para integralizagdo curricular, como
Atividade Curricular Complementar, observada a regulamentacdo geral da Univates e especifica de
cada curso.

A BIC é concedida na Instituicdo como bolsa de auxilio e sem desconto na mensalidade. A
selecao dos bolsistas é realizada conforme regulamentagao interna da IES.

5.11.3 Bolsa-monitoria

A monitoria caracteriza-se como atividade académica e de apoio didatico-pedagdgico de
natureza complementar exercida por aluno ou egresso da Univates selecionado para este fim, sob a
supervisao e orientacdo de um professor.

A monitoria na Univates tem como objetivos:

I — oportunizar ao monitor experiéncia pedagdgica orientada que envolva atividades
relacionadas com o processo ensino-aprendizagem;

Il — contribuir para a melhoria da aprendizagem e o sucesso académico dos estudantes;

Ill — incentivar trabalho integrado entre docentes e monitores, favorecendo a qualidade de
ensino;

IV — incrementar a acdo educacional, valorizando a formacgéo profissional do aluno e do
egresso da Univates.
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5.11.4 Bolsa-extensao

As bolsas sado concedidas aos alunos que, sob a orientagdo de um docente credenciado, tém
a oportunidade de exercitar, aprimorar conhecimentos, produzir novos saberes e desenvolver
habilidades e competéncias relativas a formagéao.

O acompanhamento das atividades dos bolsistas compete ao Coordenador do Projeto de
Extenséo, juntamente com a Pro-Reitoria de Pesquisa, Extensdo e Pds-graduacgéo (Propex).

5.11.5 Auxilio para viagens e eventos

A Instituicdo concede auxilio para os alunos regularmente matriculados nos cursos
sequenciais e de graduacgdo, para participacdo em viagens e eventos e para realizacdo de viagens de
estudo. A destinacdo dos recursos deve considerar os critérios que constam na regulamentacéo
vigente.

5.12 Acompanhamento de egressos

O compromisso de uma Instituicdo de Ensino Superior € com o desenvolvimento de pessoas,
por meio do ensino, da pesquisa e/ou da extensdo. Muitos alunos, ao concluirem seus cursos,
perdem o vinculo com a Instituigdo formadora, e consequentemente o acesso aos servigos por ela
disponibilizados, além do contato com seus colegas e professores. Diante disso, a Univates
desenvolveu o Programa Conexao Univates, com agdes que permitem atendimento personalizado ao
profissional egresso dos cursos oferecidos pela IES.

A iniciativa busca sedimentar o vinculo da Univates com alunos formados nos seus cursos de
graduacdo, sequenciais, pés-graduacgao, formagéo pedagdgica e técnicos.

Dentre as oportunidades oferecidas constam a participacdo dos diplomados em programas
culturais e em atividades académicas.
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6 CORPO DOCENTE

6.1 Apoio e acompanhamento ao docente

Entre as acbes desenvolvidas pelo Centro Universitario UNIVATES, para a qualificagao e
atualizacao didatico-pedagogica e a melhoria da qualidade de ensino, citam-se:

6.1.1 Apoio didatico-pedagoégico ao docente

O apoio didatico-pedagogico ao docente, sob a coordenagéo do Nucleo de Apoio Pedagdgico,
com a finalidade de favorecer o aprimoramento e a atualizagao didatico-pedagogica dos docentes da
Univates, compreende:

— atendimento e assessoria individualizada ou em grupo aos professores que procuram o
servigo ou para ele sdo encaminhados pelo Coordenador do Curso ao qual esta vinculado,
para orientagcdes nas questdes didatico-pedagdgicas ou para questdes especificas com
alunos. Ha também, atendimento aos docentes que ministram aula aos alunos com
necessidades educacionais especiais e com dificuldades de aprendizagem;

— programa de qualificagdo docente do qual todos os professores devem participar e que
envolve oficinas, palestras, féruns de discussao/reflexdo sobre temas relacionados a
pratica docente;

— encontro de recepc¢ao aos docentes novos, isto &, 0s que ingressam pela primeira vez na
Instituigdo. O encontro é coordenado pelo Setor de Recursos Humanos e conta com a
participagao de representantes do NAP.

6.1.2 Outras a¢oes de apoio e acompanhamento ao docente

Citam-se também:

— Seminario Institucional, que costuma ser realizado semestralmente, destinado aos
docentes da Univates, no qual sdo abordadas questdes de relevancia académica e que
favorecem a participagdo e o desenvolvimento do espirito coletivo dos participantes;

— Autoavaliagao Institucional, que é realizada semestralmente e que, entre outros aspectos,
avalia o desempenho docente;

— Avaliagdo do Docente Permanente para Progressao por Desempenho, que é baseada nos
critérios de produgéo cientifica e tecnoldgica, nas atividades de extensdo, de gestédo
universitaria, de representacdes nos conselhos dos cursos, conforme regulamento
especifico disciplinado no Plano de Carreira Docente.

6.1.3 Participacao de professores em eventos
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Anualmente a Instituicdo destina um percentual do orgamento para que os cursos possam
pagar os custos e as despesas relacionados com aperfeigoamento de professores, como passagens,
gastos com deslocamento, lanches, hospedagem, inscri¢gdes e outros.

6.2 Coordenacgédo do curso e NDE

O Curso de Direito € coordenado por um professor nomeado para tal, com a supervisdo do
Diretor do Centro. O coordenador do curso destina horas para execugao desta atividade, de acordo
com regulamentacgéo interna da Instituigcao.

O Conselho de Curso é constituido pelo Coordenador do Curso, pelos professores que atuam
nas disciplinas do curso e um representante discente.

Além do Conselho de Curso tem-se, também, o Nucleo Docente Estruturante (NDE) que,
conforme diretrizes e politicas aprovadas pelo Conselho Superior, caracteriza-se como subconjunto
de professores do curso que integram o Conselho de Curso. Os integrantes do NDE respondem mais
diretamente pela elaboragao, implantagédo e consolidagédo do Projeto Pedagdgico. Os professores que
integram o NDE devem ter, prioritariamente, titulagdo académica obtida em programas de poés-
graduacéao Stricto Sensu, sendo nomeados por portaria.

6.3 Detalhamento das disciplinas do curso com respectivo(s) professor(es)

QUADRO 5 - Quadro com detalhamento das disciplinas com respectivo(s) professor(es)

DISCIPLINA PROFESSORES(AS)

Introducéo ao Estudo do Direito Luciana Turatti
Histéria do Direito Mateus Dalmaz
Teoria da Politica e do Estado Laerson Bruxel
Direito Civil | — Parte Geral | Beatris Francisca Chemin
Portugués Instrumental Maria Alvina Pereira Mariante
Estagio Supervisionado | — Laboratério de Pratica Extrajudicial | Renato Luiz Hilgerth
Direito Civil Il — Parte Geral II Eliane Fontana

Beatris Francisca Chemin
Direito Penal | Pedro Rui da Fontoura Porto
Direito Constitucional | Luciana Turatti
Sociologia Aplicada ao Direito Fabiane Baumann
Direito do Consumidor André Eduardo Schréder Prediger
Introdugdo a Pesquisa Jacqueline Silva da Silva
Portugués Aplicado ao Direito Kari Lucia Forneck
Direito Civil [ll — Obrigacdes Eliane Fontana

Claudia Angnes
Direito Penal Il Pedro Rui da Fontoura Porto
Direito Constitucional || Everton de Borba
Teoria Geral do Processo [Stefani Urnau Bonfiglio
Filosofia e Etica Marcelo Leandro dos Santos
Titulos de Crédito Evandro Weisheimer
Hermenéutica Juridica Rogério José Schuck
Direito Civil [V — Contratos Eliana Fontana
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DISCIPLINA

PROFESSORES(AS)

Direito Penal lll

Elisabete Cristina Barreto Miiller

Direito do Trabalho |

Claudia Angnes

Direito Processual Civil |

Stefani Urnau Bonfiglio

Direito Processual Penal |

Flavia Colossi Frey

Direitos Intelectuais e Conexos

Thais Carnieletto Miiller

Estagio Supervisionado Il — Laboratério de Pratica Extrajudicial

Jorge Ricardo Decker

Direito Civil V — Coisas

Eliane Fontanta

Glaucia Schumacher

Direito Penal IV

Jodo Antonio Merten Peixoto

Direito do Trabalho Il

Suzéte da Silva Reis

Direito Processual Civil Il

Marta Luisa Piccinini

Direito Processual Penal Il

Bianca Corbellini Bertani

Direito Empresarial |

Jorge Ricardo Decker

Direito Ambiental

Luciana Turatti

Direito Processual Civil lll

Jorge Ricardo Decker

Direito Processual Penal lll

Joao Antonio Merten Peixoto

Direito Processual do Trabalho

Fernanda Pinheiro Brod

Direito Empresarial Il

Evandro Weisheimer

Etica Profissional

Loredana Gragnani Magalhaes

Recursos Civeis

Jorge Ricardo Decker

Direito Civil VI — Familia

Bianca Corbellini Bertani

Direito Processual Civil IV

Marta Luisa Piccinini

Direito Administrativo |

Hélio Schauren Junior

Filosofia do Direito

Jodo Miguel Back

Direito da Crianga e do Adolescente

André Eduardo Schréder Prediger

Estagio Supervisionado Il — Laboratério de Pratica Trabalhista

Fernanda Pinheiro Brod

Eletiva |

Direito Civil VIl — Sucessoes

Glaucia Schumacher

Responsabilidade Civil

Marta Luisa Piccinini

Direito Administrativo |l

André Eduardo Schrdder Prediger

Trabalho de Curso | - Projeto de Monografia

Beatris Francisca Chemin

Estagio Supervisionado |l — Laboratério de Pratica Penal

Bianca Corbellini Bertani

Estagio Supervisionado IV — Laboratério de Pratica Civel

Stefani Urnau Bonfiglio

Direito Tributario |

Décio Bergamaschi

Direito Previdenciario

Marcia Maria Pierozan Bruxel
Suzéte Reis

Direito Internacional Publico

Renato Luiz Hilgert

Trabalho de Curso Il - Monografia

Beatris Francisca Chemin

Estagio Supervisionado VI — Servigo de Assisténcia Juridica |

Marta Luisa Piccinini

Direito Tributario Il

Ben-Hur Rodrigues Rava

Fundamentos de Economia

Julia Elisabete Barden

Direito Internacional Privado

Renato Luiz Hilgert

(Sajur)

Estagio Supervisionado VII — Servigo de Assisténcia Juridica |l

Marta Luisa Piccinini

Eletiva Il

Eletiva Ill

Topicos Especiais |

Topicos Especiais Il

6.4 Corpo docente, ultima titulagao e regime de trabalho

QUADRO 6 - Quadro resumo do corpo docente, ultima titulacdo e regime de trabalho de

acordo com os critérios do MEC (Semestre 2012/A)
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PROFESSOR(A) TITULAGCAO REGIME DE TRABALHO
/André Eduardo Schréder Prediger  Mestre Horista
Beatris Francisca Chemin Mestre Tl
Ben-Hur Rodrigues Rava Mestre Horista
Bianca Corbellini Bertani Mestre Tl
Claudia Angnes Mestre Horista
Décio Bergamaschi Especialista Horista
Eliane Fontana Mestre Horista
Elisabete Cristina Barreto Miiller Mestre Horista
Evandro Weisheimer Mestre Horista
Everton de Borba Mestre Horista
Fabiane Baumann Mestre Horista
Fernanda Pinheiro Brod Mestre Tl
Flavia Colossi Frey Mestre Horista
Glaucia Schumacher Mestre Horista
Hélio Schauren Junior Mestre Horista
Jacqueline Silva da Silva Doutora Tl
Jodo Antonio Merten Peixoto Mestre Horista
Jodo Miguel Back Doutor Horista
Jorge Ricardo Decker Especialista Horista
Julia Elisabete Barden Doutora Tl

Kari Lucia Forneck Mestre Horista
Laerson Bruxel Doutor Horista
Loredana Gragnani Magalhdes Mestre Horista
Luciana Turatti Mestre Tl
Marcelo Leandro dos Santos Doutor Horista
Marcia Maria Pierozan Mestre Horista
Maria Alvina Pereira Mariante Doutora Tl
Marta Luisa Piccinini Mestre Horista
Mateus Dalmaz Mestre Horista
Pedro Rui da Fontoura Porto Mestre Horista
Renato Luiz Hilgert Mestre Horista
Rogério José Schuck Doutor Tl
Stefani Urnau Bonfiglio Mestre Horista
Suzéte da Silva Reis Mestre Horista
Thais Carnieletto Mdller Mestre Tl

Legenda: Tl — tempo integral

6.5 Experiéncia profissional do corpo docente

Os dados referentes a experiéncia profissional do corpo docente, extraidas do Curriculo
Lattes, seréo indicados quando do preenchimento do formulario eletrénico para fins de avaliagao "in
loco".
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7 INFRAESTRUTURA

7.1 Infraestrutura fisica e recursos materiais

Em sua infraestrutura a IES disponibiliza gabinetes de trabalho para os docentes com
dedicagao parcial ou exclusiva, sala de coordenacdo do curso, salas de professores, salas de aula,
laboratérios (informatica, ensino, didatico), acesso a biblioteca, setores de suporte académico:
Secretarias dos Centros, Secretaria-Geral, Setor de Atendimento ao Professor e Setor de
Atendimento ao Aluno.

A Instituicdo disponibiliza aos académicos e a comunidade em geral infraestrutura fisica,
salas de aula, salas especiais, laboratérios diversos, biblioteca, museus e outras dependéncias,
assim como recursos materiais e didatico-pedagdgicos com vistas ao aperfeicoamento e a
qualificagdo do processo ensino e aprendizagem.

7.2 Sistema de controle de producao e distribuicao de material didatico

O Setor de Atendimento ao Professor é responsavel pela manutengao, instalagdo e suporte
na utilizacdo de equipamentos audiovisuais e de multimidia didatico-pedagdgicos nas atividades
docentes e administrativas da Instituigao.

Atualmente a Univates conta com seis almoxarifados distribuidos nos prédios 1, 3, 7, 8, 12 e
16 e uma equipe técnica que se responsabiliza pela instalagdo desses equipamentos nas salas de
aula, mediante solicitagdo do professor por meio de sistema informatizado (intranet).

7.3 Infraestrutura de acessibilidade as pessoas com necessidades especiais

No Centro Universitario UNIVATES os ambientes para as pessoas com deficiéncia fisica tém
sido adaptados com a finalidade de eliminar barreiras arquitetdnicas e facilitar a integragdo dos
espacos para a adequada circulagéao dos alunos, permitindo o acesso aos ambientes de uso coletivo.

Entre as adaptagdes do espaco fisico citam-se:

— acesso aos prédios: ha pelo menos uma vaga de estacionamento, em frente a cada
prédio da Instituicdo, reservada e identificada adequadamente para pessoas com
deficiéncia fisica. Também foram construidas rampas com corrimaos entre os prédios e
dentro deles, onde necessario. Existem, outrossim, elevadores em todos os prédios;

— banheiros: em todos os prédios que possuem salas de aula ha banheiros adaptados, com
barras de apoio nas portas e parede e espaco fisico adequado para a locomog¢ao;

— mobiliario: tém sido disponibilizados mdveis com dimensdes adequadas as necessidades
dos alunos.
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7.4 Laboratédrios de informatica

A Instituicdo conta atualmente com 24 Laboratérios de Informatica, sendo que 23 laboratérios
estdo localizados no campus de Lajeado e um no campus Universitario de Encantado.

S&o ambientes climatizados, bem iluminados e com mobiliario no estilo padrdo da Univates,
equipamentos e softwares legalizados.

A conservagdo e manutencao das salas de aula sdo de responsabilidade da equipe do Setor
de Engenharia e Manutencdo. A limpeza e vigilancia sdo de responsabilidade de uma empresa
terceirizada que presta os servigos a Instituigcao.

Deste total, 15 laboratérios sdo de uso comum e nove laboratérios de uso especifico para
determinados cursos ou disciplinas. A capacidade dos laboratérios (uso comum e especifico) variam
entre 17 a 41 microcomputadores por sala, totalizando 628 equipamentos. Os laboratérios estdo
interligados em rede e possuem acesso a Internet, garantido pelo provedor interno da Instituicao, que
visa a oferecer as melhores condi¢des didaticas de uso destes recursos aos alunos, professores e
funcionarios em suas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. A finalidade desses laboratérios é
permitir a pratica de atividades relacionadas ao ensino, a pesquisa e ao desenvolvimento do
conhecimento na area da informatica, dentro da disponibilidade dos laboratérios e respeitando seu
regulamento de uso. O acesso aos laboratérios e seus recursos € garantido, a toda comunidade
académica, mediante requisicao de cadastro realizada diretamente nos laboratérios de informatica ou
na biblioteca da Instituicao.

Os cursos da Univates utilizam-se destes recursos ou equipamentos para desenvolver e
aprimorar o conhecimento dos alunos em diversas areas. O uso dos laboratérios ndo atende somente
as disciplinas ligadas aos cursos da area da informatica, fornecem também suporte para que outras
disciplinas se beneficiem destes recursos, pois o curriculo de diversos cursos técnicos, de graduagéo
e pos-graduagdo exige a realizagdo de trabalhos de conclusdo com relatérios, na forma de
monografias, trabalhos de conclusdo ou estagios. Esses trabalhos de conclusdo de curso estdo
sendo realizados com o uso de inUmeros soffwares, como editores de texto, planilhas de calculo,
entre outros soffwares especificos, uma vez que se tornou exigéncia dos departamentos da
Instituicdo apresentar trabalhos digitados e de forma padronizada (normas ABNT), melhorando a
apresentagdo e ampliando o conhecimento do aluno em informatica. Assim, os laboratérios de
informatica sdo hoje, um dos principais instrumentos de pesquisa na busca pelo conhecimento, no
apoio extraclasse e facilitadores das atividades académicas normais. O uso dos laboratérios e de
seus recursos, por parte de alunos e professores, prioriza as disciplinas praticas dos cursos da
Instituicdo. Nos horarios em que nédo ha aulas, o acesso € livre a qualquer usuario interessado e
devidamente cadastrado, ou seja, com algum vinculo académico.

Essa infraestrutura € monitorada pela Coordenacgdo dos Laboratérios, que mantem ativa a
proposta regulamentar desses ambientes, bem como a capacitagdo periédica dos técnicos
(monitores) que zelam pela organizagdo do ambiente e ficam a disposigdo dos usuarios quanto a
parte operacional.

A IES disponibiliza quinze totens (terminais de consulta informatizados), distribuidos no hall
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de entrada dos prédios 1, 3, 7, 9, 11, 12, Complexo Esportivo e Diretério Central de Estudantes —
DCE.

7.5 Laboratoérios de ensino do curso

Os laboratérios sdo regulamentados e coordenados por professor com formagao académica e
profissional adequada e laboratoristas estagiarios e/ou funcionario concursado.

Os laboratérios especificos, assim como toda a Instituigdo, utilizam as normas e
procedimentos de seguranga previsto no Programa de Prevencao de Riscos Ambientais — PPRA —,
que estabelece a obrigatoriedade da elaboracdo e implementacdo do Programa, visando a
preservacdo da saude e da integridade dos trabalhadores, pela da antecipacdo, reconhecimento,
avaliacdo e consequente controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou que venham a
existir no ambiente de trabalho.

Como implementagao das politicas institucionais de atualizacdo de equipamentos e materiais
no ambito do curso, a Instituicdo objetiva, por meio de investimentos realizados anualmente nos seus
laboratérios, proporcionar a melhoria destes e, em consequéncia, melhor qualidade das atividades de
ensino realizadas nestes ambientes. Assim, o Curso realiza previsbes orgamentarias e solicita a
viabilizagdo de verbas pela Reitoria.

7.6 Coep

O Comité de Etica em Pesquisa da Univates (Coep/Univates) & um colegiado
multiprofissional, de carater consultivo, deliberativo e educativo. Foi criado para defender os
interesses dos sujeitos de pesquisa em sua integridade e dignidade e auxiliar os pesquisadores no
desenvolvimento da pesquisa dentro dos padrdes éticos, reconhecendo as pesquisas como
eticamente adequadas.

De acordo com a Resolugdo CNS 196/96, devem ser apresentados ao Comité de Etica em
Pesquisa todos os projetos de pesquisa, de qualquer area de conhecimento, que envolvam seres
humanos, de forma direta ou indireta, sejam eles individuos ou coletividades, cuja participagdo na
pesquisa dependa da autonomia de decisdo dos sujeitos envolvidos e da previsdo e aceitagdo dos
seus riscos e beneficios. Acrescenta-se a isso a condigdo referente a exigéncia de privacidade e
confidencialidade no manejo de informacdes ou materiais destes sujeitos.

7.7 Biblioteca

7.7.1 Area fisica e servigos prestados pela Biblioteca
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O prédio da Biblioteca tem area total de 2.696,91 m2. Abriga em seus trés pavimentos, além
do acervo, espago para estudos (individual e de grupo), sala de reprografia, laboratério de
informatica, sala multimeios (TV/video/DVD), sala de pesquisa as bases de dados/COMUT e o Museu
Regional do Livro. O acesso das pessoas com necessidades especiais € garantido por meio de uma
rampa externa e de elevador especial para os ambientes internos.

O acervo da Biblioteca é constituido por livros, materiais de referéncia (dicionarios,
enciclopédias, almanaques, relatérios etc.), multimeios (fitas de video, fitas cassete, CD-ROMs,
DVDs, calculadoras HP etc.), acervo em braile, peridédicos nacionais/internacionais (jornais e
revistas), assinatura das bases de dados e a Biblioteca Digital da Univates.

Os servigos da Biblioteca compreendem: pesquisa através do Catalogo On-line pela internet
ou no local; auxilio a pesquisa por telefone, por e-mail; empréstimo domiciliar; acesso as Bases de
Dados do Portal de Periédicos Capes, EBSCO, Scielo, PePSIC, BDTD; reserva e renovagao
(podendo também serem efetuadas via internet); histérico dos materiais retirados; lista das novas
aquisicdes por periodo e/ou por assunto; link de sugestdo para novas aquisi¢gdes; empréstimo entre
bibliotecas; intercAmbio de publica¢des produzidas pelas Instituicdes congéneres; acesso a Biblioteca
Digital da Univates; Comutacdo Bibliografica (COMUT) — servigo que permite as comunidades
académica e de pesquisa o acesso a documentos em todas as areas do conhecimento, por meio de
copias de artigos de revistas técnico-cientificas, teses e anais de congressos —; normalizagado de
trabalhos académicos; visita orientada; levantamento bibliografico e congelamento (bibliografia ndo
disponivel para empréstimo domiciliar, por determinado periodo, a pedido do professor). Com
excecao das obras de referéncia, todo acervo esta disponivel para empréstimo. Com relagdo ao
servico de reserva, o sistema de empréstimo envia automaticamente aviso por e-mail, informando o
usuario sobre a disponibilidade do material por um determinado prazo.

A Biblioteca do Campus Encantado dispde de area de 142,33 m?, abrigando hall de recepcgao,
atendimento/administragédo, acervo bibliografico, espacgo para estudos em grupo, espago para estudos
individuais, espago para pesquisas (jornais/revistas) e para circulagéo.

A Biblioteca no Campus de Encantado encontra-se informatizada, podendo ser efetuados
empréstimos e pesquisas do acervo no local ou pela internet.

7.7.2 Acervo da Biblioteca

O acervo da Biblioteca é constituido por livros, materiais de referéncia (dicionarios,
enciclopédias, almanaques, relatérios etc.), multimeios (fitas de video, fitas cassete, CD-ROMs,
DVDs, calculadoras HP etc.), acervo em braile, periédicos nacionais/internacionais (jornais e
revistas), assinatura das bases de dados Academic Search Elite, Business Source Elite, Regional
Business News, GreenFILE, Environment Complete, Information Science & Technology Abstracts
(ISTA), Human Resources Abstracts da EBSCO, ScienceDirect, Scopus, ASTM International do Portal
de Periddicos Capes e outras bases de dados de acesso livre, como Scientific Electronic Library
Online - Scielo, Periédicos Eletrénicos em Psicologia — PePSIC, Biblioteca Digital de Teses e
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Dissertagcées — BDTD. A Biblioteca Digital da Univates (www.univates.br/bdu) conta com dissertagdes
do Programa de Poés-Graduagdo em Ambiente e Desenvolvimento — PPGAD e dissertagbes do
Programa de P6s-Graduagao em Ensino de Ciéncias Exatas — PPGECE.

7.7.3 Politica de atualizagado do acervo

O acervo é constantemente atualizado, independente do suporte de informagao. A Instituicao
tem definida politica para aquisicdo de bibliografia destinando 1% de sua Receita Liquida para esta
finalidade. A verba é assim distribuida: 7% para a Pré-Reitoria de Ensino (para novos cursos,
suplementagéo das verbas dos Centros, incluindo o CEP, entre outros), 30% entre os Centros, 37%
entre os cursos, 18 % para novos cursos e em fase de reconhecimento (a cada ano séao listados em
resolugao) e 8% para os cursos de mestrado.

A distribuicdo entre os centros é feita da seguinte forma:

— 50% equitativo: igual para todos os centros e CEP;

— 50% proporcional ao numero de alunos de cada Centro e CEP.

A distribuicdo entre os cursos é feita da seguinte forma:

— 50% equitativo: igual para todos os cursos;

— 50% proporcional ao numero de alunos de cada curso.

A distribui¢do entre novos cursos e em fase de reconhecimento é feita da seguinte forma:

— 50% equitativo: igual para todos os cursos;

— 50% proporcional ao nimero de alunos de cada curso.

A distribuicdo entre os cursos de mestrado é feita da seguinte forma:

— 50% equitativo: igual para todos os cursos;

— 50% proporcional ao nimero de alunos de cada curso.

Os cursos de Pés-Graduacgdo Especializacdo e de Extensdo ndo possuem verba destinada,
devendo contar com a bibliografia existente para os cursos de Graduagao.

Além do acervo bibliografico, a Instituicdo conta com periédicos correntes e periddicos ndo-
correntes. A biblioteca possui a assinatura das bases de dados Academic Search Elite, Business
Source Elite, Regional Business News, GreenFILE, Environment Complete, Information Science &
Technology Abstracts (ISTA), Human Resources Abstracts da EBSCO, ScienceDirect, Scopus, ASTM
International do Portal de Peridédicos Capes e outras bases de dados de acesso livre, como Scientific
Electronic Library Online — Scielo —, Periddicos Eletrénicos em Psicologia — PePSIC —, Biblioteca
Digital de Teses e Dissertagdes — BDTD.

O Academic Search Elite oferece texto completo de cerca de 2.000 revistas, incluindo mais de
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1.550 titulos analisados por especialistas. Esta base de dados multidisciplinar abrange praticamente
todas as areas do estudo académico. Mais de 140 revistas especializadas tém imagens em PDF que
remontam a 1985. O Business Source Elite € uma base de dados de negdcios fornece o texto
completo de aproximadamente 1.100 publicagbes de negdcios, incluindo o texto completo de cerca de
500 publicagdes de negdcios analisadas por especialistas. O Regional Business News é uma base de
dados que fornece cobertura abrangente de texto completo de publicagbes regionais da area de
negocios. O Regional Business News incorpora 75 revistas especializadas, jornais e newswires
relacionados a negécios de todas as areas urbanas e rurais nos EUA. O GreenFILE oferece
informagbes de pesquisa cobrindo todos os aspectos do impacto humano no meio ambiente. Sua
colecdo de titulos de interesse académico, governamental e geral incluem conteudos sobre
aquecimento global, construgdes ecolégicas, poluigdo, agricultura sustentavel, energia renovavel,
reciclagem e mais. A base de dados oferece indice e resumos de mais de 384 mil registros, bem
como Livre Acesso a textos completos de mais de 4.700 registros. O Environment Complete oferece
cobertura abrangente sobre areas aplicaveis da agricultura, ecologia do ecossistema, energia, fontes
de energia renovavel, recursos naturais, ciéncia de agua potavel e marinha, geografia, poluigéo e
administracdo de residuos, tecnologia ambiental, direito ambiental, politicas publicas, impactos
sociais, planejamento urbano e mais. O Environment Complete contém mais de 1.957.000 registros
de mais de 1.700 titulos nacionais e internacionais que remontam aos anos 1940 (incluindo 1.125
titulos principais ativos). A base de dados também contém texto completo de 680 revistas cientificas e
120 monografias. O Information Science & Technology Abstracts é a principal base de dados das
areas de ciéncia da informagéo. O ISTA reune artigos de revistas especializadas de mais de 450
publicacdes, além de livros, relatérios de pesquisa e anais de conferéncias e patentes, com cobertura
abrangente e continua dos periddicos mais importantes nessa area. As datas de cobertura remontam
a meados da década de 1960. O Human Resources Abstracts inclui registros bibliograficos que
abordam areas essenciais relacionadas a recursos humanos, incluindo gerenciamento de recursos
humanos, assisténcia ao funcionario, comportamento organizacional, entre outras areas de grande
relevancia para a disciplina. O indice contém 63.000 registros, que sdo meticulosamente
selecionados das fontes mais importantes na disciplina. O ScienceDirect € uma colegao eletrénica de
textos completos provenientes de mais de 2.000 revistas cientificas Elsevier, com mais de 9 milhdes
de artigos nas areas cientifica, tecnolégica e médica, representando aproximadamente 25% da
producao cientifica mundial. O ScienceDirect ainda oferece aos seus usuarios livros eletrdnicos,
séries de livros, manuais e obras de referéncia em diversas areas do conhecimento, com acesso
rapido e confiavel a descobertas relevantes e analises. Em constante expansao, a colegao de livros
no ScienceDirect vem facilitar o acesso mais abrangente a informacdes técnicas e cientificas. E para
ajudar a aumentar a sua produtividade e ainda manté-lo constantemente atualizado, o ScienceDirect
possui uma série de ferramentas de facil uso, como alertas por e-mail e recursos de personalizago.
Scopus é a maior base de referéncias bibliograficas da literatura cientifica revisada por pares, com
mais de 16.000 periodicos de 4.000 editoras internacionais. Indexa aproximadamente 265 milhdes
paginas da Internet, 18 milhdes de patentes, além de outros documentos. Scopus é hoje a melhor
ferramenta para estudos bibliométricos e avaliagbes de producdo cientifica, ndo apenas por seu
incomparavel conteido, mas também por ser a Unica base que reune as ferramentas adequadas, tais
como: perfil de autor, perfil de instituicdo, rastreador de citagdes, indice h e analisador de periédicos.
Pode ser utilizada por pesquisadores brasileiros para atualizagdo do Curriculo Lattes. ASTM
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International disponibiliza normas técnicas utilizadas na padronizacdo de setores como as
engenharias e as areas biomédica, petroquimica e aeroespacial. As normas sdo utilizadas na
fabricagdo de produtos e na realizagdo de metodologias seguras e competitivas no setor produtivo,
além da qualificacao profissional de alunos e pesquisadores.

O acesso as bases de dados do Portal de Periddicos Capes é restrito aos usuarios que
pesquisam exclusivamente por meio das estagdes de trabalho instaladas nas dependéncias das
Instituigdes ou via proxy por meio de login e senha. O usuario que deseja acessar as bases de dados
da EBSCO pode acessar os documentos por meio da internet (URL) com seu cddigo e senha.

7.7.4 Condigoes de acesso ao material bibliografico

O acesso ao material bibliografico se da mediante empréstimo domiciliar e consulta local/ on-
line. O acervo da Biblioteca é informatizado por meio do sistema GNUTECA (software inicialmente
desenvolvido pela Univates sob licenga GPL, que utiliza o padrao de metadados MARC 21 e
protocolo de interoperabilidade Z239.50), tendo cada volume identificagdo por cddigo de barras para
uso no sistema de empréstimo e controle de acervo por meio de leitura optica.

Os usuarios da Biblioteca efetuam suas pesquisas por meio da consulta ao catalogo on-line
pela internet ou nas ilhas de consultas (terminais) da Biblioteca. O sistema de empréstimo por meio
da leitura optica esta funcionando desde o inicio do ano letivo de 1998. A pesquisa pode ser simples
e/ou avangada. As Ultimas aquisicdes podem ser pesquisadas tanto com as datas dos periodos
desejados como também selecionando a opgao das areas de interesse do usuario para receber a
notificagdo no seu e-mail sobre novas aquisi¢cdes da biblioteca nas areas especificadas. Sugestbes de
livros podem ser feitas por meio da internet, sendo comunicada ao solicitante que a sua sugestao
estd sendo encaminhada para o coordenador especifico do seu curso avaliar a compra. Apods
avaliada a sugestédo € dado o respectivo retorno para o solicitante sobre sua aprovagéo de compra e
ou o motivo da reprovagéo.

Com a implantagao da Biblioteca Digital pode-se disponibilizar e viabilizar o acesso rapido de
todo conteudo gerado pela Instituicdo por meio deste repositério, criando um ambiente de
disseminacgdo, cooperagdo e a promog¢ao do conhecimento em uma escala global. A disponibilizagéo
da Biblioteca Digital Univates — BDU — iniciou em dezembro de 2008 com dissertagées do Programa
de Pés-Graduagdo em Ambiente e Desenvolvimento — PPGAD — e dissertagdes do Programa de Pos-
Graduacdo em Ensino de Ciéncias Exatas — PPGECE. Pode ser acessada por meio do link
www.univates.br/bdu ou por meio do site da biblioteca da Univates. Ndo ha restrigbes de
acessos. O acesso as dissertagcbes da BDU também podem ser realizados por meio da Biblioteca
Digital de Teses e Dissertagdes (BDTD), do Instituto Brasileiro de Informagéo em Ciéncia e Tecnologia
(IBICT) e do catalogo de repositdrios internacionais OAlster, da Universidade de Michigan.

A solicitagcao do servico COMUT pode ser feita diretamente para um(a) bibliotecario(a) ou por
meio da internet. A reserva e a renovagao do material retirado poderéo ser efetuadas pela internet ou

Assessoria Juridica 115

FUVATES/UNIVATES



http://www.univates.br/bdu

Resolucédo 153/Reitoria/Univates, de 05/11/2012

na Biblioteca. Por meio da internet o usuario pode também verificar seu histérico de empréstimo e
optar ou nao pelo recebimento de avisos, como o lembrete via e-mail dois dias antes de vencer o
prazo de devolugado do material.

7.7.5 Recursos de informatica da Biblioteca

A Biblioteca da Univates conta com 44 microcomputadores e 3 laptops, sendo 26 dotados de
drive CD-ROM, oito dotados de impressora (para impressao de recibos), um dotado de scanner, todos
conectados em rede e interligados ao provedor internet pertencente a Instituicdo. Desses
equipamentos, 21 sdo utilizados pelos usuarios para pesquisa e localizagdo de obras; um para
consulta e acesso ao Portal de Periddicos Capes e as bases de dados da EBSCO e COMUT; trés
dotados do sistema Dos Vox para uso de pessoas com necessidades especiais; sete servem as
atividades de controle de empréstimo e devolugdo das obras; um para checagem do material na
saida; um para devolugdo expressa; trés laptops atendem as atividades operacionais, como
manutencdo da base de dados e controles internos; dois sdo usados pelas bibliotecarias para o
cadastro dos materiais; um € utilizado para digitalizar materiais de aula para postar no Moodle; dois
para o Museu Regional do Livro.
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8 ANEXOS

8.1 ANEXO | - Processo de discussao do Projeto do Curso de Direito

O processo de discussdo de reforma do Projeto comecgou informalmente faz varios
semestres, mas mais formalmente em julho de 2005, com reunido com os formandos do Curso,
ouvindo suas sugestdes e expectativas, a partir das experiéncias como primeira turma formanda em
Direito na Univates, 0 que se seguiu com a segunda turma, com os lideres de turma nos encontros
semestrais com a Coordenacédo e com os encontros com o Diretério Académico. Ainda em relagao
aos discentes, foram analisadas e aproveitadas sugestdes das Avaliagdes Institucionais, feitas
semestralmente, e as especificas do Curso, estas feitas em maio de 2004 e 2005.

Com relagcédo aos professores, houve reunides periddicas presenciais, registradas em ata, e
constantes trocas de mensagens eletrbnicas, em que se discutiram varios assuntos relacionados ao
Projeto, como objetivos, perfil do egresso, habilidades, proposta de disciplinas da nova matriz,
ementas, bibliografias, regulamentos da monografia, dos estagios e das atividades complementares.
Além disso, houve consulta ao Nucleo de Apoio Pedagégico — NAP — da Univates, a projetos
pedagoégicos de outros Cursos de Direito conceituados no Estado e fora dele, para saber-se o que
transitava nas suas matrizes; a coordenacgédo participou de cursos e palestras sobre as novas
Diretrizes do MEC para os Cursos de Direito do Pais e depois divulgou entre seus pares as
orientagées. Enfim, o objetivo € aproximar o maximo possivel o Projeto do Curso da realidade
existente e desejada por todos nele envolvidos: alunos, professores, Instituigdo, comunidade externa.

Novamente, neste ano de 2012, pensou-se em revisar o projeto, a fim de incluir as disciplinas
institucionais (Leitura e Produgdo de Textos | e I, Metodologia da Pesquisa e Temas
Contemporaneos) e readequar as ementas ao momento atual, bem como as recentes orientagdes do
Nucleo de Apoio Pedagdgico da Instituicao.
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8.2 ANEXO Il - REGULAMENTO NUCLEO FLEXIVEL
Regulamento do Nucleo Flexivel

Art. 1° O presente conjunto de regras tem por finalidade normatizar as atividades que
compdem o nucleo flexivel do Curriculo de Graduagcdo em Direito e cujo cumprimento é requisito

indispensavel a conclusao do Curso e respectiva colagao de grau. Ele é composto por:
| — Atividades complementares;
Il — Trabalho de Curso em forma de Monografia;
Il — Estagios supervisionados.

IV — Disciplinas eletivas.

8.2.1 Regulamento das Atividades Complementares

CAPITULO | - CATEGORIAS DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 2° As Atividades Complementares do curriculo do Curso de Direito, que devem ser
cursadas apés o ingresso no Curso e conter um total minimo de 220 (duzentas e vinte) horas,
sao supervisionadas pelo Coordenador do Curso ou coordenador das Atividades Complementares e
divididas em trés grandes categorias:

| — Atividades de ensino;

Il — Atividades de extenséo;

Il — Atividades de pesquisa.

SEGAO | - ATIVIDADES DE ENSINO

Art. 3° As atividades de ensino poderao envolver as seguintes modalidades:

| — Disciplinas extracurriculares:

a) Disciplinas de outros cursos de graduagédo e poés-graduacdo da UNIVATES, desde que
cursadas apos a entrada no Curso de Direito;

b) Disciplinas oferecidas em cursos de graduagdo em Direito de outra Instituicdo de Ensino

Superior reconhecida pelo MEC, desde que ainda ndo tenham sido aproveitadas como equivalentes
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de outras do Curso de Direito da UNIVATES.

Il — Disciplinas eletivas do Curso de Direito excedentes as previstas na matriz curricular;

Il = Monitorias em disciplinas do Curso de Direito, com professor orientador e dentro do
regulamento da UNIVATES.

IV — Disciplinas cursadas com aprovagdo em Instituicdo de Ensino Superior estrangeira,
mediante convénio/intercambio da UNIVATES.

Paragrafo 1°. Dentro das Atividades Complementares, somente disciplina cursada com
aprovacgao e aproveitada como atividade complementar devera ser registrada no Histérico Escolar
com o nome da disciplina, a nota e a carga horaria. As demais atividades terdo apenas o registro do
nome e carga horaria.

Paragrafo 2°. A carga horaria cumprida em qualquer das atividades definidas nos incisos de |
a |V esta limitada ao computo maximo de 120 horas na carga horaria destinada no Curriculo para

atividades complementares.

SEGCAO Il - ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 4° As atividades de extensao poderao envolver as seguintes modalidades:

| — Trabalho de extenséo:

a) trabalho juridico-social e/ou projeto de extensdo realizados pelo académico em prol da
comunidade, feito sob supervisao de professor, validando-se no maximo em até 120 horas;

Il — Viagem de estudo:

a) viagens de estudo, organizadas pelo Curso de Direito ou UNIVATES, para conhecer
Tribunais, outras instituigdes juridicas ou afins, validando-se no maximo em até 100 horas;

b) intercambio interinstitucional com outras IES conveniadas com a UNIVATES, mediante
aprovacgao nas disciplinas cursadas no intercambio, validando-se no maximo em até 120 horas;

lll — Participante como ouvinte de eventos juridicos: seminarios, congressos, palestras,
semanas académicas, painéis e afins, computando-se no maximo em até 120 horas na modalidade,
observando-se a frequéncia efetivamente assistida;

a) em cursos de extensdo afins ao Direito com 50 horas ou mais de duragio, serdo validados
20% (vinte por cento) de sua carga horaria, nao podendo o computo ultrapassar o limite total de 60
(sessenta) horas.

IV — Ministrante de atividades de extensdo, de palestras ou assemelhados relacionadas ao
Direito ou temas afins, em até 50 horas;

V — Estagios extracurriculares nao obrigatérios realizados no servigo publico em geral,
cartorios e outros 6érgaos juridicos e administrativos afins, desenvolvidos mediante Convénio entre a
UNIVATES e a entidade, publica ou privada, ou entre a UNIVATES e agentes de integracgéo,

computando-se em até 120 horas:
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a) estagios extracurriculares ndo obrigatdrios realizados no servigo publico em geral, cartérios
e outros 6rgdos juridicos e administrativos afins, desenvolvidos mediante Convénio entre a
UNIVATES e a entidade, publica ou privada, ou entre a UNIVATES e agentes de integracgéo.

b) estagios extracurriculares ndo obrigatérios realizados em sociedades de advogados,
mediante convénio direto entre a UNIVATES e a pessoa juridica da sociedade.

c) desenvolvimento de projeto alternativo de estagio ndo obrigatério aprovado no Curso de
Direito e com supervisao de professor.

VI — Leituras avaliadas:

a) Leitura e discusséo de obra(s) orientadas por professor do Curso de Direito, com projeto
com roteiro de atividades e autorizagéo prévia do Coordenador do Curso;

b) ao final da atividade, o professor orientador das leituras devera entregar relatério com as
atividades desenvolvidas, inclusive com a carga horaria/frequéncia aos encontros e a prova/avaliagao
escrita final realizada com o académico;

c) para valer como atividade complementar, o académico devera ter conquistado nota igual
ou superior a 7,0 (sete), sendo contabilizadas até 30 horas na modalidade;

d) o académico podera acumular a carga horaria de até trés leituras avaliadas no total, desde
que em semestres diferentes, para fins de contabilizagdo como atividade complementar no Curso de
Direito.

VIl — Outras atividades afins, até o limite maximo de 50 horas cada uma, podendo
compreender:

a) representagao estudantil em 6rgéo colegiado do Curso de Direito e/ou IES, proporcionando
ao académico a atribuigcdo de até duas horas de atividade complementar por reuniao participada, até
0 maximo de 50 horas;

b) curso de lingua estrangeira: serdo contabilizadas as horas efetivamente assistidas, até o
maximo de 50 horas;

c) curso de informéatica: serdo contabilizadas as horas efetivamente assistidas, até o maximo
de 50 horas;

d) curso de oratdria: serdo contabilizadas as horas efetivamente assistidas, até o maximo de
50 horas;

e) participagdo como ouvinte de defesas de monografias em cursos de graduacao em Direito
(cdomputo de duas horas) e de Especializagdo em Direito (computo de duas horas); de dissertagbes
em cursos de Mestrado (cémputo de trés horas) e de teses em Doutorado (cémputo de quatro horas),
todas em Direito, até o maximo de 50 horas.

f) participagdo como jurado(a) em sessdes do Tribunal de Juri, validando-se em até 08 horas
por sessao, podendo computar-se até o maximo de 50 horas na modalidade;

g) Outras atividades que ndo se encaixam em nenhuma modalidade aqui expressa: a
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validagdo dependera da anadlise e aprovagdo da Coordenagdo do Curso ou coordenagdo das
Atividades Complementares, até o maximo de 50 horas.

SECAO Il - ATIVIDADES DE PESQUISA

Art. 5° As atividades de pesquisa poderéo envolver as seguintes modalidades:

| — Atividades de iniciacao cientifica, com validade em até 120 horas, tais como:

a) participagdo em projeto de pesquisa coordenado por professor e aprovado pelos 6rgaos
competentes da UNIVATES e/ou por 6rgao ou agéncia financiadora externa;

b) participagdo em outra pesquisa, desde que aprovada pelo Coordenador do Curso ou
coordenacgao das Atividades Complementares;

c) grupos de estudo: projetos, grupos de estudo coordenados por docente da IES, devendo
seguir os regulamentos do Curso e/ou da UNIVATES;

Il — Trabalhos publicados, com conteudo relacionado preferencialmente a temas juridicos. A
contabilizagdo da carga horaria, ndo se contando duplicagdo de publicagao de uma mesma produgéo,
dependera do tipo de publicacao e da abrangéncia do veiculo no qual o texto foi publicado, conforme
tabela:

Tipo de publicagdo N° de horas conferidas

Artigo em jornal de circulagao local/regional 5 (cinco)
Artigo curto/opiniao em site juridico 5 (cinco)
Artigo em jornal de circulagéo estadual/nacional 10 (dez)
Artigo académico em site juridico 10 (dez)

Artigo académico em revista estadual (B ou C) 25 (vinte e cinco)

Artigo cientifico em revista académica (B2. B3 ou B4)

70 (setenta)

Artigo cientifico em revista académica (A1, A2 ou B1) 100 (cem)
Capitulo de livro 25 (vinte e cinco)
Capitulo de livro juridico 30 (trinta)

Livro 50 (cinquenta)
Livro juridico 70 (setenta)
Resumo de trabalho apresentado em Mostras (MEEP ou afim) 20 (vinte)

a) o trabalho apresentado em mostras institucionais internas ou externas tera sua carga de 20
(vinte) horas dividida entre o nimero de apresentantes, ndo se computando em dobro a sequiéncia de
apresentagdo em mais periodos, na mesma mostra.

b) para o cémputo de trabalho apresentado em mostras institucionais internas ou externas,
com ou sem resumo publicado, valera preponderantemente a apresentacéo, nao se permitindo dupla

contagem de horas (resumo e apresentagao).

SEGCAO IV - DISPOSIGOES GERAIS DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES
Art. 6° As atividades complementares devem ser comprovadas a Coordenagéo do Curso de

Direito e/ou Atividades Complementares, através de requerimento protocolado, pelo académico, no
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Atendimento ao Aluno, acompanhado das comprovagdes necessarias (Atestados, Certificados, etc),
em original e cépia. Os originais, apds conferéncia com as copias, serao devolvidos ao requerente.

Art. 7° Compete ao Coordenador do Curso de Direito e/ou de Atividades Complementares
conferir a validagao final dos documentos encaminhados pelo académico e encaminhar a Secretaria
Geral o cOmputo das horas e modalidade das atividades complementares.

Art. 8° As atividades complementares serao registradas no Histérico Escolar com o nome e a
respectiva carga horaria aproveitada, no maximo de 220 horas no total.

Art. 9° As atividades complementares devem ser cursadas e/ou desenvolvidas
preponderantemente em horario distinto do atinente ao cumprimento da matriz curricular nao flexivel
do curso, respeitados os pré-requisitos, quando houver.

Art. 10. A composicao da carga horaria é obrigatdria, devendo ser diversificada e preenchida
com no minimo trés modalidades de atividades, dentro de no minimo duas categorias (ensino,
extens&o ou pesquisa).

Art. 11. O académico devera integralizar 90% (noventa por cento) do total da carga horaria
das atividades complementares exigidas no Curso de Direito antes de efetuar a ultima matricula para
a formatura.

Paragrafo 1°. Ficara desobrigado da integralizagdo dos 90% da carga horaria a que se refere
este artigo o académico que estiver matriculado para cursar uma disciplina como atividade
complementar em curso de graduacgdo, autorizada pelo Coordenador do Curso de Direito, ou que
estiver participando de intercambio académico interinstitucional para estudos em IES conveniada com
a UNIVATES.

Paragrafo 2°. Para integralizar a carga horaria total das atividades complementares exigidas
no Curso, com excegdo do paragrafo anterior, 0 académico formando devera encaminhar ao Setor de
Atendimento ao Aluno os documentos comprobatérios até 30 dias antes do encerramento das aulas
do semestre letivo da formatura.

Art. 12. Casos omissos serao resolvidos pelo Coordenador de Curso e/ou coordenador das
Atividades Complementares, observando-se, quando for o caso, também, a Resolugcdo da UNIVATES

sobre matéria de semelhante teor.
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8.2.2 Guia de Atividades Complementares do Curso de Direito

QUADRO 7 - Atividades Complementares — Categoria Ensino

Carga

as previstas na matriz curricular

Horari Atividades Exigéncias

oraria
a) Disciplinas de outros cursos de graduagdo e pos-
graduagdo da Univates, desde que cursadas apds a
entrada no Curso de Direito;

e . b) Disciplinas oferecidas em cursos de graduagdo em
Disciplinas extracurriculares L L . ;

Direito de outra Instituicho de Ensino Superior
reconhecida pelo MEC, desde que ainda ndo tenham sido
aproveitadas como equivalentes de outras do Curso de

Até 120 Direito da Univates.

horas Disciplinas eletivas do Curso de Direito excedentes

Disciplinas cursadas com aprovagao em Instituicao
de Ensino Superior estrangeira, mediante

convénio/intercambio da Univates

Monitorias em disciplinas do Curso de Direito, com
professor orientador e dentro do regulamento da

Univates

QUADRO 8 - Atividades Complementares — Categoria Extensao

Carga

Horari Atividades Exigéncias
oraria
a) trabalho juridico-social e/ou projeto de extenséo realizados pelo
Trabalho de extenséo académico em prol da comunidade, feito sob supervisdo de professor,
validando-se no maximo em até 120 horas.
Até 120 Viagens de estudo, organizadas pelo Curso de Direito ou Univates,
horas Viagem de estudo para conhecer Tribunais, outras instituicdes juridicas ou afins,
validando-se no maximo em até 100 horas;
Intercambio interinstitucional com outras IES conveniadas com a
Viagem de estudo (Intercambio) Univates, mediante aprovagéao nas disciplinas cursadas no intercambio,
validando-se no maximo em até 120 horas;
. . a) Participante como ouvinte de eventos juridicos: seminarios,
Participante como ouvinte de eventos P T )
L s congressos, palestras, semanas académicas, painéis e afins,
juridicos: seminarios, congressos, s ! .
P computando-se no maximo em até 120 horas na modalidade,
. palestras, semanas académicas, A : e
Até 120 o ) observando-se a frequéncia efetivamente assistida;
painéis e afins, computando-se no ~ ) g .
horas L ! b) Em cursos de extensdo afins ao Direito com 50 horas ou mais de
maximo em até 120 horas na = = : o 1o -
. duragéo, serdo validados 20% (vinte por cento) de sua carga horaria,
modalidade, observando-se a = N S
. . e ndo podendo o cOmputo ultrapassar o limite total de 60 (sessenta)
frequéncia efetivamente assistida;
horas.
Ministrante de atividades de extenséo,
Até 50 de palestras ou assemelhados
Horas relacionadas ao Direito ou temas afins,
em até 50 horas;
Estagios extracurriculares néo a) estagios extracurriculares ndo obrigatérios realizados no servigo
obrigatérios/voluntarios desenvolvidos |publico em geral, cartérios e outros 6rgaos juridicos e administrativos
mediante Convénio, conforme este afins, desenvolvidos mediante Convénio entre a Univates e a entidade,
Até 120 Regulamento, coordenados e publica ou privada, ou entre a Univates e agentes de integragéo.
horas supervisionados pelo Coordenador/ b) estagios extracurriculares n&o obrigatérios realizados em sociedades

supervisor do Nucleo de Pratica Juridica
e de acordo com demais legislagbes
sobre Estagios, computando-se em até
100 horas:

de advogados, mediante convénio direto entre a Univates e a pessoa
juridica da sociedade.

c) desenvolvimento de projeto alternativo de estagio ndo obrigatdrio
aprovado no Curso de Direito e com supervisao de professor.
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Carga
Horaria

Atividades

Exigéncias

Até

30 horas
(até 3
leituras)

Leituras avaliadas:

- Leitura e discusséo de obra(s) orientadas por professor do Curso de
Direito, com projeto com roteiro de atividades e autorizagédo prévia do
Coordenador do Curso;

- ao final da atividade, o professor orientador das leituras devera
entregar relatério com as atividades desenvolvidas, inclusive com a
carga horaria/frequéncia aos encontros e a prova/avaliagéo escrita final
realizada com o académico;

- para valer como atividade complementar, o académico devera ter
conquistado nota igual ou superior a 7,0 (sete), sendo contabilizadas
até 30 horas na modalidade;

- 0 académico podera acumular a carga horaria de até trés leituras
avaliadas no total, desde que em semestres diferentes, para fins de
contabilizagdo como atividade complementar no Curso de Direito.

Até
100 horas

Outras atividades afins, até o limite de
50 horas cada uma, podendo
compreender:

a) representagédo estudantil em 6rgéo colegiado do Curso de Direito
e/ou IES, proporcionando ao académico a atribuigdo de até duas horas
de atividade complementar por reuniéo participada;

b) curso de lingua estrangeira: serdo contabilizadas as horas
efetivamente assistidas, até o maximo de 50 horas;

c) curso de informatica: serdo contabilizadas as horas efetivamente
assistidas, até o maximo de 50 horas;

d) curso de oratéria: serdo contabilizadas as horas efetivamente
assistidas, até o maximo de 50 horas;

e) participagdo como ouvinte de defesas de monografias em cursos de
graduagdo em Direito (computo de duas horas) e de Especializagdo em
Direito (computo de duas horas); de dissertacdes em cursos de
Mestrado (cdmputo de trés horas) e de teses em Doutorado (codmputo
de quatro horas), todas em Direito.

f) participagdo como jurado(a) em sessbGes do Tribunal de Juri,
validando-se em até 08 horas por sesséo, podendo computar-se até o
maximo de 50 horas na modalidade;

g) Outras atividades que ndo se encaixam em nenhuma modalidade
aqui expressa: a validagdo dependera da anadlise e aprovacdo da
Coordenagdo do Curso ou coordenagdo das Atividades
Complementares.

QUADRO 9 - Atividades Complementares — Categoria Pesquisa

Carga Horaria |Atividades

Exigéncias

Até 120 horas

Atividades de iniciagdo cientifica, com
validade em até 120 horas, tais como:

a) participacdo em projeto de pesquisa coordenado por
professor e aprovado pelos 6rgaos competentes da Univates
el/ou por 6rgao ou agéncia financiadora externa;

b) participagdo em outra pesquisa, desde que aprovada pelo
Coordenador do Curso ou coordenagdo das Atividades
Complementares;

c) grupos de estudo: projetos, grupos de estudo coordenados
por docente da IES, devendo seguir os regulamentos do
Curso e/ou da Univates;

Até 100 horas

Trabalhos publicados, com conteddo
relacionado preferencialmente a temas

juridicos. A contabilizagéo da carga horaria,
nao se contando duplicagédo de publicagédo de
uma mesma produgédo, dependera do tipo de
publicacéo e da abrangéncia do veiculo no
qual o texto foi publicado, conforme segue:

- Artigo em jornal de circulagéo local/regional:
5 (cinco)

- Artigo curto/opinido em site juridico: 5
(cinco)

- Artigo em jornal de circulagéo
estadual/nacional: 10 (dez)

- Artigo académico em site juridico: 10 (dez)

- Artigo académico em revista estadual (B5S
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Carga Horaria |Atividades

Exigéncias

ou C): 15 (quinze)

- Artigo cientifico em revista académica (B2.
B3 ou B4): 70 (setenta)

- Artigo cientifico em revista académica (A1,
A2 ou B1): 100 (cem)

- Capitulo de livro: 25 (vinte e cinco)

- Capitulo de livro juridico: 30 (trinta)

- Livro: 50 (cinquenta)

- Livro juridico: 70 (setenta)

Resumo de trabalho apresentado em
Mostras (MEEP ou afim) 20 (vinte)

a) o trabalho apresentado em mostras institucionais internas
ou externas tera sua carga de 20 (vinte) horas dividida entre
o numero de apresentantes, ndo se computando em dobro a
sequéncia de apresentacdo em mais periodos, na mesma
mostra.

b) para o cOmputo de trabalho apresentado em mostras
institucionais internas ou externas, com ou sem resumo
publicado, valera preponderantemente a apresentagéo, nao
se permitindo dupla contagem de horas (resumo e
apresentagao).
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8.2.3 Regulamento do Trabalho de Curso

CAPITULO Il - TRABALHO DE CURSO — PROJETO DE MONOGRAFIA E MONOGRAFIA

Art. 13. O Trabalho de Curso é desenvolvido em duas disciplinas — Trabalho de Curso | -
Projeto de Monografia e Trabalho de Curso Il - Monografia, sendo esta uma pesquisa individual
orientada, relatada sob a forma de uma monografia, em qualquer ramo juridico, no ambito do Curso
de Direito.

Art. 14. Os objetivos gerais das disciplinas de Trabalho de Curso sdo os de propiciar aos
alunos do Curso de Direito a oportunidade de demonstrar o grau de conhecimento adquirido, o
aprofundamento tematico, o estimulo & produgdo cientifica, & consulta de bibliografia/fontes
especializadas e o aprimoramento da capacidade de interpretagao e critica do Direito.

Art. 15. O Coordenador do Curso de Direito, ou pessoa por ele delegada, é o coordenador do
trabalho de supervisdo das orientagbes orientador-aluno, da organizagdo das bancas de defesas e

demais atividades relacionadas aos trabalhos monograficos.

SEGAO | - PROFESSORES ORIENTADORES

Art. 16. O Trabalho de Curso Il - Monografia é desenvolvido sob a orientagdo de um professor
do Curso de Direito.

Paragrafo unico. A monografia é atividade de natureza académica e pressupde a alocagao
de parte do tempo de ensino dos professores a atividade de orientagdo, na forma prevista na
legislagéo especifica da IES.

Art. 17. Cabe ao académico escolher o professor orientador, devendo realizar o convite
levando em consideragdo o tema de afinidade com a area do professor e os prazos estabelecidos
neste Regulamento para a entrega do Trabalho de Curso Il - Monografia.

Art. 18. Na situagcdo em que o aluno nado encontre nenhum professor que se disponha a
assumir a sua orientagdo, deve procurar o Coordenador do Curso de Direito/Coordenador de
Monografia, a fim de que Ihe indique um orientador.

Paragrafo unico. Na indicacdo de professores orientadores, o Coordenador de Curso/
Trabalho de Curso Il - Monografia deve levar em consideragéo, sempre que possivel, a distribuigao
de acordo com as areas de interesse/estudo/atuagdo dos professores, bem como a distribuicéo
equitativa de orientandos entre eles.

Art. 19. Cada professor pode orientar até 08 (oito) alunos por semestre.

§ 1°. A carga horaria semanal, por aluno, destinada a orientagdo do Trabalho de Curso Il -

Monografia, para fins do computo da carga didatica do docente no Plano de Atividades, obedece a
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legislagao especifica da UNIVATES.

§ 2°. A critério do Coordenador do Curso de Direito/Coordenador do Trabalho de Curso Il -
Monografia, o nimero de orientandos por orientador pode ser alterado, justificadamente.

Art. 20. A troca de orientador sé € permitida quando houver descumprimento do seu trabalho
por parte do orientador/orientando, mediante solicitagdo ao Coordenador do Curso/Trabalho de Curso
Il - Monografia, ou quando outro docente assumir formalmente a orientagdo, mediante aquiescéncia
do professor substituido e/ou Coordenador de Curso/Trabalho de Curso Il - Monografia.

Paragrafo unico. E da competéncia do Coordenador de Curso/Trabalho de Curso Il -
Monografia a solugdo de casos especiais, podendo ele, se entender necessario, encaminha-los para
decisdo do Conselho do Curso de Direito.

Art. 21. O professor orientador tem, entre outros, os seguintes deveres:

I - frequentar as reunides convocadas pelo Coordenador de Curso/Trabalho de Curso Il -
Monografia;

Il - atender no minimo quinzenalmente seus alunos, preferencialmente nas dependéncias da
UNIVATES;

lll - entregar semestralmente as fichas de frequéncia das orientagbes e avaliagdo preenchidas
e assinadas;

IV - analisar e avaliar os relatérios parciais que lhes forem entregues pelos orientandos,
dando-lhes retorno da tarefa;

V - requerer ao Coordenador de Curso/Trabalho de Curso Il - Monografia a inclusdo da
monografia de seus orientandos na pauta semestral de defesas;

VI - participar das bancas de defesas para as quais estiver designado;

VII - assinar, juntamente com os demais membros da Banca Examinadora, as fichas/atas de
avaliagdo das monografias das sessbes de defesa.

Art. 22. A responsabilidade pela elaboragdo da monografia é integralmente do académico, o
que nao exime o professor orientador de desempenhar adequadamente, dentro das normas definidas
neste Regulamento e nas regras da UNIVATES, as atribuicbes decorrentes da sua atividade de
orientagao.

Paragrafo unico. O ndo-cumprimento pelos alunos do disposto nos artigos 13 a 20,22 a 32 e
36 deste Regulamento, autoriza o professor a desligar-se dos encargos de orientagdo, através de

comunicacgao oficial ao Coordenador de Curso/Trabalho de Curso Il — Monografia.

SEGAO Il - PRE-REQUISITOS E MATRICULA
Art. 23. Para se matricular nas disciplinas relacionadas ao Trabalho de Curso (Projeto de
Monografia e Monografia), o académico de Direito deve ter cumprido os pré-requisitos definidos no

Curriculo do Curso.
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Art. 24. A matricula na disciplina Trabalho de Curso Il - Monografia atribui ao académico o
direito de escrever e defender sua monografia, desde que obedecidos o calendario e os requisitos
estabelecidos por este regulamento e pela Coordenagdo de Curso/Monografia, tendo por base o
Calendario Académico do Centro Universitario UNIVATES.

SEGAO Il - TRABALHO DE CURSO | - PROJETO DE MONOGRAFIA

Art. 25. O académico deve elaborar seu Trabalho de Curso | - Projeto de Monografia de
acordo com este Regulamento e com as orientagdes do professor da disciplina.

Paragrafo unico. A estrutura formal do Trabalho de Curso | - Projeto de Monografia deve
seguir os critérios técnicos estabelecidos nas normas constantes do Manual da Univates para
trabalhos académicos, ou outro que institucionalmente vier substitui-lo, e nas demais normas da
ABNT, no que forem aplicaveis.

Art. 26. A versao final do Projeto de Monografia deve ser entregue ao professor da disciplina,
em uma via, conforme cronograma da disciplina.

Art. 27. Para a aprovagao do Trabalho de Curso | - Projeto de Monografia, o professor da
disciplina deve levar em consideragéo a existéncia ou ndo de monografia ja apresentada e defendida
com base em projeto idéntico ou similar e as demais normas deste Regulamento.

Art. 28. Aprovado o Trabalho de Curso | - Projeto de Monografia, a mudanga de tema sé é
permitida mediante a elaboragdo de um novo projeto e preenchimento dos seguintes requisitos:

I - ocorrer a mudanca dentro de um prazo nao superior a 15 (quinze) dias, contados da data
de inicio do periodo letivo da disciplina de Monografia;

Il - haver a aprovagéao do professor orientador;

lll - existir a concordancia do professor orientador em continuar com a orientagdo, ou a
concordancia expressa de outro docente em substitui-lo;

IV - haver a aprovagéo do Coordenador de Curso/Monografia.

Paragrafo unico. Pequenas mudancas que ndo comprometam as linhas basicas do projeto

serao permitidas a qualquer tempo, desde que com autorizagéo do orientador.

SEGAO IV - ACADEMICOS EM FASE DE MONOGRAFIA

Art. 29. E considerado académico em fase de monografia todo aquele regularmente
matriculado na disciplina de Trabalho de Curso | - Monografia, pertencente ao Curriculo do Curso de
Direito.

Art. 30 . O aluno em fase de monografia tem, entre outros, os seguintes deveres:

| - freqlentar as reunides convocadas pelo Coordenador de Curso/Monografia e/ou pelo seu
orientador;

Il - manter contatos no minimo quinzenais com o professor orientador para discussdo e
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aprimoramento de sua pesquisa, devendo informar antecipadamente e justificar eventuais faltas;

lll - cumprir o cronograma divulgado pela Coordenacdo de Curso/Monografia para a entrega
de versdes da monografia para a Banca Examinadora e de verséo final da monografia;

IV - entregar ao orientador relatérios parciais regulares sobre as atividades desenvolvidas;

V - elaborar a versao final de sua monografia, de acordo com o presente Regulamento e as
instrucdes de seu orientador e do Coordenador de Curso/Monografia;

VI - entregar ao Coordenador de Curso/Monografia, no semestre em que estiver matriculado
na disciplina respectiva, 03 (trés) cépias de sua monografia, em espiral, devidamente acompanhadas
de formulario do orientador encaminhando para defesa e com a ficha das orientagdes realizadas no
semestre;

§ unico. O académico que ndo entregar as versdes da monografia na forma e no prazo
estabelecidos pelo Coordenador de Curso/Monografia, para irem a Banca, esta automaticamente
reprovado na disciplina de Monografia.

VII - comparecer em dia, hora e local determinados para apresentar e defender, diante de

Banca Examinadora, a sua monografia.

SEGAO V — MONOGRAFIA

Art. 31. A monografia, expressdo formal escrita do relatério final atinente ao Trabalho de
Curso e cuja defesa é publica, devera ser elaborada considerando-se:

| - na sua estrutura formal, os critérios estabelecidos nas normas do Manual da Univates para
trabalhos académicos, ou outro que institucionalmente vier substitui-lo, e nas demais regras da ABNT,
no que forem aplicaveis;

Il - no seu contelido, as finalidades estabelecidas no artigo 13 e 14 deste Regulamento e a
vinculagdo direta do seu tema com um dos ramos do conhecimento na area do Direito,
preferencialmente aqueles identificados pelas disciplinas ofertadas no curriculo.

Art. 32. As trés copias em espiral da monografia encaminhadas as Bancas Examinadoras
devem ser apresentadas preenchendo o requisito de extensdo entre 50 e 100 paginas (introdugéo,
desenvolvimento e conclusdo), afora outros constantes do Manual da Univates para trabalhos
académicos, ou outro que institucionalmente vier substitui-lo.

§ 1° Monografias que extrapolem o limite de tamanho estabelecido neste artigo s&o
consideradas excepcionais e devem, para apresentagdo, possuir a aprovagdo, mediante
requerimento, do Coordenador de Curso/Monografia.

§ 2° O académico que nao entregar as trés copias da monografia na forma e no prazo
estabelecidos pelo Coordenador de Curso/Monografia, para irem a Banca, estd automaticamente

reprovado na disciplina de Trabalho de Curso Il - Monografia.
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SEGAO VI - BANCA EXAMINADORA

Art. 33. O Trabalho de Curso Il - Monografia é defendido pelo académico perante Banca
Examinadora composta pelo professor orientador, que a preside, e por outros 2 (dois) membros,
indicados pela Coordenagéo de Curso/Monografia, ouvindo-se sugestdo do orientador.

§ unico. Pode fazer parte da Banca Examinadora membro escolhido entre os professores de
outras areas, com interesse na area de abrangéncia da pesquisa, ou de Cursos de Direito de outras
IES, ou ainda entre profissionais de nivel superior que exergam atividades afins com o tema da
monografia.

Art. 34. A Comissdo Examinadora somente pode executar seus trabalhos com 3 (trés)
membros presentes.

§ 1°. Ndo comparecendo algum dos professores designados para a Banca Examinadora, tal
ocorréncia deve ser comunicada pelo presidente da Banca, por escrito, ao Coordenador do
Curso/Monografia.

§ 2°. Ndo havendo o comparecimento do numero minimo de membros da Banca
Examinadora fixado neste artigo, deve ser marcada nova data para a defesa.

Art. 35. Todos os professores da area do Direito podem ser convocados ou convidados,
conforme for seu regime de trabalho na UNIVATES, para participar das Bancas Examinadoras,
mediante indicagdo do Coordenador de Curso/Monografia, ouvindo-se sugestdo do orientador.

Paragrafo unico. Deve-se, sempre que possivel, ser mantida a eqlidade no numero de
indicagdes de cada professor para compor as Bancas Examinadoras, procurando ainda evitar-se a
designacao de docente para um numero superior a sua capacidade de exercer um bom trabalho de
avaliagéo.

Art. 36. Caso seja detectada, por qualquer membro da Banca, na monografia, alguma
irregularidade/fraude, o examinador devera comunicar imediatamente o fato ao Coordenador do
Curso/Monografia, para as providéncias cabiveis conforme o Regimento da UNIVATES e para as
demais providéncias legais cabiveis, quer na area penal, autoral ou outras.

Paragrafo unico. O académico que incorrer em ilicitudes na elaboragdo da sua monografia
estara automaticamente reprovado na disciplina de Trabalho de Curso Il - Monografia, sem prejuizo

de outras providéncias legais e académicas cabiveis.

SEGAO VIl - DEFESA DO TRABALHO DE CURSO Il - MONOGRAFIA

Art. 37 As sessOes de defesa das monografias sdo publicas.

Paragrafo unico. Nao é permitido aos membros das Bancas Examinadoras tornarem
publicos os conteudos das Monografias antes de suas defesas.

Art. 38. O Coordenador de Curso/Monografia deve elaborar calendario semestral fixando

prazos para a entrega das monografias, designacdo das Bancas Examinadoras e realizacdo das
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defesas.

§ 1°. Quando a monografia ndo estiver em condigbes de ir para defesa, a relevancia do(s)
motivo(s) deverd ser avaliada em conjunto, com antecedéncia, pelo monografista, orientador e
Coordenador de Curso/Monografia, e, se for o caso, também com membro(s) da Banca.

§ 2°. Comprovada a existéncia de motivo justificado para a monografia n&o ir para defesa e
havendo a anuéncia do professor orientador, a defesa devera ser adiada, mediante Ata
circunstanciada, para o semestre seguinte.

§ 3°. Em sendo adiada a conclusdo da monografia e defesa para o semestre seguinte, nos
termos do paragrafo anterior, 0 monografista sera considerado reprovado na disciplina de Trabalho de
Curso Il - Monografia do semestre corrente, implicando nova matricula na disciplina para semestre
posterior, em regime especial ou regular.

§ 4°. A reprovagao de que trata o paragrafo anterior sera inscrita no caderno de chamada e
notas da disciplina de Trabalho de Curso Il - Monografia com uma nota correspondente para fins de
registro de reprovagéo.

Art. 39. No prazo maximo de 5 (cinco) dias apds o término da data limite para a entrega das
trés copias da monografia, o Coordenador de Curso/Monografia publica a composi¢cao das Bancas
Examinadoras, os locais e os horarios destinados a sua defesa.

Art. 40. Na defesa, o académico tera 20 (vinte) minutos para apresentar seu trabalho, e cada
componente da Banca Examinadora até 10 (dez) minutos para fazer sua argiigéo, dispondo ainda o
discente de até 10 (dez) minutos para responder a cada um dos examinadores.

Art. 41. A atribuicdo das notas dar-se-a apds o encerramento da etapa de arguicéo,
obedecendo ao sistema de notas individuais por examinador, levando em consideragéo, dentre outros
critérios, procedimentos metodoldgicos, as normas técnicas de elaboragao de trabalho cientifico, a
corregao linglistica do texto escrito, a exposigdo oral, o conteudo e a sua defesa na argli¢do pela
Banca Examinadora.

§ 1°. Utiliza-se, para a atribuigdo das notas, fichas de avaliagcdo individuais, onde o
examinador apde suas notas para cada item a ser considerado.

§ 2°. A nota final do académico é o resultado da média das notas atribuidas pelos membros
da Banca Examinadora, reproduzida em Ata de avaliagdo final, sendo que a nota final, para
aprovagao, devera ser igual ou superior a 6,0 (seis virgula zero), ou outra que estiver expressa no
Regimento da UNIVATES.

§ 3°. A validagéo da nota final da Banca Examinadora fica condicionada a entrega da versao
definitiva da monografia, conforme requisitos do artigo seguinte.

Art. 42. A Banca Examinadora pode sugerir ao aluno que reformule aspectos de sua
monografia.

§ 1°. Quando sugerida a reformulagéo de aspectos da monografia, o0 académico devera fazé-
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la, com acompanhamento e aval do seu orientador, no prazo maximo de 10 (dez) dias.

§ 2°. A cdpia da versdo definitiva da monografia, com as altera¢cdes sugeridas, devera ser
entregue nas condigbes, dia e local conforme orientacdo do Coordenador de Curso/Monografia em
cada semestre.

§ 3° A copia da versdo definitiva da monografia, mesmo que nado tenha recebido
recomendacgio de alteragdes, também devera ser entregue nas condigbes, dia e local conforme
orientacdo do Coordenador de Curso/Monografia em cada semestre.

Art. 43. O académico que nao entregar a versao final da monografia na forma e no prazo
estabelecidos ou que ndo se apresentar para sua defesa oral estda automaticamente reprovado na
disciplina de Trabalho de Curso Il - Monografia.

Art. 44. A avaliacao final, assinada por todos os membros da Banca Examinadora, deve ser
registrada nos formularios/ata respectivos a ser entregues pelo orientador (presidente da Banca) ao
Coordenador de Curso/Monografia.

Paragrafo unico. Compete ao Colegiado do Curso de Graduagdo em Direito analisar os
recursos requeridos por académicos quanto as avaliagdes dos professores orientadores e Bancas
Examinadoras.

Art. 45. Nao ha recuperagao de nota atribuida a monografia, sendo a reprovagéo na disciplina
de Trabalho de Curso Il - Monografia, nos casos em que houver, definitiva.

§ 1°. Se reprovado, fica a critério do académico continuar ou ndo com o mesmo tema de
monografia e com o mesmo orientador.

§ 2°. Optando por mudanga de tema, deve o aluno reiniciar todo o processo para elaboragéo
da monografia, desde a elaboragéo do Projeto de Monografia, matriculando-se e cursando a disciplina
de Trabalho de Curso Il - Monografia novamente.

Art. 46. Ao académico, cuja monografia haja sido reprovada, é vedada a defesa da mesma ou

de nova monografia, qualquer que seja a alegagédo, no mesmo semestre letivo da reprovagéo.

SECAO VIl - ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DO TRABALHO DE CURSO II -
MONOGRAFIA

Art. 47. A versao definitiva da monografia deve ser entregue conforme cronograma e local
divulgados em cada semestre pelo Coordenador de Curso/Monografia.

Art. 48. A validacdo da nota final na disciplina de Trabalho de Curso Il - Monografia fica
condicionada a entrega da versao definitiva da monografia no prazo, local e nas condigbes exigidas,
conforme orientacao do Coordenador de Curso/Monografia.

Art. 49. Os trabalhos com avaliagéo igual ou superior a 8,0, apds triagem na Coordenacao do

Curso/Monografia, poderédo ser encaminhados a Biblioteca da UNIVATES.
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8.2.4 Regulamento dos Estagios Supervisionados

CAPITULO Il - ESTAGIOS SUPERVISIONADOS

Art. 50. Este Regulamento rege as atividades relativas aos estagios supervisionados do
Curso de Direito.

Art. 51. Os estagios supervisionados curriculares constituem-se de atividades curriculares,
tedrico-praticas, que procuram proporcionar ao estudante a participagdo em situagdes extrajudiciais e
judiciais, simuladas e reais de vida e trabalho, vinculadas a sua area de formagao, bem como a sua
analise critica, podendo dar-se de forma mista, presenciais e a distancia, conforme Plano de Ensino
respectivo.

Paragrafo unico. As atividades realizadas conforme art. 4°, V, deste regulamento, estdo
centralizadas em setor préprio da IES, seguindo as regras do Centro Universitario UNIVATES.

Art. 52. As atividades de estagio supervisionado curricular, que devem buscar sempre que
possivel a articulagdo entre ensino, pesquisa e extensao, estdo assim distribuidas:

| — Estagio Supervisionado | — Laboratério de Pratica Extrajudicial [;

Il — Estagio Supervisionado Il — Laboratério de Pratica Trabalhista;

IIl — Estagio Supervisionado Il — Laboratério de Pratica Penal;

IV — Estagio Supervisionado IV — Laboratério de Pratica Civel;

V — Estagio Supervisionado V — Servigo de Assisténcia Juridica | — SAJUR;

VI — Estagio Supervisionado VI - Servigo de Assisténcia Juridica Il - SAJUR.

Art. 53. O estudo da ética profissional e sua pratica devem perpassar todas as atividades

vinculadas ao estagio.

SECAO | - ESTAGIARIOS

Art. 54. S50 considerados estagiarios, para fins de Estagio Supervisionado, todos os alunos
matriculados nas disciplinas de Estagio Supervisionado | ao Estagio Supervisionado VI — Laboratério
de Praticas e Servico de Assisténcia Juridica | e Il - SAJUR, competindo-lhes:

| - realizar as pesquisas, seminarios e trabalhos simulados orientados, pertencentes a matéria
estagio supervisionado;

Il - cumprir seus plantées no SAJUR;

lll - preencher fichas de atendimento (manual ou eletronica) de todos os clientes que forem
atendidos no Servigo de Assisténcia Juridica, atualizando-as sempre que necessario;
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IV - entregar periodicamente ao professor de estagio, responsavel pela equipe, relatério onde
devem descrever detalhadamente todas as atividades realizadas durante o periodo respectivo e
efetuar uma auto-avaliacdo de seu desempenho;

V - redigir as peticbes de todos os processos, nos quais devem participar ativamente, e
assina-las, juntamente com o professor de estagio, quando regularmente inscritos no quadro de
estagiarios da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB);

VI - comparecer, preferencialmente o estagiario que esta respondendo pelo caso, aos atos
processuais decorrentes dos processos sob responsabilidade sua ou da equipe;

VIl - acompanhar as publicac¢des oficiais visando a manter atualizada a agenda de audiéncias
existente na Secretaria de Estagio;

VIl - cumprir as intimagdes que forem efetuadas nos processos sob sua responsabilidade;
IX - agir de acordo com a ética profissional e zelar pelo bom nome do SAJUR;

X - cumprir este regulamento e as demais determinag¢des legais referentes ao Estégio
Supervisionado.

§ 1°. Para fins de atendimento no SAJUR, os alunos de Estagio Supervisionado poderao ser
divididos em equipes.

§ 2° Para fins de realizagdo de trabalhos simulados nas disciplinas de Estagio
Supervisionado | ao Estagio Supervisionado IV — Laboratério de Praticas, os alunos de Estagio
Supervisionado poderao ser divididos em equipes.

§ 3°. No exercicio de atividades vinculadas, direta ou indiretamente, ao SAJUR, aplicam-se
aos estagiarios do Curso de Direito as normas do Cédigo de Etica e disciplina da Ordem dos
Advogados do Brasil.

§ 4°. Quando da infringéncia de qualquer norma do Cddigo referido no paragrafo anterior e
demais incisos deste artigo, segue-se o procedimento e aplicam-se as san¢des previstas na
legislagao especifica atinente ao regime disciplinar do corpo discente.

SEGAO Il - PESQUISAS, AUTOS FINDOS E ATIVIDADES SIMULADAS

Art. 55. Ha disciplinas do Curriculo do Curso de Direito que possuem sua carga horaria
destinada especialmente para a efetivagdo de pesquisas, analise de autos findos e trabalhos
simulados.

§ 1°. A pauta de pesquisas, analise de autos findos e trabalhos simulados é definida na forma
do Plano de Ensino de cada disciplina e demais legislagdo vigente, podendo abranger atividades
presenciais e a distancia, e inclui as praticas processuais e ndo processuais referentes a disciplinas
constantes do Curriculo do Curso de Direito, bem como as atividades profissionais dos principais
operadores juridicos.

§ 2°. A utilizagdo dos meios informatizados presenciais e a distancia de organizagéo, controle,
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pesquisa e produgéo juridica é orientada e/ou supervisionada pelos professores de estagio.

SEGAO Ill - SERVIGO DE ASSISTENCIA JURIDICA

Art. 56. Duas disciplinas do Curriculo do Curso de Direito (Estagio Supervisionado V —
Servigo de Assisténcia Juridica | e Estagio Supervisionado VI — Servigo de Assisténcia Juridica Il)
possuem sua carga horaria destinada para o atendimento de partes, pesquisa, elaboracdo de pecas
judiciais e extrajudiciais e acompanhamento dos respectivos processos num escritério modelo
chamado SAJUR - Servigo de Assisténcia Juridica.

§ 1°. O trabalho no escritério do SAJUR é desenvolvido obrigatoriamente pelos académicos
matriculados nas respectivas disciplinas.

§ 2°. O atendimento no SAJUR abrange as éareas civel e criminal e se destina a populacao
carente.

§ 3°. Conforme decisdo do Colegiado do Curso, as areas atendidas podem ser ampliadas.

§ 4°. Os académicos devem priorizar a solugdo dos conflitos por meio de mecanismos
extrajudiciais, com énfase nos instrumentos de negociagao, conciliagdo, mediagédo e arbitragem das
partes envolvidas;

§ 5°. Os académicos devem preencher fichas (manual ou eletrdnica) de atendimento para os
casos que atenderem e atualiza-las sempre que necessario.

§ 6°. Os académicos devem obrigatoriamente manter nas pastas dos clientes copias de todas
as pecgas produzidas nos processos encaminhados aos diversos Setores administrativos e ao Poder
Judiciario através do SAJUR.

§ 7°. Os estagiarios devem ser incentivados e cobrados pelo Coordenador do SAJUR e
demais supervisores de estagio a uma atuagdo consciente e responsavel nas questbes que lhes
incumbem, na busca de melhor dirimir a demanda existente entre as partes envolvidas nos conflitos
trazidos ao escritério do SAJUR.

§ 8°. O trabalho dos académicos no SAJUR é orientado e supervisionado pelo Coordenador
de estagio e, quando necessario, por profissionais da area juridico-social contratados pela UNIVATES
(supervisores de estagio).

Art. 57. O SAJUR funciona durante o ano letivo, com horario de atendimento ao publico
fixado pelo Colegiado do Curso de Direito, obedecida a legislagdo vigente, ouvido o
Coordenador/Supervisor do NPJ.

§ 1°. Nos periodos interescolares pode haver plantao, com a finalidade de prestar assisténcia
de urgéncia e acompanhar os processos em andamento, além de servir como oportunidade para o
desenvolvimento de trabalho juridico-social e/ou trabalho de extenséo.

§ 2°. Os alunos estagiarios prestam até quatro horas semanais de atendimento no SAJUR,
em horario definido junto com a Coordenagdo do Curso e Coordenagcdo do SAJUR, antes do

semestre letivo.
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§ 3° A escala de trabalho dos supervisores de estagio no SAJUR é determinada pelo
Coordenador de Curso, ouvido o Coordenador do SAJUR.

Art. 58. O Coordenador do SAJUR ¢é preferencialmente um professor do Curso de Direito,
com experiéncia em docéncia e orientagdo em pratica juridica, com carga horaria segundo normas da
UNIVATES.

Art. 59. Compete ao Coordenador do SAJUR:

| — coordenar/supervisionar o SAJUR, bem como as atividades desenvolvidas pelos
supervisores de estagio e secretaria;

Il — assinar peticdes extrajudiciais e judiciais em geral na atividade do SAJUR - Servigo de
Assisténcia Juridica, juntamente com supervisores de estagio no SAJUR;

lll - elaborar, respeitada a legislagdo vigente, a escala de horarios dos estagiarios no Servigco
de Assisténcia Juridica, de forma a manter uma distribuicdo equitativa de académicos nos diversos
horarios de funcionamento do escritorio;

IV - coordenar e supervisionar todas as atividades de estagio na forma deste Regulamento e
demais legislacdo vigente, inclusive acompanhando/participando de audiéncias dos estagiarios
sempre que necessario;

V - desempenhar todas as demais atividades decorrentes da sua fung&o, inclusive como
professor das disciplinas de estagio supervisionado.

VIl — apresentar, sempre que solicitado, relatério do trabalho desenvolvido no exercicio da
Coordenacgao do SAJUR.

Paragrafo unico. Profissionais da area juridico-social podem ser contratados pela IES para o
exercicio das atividades e /ou supervisdo dos estagios do SAJUR.

Art. 60. Compete a secretaria do SAJUR:

| - manter arquivos de toda correspondéncia recebida e expedida, bem como de toda
documentacao e legislagao referentes ao estagio;

Il - expedir todas as declaragbes pertinentes ao estagio;

lll - manter arquivo com cépias de todos os processos ajuizados através do SAJUR, que deve
ser atualizado pelos estagiarios;

IV - manter cadastro de clientes do SAJUR que deve ser atualizado com base nos dados
fornecidos pelos estagiarios a cada novo atendimento ou ato processual;

V - fazer a triagem inicial de caréncia para encaminhamento das partes ao atendimento pelos
estagiarios;

VI - manter uma agenda das audiéncias referentes aos processos ajuizados através do
Servigo de Assisténcia Juridica;

VIl - desempenhar as demais atividades de sua competéncia e as que lhe forem solicitadas

pelo professor Coordenador na forma deste Regulamento.
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Art. 61. Compete aos supervisores de estagio a tarefa de assessorar o Coordenador do
SAJUR, bem como orientar os estagiarios no desempenho de suas atividades, além das atividades
forenses que lhes forem atribuidas.

Art. 62. Sa0 considerados estagiarios, para fins de Estagio Supervisionado, todos os alunos
matriculados nas disciplinas de Estagio Supervisionado V e VI — Laboratério de Praticas e Servigo de
Assisténcia Juridica | e Il - SAJUR, competindo-lhes:

I - cumprir seus plantées no SAJUR;

Il - preencher fichas de atendimento de todos os clientes que forem atendidos no Servigo de
Assisténcia Juridica, atualizando-as sempre que necessario;

lll - entregar periodicamente ao professor de estagio, responsavel pela equipe, relatério onde
devem descrever detalhadamente todas as atividades realizadas durante o periodo respectivo e
efetuar uma autoavaliagdo de seu desempenho;

IV - redigir as peticdes de todos os processos, nos quais devem participar ativamente, e
assina-las, juntamente com o professor de estagio, quando regularmente inscritos no quadro de
estagiarios da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB);

V - comparecer, preferencialmente o estagiario que esta respondendo pelo caso, aos atos
processuais decorrentes dos processos sob responsabilidade sua ou da equipe;

VI - acompanhar as publica¢des oficiais visando a manter atualizada a agenda de audiéncias
existente na Secretaria do SAJUR,;

VII - cumprir as intimagdes que forem efetuadas nos processos sob sua responsabilidade;

VIIl - agir de acordo com a ética profissional e zelar pelo bom nome do SAJUR;

IX - cumprir este regulamento e as demais determinagdes legais referentes ao Estagio
Supervisionado.

§ 1°. Para fins de atendimento no SAJUR, os alunos de Estagio Supervisionado poderao ser
divididos em equipes.

§ 2°. No exercicio de atividades vinculadas, direta ou indiretamente, ao SAJUR, aplicam-se
aos estagiarios do Curso de Direito as normas do Cédigo de Etica e disciplina da Ordem dos
Advogados do Brasil.

§ 3° Quando da infringéncia de qualquer norma do Cddigo referido no paragrafo anterior e
demais incisos deste artigo, segue-se o procedimento e aplicam-se as sangdes previstas na

legislagdo especifica atinente ao regime disciplinar do corpo discente.

SEGAO IV — AVALIAGAO DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO

Art. 63. A avaliagcdo das atividades do Estagio Supervisionado desenvolvidas nas disciplinas
de Estagio Supervisionado | ao Estagio Supervisionado IV — Laboratério de Praticas é efetuada de
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acordo com a legislagao vigente, em especial as normas fixadas pelo Centro Universitario UNIVATES,
levando em consideragéo os seguintes elementos: provas, trabalhos, pesquisas, relatérios, atividades
simuladas e outras, conforme Plano de Ensino de cada disciplina.

Art. 64. A avaliacdo das atividades de Estagio Supervisionado desenvolvidas nas disciplinas
de Servico de Assisténcia Juridica | e Il — SAJUR é efetuada através de notas, de acordo com a
legislagado vigente, em especial as normas fixadas pelo Centro Universitario UNIVATES e Plano de
Ensino das disciplinas, atribuidas com base nos relatérios periddicos de estagio, no desenvolvimento
do aprendizado dos académicos e no desempenho efetivo dos estagiarios no semestre letivo e/ou na
recuperagao, no SAJUR.

§ 1° A presenca minima a todas as atividades de estagio, para aprovacao, é de 75% (setenta
e cinco por cento), sendo ela, no que se refere ao Servico de Assisténcia Juridica, computada
também através da presenca em no minimo 75% (setenta e cinco por cento) dos plantbes, audiéncias
e demais atividades do SAJUR.

§ 2° O académico que alcancar, na disciplina, média semestral igual ou superior a 6,0 (oito) e
freqUéncia nao inferior a 75% do total dos encontros previstos no semestre no SAJUR, esta aprovado,
conforme as normas do Centro Universitario UNIVATES.

8.2.5 Regulamento das disciplinas eletivas

Art. 65. As disciplinas eletivas curriculares do Curso de Direito envolvem conteudos variados,
com abertura para serem periodicamente renovadas e inovadas, de forma a se oferecer temas atuais
e flexibilizar o curriculo do académico.

Art. 66. As disciplinas eletivas curriculares compdem-se das seguintes:

| — Direito e Legislagdo Cooperativista (30h)

Il — Direito Agrério (30h)

Il — Empreendedorismo (60h)

IV — Medicina Legal (60h)

V — Psicologia e Praticas Juridicas (60h)

VI — Tépicos Especiais | (30h)

VIl — Tépicos Especiais Il (60h)

VIII — Raciocinio Juridico (60h)

IX - Lingua Brasileira de Sinais (60h)

§ 1°. As disciplinas eletivas Toépicos Especiais | (30h) e Il (60h) contemplarao areas
diversificadas, de forma a propiciar ao estudante a oportunidade de ampliar e modernizar sua
formacao académica.

§ 2°. As disciplinas eletivas Toépicos Especiais | (30h) e/ou Il (60h) podera(do) ser
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integralizada(s) mediante o aproveitamento de disciplina(s) de qualquer outro curso de graduagéo da
UNIVATES ou de curso de Direito de outra IES, devidamente reconhecido pelo MEC, desde que
ainda ndo aproveitada(s) por outra equivalente no curso de Direito da UNIVATES e desde que
cursada(s) ha menos de 05 (cinco anos) do ingresso do académico no curso de Direito.

Art. 67. Disciplinas eletivas excedentes as curriculares do Curso de Direito da UNIVATES

poderao ser computadas como Atividade Complementar, conforme Regulamento proprio.

CAPITULO V - DISPOSIGOES GERAIS

Art. 68. Compete ao Colegiado do Curso de Direito:

| - analisar, em grau de recurso, as decisdes dos Coordenadores do SAJUR, de Monografia
ou outro que vier a ser criado;

Il - resolver os casos omissos neste Regulamento e interpretar seus dispositivos.
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8.3 ANEXO Ill - Quadro de equivaléncias

QUADRO 10 - Quadro de Equivaléncias do Curso de Direito

Assessoria Juridica
FUVATES/UNIVATES

Céd. ) Disc_:iplinas _ CH Céd. _ Disc_:iplinas CH
Matriz curricular em vigor Matriz curricular proposta

3104 |Introdugéo ao Estudo do Direito 60 | 43201 |Introdugdo ao Estudo do Direito 60
43001 |Histéria do Direito 30 | 43204 |Histéria do Direito 30
43002 |Teoria da Politica e do Estado 60 | 43202 |Teoria da Politica e do Estado 60
3106 |Direito Civil | - Parte Geral | 60 | 43203 |Direito Civil | - Parte Geral | 60
3305 |Portugués Instrumental 60 | 85001 |Leitura e Produgéo de Texto | 60
43003 Estagio §ypewisi9qado I - o

Laboratério de Pratica Extrajudicial 30 | 26412 |Metodologia da Pesquisa 60
43006 |Introdugéo a Pesquisa 30
3111 |Direito Civil Il — Parte Geral Il 60 | 43205 |Direito Civil Il — Parte Geral Il 60
3107 |Direito Penal | 60 | 43206 |Direito Penal | 60
3112 |Direito Constitucional | 60 | 43207 |Direito Constitucional | 60
43004 |Sociologia Aplicada ao Direito 60 | 43208 |Sociologia Aplicada ao Direito 60
43005 |Direito do Consumidor 30 | 43209 |Direito do Consumidor 30
43007 |Portugués Aplicado ao Direito 60 | 85008 |Leitura e Produgao de Texto Il 60
3116 |Direito Civil Il - Obrigagdes 60 | 43210 |Direito Civil lll — Obrigagbes 60
3114 |Direito Penal Il 60 | 43211 |Direito Penal ll 60
3117 |Direito Constitucional I 60 | 43212 |Direito Constitucional Il 60
3120 |Teoria Geral do Processo 60 | 43213 |Teoria Geral do Processo 60
3335 |Filosofia e Etica 60 | 85003 |Filosofia e Etica 60
43008 |Titulos de Crédito 30 | 43214 |Titulos de Crédito 30
43009 |Hermenéutica Juridica 30 | 43215 |Hermenéutica Juridica 30
3122 |Direito Civil IV — Contratos 60 | 43216 |Direito Civil IV — Contratos 60
3118 |Direito Penal llI 60 | 43217 |Direito Penal lll 60
3132 |Direito do Trabalho | 60 | 43218 |Direito do Trabalho | 60
3124 |Direito Processual Civil | 60 | 43219 |Direito Processual Civil | 60
3129 |Direito Processual Penal | 60 | 43220 |Direito Processual Penal | 60
43010 |Direito da Propriedade Intelectual 30 | 43221 |Direitos Intelectuais e Conexos 30

Estagio Supervisionado Il — Estagio Supervisionado | — Laboratério de
43011 |Laboratério de Pratica Extrajudicial Il | 30 | 43222 |Pratica Extrajudicial | 30
43012 |Direito Civil V — Coisas 60 | 43223 |Direito Civil V — Coisas 60
3123 |Direito Penal IV 60 | 43224 |Direito Penal IV 60
3138 |Direito do Trabalho I 60 | 43225 |Direito do Trabalho Il 60
3128 |Direito Processual Civil Il 60 | 43226 |Direito Processual Civil Il 60
3134 |Direito Processual Penal Il 60 | 43227 |Direito Processual Penal Il 60
43013 |Direito Empresarial | 60 | 43228 |Direito Empresarial | 60
3142 |Direito Ambiental 60 | 43229 |Direito Ambiental 60
3133 |Direito Processual Civil 11l 60 | 43230 |Direito Processual Civil lll 60
3140 |Direito Processual Penal Ill 60 | 43231 |Direito Processual Penal lll 60
3144 |Direito Processual do Trabalho 60 | 43232 |Direito Processual do Trabalho 60
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Céd. ) Disc_:iplinas ] CH Cod. ) Disc_:iplinas CH
Matriz curricular em vigor Matriz curricular proposta
43014 |Direito Empresarial Il 60 | 43233 |Direito Empresarial Il 60
43015 |Etica Profissional 30 | 43234 |Etica Profissional 30
43016 |Recursos Civeis 30 | 43235 |Recursos Civeis 30
43017 |Direito Civil VI - Familia 60 | 43236 |Direito Civil VI — Familia 60
3139 |Direito Processual Civil IV 60 | 43237 |Direito Processual Civil IV 60
3121 |Direito Administrativo | 60 | 43238 |Direito Administrativo | 60
3115 |Filosofia do Direito 60 | 43239 |Filosofia do Direito 60
43018 |Direito da Crianca e do Adolescente 30 | 43240 |Direito da Crianga e do Adolescente 30
Estagio supervisionado Il — Estagio supervisionado Il — Laboratério de
43019 |Laboratorio de Pratica Trabalhista 60 | 43241 |Pratica Trabalhista 60
43020 |Eletiva 30 | 43020 |Eletiva l 30
43021 |Direito Civil VII - Sucessdes 60 | 43242 |Direito Civil VIl — Sucessbes 60
43022 |Responsabilidade Civil 60 | 43243 |Responsabilidade Civil 60
3126 |Direito Administrativo Il 60 | 43244 |Direito Administrativo Il 60
Trabalho de Curso | - Projeto de Trabalho de Curso | - Projeto de
43023 |Monografia 60 | 43245 |Monografia 60
Estagio Supervisionado IV — Estagio Supervisionado Il — Laboratério
43024 |Laboratorio de Pratica Penal 60 | 43246 |de Pratica Penal 60
Estagio Supervisionado V — Estagio Supervisionado IV — Laboratério
43025 |Laboratério de Pratica Civel 60 | 43247 |de Pratica Civel 60
3125 |Direito Tributario | 60 | 43248 |Direito Tributario | 60
3164 |Direito Previdenciario 60 | 43249 |Direito Previdenciario 60
3113 |Direito Internacional Publico 60 | 43250 |Direito Internacional Publico 60
43026 |Trabalho de Curso Il - Monografia 60 | 43251 |Trabalho de Curso Il - Monografia 60
43027 Estégig Shupgrvisio’n_ado VI —.Servigo 43252 Esta:\gif) Syperv!sipnado V — Servigo de
de Assisténcia Juridica | (Sajur) 60 Assisténcia Juridica | (Sajur) 60
3130 |Direito Tributario Il 60 | 43253 |Direito Tributario Il 60
48008 |Fundamentos de Economia 60 | 48118 |Fundamentos de Economia 60
43028 |Direito Internacional Privado 30 | 43255 |Direito Internacional Privado 30
Estagio Supervisionado VII - Servigo Estagio Supervisionado VI - Servigo de
43029 |de Assisténcia Juridica 43256 |Assisténcia Juridica
Il (Sajur) 60 Il (Sajur) 60
43030 |Eletiva ll 30 | 43030 |Eletivall 30
43031 |Eletiva lll 60 | 85002 |Temas Contemporaneos 60
43032 |Atividades Complementares 220 | 43032 |Atividades Complementares 220

* Os pré-requisitos das eletivas, quando houver, serdo informados na época da matricula.

8.3.1 Regulamento de transicao

Regulamento de transi¢do do curriculo em vigor (Céd. 4300-4310) para o curriculo novo do
Curso de Direito (Cod. 4320-4330)

1. A UNIVATES, a partir do semestre 2013/A, adotara um novo curriculo para o Curso de
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Direito. Este Curriculo, que sera identificado pelo cédigo 4320, para o turno Noturno e 4330, para o
turno Matutino, sera obrigatério para todos os ingressantes a partir do semestre 2013/A (por qualquer
forma de ingresso: vestibular, transferéncia, reingresso, reopg¢éo, titular de diploma superior, etc.) e

para todos os alunos que ja estiverem cursando Direito pelo Curriculo em vigor (Céd. 4300-4310).

2. O novo Curriculo mantera a mesma carga horaria de 3.700 horas e aulas de segunda a
sabado, o que podera viabilizar a conclusdo do curso no prazo de cinco anos (10 semestres),

especialmente se o académico cursar disciplinas em mais de um turno, observados os pré-requisitos.

3. Com a entrada formal no Curriculo novo, o académico submeter-se-a a nova organizagéo
curricular (novo curriculo e novo plano de execuc¢éo curricular, incluidos os pré-requisitos novos,
alguns dos quais, excepcionalmente, para o ano de 2013, poderdo ser relativizados pela
Coordenacao, a fim de beneficiar o aluno na escolha de disciplinas neste ano de adaptagao), ja que o

Curriculo em vigor deixara de existir.

4. A oferta das disciplinas serd, a partir de 2013/A, integralmente aquelas disciplinas dos 10

semestres do Curriculo novo.

5. A disciplina METODOLOGIA DA PESQUISA (26412) tera como equivaléncia a aprovagéo
nas disciplinas INTRODUCAO A PESQUISA (43006) e ESTAGIO SUPERVISIONADO | —
LABORATORIO DE PRATICA EXTRAJUDICIAL | (43003). Caso o aluno tenha cursado apenas a
disciplina INTRODUCAO A PESQUISA (43006) admitir-se-a4 também como equivaléncia a disciplina
de METODOLOGIA DA PESQUISA (26412), a aprovagdo em uma disciplina ELETIVA | ou ELETIVAII,

ambas com carga horaria de 30 horas, ja cursadas ou a serem cursadas.

6. Académicos que se formariam em 2013 pelo Curriculo em vigor (C6d.4300-4310) terao
tratamento especial no estudo das equivaléncias das disciplinas, de forma a concluirem o Curso no
tempo previsto.

7. A Coordenagéo do Curso analisara individualmente cada caso que ndo se encaixe nestas

regras gerais.

8. Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenagdo do Curso e/ou Colegiado do Curso
de Direito da UNIVATES.
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8.4 Anexo IV — Orgcamento

Avaliagdo do impacto financeiro da proposta de alteragéo de Projeto Pedagogico

Curso: Direito, bacharelado cC: 10102001
Coordenador: Thais Carnieletto Miiller CC: 10102002
Indicador PPC atual Nova Proposta de PPC* Diferencals)
Cddigo 4300/4310 4320/4330 0
MNumero de alunos 988 988 0
Horas cursadas 3700 3700 0
Creditos cursados 247 247 0
Horas pagas 3480 3480 0
Creditos pagos 232 232 0
\Vagas anuais 210 190 -20)
Disciplinas 64 63 -1
Disciplinas compartilhadas** il 9 2
CH disciplinas compartilhadas 360 480 120)
Orientagao Individual
Estagio Supenisionado | 0
Estagio Supervisionado |l 0
Estagio Supenisionado Il 0
Estagio Supemvisionado [V 0
Estagio Supervisionado V 0
Estagio Supervisionado VI 0
Estagio Supenisionado VI 0
[Trabalho de curso | 0.5 por aluno 0.5 por aluno 0
[Trabalho de curso |l 0.5 por aluno 0.5 por aluno 0
Qutras alteragoes 0 0 0
Incremento de Investimentos ou despesas 0 0 0
Receitas totais R$ 78.054.924,48 R$ 78.054.924,48 R$ 0,00
Gastos Diretos R$ 20.278.266,93 R$ 20.145.524,70) -R$ 132.742,23)
Gastos com RH ™ R$ 13.244 724 93 R$ 13.111.982,70 -R$ 132.742 23
Outros gastos R 7.033.542.00 R3 7.033.542.00 R3 0,00
Resultado Direto R$ 57.776.657,55 R$ 57.909.399,78 R$ 132.742,23
Margem Direta 74,0% 74,2%
Projecdo Receita Liguida (curso infeiro) R$ 78.054.924, 48 RE 78.054.924 48 RE 0,00
Numero de alurnos 20126 988 988 0
fMedia de créditos 15,74 15,74 0
Valor do crédito RS 340 53 R$ 340,53 RE 0.00

* Projecides financeiras feitas de acordo com o realizado até dezembro de 2011, considerando o periodo de duragdo do curso.
** No atual, compartilham 10% da carga horaria do curso e na nova proposta irdo compatilhar 13%.
== Sabendo que o curso tem em média 39 alunos por turma, consideramos gue o curso recebe 70% do custo das disciplinas que

compartilha.

IMPACTO FINANCEIRO: O curso passara a ter uma disciplina a menos, porém a carga hordria cursada e paga pelo aluno continua
igual. O compartilhamento do curso estava em 10% e, com a nova proposta, compartilhard 13% da carga horaria com outros cursos
da Instituicdo, justificando o aumento da margem direta de 74% para 74,2%. Assim, o resultado do curso aumentard em R§

132.742,23, considerando os 988 alunos, do inicio ao final do curso.
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