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REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

O estagio nao obrigatdrio, assim como o estagio obrigatério, fundamenta-se na Lei n° 11.788,
de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre o estagio dos estudantes; na Lei de Diretrizes e Bases
da Educacado Nacional, Lei Federal n° 9.394/96, e nas Diretrizes Curriculares dos Cursos de Ensino
Superior.

Da caracterizagao do Estagio

O estagio, segundo o art. 1° da Lei 11.788/2008, caracteriza-se como "um ato educativo
escolar supervisionado”, que tem como finalidade a preparagéo para o trabalho e para a vida cidada dos
estudantes que estdo regularmente matriculados e frequentando curso em instituicdo superior. O
estagio ndo obrigatério € uma atividade opcional acrescida a carga horaria regular e obrigatdria do
curso, ndo se constituindo, porém, um componente indispensavel a integralizag&o curricular.

No curso de Medicina, bacharelado, o estdgio n&o obrigatério pode ser aproveitado como uma
atividade complementar, conforme previsto no regulamento das Atividades Complementares do Projeto
Pedagodgico do Curso, na categoria Extensdo, no item Observagdo de atividades profissionais em
UBSs, UPAs ou hospitais.

Dos objetivos

Geral

Oportunizar ao estudante estagiario ampliar conhecimentos, aperfeicoar e/ou desenvolver
habilidades e atitudes necessarias para o bom desempenho profissional, vivéncias que contribuam para
um adequado relacionamento interpessoal e participagéo ativa na sociedade.

Especificos

Possibilitar ao estudante matriculado e que frequenta o curso de Medicina, bacharelado, do
Centro Universitario UNIVATES:

- vivenciar situagbes que ampliem o conhecimento da realidade na area de formagédo do
estudante;

- ampliar o conhecimento sobre a organizagao profissional e o desempenho profissional;

- interagir com profissionais da area em que atuar, com pessoas que direta ou indiretamente se
relacionam com as atividades profissionais, com vistas a desenvolver e/ou aperfeicoar habilidades e
atitudes bésicas e especificas necessarias para a atuagao profissional.

Das exigéncias e critérios de execugao
Das determinagoes gerais

A realizagao do estagio ndo obrigatdrio deve obedecer as seguintes determinacdes:

I) o estudante deve estar matriculado e frequentando regularmente o curso de Medicina do
Centro Universitario UNIVATES;

II) é obrigatério concretizar a celebragdo de termo de compromisso entre o estagiario, a parte
concedente do estagio e a Univates;

I11) as atividades cumpridas pelo estudante em estagio devem compatibilizar-se com o horario
de aulas e aquelas previstas no termo de compromisso;

IV) a carga horaria da jornada de atividades do estudante estagiario sera de até 6 (seis) horas
diarias e de até 30 (trinta) horas semanais;

V) o periodo de duragdo do estagio ndo obrigatério ndo pode exceder 2 (dois) anos, exceto
quando se tratar de estudante com deficiéncia;

V1) o estagio ndo obrigatério ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, devendo o
estudante receber bolsa ou outra forma de contraprestagao das atividades que desenvolver. A eventual
concessao de beneficios relacionados a transporte, alimentagdo e saude, entre outros, também nao
caracteriza vinculo empregaticio;

VIl - se houver alguma forma de contraprestacdo ou bolsa de estagio ndo obrigatério, o
pagamento do periodo de recesso sera equivalente a 30 (trinta) dias, sempre que o estagio tiver
duragao igual ou superior a um ano, a ser gozado preferencialmente durante as férias escolares. No
caso de o estagio ter duragado inferior a um ano, os dias de recesso serdo concedidos de maneira
proporcional;



VIl - a unidade concedente deve contratar em favor do estagiario seguro de acidentes
pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de mercado, conforme consta no documento Termo
de Compromisso firmado com a IES;

IX - as atividades de estagio ndo obrigatério devem ser desenvolvidas em ambiente com
condicbes adequadas e que possam contribuir para aprendizagens do estudante estagiario nas areas
social, profissional e cultural;

X - cabe a Univates comunicar, quando solicitada, a unidade concedente ou ao agente de
integragdo (se houver) as datas de realizagéo de avaliagbes escolares académicas;

Xl - segundo o art. 14 da Lei 11.788/2008, "aplica-se ao estagiario a legislagéo relacionada a
saude e seguranga no trabalho, sendo sua implementagao de responsabilidade da parte concedente do
estagio”.

Das exigéncias e critérios especificos

O estagio ndo obrigatério do Curso de Medicina, bacharelado envolve atividades relacionadas
as areas da saude, a serem desenvolvidas em instituicdes publicas ou privadas e outras organizagdes
formais e ndo formais (ONGs) que se dedicam a atividades relacionadas a area do curso.

O estagio ndo obrigatorio deve constituir-se numa oportunidade para os estudantes do Curso de
Medicina, bacharelado de atuar em area da saude, como colaboradores no desenvolvimento de
atividades, envolvendo agdes relacionadas com aspectos institucionais mais amplos e que permitam o
conhecimento da realidade local, aplicagdo de conhecimentos e o desenvolvimento de competéncias e
habilidades profissionais, sociais e culturais.

O estudante estagiario somente pode assumir atividades se houver um professor ou
profissional habilitado, indicado pela unidade contratante, para acompanhamento do seu estagio.

Das areas/atividades de atuagao
Pré-requisitos
Ter cursado com aprovagao ou estar cursando 180 (cento e oitenta) horas.

Locais de atuagao:

- Unidade Basica de Saude (UBS);

- Estratégia Saude da Familia (ESF);

- Unidade de Pronto Atendimento (UPA);
- Hospitais conveniados.

Acobes/atividades
Aukxiliar, colaborar, sob supervisao, em atividades que envolvam:

| - a observacdo dos pacientes de comum acordo com os médicos do servigo e seguindo as
normas adotadas pelo servigo;

Il - discutir com o médico responsavel os topicos da observagdo clinica, as hipoteses de
diagnésticos formuladas e as orientacdes terapéuticas propostas;

Il - estar presente, na clinica ou servigo, nos horarios determinados, registrando diariamente
as ocorréncias, apresentando em ordem o prontuario dos doentes internados e anotando a orientagao
estabelecida para cada caso;

IV - atender aos servigos ambulatoriais para os quais foi destinado;

V - prestar servigos ambulatoriais para os quais foi destinado;
VI - participar da rotina médica e/ou coleta de material para exames de laboratério, transfusdes,
venoclises, curativos etc.;

VIl - cooperar e participar no planejamento e execugao de reunides clinicas patoldgicas,
visitas domiciliares, notificagdes, vigilancia epidemioldgica, agdes educativas, administrativas,
interdisciplinares e de educagao continuada e permanente e outras pertinentes ao modulo;

VIl - zelar pelo material permanente, de consumo e equipamento que lhe foi confiado,
devolvendo-os, quando for o caso, em idénticas condic¢des;

IX- usar uniforme exigido;

X- tratar com educacgédo todas as pessoas relacionadas, direta e indiretamente, com o hospital
ou servigo em que atuar.



Das atribuigoes

Do professor supervisor de estagio

O professor supervisor do estagio nao obrigatério € o coordenador de Curso ou um professor
indicado por ele, ao qual cabe acompanhar e avaliar as atividades realizadas pelo estagiario tendo
como base o plano e o(s) relatério(s) do estagiario, bem como as informagbes do profissional
responsavel na parte concedente.

Do supervisor da unidade concedente

O supervisor da parte concedente € um profissional do quadro de funcionarios, indicado pela
empresa contratante, responsavel pelo acompanhamento do estudante estagiario durante o
desenvolvimento das atividades, devendo possuir formagao superior em curso com atividades
profissionais compativeis com a Medicina e registro no respectivo conselho profissional. Cabe também
ao supervisor indicado pela empresa concedente comunicar a Central de Carreiras da Univates
qualquer irregularidade ou, se for o caso, a desisténcia do estudante estagiario, assim como efetuar os

registros relacionados ao desempenho do estudante.

Do estudante estagiario

Cabe ao estudante estagiario contratado para desenvolver estagio néo obrigatorio:

- indicar a organizagdo em que realizara o estagio ndo obrigatério a Central de Carreiras da
Univates ou ao responsavel administrativo do agente de integragao;

- elaborar o plano de atividades e desenvolver as atividades acordadas;

- responsabilizar-se pelo trdmite do Termo de Compromisso, devolvendo-o a Central de
Carreiras da Univates e ao responsavel administrativo do agente de integragdo, se houver,
convenientemente assinado e dentro do prazo previsto;

- ser assiduo e pontual tanto no desenvolvimento das atividades quanto na entrega dos
documentos exigidos;

- portar-se de forma ética e responsavel.

Das Disposi¢des Finais

A Central de Carreiras, o Nucleo de Apoio Pedagdgico e o coordenador de Curso devem
trabalhar de forma integrada no que se refere ao estagio ndo obrigatério dos estudantes matriculados
nos cursos de ensino superior do Centro Universitario UNIVATES, seguindo as disposi¢cdes contidas na
legislagdo em vigor, bem como as normas internas contidas no regulamento de estagio ndo obrigatério
do curso de Medicina e na Resolugao 129/Reitoria/Univates, de 28 de setembro de 2012.

As unidades concedentes, assim como a Central de Carreiras e o coordenador de Curso,

devem seguir o estabelecido na legislacdo em vigor, as disposi¢cdes do presente regulamento e as
normas e orientagdes do Centro Universitario UNIVATES que tratam do assunto.



Competéncia e habilidades

- Abertura para opinides diferentes e respeito a diversidade de valores, de papéis e de
responsabilidades no cuidado a salde;

- Acesso a dados secundarios ou informagdes que incluam os contextos politico, cultural,
discriminagdes institucionais, socioeconémico, ambiental e das relagbes, movimentos e valores de
populagdes, em seu territério e utilizagdo deles, visando a ampliar a explicagdo de causas, efeitos,
baseado na determinacao social no processo saude-doenga, assim como em seu enfrentamento;

- Acompanhamento e avaliagdo da efetividade das intervengdes realizadas e consideragao da
avaliagdo da pessoa sob seus cuidados ou do responsavel em relagdo aos resultados obtidos,
analisando dificuldades e valorizando conquistas;

- Analise critica de fontes, métodos e resultados, no sentido de avaliar evidéncias e praticas no
cuidado, na gestdo do trabalho e na educacgéo de profissionais de saude, pessoa sob seus cuidados,
familias e responsaveis;

- Andlise da abordagem do processo saude-doenca do individuo e da populagédo, em seus
multiplos aspectos de determinagao, ocorréncia e intervengao;

- Articulagdo de agles, profissionais e servigos, apoiando a implantacdo de dispositivos e
ferramentas que promovam a organizagao de sistemas integrados de saulde;

- Associacao de hipoteses diagndsticas mais provaveis, relacionando os dados da histéria e
exames clinicos;

- Avaliagdo do trabalho em saude utilizando indicadores e relatérios de produgao, ouvidoria,
auditorias e processos de acreditagdo e certificagao;

- Avaliagdo singularizada das condicbes de seguranca da pessoa sob seus cuidados,
considerando eficiéncia, eficacia e efetividade dos exames;

- Compreensao com base nos conceitos antropologicos da heterogeneidade social e cultural da
humanidade;

- Comunicagédo a pessoa sob seus cuidados ou ao responsavel por ela, sobre os sinais
verificados, registrando as informagdes no prontuario, de modo legivel;

- Construgdo de vinculo valorizando as preocupagdes, expectativas, crengas e os valores
relacionados aos problemas relatados trazidos pela pessoa sob seus cuidados e responsaveis;

- Diferenciagdo dos processos fisioldgicos dos seres humanos (gestacdo, nascimento,
crescimento e desenvolvimento, envelhecimento e morte), bem como das atividades fisicas,
desportivas e das relacionadas aos meios social € ambiental,

- Discusséo do plano terapéutico, suas implicacdes e o prognéstico, segundo as melhores
evidéncias cientificas, as praticas culturais de cuidado e cura da pessoa sob seus cuidados e as
necessidades individuais e coletivas;

- Elaboracdo de diagndstico, prognéstico e conduta terapéutica nas doengas que acometem o
ser humano em todas as fases do ciclo bioldgico, considerando os critérios da prevaléncia, letalidade,
potencial de prevencdo e importancia pedagdgica;

- Elaboracédo de progndstico dos problemas da pessoa sob seus cuidados, considerando os
contextos pessoal, familiar, do trabalho, epidemiolégico, ambiental e outros pertinentes;

- Escolha das novas tecnologias da comunicagdo para acesso a base remota de dados e
dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira, que seja, preferencialmente, uma lingua franca;

- Estabelecimento, a partir do raciocinio clinico-epidemiolégico em contextos especificos, de
planos terapéuticos contemplando as dimensdes de promogéao, prevengao, tratamento e reabilitagao;

- Estabelecimento de diagndstico de saude e priorizagdo de problemas, considerando sua
magnitude, existéncia de recursos para o seu enfrentamento e importancia técnica, cultural e politica do
contexto;

- Estabelecimento de pacto sobre as agdes de cuidado, promovendo a participagdo de outros
profissionais, sempre que necessario;

- Exercicio competente em defesa da vida e dos direitos das pessoas;

- Explicagéo e orientagdo sobre os encaminhamentos ou a alta, verificando a compreensao da
pessoa sob seus cuidados do responsavel;

- Favorecimento do envolvimento da equipe de saude na andlise das estratégias de cuidado e
resultados obtidos;

- Formulagao e recepcgao de criticas, de modo respeitoso, valorizando o esforgo de cada um e
favorecendo a construgdo de um ambiente solidario de trabalho;

- ldentificagdo da histéria da saude, das politicas publicas de saude no Brasil, da Reforma



Sanitéaria, dos principios do SUS e de desafios na organizag&o do trabalho em saude, considerando
seus principios, diretrizes e politicas de saude;

- ldentificagdo da propedéutica médica: realizar histdria clinica, exame fisico, conhecimento
fisiopatoldgico dos sinais e sintomas, de forma reflexiva e ética, psicolégica e humanistica na relagéo
médico-pessoa sob cuidado;

- Identificag&o das necessidades de aprendizagem préprias, das pessoas sob seus cuidados e
responsaveis, dos cuidadores, dos familiares, da equipe multiprofissional de trabalho, de grupos sociais
ou da comunidade, a partir de uma situagéo significativa e respeitando o conhecimento prévio e o
contexto sociocultural de cada um;

- ldentificagdo de situagcbes de emergéncia, desde o inicio do contato, atuando de modo a
preservar a saude e a integridade fisica e mental das pessoas sob cuidado;

- ldentificagdo do problema de pesquisa e formulagdo de hipoteses; - Identificacdo dos
determinantes sociais, culturais, comportamentais, psicolégicos, ecoldgicos, éticos e legais, nos niveis
individual e coletivo, do processo saude-doenca;

- Identificagdo dos motivos ou queixas, evitando julgamentos, considerando o contexto de vida
e os elementos biolégicos, psicoldgicos, socioecondmicos e a investigacdo de praticas culturais de
cura em saude, de matriz afro-indigena-brasileira e de outras relacionadas ao processo saudedoenca;

- Inclusdo da perspectiva dos usuarios, familia e comunidade, favorecendo sua maior
autonomia na decisdo do plano terapéutico, respeitando seu processo de planejamento e de decisao
considerando-se, ainda, os seus valores e crengas;

- Informacgéo e esclarecimento das hipéteses estabelecidas, de forma ética e humanizada,
considerando duvidas e questionamentos da pessoa sob seus cuidados, familiares e responsaveis; -
Informacgéo sobre situagbes de notificagdo compulséria aos setores responsaveis;

- Inovagdo na utilizagdo do aparato fotografico; - Insergdo de agdes de promogédo e educagao
em saude em todos os niveis de atengdo, com énfase na atengdo basica, voltadas as agdes de
cuidado com o corpo e a saude;

- Integracdo do contexto académico com a realidade social e especifica das areas de
graduacao;

- Interpretagao dos resultados dos exames realizados, considerando as hipoteses diagnodsticas,
a condicao clinica e o contexto da pessoa sob seus cuidados;

- Investigagdo de problemas de saude de grupos de pessoas e as condigbes de vida e de
saude de comunidades, a partir de dados demograficos, epidemioldgicos, sanitarios e ambientais,
considerando dimensdes de risco, vulnerabilidade, incidéncia e prevaléncia das condigdes de saude;

- Investigacdo de sinais e sintomas, repercussdes da situagdo, habitos, fatores de risco,
exposicdo as iniquidades econdmicas e sociais e de saude, condigdes correlatas e antecedentes
pessoais e familiares;

- Manutengao de uma postura ética, respeitosa e destreza técnica na inspegao, apalpagéo,
ausculta e percussdo, com precisao na aplicagdo das manobras e procedimentos do exame fisico geral
e especifico, considerando a histéria clinica, a diversidade étnico-racial, de género, de orientagéo
sexual, linguistico-cultural e de pessoas com deficiéncia;

- Orientacao e organizagao da anamnese, utilizando o raciocinio clinico-epidemiolégico, a
técnica semiolégica e o conhecimento das evidéncias cientificas;

- Participagdo em espagos formais de reflexdo coletiva sobre o processo de trabalho em saude
e sobre os planos de intervengéo;

- Participagdo na discussao e construgdo de projetos de intervengdo em grupos sociais,
orientando-se para melhoria dos indicadores de saude, considerando sempre sua autonomia e aspectos
culturais;

- Participagao na priorizagdo de problemas, identificando a relevancia, magnitude e urgéncia,
as implicacbes imediatas e potenciais, a estrutura e os recursos disponiveis;

- Participagdo no planejamento e avaliagdo dos projetos e agdes no ambito do Sistema Unico
de Saude (SUS), prestando contas e promovendo ajustes, orientados a melhoria da saude coletiva;

- Produgado de novos conhecimentos em saude, a partir do didlogo entre a prépria pratica, a
produgao cientifica e o desenvolvimento tecnolégico disponiveis;

- Promocéo da construcao e socializagdo do conhecimento;

- Promogéo da integralidade da ateng&o a saude individual e coletiva, articulando as agbes de
cuidado, no contexto dos servigos proprios e conveniados ao Sistema Unico de Satde (SUS);

- Promogao do didlogo entre as necessidades referidas pela pessoa sob seus cuidados ou
responsavel, e as necessidades percebidas pelos profissionais de saude, estimulando a pessoa sob



seus cuidados a refletir sobre seus problemas e a promover o autocuidado;

- Promogao do pensamento cientifico e critico e apoio a produgéo de novos conhecimentos;

- Proposicdo e explicagdo, a pessoa sob cuidado ou responsavel, sobre a investigagao
diagnéstica para ampliar, confirmar ou afastar hipdteses diagnésticas, incluindo as indicagdes de
realizagdo de aconselhamento genético;

- Realizagdo da histdria clinica: estabelecendo a relagéo profissional ética no contato com as
pessoas sob seus cuidados, familiares ou responsaveis;

- Realizagao de trabalho colaborativo em equipes de saude, respeitando normas institucionais
dos ambientes de trabalho e agindo com compromisso ético-profissional, superando a fragmentacéo do
processo de trabalho em saude;

- Realizagdo do exame fisico: esclarecimento sobre os procedimentos, manobras ou técnicas
do exame fisico ou exames diagnésticos, obtendo consentimento da pessoa sob seus cuidados ou do
responsavel,

- Reconhecimento da inser¢do do médico na equipe multiprofissional e da importancia do
trabalho interdisciplinar a fim de garantir a integralidade da atengdo em saude;

- Reconhecimento das bases moleculares e celulares dos processos normais e alterados, da
estrutura e fungao dos tecidos, 6rgéos, sistemas e aparelhos, aplicados aos problemas de sua pratica e
na forma como o médico o utiliza;

- Registro do acompanhamento e da avaliagdo do plano no prontuario, buscando torna-lo um
instrumento orientador do cuidado integral da pessoa sob seus cuidados;

- Registro e atualizagdo, no prontuario, da investigacao diagnéstica, de forma clara e objetiva;

- Relacionamento dos dados e das informagdes obtidas, articulando os aspectos bioldgicos,
psicologicos, socioecondmicos e culturais relativos ao adoecimento e a vulnerabilidade de grupos;

- Revisao do diagndstico e do plano terapéutico, sempre que necessario;

- Solicitagdo de exames complementares, com base nas melhores evidéncias cientificas,
conforme as necessidades da pessoa sob seus cuidados, avaliando sua possibilidade de acesso aos
testes necessarios;

- Utilizagcdo de evidéncias e dos protocolos e diretrizes cientificamente reconhecidos, para
promover o maximo beneficio a salde das pessoas e coletivos, segundo padrdes de qualidade e de
seguranga;

- Utilizagdo de linguagem compreensivel no processo terapéutico, estimulando o relato
espontaneo da pessoa sob cuidados, tendo em conta os aspectos psicoldgicos, culturais e contextuais,
sua histéria de vida, o ambiente em que vive e suas relagbes sociofamiliares, assegurando a
privacidade e o conforto;

- Utilizacao de oportunidades na comunicagao para mediar conflito e conciliar possiveis visdes
divergentes entre profissionais de saude, pessoa sob seus cuidados, familiares e responsaveis;

- Utilizagao do conhecimento clinico e das evidéncias cientificas, com o entendimento sobre a
doenca na perspectiva da singularidade de cada pessoa;

- Utilizagdo do cuidado maximo com a seguranga, privacidade e conforto da pessoa sob seus
cuidados;

- Utilizac&o dos desafios do trabalho para estimular e aplicar o raciocinio cientifico, formulando
perguntas e hipéteses e buscando dados e informacgdes;

- Utilizagédo dos resultados da avaliagdo para promover ajustes e novas agdes, mantendo os
planos permanentemente atualizados e o trabalho em saude em constante aprimoramento.



