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REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Das disposig¢oes gerais

O presente documento trata do estagio nido obrigatério que, assim como o estagio
obrigatdrio, fundamenta-se na Lei n°® 11.788 de 25 de setembro de 2008 que dispbe sobre o estagio
dos alunos; na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Lei Federal n° 9.394/96 e Diretrizes
Curriculares dos cursos de Ensino Superior.

Da caracterizagao do estagio

O estagio, segundo o art.1° da Lei 11.788/2008 , caracteriza-se como “um ato educativo
escolar supervisionado” que tem como finalidade a preparacdo para o trabalho e para a vida cidada
dos alunos que estao regularmente matriculados e frequentando curso em instituicdo de Ensino
Superior.

O estagio nao obrigatério que deve integrar o projeto pedagdgico de cada curso € uma
atividade opcional acrescida a carga horaria regular e obrigatoria do curso, ndo se constituindo,
porém, um componente indispensavel a integralizagao curricular.

O estagio ndo obrigatério pode ser aproveitado como uma atividade complementar e esta
previsto no regulamento das Atividades Complementares do Projeto Pedagégico do Curso e
aprovado pelo 6rgao institucional competente.

Dos objetivos

Geral

Oportunizar ao aluno estagiario a ampliagdo dos conhecimentos, aperfeicoar e/ou
desenvolver habilidades e atitudes necessarias para o bom desempenho profissional, vivéncias que
contribuam para um adequado relacionamento interpessoal e uma participacao ativa na sociedade.

Especificos

Possibilitar ao aluno matriculado e que frequenta o Curso de Nutricdo, bacharelado, do
Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude, do Centro Universitario UNIVATES:

- vivenciar situacées que ampliem o conhecimento da realidade na area de formagéao
do aluno;

- ampliar o conhecimento sobre a organizagao profissional e desempenho profissional;

- interagir com profissionais da area em que ira atuar, com pessoas que direta ou
indiretamente se relacionam com as atividades profissionais, com vistas a desenvolver e/ou
aperfeicoar habilidades e atitudes basicas e especificas necessarias para a atuagéo profissional.

Das exigéncias e critérios de execugao

Das determinagées gerais

A realizacao do estagio nao obrigatdrio deve obedecer as seguintes determinagdes:

| - o aluno deve estar matriculado e frequentando regularmente o Curso de Nutrigéo,
bacharelado, do Centro Universitario UNIVATES;

Il - é obrigatdrio concretizar a celebragdo de termo de compromisso entre o estagiario, a
parte concedente do estagio e a UNIVATES

Il - as atividades cumpridas pelo aluno em estagio devem compatibilizar-se com o horario
de aulas e aquelas previstas no termo de compromisso;

IV - a carga horaria da jornada de atividades do aluno estagiario sera de até seis horas
diarias e de até 30 horas semanais;

V - o periodo de duracdo do estagio ndo obrigatério ndo pode exceder dois anos, exceto
quando se tratar de aluno portador de deficiéncia;

VI - o estagio nao obrigatério ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, devendo
o aluno receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo das atividades que ira desenvolver. A
eventual concessao de beneficios relacionados a transporte, alimentacdo e saude, entre outros,
também né&o caracteriza vinculo empregaticio;

VII - O aluno em estagio n&o obrigatorio tem direito a recesso remunerado equivalente a 30
dias, sempre que o estagio tiver a duragdo igual ou superior a um ano, a ser gozado
preferencialmente durante as férias escolares. No caso de o estagio ter a duragéo inferior a um ano
os dias de recesso serdo concedidos de maneira proporcional;

VIII - a unidade concedente deve contratar em favor do estagiario seguro de acidentes



pessoais cuja apdlice seja compativel com valores de mercado, conforme consta no termo de
compromisso;

IX — é de responsabilidade da unidade concedente comunicar a Central de Carreiras da
UNIVATES , ou quando o caso, ao responsavel administrativo do agente de integragéo, a indicagao
do aluno que deseja contratar, bem como as atividades a serem desenvolvidas por ele;

X - as atividades de estagio ndo obrigatério devem ser desenvolvidas em ambiente com
condi¢cdes adequadas e que possam contribuir para aprendizagens do aluno estagiario nas areas
social, profissional e cultural.

Xl - cabe a UNIVATES comunicar ao agente de integragdo, se houver, ou a unidade
concedente, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagédo de avaliagdes escolares académicas;

XII - segundo o art.14 da Lei 11.788/2008 “aplica-se ao estagiario a legislagao relacionada a
saude e seguranga no trabalho, sendo sua implementagcéo de responsabilidade da parte concedente
do estagio”.

Das exigéncias e critérios especificos

O estagio nao obrigatdrio do Curso de Nutricdo, bacharelado:

- constitui-se numa oportunidade para os académicos do Curso de Nutricdo,
bacharelado atuarem como colaboradores no desenvolvimento das atividades previstas no plano de
atividades;

- envolve o desenvolvimento de atividades nas areas do curso, ndo sendo permitido a
atuacao em outras areas;

- s6 pode ser desenvolvido pelo aluno nas diferentes areas se cursou as disciplinas
relacionadas como pré-requisitos;

- pode ser desenvolvido em organizagdes publicas ou privadas que se dedicam a
atividades relacionadas as areas do curso.

O aluno estagiario somente pode assumir atividades nas diferentes areas da nutricao se
houver um profissional graduado em Nutrigdo, com o respectivo registro no CRN, indicado pela
unidade concedente.

Das areas/atividades de atuagao e pré-requisitos
Sao pré-requisitos e atividades a serem desenvolvidos no estagio curricular ndo obrigatério
pelos alunos do Curso de Nutricao, bacharelado:

. . o
Campo de Atuagao Prgi-srceigrilnsaltsos cré';itos Atividades a serem desenvolvidas
Nutrigdo Clinica Patologia e  Terapia 12 Sob a responsabilidade de nutricionista:
(curriculo 1210) Nutricional | e Il Promover assisténcia aos pacientes por
Avaliagédo Nutricional meio da atuagdo em equipe. Elaborar
plano dietético, sugerindo suplemento
nutricional quando necessério. Registrar
. . i o3 em prontuario , a prescricao dietoterapica
Nutrigao Clinica 23;?:: e ?\la {\l _ut.nga?llll da internag&o e proceder a alteragoes, se
(curriculo 1200) ¢ao Nutriciona L -
necessario acompanhado de registro da
evolucao nutricional. Promover orientagédo
nutricional para pacientes e familiares.
Auxiliar no treinamento e capacitagao de
recursos humanos para a produgédo e
administragao das dietas via oral enteral.
Manter-se em contato e em integragéo
com a equipe nutricionistas que
administram a UAN responsavel pela
execugao dos planos alimentares.
Unidade de Técnica Dietética ll 08 Sob supervisdo de nutricionista:
Alimentagao e Higiene e Qualidade dos Participar do planejamento , implantacao
Nutricao (UAN) Alimentos e excussao de projetos de estrutura fisica

de uma UAN. Verificar a adequacdo a
infraestrutura da Unidade aos principios
nutricionais e sanitarios de administragao



Pré- requisitos

Campo de Atuacgao Disciplinas

NO
créditos

Atividades a serem desenvolvidas

de wuma UAN. Elaborar cardapios
nutricionalmente equilibrados e
compativeis as demandas da UAN.
Participar do recrutamento e selegdo dos
funcionarios. Verificar todas as fichas de
controle Elaborar, implementar e
supervisionar programa de Higiene
pessoal, equipamentos, alimentos
transporte. Planejar e aplicagdo dos
recursos econdmicos e financeiros da
UAN. Integrar-se com a equipe de
atencao a saude ocupacional, a participar
de trabalhos da Comissdo Interna de
Prevencéao de  Acidentes-CIPA e
Equipamentos de Protecao Individual EPI.

Saude Coletiva I: Higiene e Qualidade dos
Saude Coletiva em Alimentos
Instituicdo de Ensino

(escolas) Avaliaczo Nutricional

Educacao Nutricional

02

Sob supervisao de nutricionista:
Contribuir no planejamento, execugédo e
analise de inquéritos epidemioldgicos.
Auxiliar no planejamento, organizacéo e
supervisdo de campanhas de avaliagao
nutricional de coletividades. Participar de
atividades de capacitagao aos
colaboradores. Elaborar e  aplicar
matérias de educacgao nutricional

Saude Coletiva ll: Saude coletiva
Unidade Basica de

Saude Avaliagao nutricional

Das atribuigées

Do supervisor de estagio

02

Sob supervisao de nutricionista:
Contribuir no planejamento, execugédo e
analise de inquéritos epidemioldgicos.
Auxiliar no planejamento, organizacao e
supervisdo de campanhas de avaliagao
nutricional de coletividades. Participar de
atividades de capacitagao aos
colaboradores. Elaborar e  aplicar
matérias de educagao nutricional

O supervisor do estagio ndo obrigatério fica ao encargo do coordenador do curso ou de um
professor indicado por ele, ao qual cabe acompanhar e avaliar as atividades realizadas pelo
estagiario tendo como base o plano e o(s) relatério(s) do estagiario, bem como as informagdes do

profissional responsavel na unidade concedente.

Do supervisor da unidade concedente
O supervisor da parte concedente € um profissional do quadro de funcionarios e indicado
pela empresa contratante, responsavel pelo acompanhamento do aluno estagiario durante o
desenvolvimento das atividades, devendo possuir formacgéo superior no curso de Nutricdo e registro

no CRN.

Cabe também ao supervisor indicado pela empresa concedente comunicar a Central de
Carreiras da Univates qualquer irregularidade ou, se for o caso, a desisténcia do aluno estagiario,
assim como efetuar os registros relacionados ao desempenho do aluno.

Do aluno estagiario

Cabe ao aluno estagiario contratado para desenvolver estagio nao obrigatorio:



a) indicar a organizagdo em que realizara o estagio ndo obrigatério a Central de Carreiras
da UNIVATES ou ao responsavel administrativo do agente de integracgéo;

b) elaborar o plano de atividades e desenvolver as atividades acordadas;

c) responsabilizar-se pelo trAmite do Termo de Compromisso, devolvendo-o a Central de
Carreiras da UNIVATES ou ao responsavel administrativo do agente de integracdo, se houver,
convenientemente assinado e dentro do prazo previsto;

d) ser assiduo e pontual tanto no desenvolvimento das atividades quanto na entrega dos
documentos exigidos;

e) portar-se de forma ética e responsavel.

Das disposicodes finais

A Central de Carreiras, o Nucleo de Apoio Pedagogico e o Coordenador de Curso devem
trabalhar de forma integrada no que se refere ao estagio nao obrigatério dos alunos matriculados nos
cursos de ensino superior do Centro Universitario UNIVATES, seguindo as disposi¢cdes contidas na
legislagdo em vigor, bem como, as normas internas contidas no presente regulamento e na
Resolugdo 129/REITORIA/UNIVATES/2008.

As unidades concedentes, assim como a Central de Carreiras € o Coordenador de Curso,
devem seguir o estabelecido na legislagdo em vigor, as disposi¢cdes do presente regulamento e as
normas e orientagdes do Centro Universitario UNIVATES que tratam do assunto.



Competéncias e Habilidades

Competéncias e Habilidades Gerais
Representam as competéncias e habilidades gerais do nutricionista no exercicio profissional

0s seguintes aspectos:

atengdo a saude: desenvolver agdes voltadas a prevengao, promogao, protegao e reabilitagdo
da saude, para individuos e coletividades, dentro dos principios do sistema de saude e da
ética/bioética;

tomada de decisbes: realizar seu trabalho fundamentado na capacidade de tomar decisdes
voltadas a saude, as medidas e procedimentos eficazes e cientificos, assegurando
racionalizagdo dos custos-beneficio, da forga do trabalho, dos equipamentos e das praticas
adotadas;

comunicagao: atitudes de relacionamento cordial, acessivel, de confianga, assegurando o
sigilo nas relagdes profissionais com clientes, parceiros, colegas e na interdisciplinaridade
profissional;

lideranga: capacidade de assumir posicdes de lideranga no exercicio profissional e junto as
equipes multidisciplinares, pautado nos principios éticos e na finalidade da profissao;
administracdo e gerenciamento: capacidade de liderar equipes multiprofissionais, ser gestor
de recursos humanos, materiais, de informacao e ter condigbes para desenvolver o
empreendedorismo;

educacao continuada: primar pela atualizagdo continua para aprimorar seus conhecimentos
cientificos e aperfeigoar sua atuacao pratica.

Competéncias e Habilidades Especificas

As competéncias e habilidades especificas previstas ao nutricionista sao:

reconhecer a saude como direito do ser humano e atuar de forma a garantir a integralidade
da assisténcia a saude, entendida como conjunto articulado e continuo das agdes e servigos
preventivos e curativos, em nivel individual e coletivo, na abrangéncia global do sistema de
saude brasileiro;

atuar com visdo holistica do ser humano, integrando equipes multiprofissionais de saude,
inclusive realizando a gestao de servigos de saude;

realizar a atengdo dietética, com propostas de intervencdo, visando a manutencao ou
melhoria das condicdes de saude de coletividades sadias e/ou enfermas;

desenvolver e aplicar métodos e técnicas préoprias de sua area de atuacgéo;

atuar em equipes multiprofissionais de saude e terapia nutricional;

avaliar, diagnosticar e acompanhar o estado nutricional do paciente;

planejar, prescrever, analisar, supervisionar e avaliar dietas e suplementos dietéticos para
individuos sadios e enfermos;

realizar diagndstico nutricional e prescricdo dietética, respeitando os determinantes
socioculturais e econémicos influenciadores na disponibilidade, no consumo e na utilizagao
biolégica dos alimentos, pelo individuo ou grupos populacionais;

planejar, organizar, gerenciar e avaliar unidades de alimentagdo e nutricdo, voltadas a
manutenc¢ao e melhoria das condi¢des nutricionais e de saude dos individuos na coletividade;
aplicar conhecimentos da técnica dietética, da ciéncia dos alimentos, das transformacdes dos
alimentos e de seu aproveitamento pelo organismo humano, quando da realizagdo da
atencéo dietética;

atuar em politicas e em programas de educacdo, seguranca e vigilancia nutricional, alimentar
e sanitaria visando a promogéao da saude da populagédo, em ambito local, regional e nacional,

desenvolver atividades ligadas ao marketing nutricional e ao empreendedorismo;

desenvolver atividades de auditoria, assessoria e consultoria na area de alimentacédo e
nutricao;

promover estudos e pesquisa na area da alimentacgao e nutrigao;

exercer controle de qualidade dos alimentos em sua area de competéncia;

desenvolver e avaliar novas féormulas ou produtos alimentares, visando a alimentagéo
humana.



