EDITAL DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 003/2014

PROCESSO FUVATES/UNIVATES N° 001 — TIPO: MELHOR TECNICA
ABERTURA: 05/MAIO/2014 — Horério: 14 horas

Local: Sala 307, Prédio 7, Rua Avelino Tallini, 171 — Bairro Universitario — Lajeado-RS

A Fundagéo Vale do Taquari de Educacgéo e Desenvolvimento Social — FUVATES, mantenedora
do Centro Universitario UNIVATES, inscrita no CNPJ sob n° 04.008.342/0001-09, com sede na
rua Avelino Tallini, 171, bairro Universitario, na cidade de Lajeado-RS, nos termos do Convénio
46/2013 AGDI/DPI, junto & Agéncia Gaucha de Desenvolvimento e Promogéo do Investimento -
AGDI, e por intermédio da Comissao Permanente de Licitagdo (CPL), designada pela Portaria
CA/FUVATES - 01/08, de 26 de junho de 2008, torna publica a realizacdo de licitacdo, pela
modalidade TOMADA DE PRECOS do tipo MELHOR TECNICA que se regera de acordo com as
disposicdes contidas na Lei n° 8.666/93, e alteragcbes, bem como, pelas disposi¢des deste edital e
de seus anexos.

O presente edital de licitagdo com os seus anexos poderéo ser retirados, sem qualquer 6nus, no
campus Lajeado do Centro Universitario UNIVATES, sala 209-9, de 22 a 62 feiras, das 09h as
11h30min e das 14h as 17h, até o segundo dia util imediatamente anterior a data de abertura
mencionada no predmbulo, ou, ainda, poder4 ser acessado, também sem 06nus, do site:
www.univates.br/erm.

1. DO OBJETO

A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de servicos de consultoria para execugdo do
Projeto Extensdo Produtiva e Inovagdo - PEPI, nos municipios do Corede do Vale do Taquari,
localizados no Estado do Rio Grande do Sul.

Paragrafo Unico. Cabera & FUVATES definir, apés a assinatura dos contratos de prestagéo de
servicos, 0s municipios e as empresas de atuacdo de cada extensionista.

2. DA REPRESENTACAO LEGAL

2.1. As licitantes se fardo representar nesta licitagdo, por intermédio de pessoa fisica devidamente
credenciada, nos termos do instrumento constante do Anexo V - Carta de Credenciamento - deste
Edital, que devera ser apresentada a Comissdo Permanente de Licitacdo fora dos envelopes
relacionados no item 3.1.

2.2. As licitantes participantes deverdo estar representadas na data, hora e local de abertura da
licitacdo, por apenas um representante devidamente munido de credenciais, que serd o Unico
admitido a intervir nas fases do procedimento licitatorio, devendo ainda, no ato, no dia de abertura
dos envelopes, identificar-se, exibindo a carteira de identidade.



2.3. A ndo apresentacdo ou incorrecdo do documento de credenciamento impedird o
representante de se manifestar ou responder pela licitante.

2.4. Nenhuma pessoa fisica ou juridica, ainda que credenciada por procuracdo legal, podera
representar mais de uma empresa licitante.

2.5. O nao credenciamento e comparecimento de representante inabilitam a licitante, e impedem a
participacdo no prosseguimento do certame licitatorio.

3. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS E PROPOS TA

3.1. Os Documentos de Habilitacdo e de Proposta Técnica deverdo ser apresentados em 02 (dois)
envelopes distintos e separados, todos fechados e rubricados no fecho, enderecados a Comisséo
Permanente de Licitacdo, e identificados da seguinte forma:

3.1.1. ENVELOPE 01: Documentos de habilitacdo
FUVATES - UNIVATES

TOMADA DE PRECOS N° 03/2014

NOME DA EMPRESA: (Identificagao da licitante)
CNPJ DA EMPRESA:

3.1.2. ENVELOPE 02: Proposta Técnica
FUVATES - UNIVATES

TOMADA DE PRECOS N° 03/2014

NOME DA EMPRESA: (Identificacdo da licitante)
CNPJ DA EMPRESA:

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Somente poderdo participar desta licitacdo pessoas juridicas legalmente estabelecidas no
Pais, cujo objeto social expresso no estatuto ou contrato social especifique atividade pertinente e
compativel com o objeto da presente licitacao.

4.2. Nao poderao participar da presente licitacdo:

a) Consorcio de pessoas juridicas;

b) Pessoa juridica impedida de licitar ou de contratar com qualquer entidade ou 6rgdo dos
governos federal, estadual ou municipal;

¢) Pessoa juridica concordataria ou em processo falimentar;

d) Pessoa juridica cujos diretores, responsaveis legais ou técnicos, membros de conselho técnico,
consultivo, deliberativo ou administrativo ou sOcio, pertenga a algum Orgdo publico da
administracao direta ou indireta dos Governos Federal, Estadual ou Municipal;

e) Pessoa juridica do mesmo grupo econémico ou com 0s mesmos socios de outra que esteja
participando desta licitacéo.

4.3. A participacdo na presente tomada de precos implica para a licitante:

a) A aceitacdo plena e irrevogavel de todos os termos, cldusulas e condi¢cdes constantes deste
Edital e de seus anexos;

b) A observancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor;

c) A responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das informagbes e dos documentos
apresentados em qualquer fase do presente processo.



5. DOCUMENTOS DE HABILITACAO (Envelope n°. 1)

5.1. Para os fins de habilitacdo, todos os licitantes deverdo apresentar os documentos
relacionados neste tdpico, na sua versdo original ou em copia autenticada _, entregues na
mesma ordem em que eles se encontram aqui descritos e com a identificacdo pelo nimero de
cada um dos itens.

5.2. Os documentos apresentados em copias simples deverdo ser autenticados em cartério ou
acompanhados de suas respectivas vias originais para serem conferidos pela Comisséo
Permanente de Licitacdo, exceto aqueles obtidos pela INTERNET.

Habilitacao juridica
5.3. Cédula de identidade dos responsaveis legais da licitante.

5.4. Registro comercial, em caso de empresa individual.

5.5. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢gdes, acompanhado da documentacéo
de eleicdo dos seus administradores, deverdao estar acompanhados de todas as suas alteractes
ou da respectiva consolidacéo e deles devera constar, entre 0s objetivos sociais, a execugdo de
atividades da mesma natureza ou compativel com o objeto deste Edital.

Regularidade Fiscal
5.6. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), no prazo de validade.

5.7. Prova de regularidade fiscal com a Fazenda federal, estadual e municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante — Certidao Negativa de Débitos Federal, Estadual e Municipal.

5.8. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social — Certiddo Negativa de Débitos do INSS.

5.9. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), expedido pela Caixa Econdmica Federal, com a
finalidade de comprovar a inexisténcia de débitos junto ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS.

5.10. Certiddo de Regularidade de Débitos Trabalhistas, expedida pelo TST.

Outros Documentos de Habilitac&do
5.11. Declaracdo atestando a inexisténcia de fatos impeditivos, nos termos constantes do Anexo
I, deste instrumento.

5.12. Declaragédo, modelo anexo lll, de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s)
com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 14 (quatorze)
anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do art. 7°
da Constituicdo Federal de 1988 (Lei n® 9.854/99).

5.13. Se a licitante tiver filial, todos os Documentos de Habilitacdo deverdo estar ou em nome da
matriz ou da filial, dependendo de qual delas esteja participando, salvo aqueles documentos que,
por sua natureza, comprovadamente, sdo emitidos em nome da matriz.

5.14. A ndo apresentacdo dos documentos de habilitacdo, mencionados neste Capitulo, ou sua
apresentagcdo em desacordo com o edital implicara na inabilitacdo da Licitante.



6. DA PROPOSTA TECNICA — ENVELOPE “2”
6.1. A Proposta Técnica, datilografada ou impressa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, sera
assinada, bem como rubricada em todas as suas folhas.

6.2. A Proposta Técnica da LICITANTE devera conter:
a) O plano de trabalho;
b) Os curriculos dos consultores;

6.2.1. O plano de trabalho deverd ser apresentado de forma sucinta, apresentando as seguintes
informacoes:

a) Identificacdo da empresa licitante;

b) Breve apresentacdo da empresa licitante;

¢) Os nomes dos Consultores que seréo disponibilizados para o projeto.

6.2.2. Curriculos dos Consultores: A LICITANTE deverd apresentar copia dos documentos que
comprovem a formacao académica, aperfeicoamento, proficiéncias e profissional dos consultores
gue serdo alocados ao projeto.

Os curriculos dos profissionais deveréo explicitar:

a) Nome do profissional,

b) Formacao académica (nivel, nome do curso, entidade onde realizou e periodo de realizacao):
b.1) Requisito basico: graduacdo em Administracdo e suas linhas de formacdo, Ciéncias
Contéabeis, Economia, Engenharia da Producao ou Logistica;

c) Experiéncias profissionais com datas de inicio (MM/AA) e término (MM/AA), resumo dos
servicos realizados e comprovados na carteira profissional ou por atestado de capacidade técnica
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado.

d) Declaragdo de que concorda com a sua indicacdo pela LICITANTE para compor a equipe do
projeto;

e) Data e assinatura do profissional na Ultima pagina.

6.2.3 O curriculo somente sera considerado valido s e apresentar, ao final, declaracdo de
veracidade das informacdes prestadas assinada pelo préprio técnico indicado.

7. DAS VAGAS E DOS PRECOS
7.1 O presente edital apresenta 3 (trés) vagas para o cargo de Extensionista, responsaveis pelas
atividades relacionadas no Anexo |.

7.2 A selecdo dos profissionais para ocuparem 0s cargos acima elencados, esta regulada no
presente Edital, item 9.



7.3 O valor estipulado para a realizacdo dos trabalhos:

CARGO: EXTENSIONSITA

VALORES
TRABALHOS* 1° AO 12° MES TOTAL
Visitas, Diagnésticos, Implementacoes,
AvaliacOes, Reunides, Treinamentos, Cursos,
Palestras e demais atividades demandadas R$ 5.040,00 R$ 60.480,00
pela coordenacao e supervisao.

Carga horaéria: 40 horas semanais, hdo sendo exigida a presenca diaria
no Nucleo Operacional. O pagamento ocorrerd mediante comprovacéo
do atendimento das metas mensais a serem estipuladas pela
coordenacdo e supervisdo do Projeto.

TOTAL POR EXTENSIONISTA ANO R$ 60.480,00

TOTAL DOS TRES EXTENSIONISTAS ANO R$ 181.440,00

*Conforme Anexo |

7.4 As despesas de alimentacdo dos profissionais contratados estdo incluidas no montante
mencionado no item 7.3.

7.5 As despesas de combustivel e pedagio serdo ressarcidas mensalmente, mediante
apresentacao de nota fiscal de reembolso, acompanhada dos comprovantes fiscais de pedagio e
entrega de controle da quilometragem para comprovagao.

8. DO PROCEDIMENTO

8.1 O presente processo licitatorio serd composto por 5 (cinco) fases distintas — Credenciamento,
Habilitacdo Juridica, Proposta Técnica, Redacdo e Entrevista, respeitando a Comissdo o0s
seguintes tramites:

8.2 O recebimento dos envelopes, contendo a documentacdo e as propostas, sera feito pela
Comissdo Permanente de Licitacdes da FUVATES — CPL na data, hora e local indicados neste
instrumento, ndo sendo permitida a entrega posterior de qualquer documento.

8.3 Se a empresa licitante deixar de comparecer a sessdo de abertura deste certame, podera
encaminhar os envelopes “1” e “2” pelos Correios ou através de portador.

FASE 1 — CREDENCIAMENTO

8.4 Apds o recebimento dos envelopes, a Comissdo de Licitacdo convocara os representantes das
licitantes interessados no credenciamento para participar do processo de licitagcdo, conforme
previsto no Capitulo 2 acima.

FASE 2 — HABILITACAO JURIDICA
8.5 Concluido o credenciamento, terd inicio a abertura dos envelopes “1” contendo os documentos
de habilitagéo, que serdo conferidos e examinados pela CPL e pelas licitantes presentes.

8.6 A CPL poderad suspender a sessdo, sempre que julgar necessario para analisar 0s
documentos e/ou propostas apresentadas pelas licitantes, objetivando confirmar as informagdes
prestadas.




8.7 Nesta hipdtese, os documentos e 0s envelopes contendo as propostas serdo rubricados pelas
licitantes presentes e pelos membros da CPL, ficando sob sua guarda para abertura em outra
sessdao a ser definida pela CPL.

8.8 As licitantes que ndo apresentarem os documentos previstos no Capitulo 4, ou apresenta-los
com vicios, defeitos ou fora do prazo de validade implicara em automatica inabilitacdo das
mesmas.

FASE 3 — PROPOSTA TECNICA

8.9 Encerrado o exame da documentagdo e havendo renuncia expressa de todas as licitantes do
direito de recorrer, a CPL, juntamente com o0s representantes credenciados das licitantes
habilitadas, dara inicio a abertura dos envelopes “2” contendo as Propostas Técnicas.

8.10 Nao havendo desisténcia expressa de todas as licitantes do direito de recorrer, a CPL
interrompera os trabalhos, lavrando previamente Ata de reunido da fase de habilitacdo, a qual
sera assinada pelos seus membros e pelos representantes credenciados das licitantes presentes.

8.11 Julgados os recursos interpostos ou decorrido 0 prazo para sua interposicao, as licitantes
habilitadas ser&o notificadas, por escrito, via fac-simile ou e-mail, a comparecerem em local, dia e
hora estipulados, a fim de participarem da sesséo de abertura das propostas.

8.12 O ndo comparecimento de qualquer dos participantes a nova reunido marcada nao impedira
gue ela se realize, ndo cabendo reclamacéo de qualquer natureza.

8.13 Em relacdo a pontuacdo da proposta técnica, a nota da Proposta Técnica esta limitada ao
maximo de 100 (cem) pontos, distribuidos nos itens relacionados na tabela abaixo (item 8.15),
sendo desclassificada a proposta que ndo alcan¢ar o minimo de 20 (vinte) pontos.

8.14 Os pontos totais da proposta técnica serdo obtidos através do somatoério da Pontuacédo da
Formacdo Académica, Cursos de Aperfeicoamento e Experiéncia Profissional. Para avaliacdo
destes fatores, a Licitante devera apresentar o0s respectivos comprovantes — diplomas,
certificados, contratos, CTPS, etc.

8.15 Os curriculos serdo pontuados de acordo com o enquadramento nas tabelas a seguir. Para
cada ocorréncia no curriculo, relativa as espécies apresentadas, sera atribuida a quantidade de
pontos correspondentes. Assim, 0s extensionistas poderdo obter a nota maxima de 100 (cem)
pontos.



1. FORMACAO ACADEMICA (nas areas de Administracéo
e linhas de formagéo, Ciéncias Contabeis, Economia, Engenharia

~ - . ~ PONTOS
da Producéo ou Logistica, sendo que somente a maior pontuagao
sera considerada)
Doutorado concluido 25
Mestrado concluido 20
Especializagéo concluida 15
2. CURSOS DE APERFEICOAMENTO (serdo considerados no
maximo 2 cursos) nas areas de Administracao e linhas de PONTOS
formacao, Ciéncias Contabeis, Economia, Engenharia da
Producéo ou Logistica
Curso avulso com duracéo de 120 a 359 horas 15
Curso avulso com duracédo de 80 a 119 horas 10
Curso avulso com duracéo de 40 a 79 horas 5

Consideram-se cursos avulsos: formacdes continuadas, oficinas, projetos, programas e ciclos.
Serao validados os cursos concluidos nos ultimos 5 (cinco) anos, a contar da data de abertura dos
envelopes.

3. Experiéncia Profissional PERIODO PONTOS
Atuacdo Profissional, experiéncia com consultorias e/ou
assessorias em gestdo da inovacdo, produtiva,] 6 meses a 2 anos 10
administrativa, contabil, financeira e ambiental.

Mais de 2 anos 15
Experiéncia como coordenador e/ou extensionista no PEPI

: ~ : ~ ) 6 meses a 2 anos

(Projeto Extensdo Produtiva e Inovagdo), PEIEX (Projeto 20
Extenséo Industrial Exportadora) ou Extensdo Empresarial. _

Mais de 2 anos 30

8.16 Os extensionistas somente serdo avaliados se possuirem formagdo de nivel superior em
Administracao e linhas de formacao, Ciéncias Contdbeis, Economia, Engenharia da Producéo ou
Logistica.

8.17 As empresas habilitadas e os seus respectivos candidatos aprovados na fase anterior —
Proposta Técnica —, participardo de prova de redacao (Fase 4) e da entrevista (Fase 5).

FASE 4 — REDACAO

8.18 A prova de redacao consiste em dissertacdo escrita pelo candidato a respeito de um tema de
ordem econOmica, organizacional, administrativa, corporativa ou tecnoldgica, a ser definido pela
CPL, cujo objetivo é avaliar o dominio gramatical do idioma portugués e a capacidade de expor
ideias de forma l6gica e concatenada.

8.19 As provas de redagédo serdo realizadas em local, data e horario a ser informado por telefone
ou email. A redacao terd o peso maximo de 100 pontos.




FASE 5 — ENTREVISTA

8.20 A entrevista individual, que consiste num conjunto de questionamentos dialogados entre o
candidato e comissdo de sele¢do pré-designada pela CPL, com vistas a verificar aspectos de
habilidade técnica e de competéncias interpessoais necessarias a funcao.

8.21 As entrevistas, que terdo o peso maximo de 100 pontos, ocorrerdo em local, data e horéario a
ser informado por telefone ou e-mail.

9. RESULTADO FINAL

9.1 As notas finais dos candidatos, que tiveram suas empresas habilitadas, serdo calculadas pela
soma das notas da Proposta Técnica (Fase 3), Redacdo (Fase 4) e Entrevista (Fase 5). O
candidato devera atingir nota minima de 100 (cem) pontos para ser classificado.

9.2 O candidato que néo atingir pontuacdo minima de 100 (cem) pontos sera desclassificado.

9.3 A classificagéo geral, em ordem decrescente de avaliagdo, sera por candidato, sendo que
serdo contratados os melhores classificados, conforme tabela abaixo.

PERFIL CARGOS PONTOS CLASSIFICACAO

Proposta Técnica + Redag¢do Primeiro Melhor colocado
+ Entrevista na Classificacdo Geral

Perfil 1 | Extensionista 1

Proposta Técnica + Redacdo  Segundo Melhor colocado

Perfil 2| Extensionista 2 + Entrevista na Classificacdo Geral

Proposta Técnica + Redacdo | Terceiro Melhor colocado

Perfil 3| Extensionista 3 + Entrevista na Classificacdo Geral

9.4 Poderd neste certame haver varias empresas vencedoras, pois o critério de avaliacdo é
individualizado por extensionista.

9.5 O extensionista que for selecionado ndo podera ser substituido pela empresa em nenhuma
hipotese, sob pena de rescisédo do respectivo contrato de prestacédo de servigos.

9.6 Nos casos em que a empresa nao apresentar o profissional avaliado para o desenvolvimento
dos trabalhos, a FUVATES contratard a empresa que apresentou o profissional que ficou na
posicao subsequente e assim sucessivamente para os demais profissionais.

9.7 A escolha da proposta vencedora, em caso de pontuagéo idéntica entre propostas, dar-se-a
pela escolha da proposta que o extensionista tiver maior experiéncia profissional e, em caso de
novo empate, por sorteio publico.

10. DOS RECURSOS
10.1 Dos resultados do exame das fases acima explicitadas caberdo recursos fundamentados,
dirigidos a Autoridade Competente, por intermédio da Comissdo Permanente de Licitacao.

10.2 Os recursos poderédo ser interpostos no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, pela Licitante
gue se julgar prejudicada, a contar da intimacéo da deciséo recorrida e seréo julgados no prazo de
até 10 (dez) dias contados da data final para a sua interposigao.




10.3 Os recursos deverao ser apresentados através de peticdo circunstanciada e protocolados no
horario das 09h as 11h30 e das 13h30min as 17h, a Comissao Permanente de Licitacdo, situada
rua Avelino Tallini, 171, sala 524/9, na cidade de Lajeado-RS — CEP 95.900-000.

11. DA HOMOLOGACAO E DA ADJUDICACAO

11.1 Apoés decididos os recursos administrativos eventualmente interpostos e concluido o
julgamento das propostas, a CPL submeterd a deliberacdo da autoridade competente a
homologacéo e a adjudicacdo em favor da(s) empresa(s) classificada(s).

11.4 E expressamente vedada a transferéncia das obrigacées assumidas pela licitante vencedora
a terceiros.

12. DA ASSINATURA DO CONTRATO

12.1 A FUVATES, no prazo maximo de 15 (quinze) dias a contar da adjudicacdo do objeto da
licitacdo, convocara a Licitante para assinar o contrato, consignando na convocacao a data, hora e
local determinados, para esse fim.

12.2 Quando o convocado ndo aceitar ou ndo retirar 0 contrato no prazo e condi¢cdes
estabelecidos, é facultado a FUVATES convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢cdes propostas pelo primeiro
classificado, inclusive quanto aos precos, de conformidade com o ato convocatério, ou revogar a
licitacdo, independentemente das penalidades pertinentes, conforme artigo 81, da 8.666/93.

13. DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento dos servigos contratados sera pago, mediante depdsito bancério em conta a
ser indicada pelo licitante vencedor quando da assinatura do contrato, em parcelas mensais de
acordo com o item 7.

13.2. Os pagamentos serdo realizados em no maximo 15 (quinze) dias Uteis a contar da entrega
dos respectivos documentos de cobranca, que somente poderdo ser emitidos apés a aprovacao
dos produtos entregues.

13.3. Para recebimento mensal a empresa devera apresentar as certiddes de FGTS, INSS,
Conjunta da Receita Federal, Estadual e Municipal sede da empresa para cada nota fiscal emitida.

14. DAS PENALIDADES

14.1 Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacbes assumidas, a licitante vencedora estara
sujeita as san¢des dispostas no artigo 87, da Lei n° 8.666/93, quais sejam:

a) Adverténcia;

b) Multa de 2,0% (dois por cento) sobre o valor global dos servicos e/ou materiais contratados;

¢) Multa de 5,0 % (cinco por cento) do valor do Contrato, a partir do 10° (décimo) dia de atraso na
entrega, o que poderd ensejar a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais penalidades
previstas na Lei n® 8.666/93;

d) Suspensdo do direito de licitar e contratar com as entidades publicas, segundo a natureza e
gravidade da falta, por prazo n&o superior a 02 (dois) anos;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com as entidades publicas, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo, ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida quando a licitante
ressarcir a Entidade Licitadora pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo
aplicada com base no subitem anterior.



14.2 As penalidades previstas na letra “a” e “c” do item 14.1 poderdo ser aplicadas juntamente
com o item 16.1 letra “b”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, conforme o previsto no 8 2° do art. 87 da Lei n°® 8.666/93.

14.3 Sobre a multa prevista no item 14.1 letra “b” incidird o valor correspondente a correcéo
monetaria de acordo com a variagdo “pré-rata tempore” do IPCA, ou outro indice oficial, e os juros
de 0,033% ao dia, até o efetivo pagamento, que serdo descontados de pagamento devido pela
Entidade Licitadora, ou cobrados judicialmente.

14.4 A Licitante Vencedora estara sujeita a multa 20% (vinte por cento) do valor global adjudicado
pela recusa da entrega do obijeto licitado, sem justa causa.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1 Quaisquer pedidos de esclarecimentos em relacdo a eventuais duvidas de interpretacdo do
presente edital deverado ser dirigidos a Comissao Permanente de Licitacdo até o 5° (quinto) dia util
anterior a data marcada para a abertura da licitagdo, situada a rua Avelino Tallini, 171, sala 209/9,
na cidade de Lajeado-RS — CEP 95.900-000.

15.2 A Comissédo Permanente de Licitagdo ter4 o prazo de 3 (trés) dias Uteis para responder as
comunicacdes efetuadas na forma do item 15.1, sendo que as respostas serdo comunicadas
diretamente aos licitantes ou por publicacdo, numa das formas previstas na lei n® 8.666/96 e suas
alteracfes, ou ainda por outro meio.

15.3 Se a comunicacdo por escrito nao for feita no prazo do item 15.1, isso significa que os
elementos fornecidos sdo suficientemente claros e precisos para permitir a apresentacdo das
propostas, ndo cabendo ao licitante, qualquer reclamacéo posterior.

15.4 Serdo desclassificadas também as propostas que ndo tenham atendido as condicbes
estabelecidas neste Edital.

15.5 A FUVATES fica assegurado o direito de mediante comunicag&o prévia, cancelar a presente
licitacdo sem que caiba aos licitantes qualquer reclamacao ou indenizacao.

15.6 A despesa com as contratagfes objeto deste Edital € oriunda do Convénio 46/2013
AGDI/DPI, conforme publicacdo no Diario Oficial em 23/12/2013, entre a Fundacdo Vale do
Taquari de Educacdo e Desenvolvimento Social — FUVATES e a Agéncia Gaucha de
Desenvolvimento e Promoc¢éo do Investimento - AGDI, que tem como objeto a continuidade das
acfes de um Nucleo Operacional (NEPI) do Projeto Extensdo Produtiva e Inovagdo - PEPI,
objetivando o aumento da eficiéncia e competitividade das empresas, com o0 consequente
aumento da producdo, do emprego e da renda, como meio para desenvolvimento dos setores
econdmicos e das cadeias e arranjos produtivos, sendo limitada ao previsto no Plano de Trabalho
do Convénio.

15.7 Para o desenvolvimento dos trabalhos os Extensionistas deverdo cumprir 0s seguintes
requisitos além dos descritos no presente edital:

a) Conhecimento da realidade econdmica do Vale do Taquari, das demandas regionais, bem
como da cadeia produtiva caracteristica da regido em evidéncia.

b) Sera disponibilizada, para quem necessitar, estrutura como: sala equipada com computador,
impressora e telefone. Além de todo o material e documentacfes necessarias para a realizacdo
do trabalho junto as empresas.



16. CONSTITUEM PECAS INTEGRANTES DESTE EDITAL:

Anexo | — Termo de referéncia —-EXTENSIONISTA
Anexo Il — Declaracdo de Fatos Impeditivos
Anexo Il — Declaragéo de Menor

Anexo IV — Minuta do Contrato

Anexo V — Carta de Credenciamento

Lajeado-RS, 1° de abril de 2014.

Carlos Candido da Silva Cyrne Rodrigo Moreira César
Presidente da FUVATES Presidente da Comiss&o Permanente de Licitagcdes



ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

EXTENSIONISTA

QUALIFICACAO
. Os extensionistas, antes de iniciarem os trabalhos, deverdo se qualificar na
metodologia do PEPI.

ATRIBUICOES DO EXTENSIONISTA

. Prestar assessoramento a seus superiores em assuntos de sua competéncia;

. Emitir parecer, por determinagao superior, sobre programas relativos a sua alcada;

. Participar de estudos, elaboracéo e analise de programas governamentais;

. Organizar e distribuir relatérios, formularios especificos para coleta de informacdes,
objetivando estudos para elaboracao de planos e programas;

. Prestar assisténcia na organizacdo, manutencdo e atualizacdo de cadastro de
empresas que vise ao banco de dados do Nucleo;

. Realizar pesquisas e estudos necessarios a agregacao de tecnologia ao Nucleo;

. Efetuar estudos fundamentados em diagndsticos elaborados;

. Coletar, classificar e analisar dados e informacdes estatisticas para elaboracéo,
analise, critica e avaliacdo do programa,;

. Elaborar relatorios, quadros e tabelas destinados a divulgacéao;

. Relatar na Minuta de Reunido os resultados oriundos da implantagcéo de solugdes pelo
banco de oferta do Programa;

. Executar outras tarefas semelhantes.

RESPONSABILIDADES DO EXTENSIONISTA

. Fornecer os dados para elaboracdo da planilha de capacidade técnica do nucleo.
Nesta planilha consta a descricdo de areas de trabalhos, onde o Extensionista colocara o seu
desempenho na implantacdo das a¢fGes diagnosticadas na empresa, considerando: rapidez
(velocidade de resolver problemas na empresa), envolvimento (tempo de dedicacdo do
Nucleo a empresa) e técnica (grau de conhecimento técnico individual);

. Participar de reunides de desempenho com os outros Extensionistas e o Coordenador,
analisando o andamento da prestacdo de servico e dificuldades encontradas durante o
desenvolvimento do trabalho. Estas reunides serao efetuadas semanalmente;

. Participar na execucdo de relatorios periddicos sobre o andamento do servico. Os
desempenhos seréo avaliados pelos indicadores do Nucleo e repassados ao setor de controle
do Projeto na AGDI;

. N&o informar publicamente problemas, tecnologia ou qualquer informacdo sobre a
empresa que aderiu ao Projeto, salvo quando a mesma autorizar por escrito, em papel
timbrado e assinado pelo titular da empresa;



. N&o se promover oferecendo seus préstimos depois de concluido o trabalho do Projeto
ou deixar alguma demanda sem indicacdo de uma pronta solucéo;

. N&o tomar posicdo politica fora da orientacdo da AGDI, lembrando sempre que a
func&o do programa n&o € politica e sim técnica.

POSTURA DO EXTENSIONISTA

. O primeiro contato é muito importante, € nele que se gera ou ndo confianga por parte
do empresario;
. Lembrar ao empresério que tanto sua empresa como as demandas serdo codificadas e

que ndo serdo divulgadas pelo Nucleo. No caso de uma entidade vir a propor a solucdo de
alguma demanda, via Nucleo, somente o empresario lhe revelara o nome de sua empresa;

. Alguns empreséarios nao tém confianca em 6rgdos publicos, desta forma existird o
medo de que o Extensionista possa ser um fiscal de irregularidades, ou na Universidade, pelo
seu excessivo tempo de resposta as demandas encaminhadas;

. A intervengdo do Extensionista ndo tera finalidade de investigacao financeira;
. O Extensionista deve ater-se ao roteiro do diagndstico e as solu¢des das demandas;
. O Extensionista devera regrar suas participacdes dentro da empresa baseando-se em

ouvir as posicdes e problemas apresentados pelos funcionarios, abstendo-se de tomar
posicdes ou partidos internos. Assim, conquista-se a confianca de todo o grupo e néo
somente de uma parte. E importante desenvolver a empatia, ou seja, ter a capacidade de se
posicionar no lugar do entrevistado como forma de auto avaliagao.

ATRIBUICOES PERANTE A EMPRESA

Toda apresentacdo deve ser programada e dirigida previamente, procurando evitar
gualquer desvio. A programacdo deve ser feita com antecedéncia e o profissional devera
sempre se concentrar nos problemas existentes na empresa (fase do diagnéstico) ou na
solucdo das demandas levantadas (fase da implantacdo do diagnostico), procurando evitar
debates fora do contexto fim. Cabe lembrar que é de vital importancia conquistar a confianca
do empresario. Para isto, € necessario ressaltar condutas, entre elas:

. Identificar-se como representante do Governo e de todas as entidades parceiras;

. Postar-se como um técnico, ndo um politico. Seu cliente € a empresa;

. Mencionar claramente a funcédo do Extensionista e a contribuicdo que podera oferecer
a empresa,;

. Explicar com clareza e precisdo ao empresario como sera o processo de transferéncia
de tecnologia;

. Ao final da visita, deve ser feito um breve relatério sobre a mesma, demonstrando o

gue foi tratado. Este relatorio deve ser agregado a pasta de trabalho da empresa.

FORMA DE ATUACAO JUNTO A EMPRESA
Durante as visitas, o Extensionista devera tomar certas providéncias visando garantir a
maior confiabilidade dos dados colhidos, a saber:

. Nunca avaliar a fabrica quando a mesma estiver em intervalos, com falta de matéria
prima ou abaixo da capacidade produtiva (com postos 0Cioso0s);

. Sempre que possivel, tomar depoimentos de empregados de escaldo inferior,
valorizando as informacdes passadas;

. N&o visitar as instalagdes sem estar acompanhado do diretor principal da empresa
ou de pessoa que possua capacidade de resolucdo (em especial quando da realizacao do
diagndstico);



. N&o emitir opinibes conclusivas sobre os problemas da empresa ou de seus
funcionarios, porque, apesar do Extensionista ser capacitado para esta analise, deve lembrar-
se gue suas participacbes na empresa sao passageiras e que tal atitude pode prejudicar o
relacionamento;

. Jamais comentar sobre suas atividades em outra empresa,
. Efetuar um planejamento da visita, determinando prazos para cada etapa;
. Priorizar os problemas mais comuns (como layout, tempos e movimentos, entre

outros) para demonstrar resultados mais imediatos ao empresério e, assim, conquistar sua
confianga para passar a atuar nos de maior complexidade e que podem significar
investimento;

. Se sugerir alguma melhoria e, ao vé-la implantada numa visita seguinte, como se ja
existisse anteriormente, ndo tentar trazer o meérito para si. O importante € que a melhoria foi
implantada e ela deve constar da Minuta de Reuniéo;

. Se ndo conseguir anotar o que for pertinente no momento, fazé-lo logo apds o
término do assunto em questdo, antes de visitar outro setor ou ingressar em outro assunto.
Desta forma, libera-se o interlocutor do setor para expor suas ideias;

. Perguntar superficialmente sobre a historia da empresa e a diretoria. Conhecendo a
origem das pessoas e do negocio, podera tirar melhor proveito da visita;

. Seguir as orientagdes do Manual de Metodologia, pois nele se encontram 0s passos
para elaboracdo dos documentos do programa.

ATRIBUICOES PERANTE A CONTRATANTE

E responsabilidade do Extensionista seguir os pontos de balizamento da conduta ética
do Centro Universitario UNIVATES, conforme Resolucdo 171/Reitoria/Univates.



ANEXO Il

DECLARACAO (Modelo)

.................................................... , sediada....................(endereco completo)
declara, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua

habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade declarar ocorréncias
posteriores.

nome e nimero da identidade do declarante



ANEXO I

DECLARACAO

Declaramos, em atendimento ao previsto no Edital de Tomada de Precos n° 003/2014, que
nao possuimos em nosso quadro de pessoal empregados com menos de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 (dezesseis) em qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso
XXXIIl do art. 7° da constituicdo Federal de 1998.

Local e data

Assinatura e carimbo
(representante legal)

Observacoes:
- Esta declaracao deverd ser emitida em papel que identifique a licitante;
- Se a licitante possuir menores de 14 anos aprendizes deveré declarar essa condicao.



ANEXO IV

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS

CONTRATANTE Fundacdo Vale do Taquari de Educacdo e Desenvolvimento Social —
Fuvates, mantenedora do Centro Universitario UNIVATES

CNPJ 04.008.342/0001-09 IE/IM 072/0105269

SEDE Rua Avelino Tallini, 171, bairro Universitario, Lajeado-RS-CEP95900-000

TELEFONE (51) 3714-7000 E-MAIL fuvates@univates.br

REPRESENTANTE Carlos Candido da Silva Cyrne (Presidente) / Ney José Lazzari (Vice)

CONTA CONTABIL

CENTRO DE CUSTOS

CONTRATADA

CNPJ

IE/IM

SEDE

TELEFONE

E-MAIL

REPRESENTANTE

RG

CPF

1) OBJETO

Obrigacdes da CONTRAT ANTE

Obrigacdes da CONTRATADA

Parte Integrante

A CONTRATADA compromete-se em relagao a proposta, exceto naquilo que contrariar o presente contrato.

2) PRAZO

INiCIO

TERMINO

Resolucéo

De pleno direito, ao término do prazo ou no caso de descumprimento, resolvendo-se
em perdas e danos, sem prejuizo da clausula penal prevista.

Clausula penal

Rescisédo

Por distrato firmado pelas partes ou mediante aviso prévio, escrito, unilateral e
imotivado, respeitado o prazo previsto.

Prazo do aviso

3) PRECO
4) PAGAMENTO
PARCELA VENCIMENTO VALOR FORMA DE PAGAMENTO
1 Depésito bancério

2




O pagamento da ultima parcela ficara vinculado a concluséo do servigo contratado.

DADOS BANCARIOS

BANCO AGENCIA

CONTA TITULAR

Os pagamentos ficam condicionados a apresentacéo, pela CONTRATADA, com antecedéncia de 10 dias
ao vencimento, no Setor de Controladoria/Recebimento Fiscal, dos seguintes documentos:

Descritos no anexo Outros

O pagamento ficara suspenso, sem correr correcdo, juros nem multa, até que a contratada apresente os
documentos expressamente exigidos, salvo expressa dispensa.

PERIODO DE REAJUSTE ( ) Anual () Outro:

INDICE ( )IGP-M ( )IPCA ( ) Outro:
RETENCOES FISCAIS

IR CSLL

PIS COFINS

INSS ISSQON

A falta de previsao contratual ndo prejudica a retencao determinada em lei. A contratada responde, direta
ou regressivamente, no caso da falta de alguma retencéo cobrada posteriormente pelo fisco.

6) CONDICOES ESPECIAIS

CONDICOES GERAIS DO CONTRATO
Os campos acima inutilizados ou ndo preenchidos devem ser ignorados.
As condicBes gerais valem somente naquilo que ndo conflitarem com as especificas, acima previstas.

A contratada devera cumprir plena e zelosamente com o objeto do contrato e todas as respectivas
obrigacdes legais e contratuais, por meio dos seus sOcios ou prepostos, garantindo que sao profissionais
regularmente vinculados, regularizados, capacitados, treinados e cobertos por seguro.

A contratada obriga-se a fornecer e repor ao seu pessoal os equipamentos de protecdo individual e coletiva
necessarios, assim como treinar, exigir e fiscalizar o uso.

A contratada obriga-se a cumprir com todas as obriga¢cfes legais relativas ao seu pessoal, tais como
societarias, trabalhistas, sociais, previdenciarias e civis, sem responsabilidade solidaria nem subsidiaria da
contratante, ndo se constituindo vinculo com esta.

A contratada responde plena e exclusivamente por todas e quaisquer perdas e danos causados a
contratante ou a terceiros, ou sofridos pelo seu pessoal, assim como por toda e qualquer acao, inclusive de
natureza trabalhista, ajuizada pelo seu pessoal ou por terceiros (neste caso, desde que vinculada ao objeto
do contrato).

A contratada responde, em direito de regresso, se eventualmente a contratante for responsabilizada em
razdo do contrato.

A contratada obriga-se a manter a regularidade de constituicdo, funcionamento, administrativa, contabil e
fiscal, assim como a ter todas as autorizagdes, licengas ou algo que o valha necessarios ao cumprimento
do contrato.




A contratada deve manter confidencialidade e sigilo sobre todas as informacdes e os dados que vier a
conhecer em razdo do presente contrato, respondendo pelas perdas e pelos danos decorrentes da quebra
dessa condicéo.

O uso do nome e da marca UNIVATES ¢é admitido se prévio e expressamente autorizado.
No caso de descumprimento do prazo, ressalvadas as hipoteses de caso fortuito ou forca maior, a
contratada deve pagar multa de 1% sobre o valor do contrato por dia de atraso, sem prejuizo, a critério da

contratante, da resolucao contratual.

A contratante podera compensar todo e qualquer crédito a seu favor, devido pela contratada, com valores
contratuais a pagar.

E proibida a transferéncia, a qualquer titulo (subcontratacdo etc.), do presente contrato e das suas
obrigacdes, salvo expressa autorizacao.

Nada caracteriza constituicdo, alteracdo ou desconstituicdo de qualquer direito ou dever previsto neste
contrato, salvo se em aditivo escrito e assinado pelas partes.

A invalidade ou ineficacia de qualquer direito ou dever previsto neste contrato ndo acarretara a invalidade
ou ineficacia dos demais, assim como a invalidade ou a ineficacia devera ser suprida pela disposicao legal
equivalente, se possivel para a manutencdo do contrato.

Elege-se o foro de Lajeado-RS, renunciando-se a eventuais privilégios forenses.

Quantidade de vias impressas e assinadas 2

LOCAL LAJEADO-RS DATA

Fuvates CONTRATADA
TESTEMUNHAS

NOME NOME

CPF CPF
ASSINATURA ASSINATURA




DOCUMENTOS PARA COBRANGCA (1 2 NF)

Prestadoras de servico

Obrigatérios Facultativos
Nota Fiscal Comprovante do pagamento do prémio
GFIP

NF subcontratada

GFIP subcontratada

GR retencéo subcontratada

Ficha de empregado dos trabalhadores
FOPAG (mais de 30 dias de duracéo)
GR INSS (mais de 30 dias de duracéao)
GR FGTS (mais de 30 dias de duracéo)

DOCUMENTO PARA PAGAMENTO (NF SUBSEQUENTE)

Prestadoras de servico

Obrigatérios Facultativos
Nota Fiscal Comprovante do pagamento do prémio
GFIP

NF subcontratada

GFIP subcontratada

GR retencéo subcontratada

FOPAG (mais de 30 dias de duracéo)
GR INSS (mais de 30 dias de duracao)
GR FGTS (mais de 30 dias de duracéo)




ANEXO V

PAPEL TIMBRADO DA LICITANTE

CARTA DE CREDENCIAMENTO (MODELO)

Local e data
A
Comisséo Permanente de Licitacao
Ref. Tomada de Precos n° 003/2014
Pela presente, fica credenciado o Sr(a) , inscrito(a) no CPF sob o n°
, identidade n° , expedida por , para representar
esta Empresa (nome) e CNPJ) na licitagdo acima referida, a quem

se outorga poderes para rubricar propostas das demais licitantes, assinar atas e documentos,
interpor recursos e impugnacodes, receber notificacdo, tomar ciéncia de decisdes, recorrer,
desistir da interposicdo de recursos, acordar, transigir, enfim, praticar todo e qualquer ato
necessario a perfeita representacdo ativa da outorgante no procedimento licitatorio em
referéncia.

LICITANTE
(nome da empresa com assinatura do seu(s) represent  ante(s) legal (is)
com firmas reconhecidas)



