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O mercado de trabalho no setor industrial
A economia do Vale do Taquari demonstra, desde 2004, grande capacidade de gerar emprego e 
renda. Em cinco anos a região criou 15.106 novos postos de trabalho formal, segundo dados do 
Cadastro  Geral  de  Empregados  e  Desempregados  (CAGED)  disponibilizado  pelo  Ministério  do 
Trabalho e Emprego. No Vale do Taquari o grande destaque vem sendo a Indústria, que sozinha 
responde por 33,45% das novas oportunidades geradas, ou seja, somente o setor adicionou 5.053 
vagas  no  mercado  de  trabalho  na  região  em apenas cinco  anos.  O  emprego  na  indústria  vem 
crescendo, o que reflete de forma positiva o crescimento.
No quadro de contratações da Indústria, a admissão de homens ou mulheres se equiparam, 56,58% 
e 43,42%, respectivamente. Porém, quando observada a renda mensal do contratado, o valor salarial 
não tem o mesmo equilíbrio, ou seja, as mulheres ocupam 38,24% das vagas na faixa salarial de 0,51 
a  1,0  salário  mínimo,  já  para  os  homens o  salário  aumenta  um pouco,  77,06% das  vagas  são 
alocadas na faixa salarial de 1,01 a 1,5 salários mínimos. É relevante destacar que o setor industrial 
concentra seu maior índice de admissões na faixa de 0,51 a 2,0 salários mínimos.
Reflexos da exigência de qualificação profissional também são sentidos na Indústria. A comprovação 
pode ser feita quando analisada a escolaridade dos contratados do setor de 2004 a 2008. No quadro 
de contratações do setor industrial do Vale do Taquari, em apenas cinco anos foi observada uma 
queda de 1.553 postos de trabalhos quanto a pessoas que possuíam Ensino Fundamental incompleto 
e acréscimo de 3.639 postos de trabalhos para os com Ensino Médio completo.

Gráfico – Comparativo dos cinco municípios do Vale do Taquari que apresentam o maior fluxo 
positivo e os cinco municípios que apresentaram o maior fluxo negativo de vagas de trabalho 
de 2004 a 2008 na Indústria – em número de postos de trabalho.

Fonte: Tabulação realizada pelo Banco de Dados Regional da UNIVATES segundo informações do Cadastro Geral de 
Empregados e Desempregados (CAGED) de 2004 a 2008.
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Em números absolutos, de 2004 a 2008, Lajeado, com 2.937 vagas criadas, é o município do Vale do 
Taquari, que registra o maior aumento do quadro funcional no setor industrial. O município é seguido 
por Estrela (1.093), Arroio do Meio (594), Roca Sales (483) e Encantado (433). Na contramão, Bom 
Retiro do Sul, com –596 vagas, é o município do Vale do Taquari com a maior queda. Seguido de 
perto por Cruzeiro do Sul (-479), Santa Clara do Sul (-413), Anta Gorda (-213) e Paverama (-155).
No Vale do Taquari a indústria de produtos alimentícios e de bebidas é a maior oportunizadora de 
empregos formais. Desde 2004 gerou 4.667 novos postos de trabalhos, o que corresponde a 30,90% 
do total dos postos de trabalhos formais criados no período na região.
Em cinco anos, a maior alta dos postos de trabalhos da indústria é observada no ano de 2004, sendo 
responsável por 3.396 das vagas criadas, ou seja, 67,21%. O ano de 2008 também é destaque no 
breve histórico do período com 1.243 novos postos de trabalhos criados. Porém, cabe atentar para a 
queda observada nos últimos meses do ano (novembro e dezembro), quando houve um declínio de 
1.232 vagas, ou seja, quase a metade das oportunidades criadas no ano foram “perdidas” em apenas 
dois meses. Estaria aqui mais um reflexo da crise econômica?

Para informações mais detalhadas, sugestões e críticas, entre em contato conosco. Banco de Dados 
Regional da UNIVATES. Tel: (51) 3714-7021, e−mail: bdr@univates.br ou pelo site www.univates.br/bdr
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