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APRESENTACAO

O Centro Universitario UNIVATES apresenta o seu Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) para o periodo 2015-2019.
Coordenado pela Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional (Prodesi),
por meio do setor de Planejamento, o processo de elaboracdo do PDI
ocorreu durante o ano de 2014 e teve como base o PDI 2010-2014.
Desenvolvido com a participacdo das diversas areas que compdem a
Instituicao, levou em consideracdo as exigéncias legais previstas no
Decreto n? 5.773, de 09 de maio de 2006, e as dez dimensodes do Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (Sinaes), avaliadas pelo
Ministério da Educacdo (MEC). Para a sua elaboracdo, utilizaram-se
documentos e regulamentos internos e relatérios de avaliacao,
considerando-se a identidade da Instituicdo no que tange a sua filosofia de
trabalho, a sua missdo e visao e as politicas pedagégicas. A elaboracao do
PDI também considerou o planejamento estratégico da Univates, cabendo
ressaltar que ambos estdo intimamente ligados, pois, ao delinear
estrategicamente o futuro da Instituicdo, é necessario observar os
interesses e as necessidades da comunidade académica na qual a Univates
estainserida.

Fruto do trabalho e do planejamento integrado das diversas areas
que compoem a Univates, o PDI é responsabilidade de todos os envolvidos
na comunidade académica. Por isso, deve garantir que as acoes projetadas
sejam realizadas em condicdes adequadas, buscando a melhoria continua
da oferta de ensino e a sustentabilidade financeira, além de ser
instrumento de avaliacdo constante dos rumos tomados pela Instituicdo de
Ensino Superior (IES).
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HISTORICO DE IMPLANTAGAOE
DESENVOLVIMENTO DA IES

O Centro Universitario UNIVATES, mantido pela Fundacao Vale do
Taquari de Educacdo e Desenvolvimento Social (Fuvates), é uma instituicdo
de Ensino Superior comunitaria, situada no municipio de Lajeado, no Vale
do Taquari. Distante cerca de 100 km da capital do Estado do Rio Grande do
Sul. Nos mais de 45 anos de existéncia, sua trajetéria passou por diversas
etapas e conquistas, das quais se resumem algumas mais significativas, que
muito tém beneficiado as pessoas, as organizacdes e as comunidades
envolvidas nesse processo.

Na década de 1960, aproveitando a boa infraestrutura da cidade na
educacao fundamental e em areas profissionalizantes, surgiu a aspiracdo a
instalacdo do Ensino Superior. Assim, em 1964, foi fundada a Associacao
Pré-Ensino Universitario do Alto Taquari (Apeuat), que, em 1968, obteve
autorizacao do MEC para a criacdo de extensdo da Universidade de Caxias
do Sul (UCS) em Lajeado. Em 1969, a UCS abriu o curso de Letras e, logo a
seguir, os de Ciéncias Econémicas e Ciéncias Contabeis. Em 1972, a Apeuat
deu lugar a Fundacdo Alto Taquari de Ensino Superior (Fates). Em 1975, o
curso de Letras foi reconhecido pelo MEC, no mesmo ato que criou a
Faculdade de Educacdo e Letras do Alto Taquari (Felat), responsavel por
ministra-lo. Em 1976, foi criada a Faculdade de Ciéncias Econémicas do Alto
Taquari (Faceat), que passou a ministrar os cursos de Ciéncias Econémicas e
Ciéncias Contabeis. Com a criacao dessas duas IES, a Fates se desvinculou
da ucs.

Em 1985, com a agregacao dos cursos de Ciéncias (Habilitacbes em
Biologia e Matematica), a Felat passou a denominar-se Faculdade de
Educacao, Ciéncias e Letras do Alto Taquari (Feclat) e a Faceat acrescentou
o curso de Administracdo. Somente em 1994 foram criados mais dois
cursos: Pedagogia e Comércio Exterior. Em 1997, a Feclat e aFaceat uniram-
se em uma Unica IES, a Unidade Integrada Vale do Taquari de Ensino
Superior (UNIVATES). A Instituicdo contava com administracdo central e
estrutura universitaria, passando a ter responsabilidade sobre todos os
cursos da mantenedora Fates, ao mesmo tempo em que se estreitava ainda
mais o vinculo politico entre ela e a regiao, por meio da participacdo das
liderancas na constituicio do Conselho Superior e na eleicdo da sua
direcao.

Em 1999, a UNIVATES foi credenciada pelo MEC com a autonomia
universitaria, sob a denominacio de Centro Universitario UNIVATES. A
partir dai, foram sendo abertos varios cursos de graduacao que o Vale do
Taquarisolicitava ha bastante tempo.

A Fates, que desde o seu nascedouro nos anos 1970, por questoes
legais, estava vinculada a administracao publica municipal de Lajeado, em
2000 foi extinta, dando lugar a Fuvates. Em 2004, a Fuvates adquiriu a parte
restante da area de terras contigua a da época, com cerca de 47 hectares,
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em poder da Unido Federal, o que tem proporcionado a ampliacdo da
estrutura fisicacom modernasinstalacoes.

Em novembro de 2013, por meio da Lei 12.881, ficou mais clara a
identificacdo das instituicoes de Ensino Superior no pais, classificadas
atualmente como publicas, privadas e comunitarias. Em 05/11/2014, pela
Portaria 667 da Secretaria de Regulacao e Supervisao da Educacao Superior
do MEC, a Univates e sua mantenedora Fuvates foram qualificadas como
Instituicio Comunitaria de Educacédo Superior (Ices). Ainda, a Univates, em
2014, foi credenciada para oferecer cursos superiores na modalidade a
distancia.

MISSAO

“Gerar, mediar e difundir o conhecimento técnico-cientifico e
humanistico, considerando as especificidades e as necessidades da
realidade regional, inseridas no contexto universal, com vistas a expansao
continua e equilibrada da qualidade devida.”

VISAO

“Ser uma universidade tecnoldgica® de impacto econémico, social e
cultural.”

PRINCIPIOS

“A UNIVATES, apoiada no principio da PLURALIDADE, que busca
UNIDADE sem prejuizo da INDIVIDUALIDADE do Ser Humano, defende:
liberdade e plena participacao; postura critica repassada pela reflexdo
tedrico-pratica; concepcao dialética do conhecimento e da construcio de
saberes e culturas; inovacio permanente nas diferentes areas da atividade
humana, com igual estimulo para a iniciativa individual e o
desenvolvimento associativo e sustentavel; interacao construtiva e
transparente entre Universidade e Sociedade.”

' Ser tecnologica, na visdo da Univates, ndo revela o proposito de ser
credenciada como uma instituicio de educacio superior tecnolégica em
sentido estrito, mas, de modo mais profundo, demonstra a expectativa de
ser uma universidade reconhecida como inovadora por promover o
encontro e ainteracao livre, consensual e pluridisciplinar entre a academia
e a sociedade, formando profissionais conscientes e engajados na solucao
de problemas sociais e, assim, impactando positiva e efetivamente no
avanco do seu entorno.
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OBJETIVOS E METAS

Para cumprir sua Missao, a Univates definiu seus objetivos e suas
metas institucionais para o periodo de 2015 a 2019, conforme quadro a
seguir.

Objetivo 1: Manter a sustentabilidade financeira
Meta:

Gerar capacidade de investimento minimo de 10% sobre a receita
operacional durante o periodo de vigéncia do PDI

Objetivo 2: Estruturar o processo para transformacao em universidade
Meta:
Criar condicdes para transformacao da Univates em universidade até 2019

Obijetivo 3: Criar novos cursos em diferentes niveis e modalidades
Metas: 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Ofertar novos cursos de graduacao 4 1 2 3 1

Ofertar novos cursos de pos-

~ 15 20 10 10 10
graduacao lato sensu

Encaminhar propostas de cursos
stricto sensu

Manter o nimero de alunos em

N 9.000|9.000|9.000| 9.000  9.000
cursos de graduacao

Objetivo 4: Ampliar o relacionamento com a sociedade e suas organizacoes

Metas: 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Ampliar o nimero de estudantes de
Educacao Basica atendidos em 5% | 5% | 4% | 4% | 3%

atividades promovidas pela Univates

Ampliar o nimero de pessoas

0, [o) 0, 0, o)
atendidas em atividades de extensao >% % | 4% | 4% 3%

Objetivo 5: Intensificar as interacoes entre universidade e empresas
Metas: 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

Ampliar o nimero de pesquisas
tecnolégicas com empresas

1 1 1 2 3

Ampliar os acordos de cooperacio
técnico-cientifica com empresas e 5% | 5% | 5% | 5% | 5%
organizacoes

Objetivo 6: Aprimorar a pesquisa cientifica e a tecnolégica

Metas: 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

Manter o percentual do orcamento

. . . 4,65%|4,65%|4,65% 4,65%|4,65%
destinado a pesquisa

Implantar um projeto de pesquisa e desenvolvimento (P&D)
integralmente financiado por empresas e 6rgaos de fomento até 2019
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Objetivo 7: Aprimorar e ampliar as acoes de internacionalizacao

Metas: 2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019

Implantar cursos de dupla titulacao 1 - - - 1

Ofertar disciplinas em lingua

< 2 3 3 4 4
estrangeira

Ampliar o nimero de solicitagoes
para captacao de recursos externos 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
para mobilidade académico-cientifica

Ampliar as acoes do Projeto i 2 1 1 1 1

Ampliar a mobilidade académica em 10% ao ano

Instalar uma empresa com presenca internacional no Tecnovates até 2019

Objetivo 8: Qualificar a gestao

Metas:

Criar eimplantar um programa de capacitacdo para os gestores até 2019

Disseminar a gestao por processos até 2017

Implantar um Sistema de Informacodes Vitais para coordenadores de
curso em 2015

Objetivo 9: Promover a inovacao nos cursos de graduacao e de pés-
graduacao

Metas: 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Implantar metodologias que
promovam aprendizagem significativa| 8 7 20 8 7

[1]

Ofertar programas de qualificacao
docente

Alinhar as atividades de extensdo nos
PPCs de acordo com as politicas de 8 7 20 8 7
extensao [2]

Implantar Area Académica de Artes até 2018

Objetivo 10: Qualificar os processos de avaliacao

Metas: 2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019

Alinhar os processos de autoavaliacao

dos cursos ao Paiuni [1] 8 7 | 20| 8 7

Aprimorar a analise do resultado das avaliacoes externas e propor acoes
a partir desse resultado durante o periodo de vigéncia do PDI

Estruturar processo de avaliacdo que identifique o cumprimento da
missao proposta pela Univates até 2016

Objetivo 11: Captar e gerir talentos

Metas:

Identificar o perfil de competéncias desejado para os cargos de gestado e
operacional da Univates até 2016 [3]

Reestruturar, até 2016, os processos de selecdo de acordo com os perfis
de competéncias desejados
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Objetivo 12: Intensificar as acoes com os egressos (alumni)

Metas: 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

Ampliar acdes que vinculem os

R e 2 2 2 2 2
egressos a Instituicao

Ampliar a mobilidade académica em 10% ao ano

Criar, até 2018, um processo de acompanhamento profissional dos
diplomados

Objetivo 13: Desenvolver a responsabilidade socioambiental

Meta:

Ampliar a conscientizacdo da comunidade académica sobre
responsabilidade socioambiental por meio da criacao de politicas de
comunicacao, até 2016, para a circulacdo de informacdes
socioambientais

Objetivo 14: Manter politicas que incentivem a inclusao social

Metas: 2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019

Manter o percentual de alunos que

O, O, O, O, O,
utilizam financiamento estudantil 30% | 30% | 30% | 30% | 30%

Criar politica de inclusio social em 2015

Ampliar a conscientizacdo da comunidade académica sobre inclusao
social por meio da criacao de politicas de comunicacdo, até 2016, para a
circulacdo de informacoes sobre inclusao

Fonte: Grupo de Reflexdo Estratégica/Univates, 05/11/2014.

[1] As metas referem-se ao nimero de cursos de Ensino Superior que
deverao atender ao seu respectivo objetivo.

[2] As metas referem-se ao niimero de cursos de graduacio que deverao
atender ao seu respectivo objetivo.

[3] Para este estudo sio considerados cargos de gestdo os ocupados por
gestores administrativos e por professores gestores. Sao considerados
cargos operacionais os ocupados por professores pesquisadores.

Legenda: Parque Cientifico e Tecnolégico do Vale do Taquari (Tecnovates);
Projeto Pedagogico de Curso (PPC); Programa de Avaliacao Institucional da
Univates (Paiuni).
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IMPLANTACAO DOS CURSOS

Em 2014, até o més de julho, a Univates ofertava 45 cursos de
graduacdo e sequencial nas seguintes areas de conhecimento: Ciéncias
Sociais Aplicadas, Ciéncias da Saude, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Exatas e
daTerra, Engenharias e Tecnologias, Ciéncias Humanas e Linguistica, Letras
e Artes. Além desses, teve 27 cursos de pdés-graduacao lato sensu em
andamento, sendo oito cursos novos e quatro concluidos até o més
mencionado.

No ambito da pos-graduacio stricto sensu, em julho de 2014, a
Univates contava com quatro Programas de Pés-Graduacdo: Mestrado
Académico e Doutorado em Ambiente e Desenvolvimento; Mestrado
Profissional em Ensino de Ciéncias Exatas; Mestrado Académico em
Biotecnologia; e Mestrado Académico em Ensino.

O Centro Universitario UNIVATES também oferece cursos técnicos
por meio do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
(Pronatec).

Para o periodo de vigéncia deste PDI (2015-2019), o Centro
Universitario UNIVATES pretende implantar 11 novos cursos de
graduacao, ofertar 65 novas edicoes de cursos de pds-graduacao lato sensu
eimplantar sete novos cursos de pds-graduacao stricto sensu.

Cursos de graduacao a serem implantados:

e Curso Superior de Tecnologia em Fotografia (2015);

e Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Financeira (2015);

e Odontologia, bacharelado (2015);

e Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Micro e Pequenas Empresas
(2016);

e Ciéncias e Tecnologia, bacharelado (2017);

e Fisica, licenciatura (2018);

e Matematica, licenciatura (2018);

e Quimica, licenciatura (2018);

e Engenharia de Materiais, bacharelado (2019);

e Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
- EAD (2015);

e Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais - EAD (2017).

Cursos de pés-graduacao stricto sensu a serem implantados:

e Mestrado em Sistemas e Politicas Regionais de Satde (2015);

e Mestrado Profissional em Ambiente e Desenvolvimento (2016);
e Mestrado em Engenharia, Tecnologia e Gestao (2017);

e Mestrado em Direito (2018);

e Doutorado em Biotecnologia (2016);

e Doutorado em Ensino (2016);

e Doutorado em Sistemas e Politicas Regionais de Satde (2019).
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CORPO DOCENTE

Quanto a composicdo do corpo docente, a Univates contava, até
agosto de 2014, com 400 professores, sendo 93 horistas, 188 com contrato
detempo parciale 119 detempointegral.

No que se refere a titulacdo, 42 possuiam titulacao de especialista,
267 de mestre e 91 de doutor.

Para apoiar a qualificacdo docente, a Univates conta com as
atividades do Nucleo de Apoio Pedagodgico (NAP). Esse Nucleo tem como
finalidade implementar um espaco dinamizador e de apoio na area
didatico-pedagogica do Centro Universitario UNIVATES, envolvendo duas
areas: apoio didatico-pedagogico ao docente que atua nos cursos da IES
nas modalidades presencial e ndo presencial e apoio técnico-pedagogico
na areaacadémico-administrativa.

Além das atividades realizadas pelo NAP, a Instituicdo favorece a
atualizacao e o continuo aperfeicoamento do corpo docente, destacando-
se, entre outros beneficios e facilidades: a destinacao anual de percentual
do orcamento para qualificacdo pessoal docente - mestrado/doutorado; a
concessao de desconto incentivo em cursos de graduacao da Instituicao a
professores do seu Quadro de Carreira Docente; a destinacdo anual de
percentual do orcamento para participacdo em eventos, palestras,
semanas académicas, entre outros; a concessao de desconto de, no
minimo, 50% do valor dos cursos para os docentes que cursarem pos-
graduacado ou extensao na prépria Instituicao e na sua area de atuacao; e a
concessao de afastamento remunerado do docente (Licenca Sabética) para
a realizacdo de cursos de atualizacio ou estagio de pesquisa pelo periodo
de um semestre letivo, garantido o efetivo retorno aos servicos ao término
do periodo.
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CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Em julho de 2014, a Univates contava com 554 funcionarios, dos
quais 432 possuiam Ensino Superior completo ou em curso e 47 contavam
com o titulo de especialista. Além desses, 18 possuiam titulacdo de mestre.

A mesma importancia dada a qualificacdo do corpo docente
também é destinada ao corpo técnico-administrativo. Sdo concedidos
incentivos a formacao dos funcionarios, estando os critérios de concessao
definidos no Plano de Beneficios da Instituicao. A Univates também possui
Plano de Treinamento, que visa, entre outros objetivos, a qualificacdo
permanente de seus colaboradores, ndo |hes cobrando nenhum 6nus.
Anualmente, ou de acordo com a periodicidade do indicador, sao
analisados pelo setor de Recursos Humanos alguns itens referentes ao
Plano, como horas de treinamento, funcionarios por grau de instrucao etc.

A Univates também conta com Plano de Pessoal Técnico-
Administrativo, que tem por finalidade regulamentar e disciplinar as
normas relativas a acesso, provimento de cargos e promocoes;
movimentagdes do quadro funcional dentro da tabela salarial utilizada
pela Univates; politica de remuneracao dos cargos; e profissionalizacdo dos
recursos humanos, envolvendo politica de pessoal moderna, flexivel e agil
com parametros definidos e que contemplem a realizacdo das pessoas,
possibilitando, assim, a progressao dos funcionarios em suas carreiras.
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ACOES DE RESPONSABILIDADE SOCIAL DA IES

A interacdo com o meio social ocorre em diversas areas. Na da
educacio sao desenvolvidos assessoramentos pedagdgicos aos municipios
da regido, além de projetos de extensdo que realizam atividades com
alunos de Ensino Médio do Vale do Taquari.

Na area do meio ambiente, a Instituicio desenvolve estudos e
iniciativas para a preservacao da flora e da fauna da regidao do Vale do
Taquari, como o acompanhamento técnico do projeto “Viva o Taquari
Vivo”, além de realizar monitoramento e previsbes meteorolégicas.
Também foi criado o Programa Interno de Separacao de Residuos, tendo
como objetivo principal sensibilizar a comunidade académica para a
questao do lixo, e realizada a instalacao de novo sistema de tratamento de
esgotos ede uma Estacao de Tratamento de Esgoto compacta.

Além disso, a Univates monitora a sanidade das espécies vegetais de
relevante interesse bioldgico e demarcou as Areas de Preservacio
Permanente presentes no campus.

A Instituicdo conta, desde o ano de 2011, com eletricidade oriunda
de fontes de energia renovavel, por meio de parceria com a empresa
Electra Energy, o que permite a Univates a utilizacdo de recursos hidricos
sem agredir o meio ambiente.

Foi lancado, em 2009, o Projeto Carona, um sistema inovador de
busca e cadastro de caronas que permite as pessoas encontrarem quem faz
o mesmo trajeto que elas e estabelecerem contato. A iniciativa busca
reduzir a emissao de diéxido de carbono na atmosfera, além de ampliar a
interacdo entre estudantes, professores e funcionarios. Com o mesmo
objetivo, foi implantado no cadmpus o sistema de compartilhamento de
bicicletas chamado Bicivates.

Outras iniciativas da Univates para promover a sustentabilidade sao
a utilizacdo de cisternas em alguns prédios e a busca pela eficiéncia
energética, pois todas as edificacbes estdo sendo pensadas para que
tenham o menor consumo energético possivel.

Além disso, com o objetivo de diminuir o uso de papel e reaproveitar
os materiais utilizados no cotidiano da Instituicdo, grande parte de suas
publicacoes é feita com papel reciclado. Em 2012, uma medida da Univates
passou a permitir a impressao de Trabalhos de Conclusao de Curso
utilizando a frente e o verso das folhas, otimizando a utilizacado desses
materiais.

No dmbito da saude, destaca-se a Clinica Universitaria Regional de
Educacdo e Saude (Cures), uma clinica-escola que oportuniza, de modo
simultaneo, o atendimento as pessoas, a qualificacido dos trabalhadores de
salide das equipes municipais e aformacao dos estudantes, tudo sem custo
aos usuarios.

Por meio do curso de Fisioterapia, também ¢é disponibilizada a
Clinica-Escola de Fisioterapia, na qual sdo prestados atendimentos
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fisioterapéuticos a comunidade académica e em geral. Por meio do curso
de Nutricdo, é ofertada consulta nutricional a alunos, professores,
funcionarios e seusfilhos de até 12 anos.

O Ambulatério de Saude atende funcionarios técnico-
administrativos, professores, alunos e visitantes que requeiram cuidados
de enfermagem de baixa complexidade, relativos a primeiros socorros.

O Servico de Orientacdo Psicolégica, colocado a disposicao de
estudantes, funcionarios e professores, objetiva acolher e orientar as
pessoas que se deparam com conflitos pessoais e profissionais.

Outro servico oferecido a comunidade académica é o atendimento
fonoaudioldgico, que visa ao aprimoramento da comunicacio oral, com
énfase nos aspectos relacionados avoz e afala.

Por meio de parceria entre a Prefeitura Municipal de Lajeado e a
Univates, existe a Farmacia-Escola, que tem por objetivo prestar
atendimento humanizado a populacao, ofertando servicos qualificados na
area da assisténcia farmacéutica, como atividades voltadas a promocao da
salde da comunidade lajeadense, além de contribuir na formacio de
profissionais farmacéuticos.

O Complexo Esportivo da Univates também oferece diversas
atividades aos alunos, funcionarios, professores, diplomados e
comunidade em geral, as quais sao realizadas nos Ginasios das Piscinas, de
Arena e de Ginastica.

Ainda, o curso de Educacao Fisica desenvolve diversos projetos de
extensdo, como o “Escolas esportivas da Univates”, que visa a formacao de
escolas esportivas nas modalidades voleibol (feminino) e basquetebol
(masculino), e o “Acdes sociais e de salide em gerontologia”, que objetiva
desenvolver espacos de informacao e reflexdao sobre aspectos relacionados
aprevencao e a promocao do bem-estar naterceiraidade.

Em relacdo a cidadania e a solidariedade, destaca-se o projeto de
extensdo “Acoes interdisciplinares de cuidados em satide no bairro Santo
Antonio/Lajeado/RS”, que busca aproximar académicos, professores,
usuarios e cuidadores, fortalecendo o laco entre comunidade e
universidade, promovendo cuidados em salide em uma comunidade em
que ha, segundo o Censo de 2002, grande nimero de pessoas em situacao
devulnerabilidade social.

A Univates também realiza anualmente duas campanhas de
solidariedade. No més de maio, é realizado o projeto “Aqueca um coracio”,
em que acontece o recolhimento de agasalhos, cobertores, calcados e
demais artigos de inverno para doar a abrigos e entidades beneficentes do
Vale do Taquari. No Natal, é a vez de receber brinquedos e presentes para
criancas, também encaminhados a entidades da regido. Além disso, ao
longo de sua trajetdria, a Radio Univates vem divulgando varios projetos
sociais, dentre eles: campanha de doacdo e protecdo de animais,
campanha contra o uso indiscriminado de bebidas alcodlicas e pré-doacao
desangue.
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Com o objetivo de disseminar e desenvolver o espirito de filantropia,
generosidade e solidariedade nas comunidades académica e externa da
Instituicao, foi criado o programa Fundo 40, que se constitui de recursos
financeiros liberal e voluntariamente doados para auxilio no pagamento de
mensalidades de estudantes carentes matriculados na Univates.

Na area de lazer e cultura sao realizados exposicoes, shows, eventos
de cunho cénico, literdrio e musical, manutencdo do grupo de teatro,
patrocinio do Coral Vocalize e elaboracao de projetos culturais via Lei de
Incentivo a Cultura.

Entre outras atividades realizadas pela Univates, cita-se o Servico de
Assisténcia Juridica (Sajur), que possibilita aos académicos do curso de
Direito, sob orientacao/supervisao dos professores, a realizacido do estagio
curricular obrigatério, prestando atendimento gratuito a comunidade
carente da Comarca de Lajeado. O Sajur também é um espaco no qual os
académicos do curso de Psicologia, sob supervisao de professores, podem
realizar estagio curricular obrigatério. A parceria entre Direito e Psicologia
contribui para a formacao interdisciplinar concretizada no projeto de
extensdo “Articulacdes entre o Direito e a Psicologia: judicializacdo e
subjetivacdo em acoes de suporte a Lei Maria da Penha na Comarca de
Lajeado, RS”, que proporciona apoio juridico e psicolégico as vitimas de
violéncia doméstica e apoio aos demais usuarios do servico.

A Instituicdo também oferece o curso de extensao Aprendizagem -
Assistente Administrativo para Pessoas com Deficiéncia. Os principais
objetivos do curso sdo: promover a qualificacao profissional de pessoas
com deficiéncia; proporcionar formacao profissional inicial que subsidie o
inicio de um itinerario formativo que podera ter continuidade em cursos de
Educacao de Jovens e Adultos ou em cursos técnicos; e garantir a insercao
profissional dos aprendizes buscando propiciar sua permanéncia no
mercado de trabalho ap6s o término do contrato de aprendizagem.

Assegurando a preservacdo da memoria histérica do Vale do
Taquari, a Instituicdo possui em suas dependéncias o Centro de Memoria,
Documentacéo e Pesquisa da Univates (CMDPU). O Centro de Memoria
tem por principio o recolhimento, a organizacido, a preservacao e a
divulgacdo dos acervos documentais provenientes de arquivos publicos,
privados e pessoais do Vale do Taquari e, por meio de acdes educativas,
despertar o interesse pelo temana sociedade.

A Instituicao também trabalha com fornecedores com
responsabilidade social. Para tanto, solicita das empresas terceirizadas,
com contratos de médio e longo prazo, que comprovem que estao dentro
da legislacdo trabalhista, com impostos, pagamentos e contratos em dia
com funcionarios.

Ainda, a Univates disponibiliza anualmente, em seu site
(www.univates.br), o Balanco Social, no qual é possivel consultar o nimero
de acoes e atividades sociais realizadas pela Instituicao.
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INFRAESTRUTURA

O Centro Universitario UNIVATES possui 24 prédios construidos em
seus campus (23 em Lajeado e um em Encantado), totalizando 80.420,99
m?de area construida.

O campus Sede, em Lajeado, localizado no bairro Universitario,
conta com &rea aproximada de 60 hectares e 77.380,64 m? de area
construida distribuidos em 23 edificacbes. J&4 o cAmpus em Encantado,
localizado no bairro Sao José, conta com 17,62 hectares de area e um
prédiocom areade 3.116,89 m?.

Biblioteca

O prédio da Biblioteca tem area total de 6.251,99 m?. Abriga, em
seus cinco pavimentos, auditério; hall e area de exposicoes; Museu
Regional do Livro; recepcao/informacdes; guarda-volumes; atendimento
presencial; setor administrativo; trés andares de acervo; area de pesquisa
ao acervo, as bases de dados e midias; notebooks e tablets para
empréstimo para utilizacao local na realizacao de trabalhos e de pesquisas
pelos alunos; area de autoempréstimo e autodevolucao; sala de estudos
coletiva, individual e em grupo; lounge; servico de reprografia;
acessibilidade para pessoas com deficiéncia fisica; climatizacdo; controle
detemperatura e de luminosidade automatizado; e ecoeficiéncia.

O acervo da Biblioteca é constituido por livros, materiais de
referéncia, multimeios, acervo em braile, periéodicos nacionais/
internacionais, assinaturas de livros eletronicos e acessos as bases de
dados, sendo constantemente atualizado. O acesso ao material
bibliografico se da mediante empréstimo domiciliar e consulta local/on-
line. Com excecao das obras de referéncia e dos periddicos, todo o acervo
esta disponivel paraempréstimo.

Laboratérios

O Centro Universitario UNIVATES dispoe de laboratérios em varias
areas do conhecimento, que se destinam as aulas praticas dos cursos de
graduacdo, técnicos e de pods-graduacdo e que contam com materiais e
equipamentos diversificados que atendem as necessidades dos cursos
oferecidos pela Instituicdo. Paralelamente, sdo desenvolvidas atividades
de pesquisa, extensao e prestacao de servicos a comunidade.

Os Laboratorios de Informatica servem de complemento aos
usudrios na busca pela informacdo e pelo conhecimento, tendo por
finalidade atender acomunidade académica, permitindo aos seus usuarios
a pratica de atividades relacionadas ao ensino, a pesquisa e ao
desenvolvimento do conhecimento na area dainformatica.

Em 2014/A, na Univates existiam 220 laboratérios, museus e salas
especiais.
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Infraestrutura de acessibilidade as pessoas com deficiéncia

No Centro Universitario UNIVATES, os ambientes tém sido
adaptados com afinalidade de eliminar barreiras arquitetonicas e facilitar a
integracdo dos espacos para a adequada circulacado das pessoas com
deficiéncia fisica, permitindo-lhes o acesso aos ambientes de uso coletivo.
Entre as adaptacdes do espaco fisico citam-se o acesso aos prédios, os
sanitarios e o mobiliario.

ATENDIMENTO AOS DISCENTES

A Univates oferece diversos servicos de atendimento aos seus
estudantes, dentre os quais se destacam:
e programa de apoio pedagdgico ao discente;
e programas de apoio financeiro;
e acolhida erecepcao aos alunos;
e assisténcia psicopedagogica e servico de orientacido psicolégica;
e atendimento fonoaudiologico;
e plano de promocao de acessibilidade aos estudantes com deficiéncia
(contratacdo de intérprete, adaptacdo do espaco fisico e do mobiliario,
atendimento ao deficiente visual, atendimento ao estudante com
deficiénciaintelectual etc.);
e Ambulatério de Nutricao;
e Ambulatério de Satde;
e Clinica-EscoladeFisioterapia;
e Balcio de Empregos;
e Programa de Orientacao Profissional;
e acessoainternet.
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AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO DO
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

A Autoavaliacado Institucional na Univates tem se caracterizado
como processo participativo de integracao institucional, visando a produzir
informacdes que permitam constantemente avaliar, de forma construtiva e
formativa, as atividades institucionais, incluidas as atividades académicas e
as de gestdo e de apoio, tanto sob o aspecto qualitativo como sob o
quantitativo.

A Avaliacado Institucional segue a metodologia participativa,
buscando trazer para o ambito das discussdes as opinides de toda a
comunidade académica, de forma aberta, cooperativa e constante, ou em
momentos pontuais em funcao de uma necessidade identificada.

A divulgacado dos resultados da-se por meio eletrénico, pelo Jornal
Univates, pelo Informe da Avaliacdo, nas reunides semestrais da Reitoria
com lideres de turma, nas reunides da Reitoria com Diret6rios Académicos
e Diretorio Central dos Estudantes, em reunidées com funcionarios técnico-
administrativos e nas reunides mensais com professores, coordenadores
de curso e diretores de Centro.

ASPECTOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

A Fuvates, mantenedora da Univates, por ser uma fundacado de
direito privado sem fins lucrativos, reinveste todo o seu resultado em sua
atividade-fim. Assim, a diferenca entre as receitas e as despesas, acrescida
da depreciacido (despesa ndo desembolsavel) e descontada a
inadimpléncia, origina o valor disponivel para amortizar financiamentos e
fazer novosinvestimentos.

A estratégia de gestdo econdmico-financeira da Instituicdo consiste
emum endividamento maximo de 50% de seu patrimonio.

Anualmente, durante o segundo semestre, a Instituicdo elabora o
orcamento para o ano seguinte. Todos os setores fazem seu orcamento de
receitas e despesas e, com base no resultado previsto, se estabelece o valor
disponivel parainvestimentos no ano seguinte.

16



]
UNIVATES

R. Avelino Tallini, 171 | Bairro Universitario | Lajeado | RS | Brasil
CEP 95900.000 | Cx. Postal 155 | Fone: (51) 3714.7000
www.univates.br | 0800 7 07 08 09



