FACULDADE

LaSalle

Estrela

CURSO: CIENCIAS CONTABEIS
COMPONENTE CURRICULAR: PRATICA CONTABIL TRABALHISTA

DOCENTE: Bianca Karoline Ahlert
Semestre: 2021/1° C.H.80h Dia da semana: Quarta-feira Horario: 18h25min as 22horas

\ Ementa |
Aborda aspectos relacionados com a legislagdo trabalhista e suas implicagdes contabeis, compreendendo preceitos éticos,
juridicos e contébeis da profisséo.

Competéncias |

Interpretar e compreender textos diversos, como ferramenta de aprendizagem continua, demonstrando leitura
proficiente.

Expressar-se de forma oral e escrita, para comunicar, informar e interagir com o outro e a sociedade, de forma clara e
dindmica.

Utilizar tecnologias de informacéo e comunicacdo como ferramentas de trabalho, de forma funcional e criativa.
Resolver situages-problema relacionados a atuacdo em diferentes contextos organizacionais e sociais de modo critico
e criativo.

Utilizar adequadamente a terminologia e linguagem das ciéncias contdbeis em suas atividades profissionais,
empregando o conhecimento contabil em diferentes contextos organizacionais.

Aplicar a legislaco inerente as atividades de contabilidade, considerando principios éticos, morais e juridicos.

L K T

Unidades de Aprendizagem

Legislacdo Trabalhista;

Admissao (CBO, Registro de Horario);

Convencdes de Sindicatos;

Folha de Pagamento: Salério, Horas Extras, Remuneracdo Varidvel, Adicionais, Descontos)
FGTS, INSS e IRRF;

IRPF;

Encargos sociais de regimes tributérios diferentes;
Lancamentos contabeis da folha de pagamento e encargos;
Férias;

13° Salério;

Obrigagdes Trabalhistas da Empresa: CAGED, SEFIP, RAIS;
Rescisdo do Contrato de Trabalho;

Normas de seguranca e medicina do Trabalho: NRs;
E-Social.

| Estratégias metodoldgicas |
Aulas praticas a partir da resolucdo de situaces problema, utilizacdo do sistema dominio (disponibilizado pela faculdade),
exposicao dialogada, trabalhos em equipe e individual, pesquisa orientada, leitura.

| Atividades discentes |

| Atividades de extenséo |

Atividade: Carga horéria:
Oficinas ou curso direcionado a comunidade de aproximadamente 20 minutos Equivalente a 5 horas.
Realizagéo de prestacdo de servico a comunidade (Ex. orientagdo sobre IRPF) Equivalente a 5 horas.

Pesquisa com empresas para verificar principais davidas sobre a relacdo de trabalho. | Equivalente a 10 horas.
Registro e estudo com base na legislagdo para retornar para as empresas em forma de
relatorio.
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Procedimentos e critérios de avaliacdo
Instrumentos Critérios Ponderacdo
a) G1 Trabalhos 6
b) G1 Participacéo ativa em aula 3
c) Gl Presenca 1
G1FINAL 10
c) G2 Trabalhos 6
d) G2 Participacéo ativa em aula 3
e) G2 Presenca 1
G2 FINAL 10
NOTA FINAL MEDIA entre G1 e G2
Programacéo
Aula Data Habilidade/ atividades previstas
05/02 Formag&o Docente.
1° 10/02 Apresentagdo da Professora e dos Académicos.
Explanacéo do Plano de Aprendizagem e Critérios de Avaliagao.
Legislacdo Trabalhista
Interpretar e compreender textos diversos, como ferramenta de aprendizagem continua,
demonstrando leitura proficiente.
Aplicar a legislagdo inerente as atividades de contabilidade, considerando principios éticos,
morais e juridicos.

20 17/02 Admissao (CBO, Registro de Horario)

Utilizar tecnologias de informacdo e comunica¢do como ferramentas de trabalho, de forma
funcional e criativa.

Aplicar a legislacdo inerente as atividades de contabilidade, considerando principios éticos,
morais e juridicos.

32 24/02 Convengdes de Sindicatos
Interpretar e compreender textos diversos, como ferramenta de aprendizagem continua,
demonstrando leitura proficiente.

Aplicar a legislacéo inerente as atividades de contabilidade, considerando principios éticos,
morais e juridicos.

40 03/03 Folha de Pagamento: Salario, Horas Extras, Remuneracao Variavel, Adicionais, Descontos.
Utilizar adequadamente a terminologia e linguagem das ciéncias contabeis em suas atividades
profissionais, empregando o conhecimento contabil em diferentes contextos organizacionais.
Aplicar a legislagdo inerente as atividades de contabilidade, considerando principios éticos,
morais e juridicos.

52 10/03 Folha de Pagamento: Salario, Horas Extras, Remuneragdo Variavel, Adicionais, Descontos.
Utilizar adequadamente a terminologia e linguagem das ciéncias contébeis em suas atividades
profissionais, empregando o conhecimento contabil em diferentes contextos organizacionais.
Aplicar a legislagdo inerente as atividades de contabilidade, considerando principios éticos,
morais e juridicos.

Recredenciada pela Portaria Ministerial n° 160 de 03/02/2017 - D.0O.U. 06/02/2017.

Rua Tiradentes, 401 | Estrela | RS
CEP 95880-000 | (51) 3720.2732
lasalle.edu.br/faculdadeestrela




FACULDADE

LaSalle

Estrela

6° 17/03 FGTS, INSS e IRRF
Utilizar adequadamente a terminologia e linguagem das ciéncias contabeis em suas atividades
profissionais, empregando o conhecimento contabil em diferentes contextos organizacionais.
Aplicar a legislacdo inerente as atividades de contabilidade, considerando principios éticos,
morais e juridicos.

e 24/03 FGTS, INSS e IRRF
Utilizar adequadamente a terminologia e linguagem das ciéncias contabeis em suas atividades
profissionais, empregando o conhecimento contabil em diferentes contextos organizacionais.
Aplicar a legislagdo inerente as atividades de contabilidade, considerando principios éticos,
morais e juridicos.

8° 31/03 IRPF
Interpretar e compreender textos diversos, como ferramenta de aprendizagem continua,
demonstrando leitura proficiente.
Utilizar tecnologias de informacdo e comunicacdo como ferramentas de trabalho, de forma
funcional e criativa.

9° 07/04 Encargos sociais de regimes tributarios diferentes
Utilizar adequadamente a terminologia e linguagem das ciéncias contébeis em suas atividades
profissionais, empregando o conhecimento contabil em diferentes contextos organizacionais.
Aplicar a legislagdo inerente as atividades de contabilidade, considerando principios éticos,
morais e juridicos.

100 14/04 Encargos sociais de regimes tributarios diferentes
Resolver situagdes-problema relacionados & atuacdo em diferentes contextos organizacionais e
sociais de modo critico e criativo.
Aplicar a legislagdo inerente as atividades de contabilidade, considerando principios éticos,
morais e juridicos.

21/04 Feriado Tiradentes

11° 28/04 Lancamentos contébeis da folha de pagamento e encargos
Aplicar a legislagdo inerente as atividades de contabilidade, considerando principios éticos,
morais e juridicos.

120 05/05 Atividade Interdisciplinar.
Utilizar tecnologias de informacdo e comunica¢do como ferramentas de trabalho, de forma
funcional e criativa.
Resolver situacdes-problema relacionados a atuagdo em diferentes contextos organizacionais e
sociais de modo critico e criativo.
Aplicar a legislacdo inerente as atividades de contabilidade, considerando principios éticos,
morais e juridicos.

13° 12/05 Férias
Interpretar e compreender textos diversos, como ferramenta de aprendizagem continua,
demonstrando leitura proficiente.
Aplicar a legislacdo inerente as atividades de contabilidade, considerando principios éticos,
morais e juridicos.

14° 19/05 13° Salério
Interpretar e compreender textos diversos, como ferramenta de aprendizagem continua,
demonstrando leitura proficiente.
Aplicar a legislagdo inerente as atividades de contabilidade, considerando principios éticos,
morais e juridicos.

15° 26/05 Obrigagdes Trabalhistas da Empresa: CAGED, SEFIP, RAIS
Interpretar e compreender textos diversos, como ferramenta de aprendizagem continua,
demonstrando leitura proficiente.
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16°

02/06

Rescisdo do Contrato de Trabalho

Interpretar e compreender textos diversos, como ferramenta de aprendizagem continua,
demonstrando leitura proficiente.

Expressar-se de forma oral e escrita, para comunicar, informar e interagir com o outro e a
sociedade, de forma clara e dindmica.

17°

09/06

Rescisdo do Contrato de Trabalho

Resolver situagdes-problema relacionados a atuacdo em diferentes contextos organizacionais e
sociais de modo critico e criativo.

Aplicar a legislagdo inerente as atividades de contabilidade, considerando principios éticos,
morais e juridicos.

18°

16/06

Normas de seguranca e medicina do Trabalho: NRs

Interpretar e compreender textos diversos, como ferramenta de aprendizagem continua,
demonstrando leitura proficiente.

Expressar-se de forma oral e escrita, para comunicar, informar e interagir com o outro e a
sociedade, de forma clara e dindmica.

19°

23/06

E-Social

Interpretar e compreender textos diversos, como ferramenta de aprendizagem continua,
demonstrando leitura proficiente.

Expressar-se de forma oral e escrita, para comunicar, informar e interagir com o outro e a
sociedade, de forma clara e dindmica.

20°

30/06

E-Social

Interpretar e compreender textos diversos, como ferramenta de aprendizagem continua,
demonstrando leitura proficiente.

Expressar-se de forma oral e escrita, para comunicar, informar e interagir com o outro e a
sociedade, de forma clara e dindmica.
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