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  DADOS DO(A) ALUNO(A)  

RGM: 21064-2 Nome: FELIPE FLORES DA SILVA 

Data de Nascimento: 18/10/1993 UF: RS Nacionalidade: BRASILEIRA RG: 2111419996/RS 

  DADOS DE INGRESSO  

Forma de Ingresso: VESTIBULAR Realização: * Período Letivo: 

  DADOS DO CURSO  

Curso: SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 

Ato Legal: RECONHEC. PELA PORTARIA MINISTERIAL N.º 23, DE 21/12/17, DOU N.º 245, DE 22/12/17, SEÇÃO 1, P. 35 a 40 
Média Global: 8.57 
Conclusão: ********** Colação de Grau: ********** Expedição do Diploma: ********** Apostilamento do Diploma: ********** 

 

DADOS DO CURRÍCULO 

1ª série - Disciplinas Período C/Horária Média Situação 

87 FUNDAMENTOS DA ADMINISTRAÇÃO 2014/1 72 3.0* A 

184 GESTÃO DO CONHECIMENTO 2017/2 72 8.8 A 

418 MATEMÁTICA **** 72 ****** A cursar 

683 MATEMÁTICA APLICADA (EAD) **** 80 ****** A cursar 

195 PRÁTICAS SOCIAIS E ÉTICA 2017/2 72 8.5 A 

436 SISTEMAS GERENCIAIS DE APOIO À DECISÃO (EAD) **** 80 ****** A cursar 

2ª série - Disciplinas Período C/Horária Média Situação 

431 CRIAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE NOVOS NEGÓCIOS **** 72 ****** A cursar 

210 DESENVOLVIMENTO PESSOAL E PROFISSIONAL 2014/2 72 2.0* A 

422 DIREITO APLICADO AOS NEGÓCIOS (EAD) **** 80 ****** A cursar 

33 NEGOCIAÇÃO E GESTÃO DE CONFLITOS 2018/1 72 8.3 A 

330 RESPONSABILIDADE SOCIAL 2014/1 72 1.0* A 

3ª série - Disciplinas Período C/Horária Média Situação 

329 CONTABILIDADE PARA RECURSOS HUMANOS 2019/1 72 8.6 A 

328 GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO DE 
LIDERANÇA 

2015/2 72 2.0* A 

202 LEGISLAÇÃO E PRÁTICA TRABALHISTA 2018/1 72 9.3 A 

38 RECRUTAMENTO E SELEÇÃO 2018/1 72 7.8 A 

218 SEGURANÇA DO TRABALHO E SAÚDE OCUPACIONAL 2017/2 72 7.8 A 

4ª série - Disciplinas Período C/Horária Média Situação 

456 ADMINISTRAÇÃO DE CARGOS E SALÁRIOS **** 72 ****** A cursar 

457 DEPARTAMENTO PESSOAL **** 72 ****** A cursar 

432 ESTUDOS APLICADOS A NEGÓCIOS **** 100 ****** A cursar 

342 INDICADORES DE GESTÃO E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 2019/1 72 8.8 A 

39 TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO 2019/1 72 9.2 A 

Disciplinas Optativas Período C/Horária Média Situação 

19 GESTÃO DE MARKETING - Marketing + Marketing 2014/1 72 2.0* A 

348 GESTÃO FINANCEIRA OPERACIONAL, DO CAPITAL DE GIRO E 
TESOURARIA - Gestão de Custos + Gestão de Custos 

2015/1 72 1.0* A 

INFORMAÇÕES Carga Horária Prevista Carga Horária Integralizada 

Atividades Complementares 72 3 

Carga Horária Total de Atividades Complementares 72 3 

Carga Horária Total do Curso 1674 1059 
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LEGENDAS 

A - Aprovado R/N - Reprovado por Nota R/F - Reprovado por Falta R/N/F - Reprovado por Nota e Falta 

S - Satisfatório I - Insatisfatório AE - Aproveitamento de Estudos 

Média Global: Média simples de todas as disciplinas cursadas e aprovadas nesta Instituição de Ensino, neste curso e RGM(Registro Geral de Matrícula). 

OBSERVAÇÕES 

CURSO: CST EM GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

*Aproveitamento de Disciplinas da IES: Universidade de Caxias do Sul - UCS 
*Aproveitamento de Disciplinas da IES: Sociedade Educacional Santa Rita S.A - Bento 
ESTUDANTE NÃO HABILITADO AO ENADE/2019, EM RAZÃO DO CALENDÁRIO DO CICLO AVALIATIVO (EDITAL INEP N.º 43, DE 04/06/2019, ITEM 
5.1.1, E PORTARIA NORMATIVA MEC N.º 840, DE 24/08/2018, ARTIGO 58, PARÁGRAFO 2º, INCISO I). 

 
Bento Gonçalves, 27 de abril de 2021. 

 

 


