27/04/2021
Estudo de Curriculo - Graduagao

Meu Estudo de Curriculo

Nome: Douglas Cristiano Cadore
Cadastro: 643624-26

Curso: GRA000355G - Administragdo
Cidade: Guaporé

Ano/
Periodo

2017/2 UCS0100G 4 9,6

2017/2 COT0254G 4 9,7

2018/2 ECOO0105E 2 7,5

2017/2 MAT0337G 4 9,5

2017/2 ADMO0752G 4 9,1

2018/2 SOCO0100E 3 8,6

2019/4 DIR0355L

2019/4 DIR0356L

2017/4 EST0227G 3 8,6
ADMO0754

2018/4 UCS0101L

2018/4 UCS0104L

2017/2 PSI0376G 3 8,7
EC00298

2018/2 COT0265G 3 8

2018/2 ADMO0755G 4 9,5

2017/4 UCS0102G 4 9

2017/4 UCS0103G 3 8,6

2019/2 ADMO0218L

2018/4 MAT0339G 2 7,1

2019/4 ADMO0756L

2017/4 DIR0352G 3 8,1
ADMO0555

2018/2 ADMO0757G 4 9,2
ADMO0762

2019/4 ADMO0759L

2019/4 ADMO0760L

2020/2 ADMO0761L

2018/4 ADMO0768G 2 7,2
ADMO0769

2020/2 ADMO0O758L
ELT0900

2020/2 ADMO0489G 4 9,5

2020/4 ADMO771L

2020/2 ADMO0770L

2020/2 ADMO0772L

2019/2 ADMO0763G 4 9

2020/2 SIS0474L
ADMO0773

2020/4 ADMO0774G 4 9,7
ADMO0775

2020/4 ADMO0863G 4 10
ELT0900

https://ucsvirtual.ucs.br
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Universidade de Caxias do Sul

Descrigao

Universidade e Sociedade
Fundamentos de Contabilidade I
Fundamentos de Economia
Matemética I

Teorias Organizacionais I

Sociologia

Direito do Trabalho
Direito Tributario
Estatistica I

Teorias Organizacionais II

Leitura e Escrita na Formagé&o Universitaria

Epistemologia

Psicologia Organizacional e do Trabalho
Introdugdo a Econometria

Analise das Demonstragdes Contabeis

Processos Organizacionais

Seminarios de Pesquisa

Etica

Comportamento Organizacional
Matematica Financeira
Marketing I

Direito Empresarial I

Finangas Corporativas I

Gestdo de Pessoas I

Modelagem para apoio a Tomada de Decisdo
Administragdo de Materiais

Marketing II

Gestdo de Custos

Gest&o de Pessoas II
Finangas Corporativas II
Administragdo de Operagoes I

Eletiva de 4 créditos

Analise de Investimentos e Mercado de Capitais
Empreendedorismo

Administragdo de Operagdes II

Administragdo de Vendas

Metodologia em Estudos Organizacionais

Tecnologia da Informagdo

Gestdo Estratégica

Etica Organizacional

Trabalho de Conclus&o de Curso I
Trabalho de Conclus&o de Curso I

Eletiva de 4 créditos

Data: 27/04/2021 - 19:50

Equivaléncia

DIR0426
DIR0426

FBH8000

PSI0358

ADM4003

ADM4000

ADM4005
ADM4000

ADM4008

ADM4002

EMP5000
ADM4002
ADM4007

ADM8103
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GRA000355
GRA000355
GRA000355
GRA000355
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GRA000355

GRA000355
GRA000355
GRA000355
GRA000355
GRA000355
GRA000355
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Imprimir
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27/04/2021 Universidade de Caxias do Sul

2019/2 ADMO0776L E Administragdo de Servigos GRAO000355
2019/4 ADMO0777E 2 7,2 H 4 60 Administragdo Publica GRA000355
ADMO0778 Trabalho de Conclus&o de Curso II
2021/2 ADMO866GA M Trabalho de Conclusdo de Curso II GRA000355
ELT0900 Eletiva de 4 créditos
ELT0902 Eletiva de 4 créditos
2018/4 FBHB8000EC 3 8,0 H 80 Leitura e Produgdo de Textos GRA000355
2018/4 PSI0358G 4 10,0 H 60 Psicologia Juridica GRA000355
2019/2 ADMO0777E 0 R 60 Administragdo Publica GRA000355
2019/2 ADM4003G 4 10,0 H 80 Comportamento Organizacional GRA000355
2019/2 ADMB8096EA 3 8,4 H 80 Administragdo de Servigos GRA000355
2019/2 ELT0O900L E Eletiva GRA000355
2019/2 LET0774E 1 6,4 H 30 Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS GRA000355
2019/4 ADM4000G 4 10,0 H 80 Marketing GRAO000355
2019/4 ADM4005G 3 8,5 H 80 Logistica GRA000355
2019/4 DIR0426G 3 8,3 H 60 Direito do Trabalho I GRA000355
2019/4 ELT0900L E Eletiva GRA000355
2019/4 FBT8001E 2 7,3 H 40 Marketing em Hospitalidade GRA000355
2020/2 ADM4002G 4 9,5 H 80 Administragdo de Operacdes GRA000355
2020/2 ADM4007G 4 9,0 H 80 Administragdo de Vendas GRA000355
2020/2 ADM4008G 4 10,0 H 80 Gestdo de Custos GRA000355
2020/2 ADMS8103E 3 8,0 H 80 Tecnologia da Informagao GRA000355
2020/4 EMP5000G 4 9,0 H 80 Empreendedorismo GRA000355
2020/4 FBC8001E 4 9,5 H 80 Opinido Publica GRA000355
2021/1 FGU5011H 4 10,0 H 40 Comunicagdo Assertiva: O Empoderamento Pela Palavra GRA000355
2021/1 FGUS8O003E 1 6,7 H 40 Logica e Argumentagdo GRA000355
2021/2 ADM4012S M Finangas II GRA000355
2021/2 FBS4000G M Administragdo GRA000355
2021/2 FBS4004G M Gestéo Estratégica GRA000355
2021/2 TBS8001E M Planejamento, Criatividade e Empreendedorismo GRA000355
2021/2 TMK8000E M Marketing Digital GRA000355
Obs.: Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS (DECRETO n° 5.626/05), o académico
Carga Horaria Disciplinas Cursadas: 2410 (85,46%) podera cursar com aproveitamento para disciplina eletiva de créditos equivalentes ou
Carga Horaria Atividades Complementares: 348 (100,00%) como parte de Atividades Complementares.
Total de Carga Horaria Cursada: 2758 ENADE - Exame Nacional de Desempenho de Estudantes, componente curricular
Carga Horaria Total: 2820h + 300h de Atividades obrigatério para a conclusdo do curso, instituido pela Lei n® 10.861 de 14-04-2004.

Complementares = 3120h + ENADE

Legenda

H - Aprovado L - Aprov. de estudos com créditos K - Cancelamento

R - Reprovado por nota I - Dispensa sem créditos T - Trancamento

M - Matriculado G - Nota ndo informada F - Reprovado por faltas

E - Equivaléncia de disciplina A - Extraordinario aproveitamento de estudos AE - Aproveitamento de estudos
P - Recuperacdo terapéutica V - Aprov. de estudos com igual valor formativo

Ano/Periodo: os quatro primeiros digitos indicam o ano, o quinto, o periodo letivo.
1 - Janeiro/Fevereiro 2 - Margo/Julho 3 - Julho 4 - Agosto/Dezembro

Sistema de Avaliacdo conforme Regimento Geral da Universidade de Caxias do Sul
A partir do 2° semestre de 2008 adotou-se as notas decimais de ZERO a DEZ permanecendo a nota minima de aprovagdo 6,0 ou Conceito 1

Conceito 0 (0 a 5,9) - Conceito 1 (6,0 a 6,9) - Conceito 2 (7,0 a 7,9) - Conceito 3 (8,0 a 8,9) - Conceito 4 (9,0 a 10)
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