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PROGRAMA GERAL DO COMPONENTE CURRICULAR- PGCC1

I    IDENTIFICAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR
	1.1 Natureza do componente: (  X )Disciplina  (   )Atividades da prática2 (   )Estágio Supervisionado Obrigatório  (   )Trabalho de Conclusão de Curso – TCC  
1.2 Nome do componente: Vivência na Comunidade
CÓDIGO:                               CRÉDITOS: 04                  CARGA HORÁRIA:    60 horas  
Pré-Requisito:                não                                                                                Código:
Curso:              Medicina                                      Período: 2º                      Turno: tarde                   Ano/Semestre:2016.2
Professor (a): Richardeson Fagner O. Grangeiro



II EMENTA
	Tendo abordagens teórico/prático de medicina Social com vivência na comunidade. Concepções e áreas de conhecimento específico da Saúde Coletiva. Discussão sobre a epidemiologia, ciências sócias e humanas na saúde e planejamento em saúde e as relações com os programas e serviços públicos de saúde e de outros espaços institucionais. Reflexão sobre a busca de soluções apropriada para melhoria da qualidade de vida das populações e o papel do médico nas soluções destes problemas.




III OBJETIVOS
	      Introduzir o aluno na comunidade tornando-o apto a reconhecer os problemas de saúde e sua interfase com a situação econômica, social e pessoal dos sujeitos com os quais estão atuando e suas inter-relações com a comunidade em que está inserido.
      OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
	- Entender o SUS e seus objetivos
	- Levar o aluno a conhecer, in loco, a realidade do funcionamento do SUS
	- Conhecer as práticas de gestão das Comissões  Intergestora (CIR, CIB, CIT ) 
           - Conhecer o funcionamento do Conselho Municipal de Saúde do Município de Mossoró/RN
- Conhecer a Comissão dos direitos a saúde da Câmara Municipal de Mossoró 
            - Conhecer e avaliar de forma crítica as condições geográficas e sócios econômicas de Mossoró e adjacências como campo de práticas das políticas de saúde.



IV CONTEÚDO
	           - Sistema de Saúde no Brasil e SUS
	- Planejamento, Gerenciamento e Administração nas políticas de saúde.
	- Políticas de saúde do Brasil: Dados Históricos e iniciação ao SUS.
	- Conhecer II USARP e a Comissão Intergestora Regional-CIR.
	- Conhecer o Conselho Municipal de Saúde do Município de Mossoró/RN.
- Conhecer a Câmara Municipal de Mossoró e a Comissão de Direitos as Saúde.
- Encontro Docentes/Discente: Discutindo Portfólio das visitas.
- Discutir relatórios de visitas as famílias e levantamento de problemas mais comuns de saúde nas instituições.
-Levantamentos dos dados e discussão dos resultados.
- Projetos de trabalho/ apresentações.




	



V METODOLOGIA
	A metodologia utilizada privilegiará a participação ativa do aluno na construção do conhecimento, e a integração dos conteúdos em correlação com o ensino básico, além de estimular a interação entre o ensino, a pesquisa e a extensão.
O desenvolvimento das disciplinas dar-se-á de forma integrada, com participação de profissionais que atuem em especialidades médicas, técnicas e ou básicas pertinentes às necessidades de ensino-aprendizagem. O curso será desenvolvido de molde a permitir ao aluno conhecer ativamente situações variadas de viver a vida, organizar cuidados à saúde e trabalhar em equipes multiprofissionais, dentro e fora da instituição universitária.
São técnicas ou procedimentos de ensino a serem utilizados: aprendizagem baseada em problemas, medicina baseada em evidências, aulas expositivas dialogadas, simpósio, seminário, painel (integrado, progressivo, de oposição), dramatização, estudos dirigidos, estudos de caso, estudos de meios, módulos de ensino, solução de problema, demonstração, e demais usos de meios educativos de ensino, voltados para as competências, habilidades, atitudes e valores necessários à formação geral do médico.





VI PROCEDIMENTOS DE AVALIAÇÃO DA APRENDIZAGEM
	Critérios: Assiduidade. Pontualidade. Socialização do conhecimento. Apresentação das atividades. Auto-avaliação. Entrega do Portfólio. 

OBS: Para apresentação dos temas/texto/discussões com a turma, os grupos serão formados por cinco alunos. Teremos então, cinco grupos! 

Serão realizadas avaliações através da participação do aluno nas atividades programadas, provas e testes de conhecimento, participação em seminários, visitas comunitárias e produção de trabalho sobre temas propostos.



VII REFERÊNCIAS
	- Biblioteca Virtual em Saúde do Ministério da Saúde. www.saude.gov.br/bvs.
- CAMPOS, G.W.S.; MINAYO; M.C.S. AKERMAN; et al. TRATADO DE SAÚDE COLETIVA, Hucitec, São Paulo, 2006.
- MARINS; J.J.N. REGO; S. LAMBERT; J. B. EDUCAÇÃO MÉDICA EM TRANSFORMAÇÃO. Hucitec, São Paulo, 2004
- ROUQUAYROL, M. Z. ; FILHO, N. A.; EPIDEMIOLOGIA E SAÚDE 6ªed. Guanabara Koogan S.A., Rio de Janeiro-RJ, 2003



VIII OUTRAS OBSERVAÇÕES
	



                          Aprovado pela Comissão do PPC em _________/_________/________


	
_______________________________________
Professor(a)
	
   _______________________________________  
Presidente da Comissão do PPC






CRONOGRAMA: Semestre letivo 2016.2


	Dia 
	Turno
	Conteúdo
	Método

	
Aula 01

Dia 01/02
4ª feira
	
M
08:00
	Apresentação entre alunos e professores. 
Apresentação dos módulos. 

Divisão dos grupos de trabalho

	
Aula dialogada 

Discussão do tema.




	Aula 02

Dia 08/02
4ª feira

	
M
08:00
	Temas gerador:

Gestão Descentralizada do SUS 

	Aula dialogada 
Texto:
Sistema Único de Saúde: coleção para entender a gestão do SUS/ 2011, Volume 01

	Aula 03

Dia 15/02
4ª feira

	

M
08:00
	Temas gerador;

Financiamento e Gastos na Gestão Descentralizada do SUS 

	Aula dialogada 
Texto:
Volume 3: O financiamento da Saúde,
Coleção progestores / para entender a gestão do SUS , Brasília, 2007-1ª edição  

	Aula 04

Dia 22/02 4ª feira

	
M
08:00
	Temas gerador;
“Participação da comunidade na saúde: o desafio do conselho municipal de saúde”

	Exposição dialogada

Lei 8142
Resolução nº 333

	Aula 05

Dia 08/03 4ª feira

	
M
08:00
	1ª Avaliação 
	Prova dissertativa 

	Aula 06

Dia 15/03 4ª feira

	
M
07:30
	Visita Técnica:  
Conhecendo a II Regional de Saúde. Conhecer o fluxograma do serviço, Indicadores da região, programas e políticas desenvolvidas nos municípios.
(grupo 01,02 e 03) 

	

	Aula 07

Dia 22/03 4ª feira

	
M
07:30
	Visita Técnica:  
Conhecendo a II Regional de Saúde. Conhecer o fluxograma do serviço, Indicadores da região, programas e políticas desenvolvidas nos municípios.
(grupo04,05 e 06) 

	.

	Aula 08

Dia 29/03 4ª feira

	
M
07:30
	Visita Técnica:  
Conhecendo a Secretaria Municipal de Saúde do Município de Mossoró/RN 
(grupo 01,02 e 03) 

	

	Aula 09

Dia 05/04 4ª feira

	
M
07:30
	Visita Técnica:  
Conhecendo a Secretaria Municipal de Saúde do Município de Mossoró/RN 

(grupo 04,05 e 06) 
	

	Aula 10

Dia 12/04 4ª feira

	
M
07:30
	Visita Técnica:  
Conhecendo o Conselho Municipal de Saúde do município de Mossoró/RN 
Todos os grupos
	


	Aula 11

Dia 19/04 4ª feira

	
M
07:30
	2ª avaliação
Portfólios das vistas técnicas 
	

	Aula 12

Dia 26/04 4ª feira

	
M
10:00
	Visita Técnica:  
Conhecendo a Comissão de Saúde da Câmara legislativa de Mossoró/RN 
Todos os grupos
	

	Aula 13

Dia 03/05 4ª feira

	
M
08:00
	Visita Técnica:  
Conhecendo a Promotoria da Saúde do Município de Mossoró/RN 
Todos os grupos 

	

	Aula 14

Dia 10/05 4ª feira
	
M
08:30
	Visita Técnica:  
Conhecendo a Comissão de Saúde da OAB de Mossoró/RN
	

	Aula 15

Dia 17/05 4ª feira

	
M
07:30
	3ª avaliação

Portfólios das vistas técnicas
	


	Aula 16

Dia 24/05 4ª feira

	
M
07:30
	Avaliação da disciplina
	Roda de conversa para avaliação da disciplina pelos alunos.
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