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FACULDADE

FISUL - Faculdade de Integragao do Ensino Superior do Cone Sul
Credenciada pelo MEC - Portarias 308 e 309, de 20 de janeiro de 2004.
Rua Presidente Vargas, 561 - Centro - Garibaldi/RS

CNPJ: 04.933.902/0001-31 - Site: www.fisul.edu.br - Fone: 54-3462-8300

HISTORICO ESCOLAR

IDENTIFICACAO
Aluno(a): Marcia Maria Cisilotto Registro Académico: 002204
Data de Nascimento:  29/04/1980 00:00:00 Nacionalidade: Brasileira
Naturalidade: Bento Gongalves - RS Ne Cédula de Identidade: 2055034207 / RS
FORMA DE INGRESSO

Forma de ingresso: Vestibular Data de ingresso: 01/07/2012 Classificaggo: 4

CURSO
Curso: Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos
Autorizag8o: Portaria n® 12, de 26 de janeiro de 2009, D.O.U. 27/01/2009,

Reconhecimento:

Portaria n® 735, de 27 de dezembro de 2013, D.O.U. 30/12/2013.

COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS

PERLETIVO | copiGo | COMPONENTES CURRICULARES CURSADOS ] ci | cr [nota]  srruagho | esT
2013A 9001 Direito do Trabalho I 72 4 7.0 Aprovado
20138 9005 Direito do Trabalho 1T 72 4 9,0 Aprovado i
2014A 4003 Economia Politica 72 4 8,1 Aprovado |
2013A 9002 Ferramentas e Técnicas em Gest&o de RH 72 4 9,4 Aprovado |
2D13A 5086 Fundamentos de Recursos Humanos 12 4 8,3 Aprovado |
2014A 5092 Gest3o da Inovacso 72 4 9,8 Aprovade |
20138 5048 GestHo da Qualidade 72 4 7,9 Aprovado |
2015A 6037 Gestao de Fventos 72 4 9,5 Aprovado |
20148 5087 Gesto de Projetos 72 4 7,6 Aprovado |
20138 5089 Gestdo de Recursos Humanos 72 4 7.2 Aprovado |
2013A 5068 Introducdo & Psicologia 72 4 8,2 Aprovado |
20138 5061 Introducsio & Sociologia 72 4 7.8 Aprovado |
20128 5073 Negociacdo e Solugdo de Conflitos 72 4 8,6 Aprovado ]
2014A 5014 Qrganizagdo, Sistemas e Métodos 72 4 8,4 Aprovado |
2016A 9003 Planejamento e Gestdo de Cargos e Carreiras 72 4 9,5 Aprovado |
20148 5029 Planejamento Estratégico 72 4 8,5 Aprovado |
20128 4001 Portugués Instrumental 72 4 7,0 Aprovado |
20158 9014 Qualidade de Vida no Trabalho 72 4 8,8 Aprovado |
20148 9004 Recrutamento, Selegdo e Avaliagdo de Desempenho 72 4 75 Aprovado i
20148 5088 Responsabilidade Socioambiental 72 4 8,3 Aprovado ]
2015A 5091 Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo 72 4 8,0 Aprovado |
20128 5054 Teorias Organizacionais 72 4 59 Aprovado ]
20158 5081 Teorias Organizacionais Contemporaneas 72 4 7,9 Aprovado |
2015A 9008 Tépicos Avangados em Gestdo de Recursos Humanos 72 4 9,1 Aprovado 1
CARGA HORARIA TOTAL I 1728 |
COMPONENTES CURRICULARES ELETIVOS/OPTATIVOS
PERLETIVO |  cobiGo | COMPONENTES CURRICULARES CURSADOS I co | cr [nota]  sruagho | EsT
20158 5083 Filosofia e Etica 72 4 9,5 Aprovado
2016A 5082 Fundamentos de Marketing 72 4 8,5 Aprovado |
CARGA HORARIA TOTAL i 216 |
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO I 1944 l
ATIVIDADES COMPLEMENTARES
Carga Horaria Cumprida 130
LEGENDA:
CR: Créditos CH: Carga Horaria PERLETIVO: Periodo Letivo
EST: Estabelecimento (Disciplina aprov. de outra Instituiggo) Grau minimo para aprovagdo: 5,0 até 31/12/2013 e 7,0 a partir de 01/01/2014.
Frequéncia minima: 75% (setenta e cinco por cento) Créditos: 18 horas/aula
DATAS
Conclusdo do Curso Colagdo de Grau Expedic8o do Diploma Expedicdo do Historico £
08/07/2016 03/08/2016 30/08/2016 31/08/2016
OBSERVACOES
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Compareceu no ENADE 2015 em 22/11/2015.
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