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Seminário Interdisciplinar V 60 

Carga Horária Total  360 

 

6º SEMESTRE 

Contabilidade Social e Ambiental 60 

Contabilidade do Setor Público 60 

Contabilidade Empresarial e Trabalhista 60 

Estrutura das Demonstrações 60 

Análise de Investimentos e Fontes de Financiamentos 60 

Seminário Interdisciplinar VI 60 

Carga Horária Total  360 

 

7º SEMESTRE 

Perícia e Auditoria 60 

Contabilidade e Planejamento Tributário 60 

Direito Tributário 60 

Controladoria 60 

Tópicos Especiais em Contabilidade I 60 

Carga Horária Total  300 

 

8º SEMESTRE 

Tópicos Especiais em Contabilidade II (Optativa/Libras)* 60 

Estágio Supervisionado 160 

Análise das Demonstrações 60 

Contabilidade Avançada 60 

LIBRAS – Língua Brasileira de Sinais (Optativa/Tópicos Especiais em Contabilidade II)* 60 

Seminário Interdisciplinar VII 60 

Carga Horária Total  400 

* O aluno cursará apenas uma das disciplinas marcadas como optativa.  

 

 

 

 

 

EMENTAS DA MATRIZ 2017/1 
 

1º Semestre 
 

Educação a Distância 



 

Guia de Percurso - 14 
 

Fundamentos de EaD. Organização de sistemas de EaD: processo de comunicação, processo de 

tutoria, avaliação. Relação dos sujeitos da prática pedagógica no contexto da EaD. Ambientes 

virtuais de aprendizagem. Apropriação do Ambiente Virtual de Aprendizagem. 

 

Planejamento Tributário 

Sistema Tributário Nacional. Planejamento tributário. Tributos diretos e indiretos. Obrigação 

tributária. 

 

Empreendedorismo 

Panorama do empreendedorismo. Oportunidade empreendedora. Plano de negócios. Os 

Desafios do empreendedor. 

 

Ética, Política e Sociedade 

A formação do pensamento ocidental. Formação da moral ocidental. A política e a evolução 

das concepções de mundo. A disputa contemporânea entre as concepções de mundo. 

 

Homem, Cultura e Sociedade 
O capitalismo: o surgimento de um novo mundo. As ciências sociais: formas de compreender o 
mundo. A consolidação da sociedade global. Sociedade, exclusão e direitos humanos. 
 

Seminário Interdisciplinar I 

A articulação integradora e interdisciplinar do semestre composta pela análise dos conteúdos 

abordados nas disciplinas do eixo norteador, desenvolvendo conteúdos pertinentes e 

emergentes ou tópicos especiais dentro das áreas de conhecimento abordadas. Educação das 

relações étnico-raciais. Ensino de História e Cultura Afrobrasileira, Africana e Indígena. 

 

2º Semestre 
 
Metodologia Científica 
Cientificidade do conhecimento. Tipos de produção científica. Projeto de pesquisa. Normas e 
padronização científica. 
 
Raciocínio Lógico Matemático 
Conceitos básicos de Matemática. Introdução à lógica. Dedução. Conjuntos.  
 
Capital de Giro e Análise das Demonstrações Financeiras 
Análise e gerenciamento das demonstrações contábeis. Administração financeira. Análise e 
aplicações dos índices financeiros. Gestão de recursos financeiros. Disponibilidades e estoques. 
Gestão da análise de crédito e capital de giro. 
 
Matemática Financeira 
Juros e parcelamentos: conceitos básicos. Aplicações dos conceitos básicos de juros e de 
parcelamentos. Análise de financiamentos. Análise de investimentos. 
 
Contabilidade 
Introdução à contabilidade e patrimônio. Método das partidas dobradas. Análise patrimonial. 
Demonstrações contábeis. 
  
Seminário Interdisciplinar II 
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A articulação integradora e interdisciplinar do semestre composta pela análise dos conteúdos 
abordados nas disciplinas do eixo norteador, desenvolvendo conteúdos pertinentes e 
emergentes ou tópicos especiais dentro das áreas de conhecimento abordadas. 
 

3º Semestre 
 

Responsabilidade Social e Ambiental 

Crises ambiental e social e o desenvolvimento sustentável. Contradições do desenvolvimento 

sustentável e a abordagem ecológica e social. Políticas socioambientais e a gestão corporativa. 

Alternativas socioambientais. 

 

Legislação Social e Trabalhista 

Trabalho, contrato de trabalho, empregado e terceirização. Remuneração, equiparação 

salarial, transferência de empregado, suspensão e interrupção de contrato de trabalho. 

Jornada de trabalho e DSR. Férias. Trabalho da mulher. Direito coletivo do trabalho. 

 

Modelos de Gestão 

Modelos de gestão e processos gerenciais: a evolução da Administração e a atuação do gestor. 

Planejamento: processo, tecnologias e ferramentas de gestão e tendências. Organização: 

processo, tecnologias e ferramentas de gestão e tendências. Coordenação e controle: 

processos, tecnologias e ferramentas de gestão e tendências. 

 

Direito Empresarial 

Introdução ao direito empresarial. Títulos de crédito e negociações entre pessoas jurídicas. 

Tópicos emergentes. Falência e recuperação. 

 

Métodos Quantitativos 

Função afim e função quadrática. Estatística descritiva. Testando hipóteses. Análise de 

regressão. 

 

Seminário Interdisciplinar III 

A articulação integradora e interdisciplinar do semestre composta pela análise dos conteúdos 

abordados nas disciplinas do eixo norteador, desenvolvendo conteúdos pertinentes e 

emergentes ou tópicos especiais dentro das áreas de conhecimento abordadas. 

 

4º Semestre 
 

Microeconomia 

Princípios de economia. Equilíbrio de mercado. Teoria da produção e custos de produção. 

Estruturas de mercado e competitividade. 

 

Comportamento Organizacional 

O indivíduo e a organização. Liderança e motivação. Relações interpessoais. Conceitos e 

práticas de QVT. 

 

Gestão de Projetos 
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Conceitos gerais sobre gestão de projetos. Gerenciamento de Escopo, tempo e custos em 

projetos. Gerenciamento de qualidade, recursos humanos e comunicação em projetos. 

Gerenciamento de riscos, aquisições e sustentabilidade em projetos. 

 

Sistemas de Informação Gerencial 

Sistemas de informação: conceitos e princípios. Sistemas empresariais. Comércio eletrônico. 

Gestão de sistemas de informação. 

 

Análise de Custos 

Contabilidade de custos: conceitos e sua gestão. Sistemas de custeio. Ferramentas para gestão 

de custos. Gestão estratégica de custos. 

 

Seminário Interdisciplinar IV 

A articulação integradora e interdisciplinar do semestre composta pela análise dos conteúdos 

abordados nas disciplinas do eixo norteador, desenvolvendo conteúdos pertinentes e 

emergentes ou tópicos especiais dentro das áreas de conhecimento abordadas. 

 

5º Semestre 
 

Teoria da Contabilidade 

Origem da contabilidade. As escolas e doutrinas na história da contabilidade. Características 

qualitativas das demonstrações contábeis. Critérios de avaliação e mensuração de ativos e 

passivos. Código de Ética Profissional do Contador. 

 

Contabilidade de Custos e Industrial 

Classificação e nomenclatura de custos. Sistemas de custeamento. Apuração do custo de 

Fabricação. Formação de preço de venda. Processo contábil de empresas industriais. Plano de 

contas específico. Ajustes de custo. Apuração de resultado. Encerramento do exercício. 

 

Noções de Atuária 

Conceitos de atuária. Seguros. Mercado de capitalização. Cálculo atuarial. Previdência no 

Brasil. Gestão dos planos de benefícios. Plano de custeio. Gerência de riscos em companhias 

de seguro. Reserva matemática. 

 

Mercado Financeiro e de Capitais 

Sistema financeiro nacional. Sistema financeiro internacional. Mercado financeiro e de crédito. 

Mercado de capitais. 

 

Contabilidade Comercial 

Operações com mercadorias tributadas. Operações com o ativo não circulante. Depreciação, 

amortização e exaustão. Operações financeiras. Estudo do patrimônio líquido. 

 

Seminário Interdisciplinar V 

A articulação integradora e interdisciplinar do semestre composta pela análise dos conteúdos 

abordados nas disciplinas do eixo norteador, desenvolvendo conteúdos pertinentes e 

emergentes ou tópicos especiais dentro das áreas de conhecimento abordadas. 
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6º Semestre 
 

Contabilidade Social e Ambiental 

Responsabilidade social. Responsabilidade e legislação ambiental. Empreendedorismo social. 

Aspectos da contabilidade social e ambiental. Balanço social.  

 

Contabilidade do Setor Público 

Estrutura da administração Pública. O orçamento público. Processo orçamentário. Estrutura 

orçamentária. Receita e despesa pública. Créditos adicionais. Lei de responsabilidade fiscal. 

Patrimônio público. Plano de contas aplicado ao setor público. Escrituração contábil aplicada 

ao setor público. Demonstrações contábeis do setor público. Auditoria governamental.  

 

Contabilidade Empresarial e Trabalhista 

Fatos contábeis que afetam a situação líquida. Livros contábeis. Operações com mercadorias 

sem impostos. Elaboração e contabilização da folha de pagamento. Provisões trabalhistas. 

Balancete de verificação. Empregador. Empregado. Contrato de trabalho. Tutela de trabalho. 

Estabilidade do empregado. O sindicalismo no Brasil. Responsabilidade solidária. Benefícios e 

auxílios.  

 

Estrutura das Demonstrações 

Balanço patrimonial. Demonstração do Resultado do Exercício. Demonstração dos lucros e 

prejuízos acumulados. Demonstração das mutações do patrimônio líquido. Demonstração dos 

fluxos de caixa. Demonstração do valor adicionado. Notas explicativas. 

 

Análise de Investimentos e Fontes de Financiamento 

Custo de capital. Análise de viabilidade econômico-financeira. Fontes de financiamento e 

alavancagem. Taxas de retornos, lucratividade e sensibilidade financeira. 

 

Seminário Interdisciplinar VI 

A articulação integradora e interdisciplinar do semestre composta pela análise dos conteúdos 

abordados nas disciplinas do eixo norteador, desenvolvendo conteúdos pertinentes e 

emergentes ou tópicos especiais dentro das áreas de conhecimento abordadas. 

 

7º Semestre 
 

Perícia e Auditoria 

Normas técnicas e profissionais da perícia contábil. Procedimentos da perícia contábil. 

Investigação técnica. Processos de apuração de haveres. Mediação e arbitragem. Conceitos de 

auditoria. Normas técnicas e profissionais de auditoria. Controle interno. Planejamento de 

auditoria. Teoria da amostragem aplicada à auditoria. Papéis de trabalho. Programa de 

auditoria e procedimentos analíticos. Relatório e parecer de auditoria. 

 

Contabilidade e Planejamento Tributário 

Escrituração contábil como ferramenta de tributação. O exame da escrituração pelo fisco. 

Tributação municipal. Tributação estadual. Tributação federal. Noções de tributação 

internacional. Planejamento tributário. 
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Direito Tributário 

Legislação tributária. Sistema tributário nacional. Competência tributária. Princípios e 

limitações do poder de tributar. Tributos: características e espécies. Obrigações tributárias. 

 

Controladoria 

Controladoria financeira e orçamentária. Planejamento e controle de custos. Ferramentas de 

gestão. Avaliação de desempenho. 

 

Tópicos Especiais em Contabilidade I 

A contabilidade como ferramenta de controle. A empresa como sistema. Contabilidade criativa 

(Earnings Management). Utilização do sistema contábil. Cenário mundial e nacional. Temas 

atuais. 

 

 8º Semestre 
 

Tópicos Especiais em Contabilidade II (Optativa/Libras) 

Inovação na área contábil em torno da legislação fiscal e societária. Atualidades da Ciência 

Contábil. 

 

Estágio Supervisionado 

Relatório das práticas em laboratório contábil.  

 

Análise das Demonstrações 

Critérios da análise das demonstrações. Análise horizontal e vertical. Indicadores da situação 

financeira. Indicadores da gestão dos recursos. Indicadores de rentabilidade. 

 

Contabilidade Avançada 

Avaliação de investimentos societários. Reavaliações de ativos. Avaliação pelo custo de 

aquisição e método de equivalência patrimonial. Reorganizações societárias. Consolidação das 

demonstrações financeiras. Combinação de negócios. Fair Value. Goodwill. Testes de 

Impairment. 

 

LIBRAS – Língua Brasileira de Sinais (Optativa/Tópicos Especiais em Contabilidade II) 

Concepções de surdez e cultura surda. Fundamentos histórico-filosóficos da educação de 

surdos. Conceitos básicos e características da Língua de Sinais. Tradução e interpretação de 

LIBRAS. 

 

Seminário Interdisciplinar VII 

A articulação integradora e interdisciplinar do semestre composta pela análise dos conteúdos 

abordados nas disciplinas do eixo norteador, desenvolvendo conteúdos pertinentes e 

emergentes ou tópicos especiais dentro das áreas de conhecimento abordadas. 

 

 

SISTEMA DE AVALIAÇÃO 
 


