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—DADOS SOBRE O CURSO

CURSO SUPERIOR DE BACHARELADO EM CIENCIAS CONTABEIS
reconhecido pela Portaria n.° 439 de 19/05/2017 publicada no D.O.U. de 22/05/2017

— COMPONENTES CURRICULARES

Turma: 2017/04 GD CIENCIAS CONTABEIS
Grade: Grade 2016 02  Carga Hordria Cursada: 496h  Carga Horéaria do Curso: 3092h

— OBSERVACOES COMPLEMENTARES

Ementa emitida digitalmente amparado pelo Oficio n.° 38/CES/CNE/MEC de 04/03/2011 e pelo Oficio n.°
387/2016/CES/SAO/CNE/CNE-MEC.

dados contidos no rodapé deste documento.
Para fins de dispensa de disciplinas ou reaproveitamento de carga horaria, recomenda-se a apresentacdo do Historico Escolar.

A validagdo da veracidade ¢ dada por meio do endereco eletronico www.grupouninter.com.br/documentosdigitais a partir dos

CURSO: Ciéncias Contabeis

DISCIPLINA: Formagao Inicial em Educagéao a Distancia
CARGA HORARIA: 40 h

EMENTA DA DISCIPLINA

§ EaD na atualidade: desafios e perspectivas

§ Caracteristicas e exigéncias para o aluno da EaD
§ Ambiente Virtual de Aprendizagem

§ Processos institucionais de aprendizagem em EaD
§ Elementos de comunicacao e interagéo: tutoria.

§ Procedimentos avaliativos em EaD

HABILIDADES E COMPETENCIAS

§ Descrever a Educacgéao a Distancia.
§ Identificar possibilidades para novos ambientes de aprendizagem.

§ Descrever as contribuicbes da EaD para a redugdo das desigualdades educacionais, relacionadas ao acesso entre as diversas
esferas educativas.

§ Compreender a constituicdo do discente na EaD.
§ Detalhar a metodologia utilizada para a EaD.
§ Descrever os diferentes ambientes para realizacdo da EaD

§ Relacionar as vantagens e as contribuigdes que a EaD oferece para a sociedade. [] Orientar o discente para estudar a distancia

BIBLIOGRAFIA BASICA

CORTELAZZO, |. B. C. Pratica pedagdgica, aprendizagem e avaliagdo em EaD. Curitiba: IBPEX, 2013.
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LOPES, Luis Fernando; FARIA, Adriano. O que e o quem da EaD: histéria e fundamentos. Curitiba: Intersaberes, 2012. GUAREZI, Rita
de Cassia Menegaz; MATOS, Marcia Maria de. EaD sem segredos. Curitiba: Ibpex, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LITTO, F.M.; FORMIGA, M. (Org.). Educagdo a distancia: o estado da arte. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012.
OLIVEIRA, E.G. Educagéo a distancia na transigao paradigmatica. Campinas: Papirus, 2012.

ROCHA, C. Mediagdes tecnologicas da educagao superior. Curitiba: IBPEX, 2013.

KENSKI, V.M. Tecnologias e ensino presencial e a distdncia. Campinas: Papirus, 2012

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Como estudar a distancia
Fundamentos e Histérico

Avaliagao

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Leitura e Compreensiao de Texto
CARGA HORARIA: 40 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Elaborar um sistema de leitura e analise. Identificar os elementos que compdem a expresséo do orador e conseguir analisar seus
efeitos de sentido. Elaborar estratégias para se apresentar perante um auditério de diferentes dimensdes. Identificar os problemas da
propria argumentagcdo e encontrar uma resposta a eles na teoria e na pratica da disciplina. Comparar a oralidade e a escrita,
diferenciando limites entre elas. Identificar operadores linguisticos na expressdo oral. Reconhecer a linguagem n&o verbal como
constitutiva da expresséao oral. Reconhecer os vicios da lingua e estabelecer estratégias para evita-los. Trabalhar no aluno o conceito
de texto, de compreenséo textual e de comunicagéo (verbal e ndo verbal) e as caracteristicas da lingua falada e da escrita. Busca-se
que o aluno se torne um profissional capaz de apreender continuamente a partir do que &, desenvolvendo o raciocinio légico, critico e
analitico sobre a realidade organizacional. Espera-se ainda tornar o aluno um profissional com capacidade de comunicar-se e de
relacionar-se com outras pessoas de maneira profissionais, sem preconceitos, principalmente linguisticos. A disciplina objetiva que o
aluno adquira a capacidade de leitura profunda, além de aprender a reconhecer a sua fala em publico como uma importante ferramenta
de trabalho tanto na sua carreira universitaria quanto no seu desempenho profissional. Acredita-se ser necessario apresentar ao aluno
a nocao de lingua ndo como um simples instrumento da comunicagéo e sim na sua dimensao politica na interacdo com a sociedade e
no lugar que ele ocupa nela.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Comunicar de forma inteligivel em qualquer esfera da organizagdo. Expressar e comunicar de forma compativel com o exercicio
profissional. Relacionamento Interpessoal. Adaptagéo e transformagao. Selecionar, relacionar e interpretar dados e informagdes, para
tomar decisdes e enfrentar situagdes-problema em qualquer tipo de ambiente e nivel organizacionais, com argumentacédo

Fundamentada.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FERNANDEZ, Alessandra C.; PAULA, Anna B. Compreenséo e produgdo de textos em lingua materna e estrangeira. Curitiba:
InterSaberes, 2012.

LUIZARI, Katia Regina. Comunicagdo empresarial eficaz: como falar e escrever bem. Curitiba: InterSaberes, 2012. (Biblioteca
Virtual)

WACHOWICZ, Teresa Cristina. Analise linguistica nos géneros textuais. Curitiba: InterSaberes, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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CASTILHO, Célia Moraes. Fundamentos Sintaticos do Portugués Brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2013.

SENNA, Luiz Antdnio Gomes. Complexidade lexical e subclassificagdo de palavras: os verbos. Vol. 03. Curitiba: InterSaberes,
2012.

SILVA, Mauricio. Ortografia da lingua portuguesa: histéria, discurso e representagdes. Sdo Paulo: Contexto, 2009.

SILVA, Rita do Carmo Polli. A Sociolinguistica e a lingua materna. Curitiba: InterSaberes, 2013.

SOUZA, Edson R. de. Funcionamento Linguistico: as novas tendéncias tedricas. Sdo Paulo: Contexto, 2012.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Comunicagao eficaz

Comunicagao e interagao

Tipos de comunicagéo

Caracteristicas e fungdes da linguagem

Nova ortografia

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Metodologia da Pesquisa
CARGA HORARIA: 40 h

EMENTA DA DISCIPLINA

A disciplina objetiva que o aluno adquira a capacidade de desenvolver trabalhos cientificos académicos, além de compreender e
conhecer os diferentes métodos, trabalhos e projetos a ser desenvolvidos.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Desenvolver trabalhos cientificos de acordo com as melhores metodologias e especificidades

BIBLIOGRAFIA BASICA

BARROS, Aidil J. S.; LEHFELD, Neide A. S. Metodologia cientifica. 2.ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2000.
CASARIN, Helen de Castro Silva. Pesquisa cientifica: da teoria a pratica. Curitiba: Intersaberes, 2012.
DEMO, Pedro. Metodologia cientifica em ciéncias sociais. S&o Paulo: Atlas, 1989.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia cientifica. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1991.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de pesquisa. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
DEMO, Pedro. Pesquisa: principio cientifico e educativo. 3. ed. Sdo Paulo: Cortez, 1992

SANTOS, Gisele do Rocio Cordeiro Mugnol; MOLINA, Nilcemara Leal; DIAS, Vanda Fattori. Orientagbes e dicas praticas para trabalhos
Académicos. Curitiba: Ibpex, 2008.

THIOLLENT, Michel. Metodologia da pesquisa-a¢do. Sdo Paulo: Cortez, 1988.
CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Ciéncia do conhecimento cientifico

A pesquisa cientifica
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O projeto de pesquisa
Planejamento operacional da pesquisa
Categorias de trabalho cientifico

Comunicagéo cientifica: oral e escrita

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Matematica Basica
CARGA HORARIA: 40 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Trabalhar conceitos basicos e fundamentais da matematica de modo a habilitar o aluno a lidar com as diferentes demandas numéricas
presentes nas disciplinas do curso de Contabilidade. Dentre outras, deve abordar conjuntos e relagbes; Potenciagdo; Radiagao;
Logaritmo e Exponencial; Produtos Notaveis; Razéo; Proporgao e Porcentagem; Fragdes; Equagdes de 1° e 2° graus;

Inequagbes de 1° grau. Deve ajudar o aluno na aquisicdo de competéncias relacionadas ao raciocinio légico e para lidar com
situagdes-problema.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Utilizar raciocinio légico, critico e analitico para operar com valores e formulagbes matematicas presentes nas relagdes formais e
causais entre fendmenos produtivos, administrativos e de controle. Reconhecer e definir problemas. Equacionar solu¢des. Atuar de
maneira criativa e inovadora. Dominar linguagens e adequar o seu uso ao contexto organizacional - Desenvolver raciocinio l4gico,
critico e analitico para operar com valores e formulagbes matematicas presentes nas relagbes formais e causais entre fendmenos
produtivos, administrativos e de controle, além de dominar as normas da lingua portuguesa, comunicando e expressando corretamente
e de forma inteligivel. Lidar de forma precisa e flexivel com situagdes-problema - Selecionar, relacionar e interpretar dados e
informacgdes, para tomar decisdes e enfrentar situagdes-problema em qualquer tipo de ambiente e nivel organizacionais, com
argumentagao fundamentada.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CASTANHEIRA, N. P. Nogdes basicas de matematica comercial e financeira. Curitiba: InterSaberes, 2013.
DEMANA, Franklin D. Et al. Pré-calculo. 2. Ed. Sdo Paulo: Pearson Education, 2013.(Biblioteca Virtual)

MACEDQO, L. R. D.; CASTANHEIRA, N. P.; ROCHA, A. Tépicos de matematica aplicada. Curitiba: InterSaberes, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CASTANHEIRA, N. P.; MACEDO, L. R. D. Matematica financeira aplicada. Curitiba: Editora InterSaberes, 2013.
BONAFINI, Fernanda C. Matematica. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2012.

JACQUES, lan. Matematica para Economia e Administragéo. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.
THOMAS, George B. Calculo volume 1. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil. 12. Ed, 2012.

WAKAMATSU, A. Matematica Financeira. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012. SOUZA, Edson R. de. Funcionamento
Linguistico: as novas tendéncias tedricas. Sdo Paulo: Contexto, 2012.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Teoria dos Conjuntos, teoria dos numeros.

Operagdes com numeros relativos e operagbes com numeros racionais

Expressdes Algébricas, equagdes do 1°e 2° grau, inequagdes do 1° grau.

Razao, proporgao diretamente proporcionais, grandezas inversamente proporcionais.
Regra de trés simples, regra de trés composta e Porcentagem

Exponenciais e Logaritimos
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CURSO: Ciéncias Contabeis

DISCIPLINA: Estatistica Aplicada as Analises Contabeis
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Apresentar os Fundamentos de Estatistica; historico; formas de agrupamento dos dados: tabelas discretas e com intervalos de classe,
graficos: histograma, poligono de frequéncias e de setores. Apresentar a Distribuicdo de Frequéncias: frequéncia simples (fi),
frequéncia relativa (f%), frequéncia Acumulada (fac) e frequéncia acumulada relativa (fac%). Interpretar dos valores calculados;
Medidas de Tendéncia Central: Média, mediana, moda; medidas de posicionamento: Quartiz, decis, percentis; Medidas de variagédo ou
de dispersao: Amplitude Total, desvio médio simples, variancia, desvio padréo. Apresentar as Nog¢des basicas de Probabilidades:
Probabilidade Classica, Probabilidade Frequencialista, Regra da adigao e da multiplicagdo de eventos, teorema de Bayes, Distribuigbes
de Probabilidades: Discretas: Binomial e Poisson, e Continua: Normal Teste Z. Técnicas de Amostragem e calculo de tamanho de
amostras; Inferéncia Estatistica: Intervalos de confianga para a média e proporgao, distribuigdo normal das médias amostrais, teorema
central do limite; Distribuicéo “t” de Student. A disciplina de estatistica traz consigo a funcéo de estabelecer parametros e técnicas para
a tomada de decisdo mais acertada ao administrador, ao utilizar-se de critérios estatisticos para a formulagdo de solugdes para os
problemas organizacionais.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Utilizar raciocinio légico, critico e analitico para operar com valores e formulagdes matematicas presentes nas operagdes empresariais,
habilita para trabalhar com valores e formulagbes matematicas, habilitar a compreender tabelas e graficos e uso da estatistica
descritiva, equacionar solugdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CASTANHEIRA, N. P. Estatistica aplicada a todos os niveis. Curitiba: Editora InterSaberes, 2013.
CASTANHEIRA, N. P. Métodos quantitativos. Curitiba: Editora InterSaberes, 2013. (Biblioteca Virtual)
MACEDQO, L. R. D.; CASTANHEIRA, N. P.; ROCHA, A. Tépicos de matematica aplicada. Curitiba: Editora InterSaberes, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DEMANA, Flanklin D. Et al. Pré-calculo. Sdo Paulo: Addison Wesley, 2009.
JACQUES, lan. Matematica para Economia e Administragdo. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.
LARSON, Ron; FARBER, Betsy, Estatistica Aplicada. 4.Ed. S&o Paulo: Person Prentice Hall, 2010.

WALPOLE, Ronald E.; MYERS, Raymond H.; MYERS, Sharon L.; YE, Keying.Probabilidade e Estatistica para Engenharia e Ciéncias.
8 Ed. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

WAKAMATSU, André. Matematica financeira. Sdo Paulo: Pearson, 2012.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

O que ¢é estatistica?

Estatisticas Descritiva e Indutiva
Fases do Método Estatistico
Orgéos Oficiais

Apresentacao dos Dados

Séries Estatisticas

CURSO: Ciéncias Contabeis

DISCIPLINA: Raciocinio Légico, Critico e Analitico Contabil
https://www.uninter.com/documentosdigitais/documento.php?ID=7362524B61F86F0FB323B3AF6D732BD8 5/52
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CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Apresentar os principais conceitos légicos; tabela verdade; Transformando proposi¢des em linguagem formal; Equivaléncias ldgicas;
Construindo tabelas verdade de varios tipos; Argumentos; Dedugdes; Equivaléncias; Conclusdo; Validades e invalidades; Teoria de
Conjuntos; Analise Combinatéria: permutagéo, arranjo simples e combinagédo; Operagdes matematicas; Regra de Trés: simples e
composta; Fungdes.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Utilizar raciocinio logico, critico e analitico para operar com valores e formulagdes matematicas presentes nas operagdes empresariais,
habilita para trabalhar com valores e formulagbes légicas e matematicas, habilitar a compreender tabelas e graficos e uso da estatistica
descritiva, equacionar solugdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CASTANHEIRA, N. P. Calculo aplicado a gestao e aos negécios. Curitiba: Editora InterSaberes, 2016.
CASTANHEIRA, N. P. Métodos quantitativos. Curitiba: Editora InterSaberes, 2013. (Biblioteca Virtual)
MACEDQO, L. R. D.; CASTANHEIRA, N. P.; ROCHA, A. Tépicos de matematica aplicada. Curitiba: Editora InterSaberes, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DEMANA, Flanklin D. Et al. Pré-célculo. Sao Paulo: Addison Wesley, 2009.
JACQUES, lan. Matematica para Economia e Administragdo. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.
LARSON, Ron; FARBER, Betsy, Estatistica Aplicada. 4.Ed. S&o Paulo: Person Prentice Hall, 2010.

WALPOLE, Ronald E.; MYERS, Raymond H.; MYERS, Sharon L.; YE, Keying.Probabilidade e Estatistica para Engenharia e Ciéncias.
8 Ed. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

WAKAMATSU, André. Matematica financeira. Sdo Paulo: Pearson, 2012.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Conceitos légicos
Tabela verdade
Andlise combinatéria
Regra de trés

Fungbes

CURSO: Ciéncias Contabeis

DISCIPLINA: Comportamento Empreendedor
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Esta unidade curricular contempla os estudos sobre a atividade empreendedora, o perfil, as caracteristicas do empreendedor, a
importancia da criatividade e da inovagéo a criagdo de oportunidades de negdcios sustentaveis. Reforga ainda aspectos relacionados a
modelagem de negdcios, ao uso de métodos e técnicas de design thinking para a potencialicdo do espirito empreendedor do aluno,
apresentando modelos de negdcios inovadores que estdo sendo praticados na atualidade.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

https://www.uninter.com/documentosdigitais/documento.php?ID=7362524B61F86F0FB323B3AF6D732BD8 6/52
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Reconhecer e potencializar oportunidade de negdcios, modelar e expandir ideias de negécios com o uso do BMG Canvas e de técnicas
de design thinking, Comunicar de forma clara e precisa os objetivos organizacionais, integrar equipes, propor solugdes de negdcios as
necessidades atuais e futuras dos clientes da organizagao, criar e manter novas ideias de negdcios.

Comunicabilidade; Flexibilidade; Lideranga e Gestao; Visao holistica do processo;

Planejamento e Gerenciamento de risco, Capacidade de elaborar, implementar e gerenciar projetos;

BIBLIOGRAFIA BASICA

SCHNEIDER, E.I; CASTELO BRANCO, H.J.; A caminhada empreendedora: a jornada de transformagéo dos sonhos em realidade.
Curitiba: Intersaberes, 2012.

SERTEK, Paulo. Empreendedorismo. Curitiba: Intersaberes, 2012.

ARANTES, Elaine Cristina. Empreendedorismo e Responsabilidade Social. Curitiba: Intersaberes, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LENZI, Fernando Cesar...[et all]. Talentos inovadores na empresa: como identificar e desenvolver empreendedores corporativos.
Curitiba: Intersaberes, 2012.

RAZZOLINI FILHO, Edelvino. Empreendedorismo: dicas e planos de negdcios para o séc XXI. Curitiba: Intersaberes, 2012.
CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. Barueri - SP: Manole, 2012.
DEGEN, Ronald Jean. O empreendedor: fundamentos da iniciativa empresarial. Sdo Paulo: Makron Books, 1989.

WILDAUER, Egon Walter. Plano de Negdcios: Elementos constitutivos e processo de elaboragédo. Curitiba: Intersaberes, 2012.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Aspectos conceituais de empreendedorismo
Criatividade

Identificagdo de oportunidades

Proposta de valor

Canais de comunicagao

O CHA do empreendedor
Empreendedorismo sustentavel

Modelos de negdcios

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Fundamentos de Gestao
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

A disciplina apresentara ao aluno o histérico e os principais conceitos das teorias administrativas. Analisara as tendéncias e os
desafios, atuais e futuro, dos gestores. A abordagem sera através do entendimento de como os elementos histéricos e a transformagéo
no modo de vida impulsionaram a evolugdo da administragdo como ciéncia. O enfoque sera através das principais teorias
administrativas: Escola Classica (Taylor, Ford e Fayol), Escola das Relagdes Humanas (Elton Mayo), Escola Burocratica (Weber),
Modelo Japonés de Administragdo, Teoria dos Sistemas e a abordagem comportamental. Sera discutido cada teoria histérica e sua
influéncia no modo de gestdo contemporaneo. E também serdo analisados os desafios e o perfil do gestor contemporaneo, por meio da
analise do trabalho em equipe, do conhecimento e da gestao por competéncias.

HABILIDADES E COMPETENCIAS
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Identificar a origem da terminologia Administragdo; Reconhecer a busca da eficiéncia organizacional através da Administragéo
Cientifica, da Teoria Classica, da Escola Burocratica, do Modelo Japonés e da Escola da Qualidade.

Identificar a importancia da Escola das Relagdes Humanas, através dos estudos realizados por Elton Mayo em Hawthorne. Analisar a
importancia da abordagem comportamental. Identificar a empresa como um sistema integrado, e seus desafios na administragdo
contemporanea. Reconhecer os niveis de comunicagao

e a capacidade de aprendizagem na empresa.

Explicar os eventos histéricos, antes da revolugao Industrial, que influenciam na formagdo da administragdo. Explanar como os
principios da administragédo cientificas influenciam na realidade das organizagdes.

Identificar no cotidiano organizacional os principios estudados por Taylor e Fayol. Discernir entre a Escola Classica, Burocratica e o
modelo Japonés de Administragdo. Identificar a influéncia da escola de Relagbes Humanas na pratica administrativa. Entender os

desafios da administragdo contemporanea, identificar como as competéncias e os conhecimentos, das equipes auto geridas,
influenciam no futuro da organizagao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SANTOS, Luiz Fernando Barcellos. Evolugdo do Pensamento Administrativo. Curitiba: Intersaberes, 2013.
CHIAVENATO, Idalberto. Introdugéo a Teoria Geral da Administragéo. 6. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2014.
MAXIMIANO, Anténio Cesar Amaru. Teoria Geral da Administragéo. Ed. compacta. Sdo Paulo: Atlas, 2008

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FAYOL, Henry. Administragdo Industrial e Geral: previsdo, organiza¢do, comando, coordenagéo e controle. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
HAMPTON, David R. Administragdo Contemporanea. Sao Paulo: Makron Books, 2005.

KWASNICKA, E.L. Introdugéo a Administragdo. Sao Paulo: Atlas: 2009.

SCHERMERHORN JR, John R. Administragdo. 5.ed. Rio de Janeiro: LTC, 1999.

SILVA, Reinaldo O. da. Teorias da Administragdo. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall: 2008.

TAYLOR, Frederick W. Principios de Administragao Cientifica. Sdo Paulo: Atlas, 1990

STONER, J.A.F; FREEMAN, R. E. Administragéo. 5. Ed. Rio de Janeiro: Prentice-Hall do Brasil, 1985.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Conceitos e significados de administragao e organizagao
Teorias administrativas
Escolas de relagbes humanas

Organizagao como um sistema integrado.

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Comunicagao Organizacional
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

A disciplina apresenta a evolugao dos conceitos, os principios e objetivos da comunicagdo organizacional, sua importancia, evolugao e
crescimento, o ato de comunicagdo, os elementos da comunicagédo, niveis de linguagem, o processo de comunicagdo nas
organizagoes: niveis, barreiras, fluxos e redes (formal e informal), a comunicagao organizacional e a administragédo atual, a situagéo do
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mercado e os efeitos da globalizagéo, as formas de comunicagdo nas organizagdes, gerencial e administrativa, o endomarketing e sua
importancia para a gestdo nas organizagées, relagdo com a organizagdo da empresa e a administracdo das pessoas, seus canais e
técnicas, comunicagao institucional e a imagem organizacional e a fungdo da comunicagao integrada. A comunicagdo na pequena
empresa, comunicagdo organizacional na sociedade da informagéo, responsabilidade social, divulgagéo e a preservagdo de marcas,
produtos e servigos, a comunicagdo na administragdo publica e privada. A imagem pessoal, agenda, comunicagdo telefonica;
mensagens orais e escritas; relagdes publicas e a relevancia das reunibes visuais

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Conhecer os elementos necessarios para que se estabelega o processo de comunicagao; formas de comunicagdo na administragdo
publica e privada, analisar o ato de comunicagéo como inerente ao ser humano e suas nuances dentro das organizagdes; compreender
a importancia da comunicagao organizacional e seu crescimento; conhecer e analisar o desenvolvimento histérico da comunicagéo
organizacional e entender os diferentes niveis de linguagem e compreender em que situacgdo utiliza-los e refletir sobre habilidades
desejaveis ao profissional moderno.

Comunicabilidade; Flexibilidade; Lideranga e Gestao; adaptabilidade, relacionamento interpessoal, mudangas organizacionais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

VALLE, M.L.E. Nao Erre mais. Curitiba: Intersaberes, 2013.
BRAGA, Maria Alice da Silva. Redagao Empresarial. Curitiba: Intersaberes,2013.

SILVA, Laine de Andrade e, Redagéao: qualidade na comunicagao escrita. Curitiba. Intersaberes, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BLIKSTEIN, Izidoro. Como falar em publico: técnicas de comunicacédo para apresentacdes. Sdo Paulo: Atica,2006
BUENO, Wilson da Costa. Estratégias de comunicagéo nas midias sociais. Barueri, SP, Manole, 2015

MAFEI, Maristela; CECATO, Valdete. Comunicagéo Corporativa. Sdo Paulo: Contexto, 2011.

MATOS, Gustado Gomes de. Comunicagdo empresarial sem complicagdo: como facilitar a comunicagdo na empresa pela via da cultura
e do diadlogo. Barueri, SP: Manole,2009.

Cervi, Emerson Urizzi. Opinido publica e comportamento politico. Curitiba: Intersaberes, 2012.

FERREIRA, Achiles Batista, Marketing politico e eleitoral, uma analogia entre 0 mundo corporativo e a politica. Curitiba. Intersaberes,
2015 .

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Comunicagao organizacional

Processo de comunicag&o nas organizagdes

Endomarketing e a importancia para a gestao das organizagdes
Comunicagéo organizacional na sociedade da informagéo.
Planos de comunicagao.

Tipos de correspondéncia.

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Sistema de Informagdes Gerenciais

CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

O conceito, elementos, organizagéo e aplicagdes de sistemas de informacgéo. O papel das informagdes nas empresas. A circulagéo das
informagdes nas organizagdes. O mundo digital e a revolugdo da informacédo. Os efeitos da era da informagdo na economia. O
gerenciamento das informagdes. Dado e informacgéo, qual a diferenga? Informagdes quantitativas e qualitativas. O valor e a qualidade
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das informagdes. Convertendo dados em informagdes. A piramide do conhecimento. As atividades gerenciais e o processo decisorio.
Evolucéo e classificagdo dos sistemas de informacdo. Sistemas de informacéo gerencial para as fungdes administrativas de uma
empresa. Sistemas Integrados de Gestao (ERP). Gestao; adaptabilidade, relacionamento interpessoal, mudangas organizacionais.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Identificar a evolugdo dos SIG e a sua importancia dentro do cenario atual das empresas, como diferencial competitivo. Explicar a
estrutura dos Sistemas de Informagao e demonstrar os relacionamentos entre os diversos elos.

Compreender como se da o relacionamento da triade dado-informagao-conhecimento. Classificar os diferentes tipos de SIG conforme
os niveis hierarquicos e a sua abrangéncia. Justificar a influéncia do planejamento estratégico das empresas nas atividades de SIG.
Compreender a relagéo existente entre os sistemas de informacéo e os bancos de dados.

Entender os diferentes usos de Sistemas de Informagao dentro da organizagdo e conforme as fun¢des administrativas. Entender a
importancia dos Sistemas Integrados de Gestdo e do ERP para a eficiéncia dos processos de gestdo nas empresas. Conceituar os
diferentes tipos de sistemas de informagao de acordo com o nivel: sistemas de processamento de transagoes, sistemas de informagéo
gerencial, sistemas de apoio a deciséo e sistemas de apoio estratégico

Reconhecer e definir problemas. Equacionar solugdes. Planejar estrategicamente as organizagdes, com vistas a usar de forma
eficiente os recursos disponiveis, antecipando oportunidades e ameagas. Introduzir modificagdes no processo produtivo. Supervisionar
com valores éticos, morais e socialmente responsaveis as tarefas sob sua responsabilidade. Atuar de maneira consciente sobre o

processo de produgao das organizagdes, identificando necessidades e introduzindo modificagdes que as conduzam a sustentabilidade.
Relacionamento interpessoal. Adaptagéo e transformacgao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ELEUTERIO, M. A. M. Sistemas de Informagdo Gerencial. Curitiba: Intersaberes, 2016.

LAUDON, K; LAUDON, J. Sistemas de Informagao Gerenciais, 112 edigdo. Sdo Paulo: Pearson

Prentice Hall, 2014.

MEDEIROS, L. F. Banco de Dados — Principios e Pratica. Curitiba: IBPEX, 2007.

O’BRIEN, J. Sistemas de informagao e as decisdes gerenciais na era da internet. 22 edicdo. Editora Saraiva. Sdo Paulo, 2004.
REZENDE, D. Planejamento de Sistemas de Informagéao e Informatica. Atlas, 2003. p. 65.

TURBAN, E.; RAINER JUNIOR, R. K.; POTTER, R. E. Administragdo de tecnologia da informacéo. Rio de Janeiro: Campus, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHOO C. Wei. A organizagdo do conhecimento. Sdo Paulo: SENAC, 2003.

OLIVEIRA, D. P. R. Sistemas de Informagbes Gerenciais: Estratégicas Taticas Operacionais. 122 Ed.Sao Paulo: Editora Atlas, 2008.
STAIR M. R. Principios de Sistemas de Informag&o: uma abordagem gerencial. LTC. Rio de Janeiro,2004.

TOFFLER, Alvin. A terceira onda. Rio de Janeiro, Editora Record, 1980.

DAVENPORT, T.; PRUSAK, L. Conhecimento Empresarial. Rio de Janeiro: Campus, 1999.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Conceitos iniciais de sistema de informagdes gerenciais
Dado, informacgao e conhecimento

Processo decisorio

Banco de dados e aplicagdes

Classificagéo e evolugdo de sistemas da informagéo

Sistemas integrados de gestéo.
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CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Abordagens Tedricas da Contabilidade
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Proporciona o dominio dos conceitos e fundamentos. Colabora para o desenvolvimento da visdo sistémica, reconhece as
especificidades das entidades e necessidades dos usuarios. Histéria e Evolugao da Contabilidade. Tipos de Informagdes: Patrimoniais,
Financeiras e Econdomicas. Informagao Contabil Histérica x Informacao Contabil Preditiva. Enfoque Prescritivo e Descritivo; Autonomia
Patrimonial e mutagdes na situagéo financeira e patrimonial; Regime de Competéncia e de Caixa; Qualidade da Informagao Contabil;
Classificagdo Patrimonial: bens, direitos, obrigacdes e patriménio Liquido; Accruals; Naturezas Contabeis: Débito e Crédito; Contas
patrimoniais e de resultado: classificagdo, reconhecimento e mensuracdo; Razonetes; Balancetes de verificagdo; Analise das
demonstragdes contabeis.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Desenvolver o entendimento tedrico inicial da contabilidade;

Gera informagdes para usuarios com necessidades de informagao especificas;
Promove o conhecimento de modelos organizacionais;

Reconhece os sistemas de informagdes;

Ressalta a importancia da aprendizagem continuada.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HENDRIKSEN, Eldon; BREDA, Michael Van. Teoria da Contabilidade. Sao Paulo: Atlas, 2007
IUDICIBUS, Sérgio de. Teoria da Contabilidade. 10 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
SILVA, César Augusto Tiburcio; NIYAMA, Jorge Katsumi. Teoria da Contabilidade. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

MULLER, Aderbal Nicolas. Contabilidade basica: fundamentos essenciais. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009 (biblioteca
virtual)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COELHO, Claudio Ulysses Ferreira. LINS, Luiz dos Santos. Teoria da Contabilidade. Abordagem contextual historica e gerencial.
1 ed. 2010.

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu. Teoria da Contabilidade: uma nova abordagem. Sdo Paulo : Atlas, 2007.
LOPES, Alexsandro Broedel; MARTINS, Eliseu. Teoria da Contabilidade: uma nova abordagem. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

RIBEIRO FILHO, José Francisco. LOPES, Jorge. PEDERNEIRAS, Marcleide. Estudando Teoria da Contabilidade. Sao Paulo: Atlas,
2009.

SCHMIDT, Paulo. SANTOS, José Luiz dos. Histéria do Pensamento Contabil. (Colecdo Resumos de Contabilidade, v. 08). Sdo Paulo :
Atlas, 2006.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO
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Histéria e Evolugdo da Contabilidade,

Tipos de Informagdes: Patrimoniais, Financeiras e Econdémicas,
Informagao Contabil

Historica x Informagao Contabil Preditiva,

Enfoque Prescritivo e descritivo,

Autonomia Patrimonial e mutag¢des na situagéo financeira e patrimonial;
Regime de Caixa e Competéncia,

Qualidade da informagao contabil,

Equacao Patrimonial Basica e Patrimonio Liquido,

Classificagao Patrimonial: bens, direitos, obrigagdes,

Classificagao Patrimonial: Patriménio Liquido,

Acrualls,

Naturezas Contabeis: Débito e Crédito, classificagao, reconhecimento e mensuragéo,
Importancia da utilizagdo dos Razonetes,

Balancete de Verificagdo, Demonstracdo de Resultado e Balango Patrimonial

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Estrutura da Contabilidade Brasileira
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Proporciona o dominio dos conceitos e fundamentos da estrutura da contabilidade brasileira. Ressaltando os aspectos do processo de
contabilizagdo e fornecimento de informagdes de acordo com as normas internacionais de contabilidade. Colabora para o
desenvolvimento da viséo sistémica, reconhece as especificidades das entidades e necessidades dos usuarios

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Desenvolver o raciocinio logico e critico;

Gera informagdes para usuarios com necessidades de informagao especificas;
Promove o conhecimento de modelos organizacionais;

Reconhece os sistemas de informagdes;

Ressalta a importancia da aprendizagem continuada.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HENDRIKSEN, Eldon; BREDA, Michael Van. Teoria da Contabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 2007
IUDICIBUS, Sérgio de. Teoria da Contabilidade. 10 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
SILVA, César Augusto Tiburcio; NIYAMA, Jorge Katsumi. Teoria da Contabilidade. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

MULLER, Aderbal Nicolas. Contabilidade basica: fundamentos essenciais. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009 (biblioteca
virtual)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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COELHO, Claudio Ulysses Ferreira. LINS, Luiz dos Santos. Teoria da Contabilidade. Abordagem contextual historica e gerencial.
1 ed. 2010.

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu. Teoria da Contabilidade: uma nova abordagem. Sdo Paulo : Atlas, 2007.
LOPES, Alexsandro Broedel; MARTINS, Eliseu. Teoria da Contabilidade: uma nova abordagem. Sao Paulo: Atlas, 2007.

RIBEIRO FILHO, José Francisco. LOPES, Jorge. PEDERNEIRAS, Marcleide. Estudando Teoria da Contabilidade. Sao Paulo: Atlas,
2009.

SCHMIDT, Paulo. SANTOS, José Luiz dos. Histéria do Pensamento Contabil. (Colecdo Resumos de Contabilidade, v. 08). Sdo Paulo :
Atlas, 2006.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Estrutura Conceitual Basica Contabil: Objetivos e Abrangéncia;
Demonstragdes Contabeis: Objetivos e Abrangéncia;

Usos e Usuarios da Informagao Contabil

Relatérios Financeiros Obrigatdrios

Relatérios Financeiros Nao Obrigatérios

Postulados: Entidade e Continuidade

Convengdes (Normas e Restrigdes)

Caracteristicas Qualitativas Fundamentais

Restrigcao do Custo x Beneficio da Informagao Contabil
Aspectos conceituais, Ativos, Passivos, Receitas e Despesas

Balancete de Verificagao, Balango Patrimonial e Demonstragao de Resultados.

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Contabilidade Geral
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Proporciona o dominio dos conceitos e fundamentos da estrutura da contabilidade brasileira. Contribuir para o desenvolvimento da
visdo sistémica do aluno, onde as contas contabeis serdo trabalhadas com melhor detalhamento, proporcionando dominio dos
conceitos fundamentais.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Desenvolver o raciocinio logico, critico e analitico, elaborar as formas de evidenciagdo mais elementares da ciéncia contabil, tratar a
informagéo com vis&o sistémica e integrada no cotidiano das empresas, aplicar a legislagao vigente no que tange aos demonstrativos
obrigatorios.

BIBLIOGRAFIA BASICA

PADOVEZE, Clovis Luiz; Contabilidade Geral, Intersaberes, 2016

CORBARI, Ely Célia. MATTOS, Marinei Abreu. FREITAG, Viviane da Costa. Contabilidade Societaria. Curitiba: InterSaberes, 2012.

MILLER, Aderbal. Contabilidade Introdutéria. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,2012(Biblioteca Virtual)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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ATHAR, Raimundo Aben. Introdugéo a contabilidade. S&o Paulo: Prentice Hall, 2005.

LUZ, E. E. Controladoria corporativa. Curitiba: InterSaberes, 2013.
MELHEM, M. G. Auditoria contabil e tributaria. Curitiba: InterSaberes, 2013.

PADOVEZE, Cldvis. Fundamentos de contabilidade: aplicagées. Sdo Paulo: CENGAGE Learning, 2010 SELEME, L. D. B. Finangas
sem complicacdo. Curitiba: InterSaberes, 2013

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Conceito, tipos de contas: contas patrimonais e de resultado, situacao das contas, saldo de uma conta.
Razonete, Estrutura das contas, funcionamento das contas

Contas de resultado, contas de compensacgao

Critérios de valorizagdo dos inventarios

Operacgdes financeiras

Depreciagao, amortizagao, exaustao

Provisbes e passivos contingentes

Reservas

Reavaliagao de ativos, conforme CPC

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Contabilidade das Organizagoes
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Proporciona o dominio dos conceitos e fundamentos da contabilidade, além de propiciar a pratica da contabilizagdo em si, levando em
consideracéo as operagoes basicas realizadas pelas organizagoes.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Desenvolver o raciocinio logico e critico;

Gera informagdes para usuarios com necessidades de informagao especificas;
Promove o conhecimento de modelos organizacionais;

Reconhece os sistemas de informagdes;

Ressalta a importancia da aprendizagem continuada.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HENDRIKSEN, Eldon; BREDA, Michael Van. Teoria da Contabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 2007
IUDICIBUS, Sérgio de. Teoria da Contabilidade. 10 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
SILVA, César Augusto Tiburcio; NIYAMA, Jorge Katsumi. Teoria da Contabilidade. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

MULLER, Aderbal Nicolas. Contabilidade basica: fundamentos essenciais. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009 (biblioteca
virtual)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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COELHO, Claudio Ulysses Ferreira. LINS, Luiz dos Santos. Teoria da Contabilidade. Abordagem contextual historica e gerencial.
1 ed. 2010.

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu. Teoria da Contabilidade: uma nova abordagem. Sdo Paulo : Atlas, 2007.
LOPES, Alexsandro Broedel; MARTINS, Eliseu. Teoria da Contabilidade: uma nova abordagem. Sao Paulo: Atlas, 2007.

RIBEIRO FILHO, José Francisco. LOPES, Jorge. PEDERNEIRAS, Marcleide. Estudando Teoria da Contabilidade. Sao Paulo: Atlas,
2009.

SCHMIDT, Paulo. SANTOS, José Luiz dos. Histéria do Pensamento Contabil. (Colecdo Resumos de Contabilidade, v. 08). Sdo Paulo :
Atlas, 2006.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Método das Partidas Dobradas: Origens e Aplicagcdes de Recursos;
Langcamentos Contabeis;

Matriz de Referéncia Informacional: Plano de Contas
Demonstrativos Contabeis Obrigatorios

Relatério Gerenciais

Entidade e Continuidade: Documentagéo Contabil Comprobatdria
Livros Contabeis Obrigatérios

Contabilidade Para Deciséo

Livros Fiscais Obrigatorios

Langamentos Contabeis pelo Regime de Competéncia
Elaboragéo dos Razonetes

Elaboragéo da Apuragao do Resultado do Exercicio — ARE
Elaboragéo de Balancete de Verificagéo

Elaboragéo de Demonstracdo de Resultados

Elaboragao de Balango Partrimonial.

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: O contador e a ética profissional
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Proporciona o dominio dos principios profissionais e éticos esperados do professional da area contabil. Além disso, trata do aspecto
ético da empresa e do profissional como um todo.um profissional ético.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Desenvolver o comportamento ético como profissional e cidado;

Promover a compreenséo do comportamento ético esperado do profissional da area contabil.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HENDRIKSEN, Eldon; BREDA, Michael Van. Teoria da Contabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 2007
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IUDICIBUS, Sérgio de. Teoria da Contabilidade. 10 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

SILVA, César Augusto Tiburcio; NIYAMA, Jorge Katsumi. Teoria da Contabilidade. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS (CPC). Pronunciamento Técnico CPC 00 (R1): Estrutura Conceitual para
Elaboragao e Divulgagao de Relatério Contabil-Financeiro (2011). Disponivel em: Acesso em: 22 out. 2015.

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS (CPC). Pronunciamento Técnico CPC 00 (R1): Estrutura Conceitual para
Elaboragéao e Divulgacgao de Relatério Contabil-Financeiro (2011). Disponivel em: Acesso em: 22 out. 2015.

LEAL, E. A; MIRANDA, G. J.; ARAUJO, T. S.; BORGES, L. F. M. Estereétipos na Profissdo Contabil: a opinido de estudantes e do
publico externo no Tridngulo Mineiro. Contabilidade, Gestéo e Governanga, v. 17, n.1, p. 134-153, 2014.

BRASIL.

Lei n® 12.249 de 11 de junho de 2010. Altera os decretos-leis n° 9.295, de 27 de maio de 1946, 1.040, de 21 de outubro de 1969.
Disponivel em: . Acesso em: 18 set. 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COELHO, Claudio Ulysses Ferreira. LINS, Luiz dos Santos. Teoria da Contabilidade. Abordagem contextual histérica e gerencial.
1 ed. 2010.

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu. Teoria da Contabilidade: uma nova abordagem. Sdo Paulo : Atlas, 2007.
LOPES, Alexsandro Broedel; MARTINS, Eliseu. Teoria da Contabilidade: uma nova abordagem. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

RIBEIRO FILHO, José Francisco. LOPES, Jorge. PEDERNEIRAS, Marcleide. Estudando Teoria da Contabilidade. Sao Paulo: Atlas,
2009.

SCHMIDT, Paulo. SANTOS, José Luiz dos. Histéria do Pensamento Contabil. (Colecdo Resumos de Contabilidade, v. 08). Sdo Paulo :
Atlas, 2006.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

O contador e a profisséo;

Tomada de decisdo moral e ética;

Aspectos de sustentabilidade empresarial

Cadigo de ética profissional do contador

Gerenciamento de resultados

Entidade e Continuidade: Documentagéo Contabil Comprobatdria

Relatérios de desempenho

CURSO: Ciéncias Contabeis

DISCIPLINA: Contabilidade e Gestao das Micro e Pequenas Empresas
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Capacitar e qualificar o aluno para atuacédo na gestéo e contabilizagdo das micros e pequenas empresas.

HABILIDADES E COMPETENCIAS
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Proporcionar ao aluno conhecimentos sobre a gestdo de micro e pequenas empresas. Desenvolver o raciocinio légico e critico; gerar
informagdes para usuarios com necessidade de informagdes especifica; promover o conhecimento de modelos organizacionais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

PADOVEZE, Clovis Luis; MARTINS, Miltes Angelita Machuca. Contabilidade e gestdo para micro e pequenas empresas. Curitiba:
Intersaberes Dialdgica, 2014.

MAXIMINIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracao para empreendedores:Fundamentos da criacéo e da gestdo de novos negocios.2
ed.Sao Paulo:Pearson Prentice Hall,2011.(Biblioteca virtual).

RAZZOLINI FILHO, Edelvino. Empreendedorismo: dicas e planos de negécios para o século XXI. Curitiba: InterSaberes, 2012.

WILDAUER, Egon Walter. Plano de Negécios: elementos constitutivos e processo de elaboragao. Curitiba: InterSaberes, 2013

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ATHAR, Raimundo Aben. Introdugéo a contabilidade. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2005.
LUZ, E. E. Controladoria corporativa. Curitiba: InterSaberes, 2013.
MELHEM, M. G. Auditoria contabil e tributaria. Curitiba: InterSaberes, 2013.

PADOVEZE, Clévis. Fundamentos de contabilidade: aplicagdes. Sdo Paulo: CENGAGE Learning, 2010. SELEME, L. D. B. Finangas
sem complicagéo. Curitiba: InterSaberes, 2013.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Contextualizando, definicdo e campo de atuagédo de pequenas e médias empresas (PME's)
Tendéncias e desafios contemporaneos para PME's

Regulamentacédo das PME's

Fontes de financiamento e captacédo de recursos em PME's

Processo de abertura de PME's

Contabilidade como ferramenta de controle da gestdo de PME's

CPC-PME - Contabilidade para PME's e sua aplicagao (destacar os relatorios)
Diferencas entre o CPC-PME e o conjunto completo de Pronunciamentos Contabeis
Procedimentos necessarios na adogao inicial do CPC-PME

Estrutura e funcionamento de Empresas de Servigos Contabeis

Estoques

Ativo Imobilizado e redugéao ao valor recuperavel de ativos (Impairment)
Ativos Intangiveis

Instrumentos financeiros basicos e custo dos empréstimos

Disclosure de PME's

Relembrando os conceitos de custos

Sistemas de custeio aplicados a PME's

Formacgéao do prego de venda de produtos e mercadorias

Andlise Custo/Volume/Lucro em PME's

Avaliando o ponto de equilibrio em PME's

Inteligéncia competitiva de PME's

Andlise da informagao contabil de PME's
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Administrando Finangas e Risco

Administrando Marketing e Vendas

Administrando Pessoas

Qualidade e produtividade

A implementacao e os 6rgaos de governanga nas empresas familiares
Desenvolvendo o Planejamento Estratégico em PME's

Continuidade e crescimento de PME's

O processo sucessorio em PME's

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Sociologia Organizacional
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Proporciona o conhecimento dos conceitos da sociologia na andlise comportamental em sociedade e na construgdo do conhecimento
cientifico.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Desenvolver o raciocinio logico e critico;

Gera informagdes para usuarios com necessidades de informagao especificas;

Promove o conhecimento de modelos organizacionais;

Reconhece os sistemas de informagdes;

Ressalta a importancia da aprendizagem continuada.

BIBLIOGRAFIA BASICA

COSTA, Cristina. Sociologia: introdugéo a ciéncia da sociedade. 3. ed. ampliada e revista. Sao Paulo, Moderna, 2005.

PAIXAO, Alessandro Ezequiel da. Sociologia geral. Curitiba: Ibpex, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. A. Sociologia geral. Sdo Paulo: Atlas, 1999

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Objeto de estudo da sociologia;

Definicéo de cultura;

A lei dos 3 Estados de Comte

Acéo Social
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A contribuicdo de Karl Marx

A contemporaneidade

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Teorias Econémicas Aplicadas a Contabilidade
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Proporciona uma melhor compreensdo dos problemas socioecondmicos que afetam a sociedade, como inflagdo, desemprego,
escassez, grau de escolaridade e nivel de renda, politicas governamentais, entre muitos outros.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Desenvolver o raciocinio logico e critico;

Gera informagdes para usuarios com necessidades de informacgao especificas;
Promove o conhecimento de modelos organizacionais;

Reconhece os sistemas de informacgdes;

Ressalta a importancia da aprendizagem continuada.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FERREIRA, Paulo Wagner. Analise de Cenarios Econémicos. Curitiba: InterSaberes 2015.
MICHELS, Erico. Fundamentos de Economia. Curitiba: Inter-Saberes, 2013.
VASCONCELLOS, Marco Antonio S. Fundamentos de Economia. SP: Saraiva 22 Ed.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PINHO, Diva Benevides Pinho Org. Manual de Economia, SP: Saraiva 22 ed.

WESSELS, Walter. Economia. Trad. Sara Gedanke. SP Saraiva 1998.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Conceito, objeto e métodos da ciéncia econémica

A economia e as outras ciéncias;

Sintese do pensamento econémico

Formacao econémica do Brasil

Economias centralizadas / economias descentralizadas
As estruturas de mercado e o mercado concorrencial
Concentracéo de mercado: monopdlios e oligopolios
Mercado e pregco de mercado

Estado como regulador de mercado

https://www.uninter.com/documentosdigitais/documento.php?ID=7362524B61F86F0FB323B3AF6D732BD8 19/52



08/03/2019 Documentos Digitais

Modelos e politicas de defesa da concorréncia

Fundamentos da microeconomia e macroeconomia

Principais medidores da atividade econémica

Teorias da Produgéo

Moeda, conceitos, fun¢des e sua circulagéo da economia
Instrumentos de politica monetaria

Taxa de juros e mercado

Inflagéo, as politicas de combate e seus reflexos na economia
Medidas da inflagao e os numeros indices

Teorias do comércio internacional

A importancia do comércio exterior

A taxa de cambio e os regimes cambiais

O impacto das politicas cambiais sobre a atividade econdmica de um pais

Politicas de desenvolvimento econdmico

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Contabilidade Gerencial
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Apresentar o papel fundamental da Contabilidade Gerencial nas organizagbes, no processo de controle e avaliagdo de desempenho.
Com foco no processo decisoério interno.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Desenvolver, analisar e implantar sistemas de informagéao contabil e de controle gerencial, revelando capacidade critico analitica para
avaliar as implicagdes organizacionais com a tecnologia da informagdo. Esta disciplina habilita o aluno a entender o desempenho da
empresa e os seus “drivers”, podendo interagir no processo decisorio.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BAZZI, Samir. Contabilidade gerencial: conceitos basicos e aplicacédo. 1. ed. Curitiba: Intersaberes Dialdgica, 2015.

AVILA, C. A. Gestao contabil para contadores e ndo contadores. 2. ed. Curitiba: InterSaberes, 2012.

COSTA, R. N. C.; MELHEM, M. G. Contabilidade avangada: uma abordagem direta e atualizada. Curitiba: InterSaberes, 2012.
SCHIER. Carlos Ubirata. Gestao de Custos. Curitiba: InterSaberes. 2013. (Biblioteca Virtual)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

HANSEN, Don; MOWEN, Maryanne. Gestao de custos e contabilidade e controle. Sdo Paulo: CENGAGE Learning, 2001.
LOPES, Alexsandro; LIMA, Iran. Contabilidade e controle de operagdes com derivativos. 2 Ed. Sdo Paulo: Thomson, 2003.

STICKNEY, Clyde; WEIL, Roman. Contabilidade financeira: introdugdo aos conceitos, métodos e aplicagdes. 12. Ed. Sdo Paulo:
CENGAGE Learning, 2010.

MULLER, Aderbal Nicolas. SANTOS, Roberto Vatan dos. Controladoria - uma introdugéo ao sistema de gestdo econdmica (GECON).
2° Ed. Sa0 Paulo: Saraiva, 2010.
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PADOVEZE, Clovis. Introdugéo a contabilidade: com abordagem para ndo contadores. Sdo Paulo: CENGAGE Learning, 2005.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Conceito de contabilidade gerencial

Estratégia, Planejamento e Competitividade.

Contabilidade Gerencial e o sistema de informacdes

Gestao Estratégica de Custos

Ferramentas Gerenciais

Balanced Scorecard

Custo de oportunidade

Comportamento dos custos

Elementos de eficiéncia e produtividade do retorno sobre investimentos
Papel da recompensa no controle da empresa

Teorias de motivagéo e abordagem gerencial da motivagao
Fatores que afetam a motivagéo individual

Mensuragao de desempenho efetivo e sistemas de recompensas

Valor adicionado e planos de recompensa como incentivo

CURSO: Ciéncias Contabeis

DISCIPLINA: Analise de Projetos e Orgamento Empresarial

CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Apresentar os conceitos e aplicacdes de projetos e orcamentos empresariais.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Conhecimento sobre o uso de técnicas para elaboragdo de projetos e orgamentos empresariais, bem como estar apto a analisar se
determinado projeto € ou ndo viavel dentro dos objetivos que se pretende alcancar.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MACEDQO, J. de J., et al. Analise de projeto e orgamento empresarial. Curitiba: Ibepex, 2013.
CARVALHO JUNIOR, M. R. de. Gestao de projetos da academia a sociedade, Curitiba: InterSaberes, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DELLAGNELO, E. L.; MACHADO-DA-SILVA, C. L. Novas formas organizacionais: onde se encontram as evidéncias empiricas de
ruptura com o modelo burocratico de organizagdes? In: Organizagdes e Sociedade, v. 7, n. 19, p. 19, set./dez. 2000 (adaptado).
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CARNEIRO, M. A. Orgamento empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2011

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Planejamento e Estratégia

Estratégia corporativa; Estratégia de negocios

Industria ou setor: cinco forgas competitivas de Porter; Grupos estratégicos
Implementando e avaliando estratégia; Planejamento estratégico orcamentario
Avaliando estratégia

Contexto geral do Orgamento e tipologias

Plano orgamentario

Estrutura de orgamento empresarial

Elaboragéo do planejamento estratégico orgcamentario

Importancia do acompanhamento do planejamento estratégico orgamentario

Controle e avaliagdo do planejamento estratégico orgamentario

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Apresentar os conceitos e técnicas para realizagéo da contabilidade aplicadas ao setor publico.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Conhecimento sobre a realizagédo de contabilidade aplicada ao setor publico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BERNADONI, Doralice Lopes. Planejamento e Orgamento na Administragao Publica. Curitiba: InterSaberes, 2013.
CORBARI, Ely Célia. MACEDO, Joel de Jesus. Controle interno e externo na administragdo publica. Curitiba: InterSaberes, 2012.
ASSUMPCAO, Marcio. Contabilidade publica. Curitiba: InterSaberes, 2012. (Biblioteca Virtual)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SLOMSKI, Valmor. Controladoria e governanga na Gestéao Publica. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

ALBUQUERQUE, Claudiano; MEDEIROS, Macio; FEIJO, Paulo Henrique. Gestdo de finangas Publicas: Fundamentos e Pratica de
Planejamento, orgamento e a administracéo Financeira corresponsabilidade fiscal. 2° Ed. Brasilia: do autor, 2008.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental: em enfoque administrativo. 8° Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
MOTA, Francisco Glauber Lima. Contabilidade Aplicada ao setor publico. S1: do autor, 2009.

LIMA, Diana Vaz de; CASTRO, Rébson Gongalves de. Contabilidade publica: integrando unido, estados e municipios (Siafi e Siafem). 3
Ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO
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Estrutura da Administragdo Publica Brasileira

Orgamento Publico

Instrumentos de Planejamento na Constituicdo Federal
Principios Orgamentarios

Classificagbes Orgamentarias

Receita Publica

Despesa Publica

Sistema Integrado de Administragao Financeira (SIAFI) e Sistema Integrado de Planejamento e Orgamento (SIOP)
Lei de Responsabilidade Fiscal

Controle na Administragédo Publica

Normas Gerais de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
Elementos das Demonstragdes Contabeis

Mensuragéo de Ativos e Passivos

Estoques

Ativo Imobilizado e Ativo Intangivel

Reavaliagéo de Ativos e Reducgéo ao Valor Recuperavel
Depreciacéo, Amortizagéo e Exaustao

Transagbes com e sem Contraprestagao

Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes
Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP
Balango Orgamentario

Balanco Financeiro

Demonstragéo das Variagdes Patrimoniais

Balango Patrimonial

Demonstragéo dos Fluxos de Caixa e Demonstragédo das Mutagdes do Patriménio Liquido
Formalizagédo do Registro Contabil

Caracteristicas dos Principais Langamentos Contabeis
Registro Contabil da Receita Publica

Registro Contabil da Despesa Publica

Elaboragédo das Demonstragdes Contabeis

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Finangas Corporativas e Mercado de Capitais
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Fornecer uma base tedrica e pratica do uso das técnicas das finangas corporativas, como instrumento auxiliar no processo de tomada
de decisdes na gestao empresarial, com o intuito de desenvolver a capacidade de administrar as finangas de uma empresa.

HABILIDADES E COMPETENCIAS
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Conhecimento sobre o uso de técnicas das finangas corporativas, como instrumento auxiliar no processo de tomada de decisdes na
gestao empresarial, com o intuito de desenvolver a capacidade de administrar as finangas de uma empresa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASSAF NETO, A. Finangas Corporativas e Valor. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

CAMARGO, Camila. Andlise de Investimentos & demonstrativos financeiros. Curitiba: Intersaberes, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ROSS, Stephen A.; WESTERFIELD, Randolph W.; JAFFE, Jeffrey E. Administragcao Financeira. 2 ed. Sao Paulo: Atlas, 2002
MELLAGI FILHO, Armando; ISHIKAWA, Sérgio. Mercado financeiro e de Capitais. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

ROSS, Stephen A.; WESTERFIELD, Randolph W.; JORDAN, Bradford D. Administragcdo Financeira. 8 ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill,
2008.

PINHEIRO, Juliano Lima. Mercado de Capitais. 8 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2016.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Elementos de finangas corporativas

Mercado Financeiros: Primario e Secundario/Formas de negociagéo
Hipétese de Mercados Eficientes

Teoria da agéncia e assimetria de informagao

Modelo de precificagcdo de ativos (CAPM)

Decisdes de investimentos e dimensionamento dos fluxos de caixa

Custo de capital de terceiros

Custo de capital préprio

Custo Médio Ponderado de Capital (WACC)

Fluxos de Caixa Incrementais

Aspectos basicos da politica de dividendos

Relevancia e irrelevancia dos dividendos

Liquidez, sinalizagéo e outras consideragdes na politica de dividendos
Conflito de agentes e caixa disponivel para dividendos

Pratica legal da distribuicdo de dividendos, bonificagdes JSCP e recompra de agdes
Fontes de financiamento a longo prazo: utilizagéo de recursos préoprios
Fontes de financiamento a longo prazo: utilizagéo de recursos de terceiros
Estrutura de capital - conceitos basicos

Estrutura de capital - avaliagao do nivel de endividamento e da estrutura de capital
Dificuldades financeiras, endividamento e avaliagdo

Mercado de capitais

Valores mobiliarios

Mercado de capitais e as empresas

A Bolsa de Valores no Brasil e no mundo

Negocia¢des com agdes na BM&Fbovespa

A analise fundamentalista de agdes

Analise macroeconémica e setorial

Analise dos fundamentos da empresa

A analise técnica de agdes
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Analise grafica e indicadores técnicos

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Modelagem Matematica Aplicadas as Finangas
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Preparar os alunos com as ferramentas essenciais de modelagem matematica aplicada as finangas, através de ensino teérico e
pratico, habilitando-os a lidar com a construgdo de taxas equivalentes, calculo de prestagbes em séries uniformes, comparagéo e
escolha entre alternativas de financiamento e investimento através de VPL e TIR. A disciplina deve apoiar o desenvolvimento da
competéncia de raciocinio légico, estratégico e sistémico, compreensao dos fendmenos organizacionais e tomada de deciséo.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Utilizar raciocinio légico, critico e analitico para operar com valores e formulagdes matematicas presentes nas operagdes empresariais.
Proporcionar instrumental para geragéo de informagdes para os usuarios.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CASTANHEIRA, Nelson Pereira; MACEDO, Luis Roberto Dias de. Matematica financeira aplicada. 1. ed. Curitiba: Intersaberes
Dialogica, 2013.

ANDRICH, E. G.; CRUZ, J. A. W. Gestao financeira: uma abordagem pratica. Curitiba: Intersaberes, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

RYBA, A.; LENZI, E. K.; LENZI, M. K. Elementos da engenharia econdémica. Curitiba: Ibpex, 2011.
VIEIRA SOBRINHO, J. D. Matematica Financeira. Edigdo Compacta. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2004.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Juros: Conceitos Econémicos Basicos

Montante, Principal E Juros: Conceitos Financeiros
Capitalizagéo: Ajustes De Periodos E Taxas
Capitalizagdo Regime Simples E Compostos De Juros
Taxas Efetivas: Proporcionais E Equivalentes

Valor Presente E Valor Futuro, Conceitos Basicos
Algumas Operagdes Importantes Com Juro Simples
Desconto Racional E Comercial

Relagdes Importante Sobre O Desconto Taxas Implicitas De Juro
Descontos Médios Para Varios Titulos

Valor Presente E Valor Futuro

Capitalizagdo Mista Ou Linear

Desconto Racional

Desconto Comercial

Valor Equivalente E Titulos Equivalentes
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Fluxo De Caixa: Postecipado, Antecipado, Diferido
Identificagdo Da Taxa De Juro Em Fluxos Uniformes
Sistema De Amortizagédo Por Prego Constante: Spc
Sistema De Amortizagdo Constante: Sac

Outros Sistemas De Amortizagcéo

Custo Do Capital: Custo Médio Ponderado

Custo Do Capital: Terceiros E Préprio

Taxa Interna De Retorno: Tir

Valor Presente Liquido: Vpl

Uma Percepgdo Mais Densa Sobre Um Fluxo De Caixa
Processo Inflacionario E Os indices De Prego

Taxa De Juro Aparente E Taxa De Juro Real

O Impacto Da Inflagdo: Valores Monetarios E Taxas.
A Estatistica Na Medigédo Do Risco E Da Esperanga

Introducéo a Analise De Titulos De Renda Fixa

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Teoria Contabil Avangada
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Proporcionar ao aluno o entendimento em nivel avangado da teoria contabil.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Desenvolver a habilidade de compreender de forma aprofundada a teoria que embasa toda a ciéncia contabil, suas origens e seus
desmembramentos. Proporcionar instrumental para geragdo de informagdes para os usuarios.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CORBARI, Ely Célia. MATTOS, Marinei Abreu. FREITAG, Viviane da Costa. Contabilidade Societaria. Curitiba: InterSaberes, 2012.
IUDICIBUS, Sérgio de. Teoria da Contabilidade.9°.ed. Sao Paulo:Atlas,2009

MULLER, Aderbal Nicolas. Contabilidade basica: Fundamentos essenciais. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009(Biblioteca Virtual)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

HASTINGS, David F. Bases da contabilidade - uma discusséao introdutéria. 2° Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
HENDRIKSEN, Eldon; BREDA, Michael. Teoria da Contabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
LOPES, Alexsandro Broedel; MARTINS, Eliseu. Teoria da Contabilidade: uma nova abordagem. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

PADOVEZE, Clévis. Fundamentos de contabilidade: aplicagdes. Sdo Paulo: CENGAGE Learning, 2010. SA, Antonio Lopes de. Teoria
da contabilidade. 4° Ed. S&o Paulo: Atlas, 2006.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO
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Abordagens Tedricas da Contabilidade

Aspectos conceituais CPC 13 - Adogéo Inicial da Lei n® 11.638/07 e da Medida Proviséria no 449/08
Aspectos conceituais CPC 21 - Demonstragao Intermediaria e informagdes financeiras pro forma
Aspectos conceituais CPC 23 - Politicas Contabeis, Mudanga de Estimativa e Retificacéo de Erro
Aspectos conceituais CPC 26 - Apresentacdo das Demonstracées Contabeis

Caracterizagao do Ativo

Aspectos conceituais CPC 01 - Redugéo ao valor recuperavel de ativos

Aspectos conceituais CPC 04 - Ativo Intangivel

Aspectos conceituais CPC 12 - Ajuste a Valor Presente

Aspectos conceituais CPC 46 - Mensuragao do Valor Justo

Caracterizagao do Passivo

Aspectos conceituais CPC 25 - Provisdes, Ativos Contingentes e Passivos Contingentes

Provisdo para Devedores Duvidosos

Contabilizagéo de passivos Circulantes ndo Monetarios

Resultados de Exercicios Futuros

Caracterizagao do Patriménio Liquido

Conceitos de capital e de manutengao de capital

Reservas de Lucro

Acdes em Tesouraria

Dividendos, juros sobre o capital proprio e lucro por agao

Caracterizagdes de Receitas, Despesas, Ganhos e Perdas

Aspectos conceituais CPC 47 - Receita de contrato com cliente (Reconhecimento)

Aspectos conceiutais CPC 47 - Receita de contrato com cliente (Mensuragéo)

Aspectos conceiutais CPC 47 - Receita de contrato com cliente (Custos do contrato e Divulgagéo)
Contabilizagdo de Receitas e Despesas com variagdes cambiais (CPC 02) e Ganhos e Perdas com itens monetarios
Abordagens da Pesquisa em Contabilidade

Teoria das Escolhas Contébeis - Gerenciamento de resultados

Teoria dos Stakeholders

Teoria da Legitimidade

Tendéncias da pesquisa contabil no Brasil

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Administragado Financeira e Orgamentaria

CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Fornecer uma base tedrica e pratica do uso das técnicas das finangas para a administracdo Financeira e Orgamentaria, como
instrumento auxiliar no processo de tomada de decisGes na gestdo empresarial, com o intuito de desenvolver a capacidade de
administrar as finangas de uma empresa.

HABILIDADES E COMPETENCIAS
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Conhecimento sobre o uso de técnicas das finangas para administradores, como instrumento auxiliar no processo de tomada de
decisdes na gestdo empresarial, com o intuito de desenvolver a capacidade de administrar as finangas de uma empresa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

LUZ, Adao Eleutério da. Introducdo a administragao financeira e orgamentaria. Curitiba: Intersaberes Dialdgica, 2015.
BERNADONI, Doralice Lopes. Planejamento e Orgamento na Administragao Publica. Curitiba: InterSaberes, 2013.
SELEME, Laila Del Bem. Finangas sem complicagédo. Curitiba: InterSaberes, 2012. (Biblioteca Virtual)

CAMARGO, Camila. Andlise de Investimentos & demonstrativos financeiros. Curitiba: Intersaberes, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

NIKBAKHT, Ehsan.. GROPELLI, A.A. Administragdo Financeira- Série Essencial. 3° Ed.Sao Paulo: Saraiva, 2010.
WERNKE, Rodney. Gestao financeira - énfase em aplicagdes e casos nacionais. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.
SOUZA, Almir F. Avaliagdo de investimentos - uma abordagem pratica. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

ASSAF NETO, Alexandre. Mercado financeiro. 9.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

CAVALCANTE, Francisco; MISUMI, Jorge Yoshio. Mercado de capitais: o que é, como funciona. 7.ed. Rio de Janeiro: Campus, 2008.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

O papel e o ambiente da administragao financeira

Dinamica das decisdes financeiras da empresa

Risco e retorno

Teoria do Portifélio

Custo de oportunidade em Finangas

Analise de Investimentos: Valor Anual Uniforme Equivalente (VAUE) e Taxa Minima de Atratividade (TMA)
Analise de Investimentos: Valor Presente Liquido (VPL)
Analise de Investimentos: Taxa Interna de Retorno (TIR)
Analise de Investimentos: Payback e indice de Lucratividade (IL)
Analise de investimentos sob condigdo de risco ou incerteza
Gestao do Capital de Giro e de Caixa

Gestéo de Valores a Receber

Administragdo de Crédito

Gestao de Estoques

Gestéao de Passivos Circulantes

O orgamento como instrumento de planejamento e controle
Analise das condi¢gdes ambientais e setoriais

Tipos de orgamento

Controle matricial

O ciclo orgamentario

Orgamento operacional

Orcamento de atividades financeiras
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Orgamento de Capital

Projecao das Demonstragdes Contabeis
Monitoramento do Controle Orgamentario

Fluxos de Caixa e Planejamento Financeiro

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Avaliagdo de Empresas
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Preparar o aluno a compreensao da importancia de uma entidade criar valor para seus acionistas, entender como a organizagao pode
ser direcionada a geracgéao de valor, conhecer métricas que habitualmente sao utilizadas para mensuragédo do desempenho e estimar o
crescimento de uma instituigéo.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Habilidades para avaliar e compreender o valor real de uma empresa a partir das métricas de medi¢ao e avaliagao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASSAF NETO, A. Valuation: Métricas de Valor & Avaliagdo de Empresas. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

COPELAND, T.; KOLLER, T; MURRIN, J. Avaliagdo de Empresas Valuation: Calculando e Gerenciando o Valor das Empresas.
Tradugao de A. V. Hastings. Sdo Paulo: Pearson Makron Books, 2012.

DAMODARAN, A. Valuation: como avaliar empresas e escolher as melhores agdes. Tradugdo de A. C. Serra. Rio de Janeiro: LTC,
2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DAMODARAN, A. Avaliagdo de Empresas 2. ed. Tradugado de S. M. Yamamoto & M. A. Alvim. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.
CONTEUDO PROGRAMATICO MINIMO

Criagao de valor

Formas de mensuragéo da geracao de riqueza
Fundamentos da avaliagdo de empresas

Avaliacao relativa

Fundamentos do fluxo de caixa descontado

Aplicagao do fluxo de caixa descontado

CURSO: Ciéncias Contabeis

DISCIPLINA: Estrutura das Demonstragées Contabeis

https://www.uninter.com/documentosdigitais/documento.php?ID=7362524B61F86F0FB323B3AF6D732BD8 29/52



08/03/2019 Documentos Digitais
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Proporcionar o dominio dos conhecimentos e fundamentos das demonstragdes contabeis.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Colaborar para o desenvolvimento da visédo sistémica, reconhecer as especificidades das entidades e necessidades dos usuarios em
relagéo as informagdes geradas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HIGA, Neusa; ALTOE, Stella Maris Lima. Contabilidade em processo: da escrituragdo a controladoria. Curitiba: Intersaberes, 2015.
CAMARGO, Camila. Analise de investimentos & demonstrativos financeiros. Curitiba: Ibpex, 2010.(Biblioteca Virtual)
MARION, José Carlos. Analise dos Demonstrativos Contabeis: Contabilidade Empresarial. 4°.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

PADOVEZE,Clovis L.;BENEDICTO, Gideon C. Analise das Demonstra¢des Financeiras. 30.Ed.Sao Paulo:Cengage,2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e analise de balangos: livro texto. 8° Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
IUDICIBUS, Sérgio de. Analise de Balangos. 10° Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
MATARAZZO, Dante C. Analise financeira de balangos: abordagem basica e gerencial: livro texto, 6° Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

MARION, José Carlos. Analise das Demonstra¢des Contabeis: contabilidade empresarial. 32. ed. Sao Paulo: Atlas, 2005.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Estrutura do Balango Patrimonial e da Demonstracao de Resultados

Estrutura da DMPL e da DFC

Estrutura da DVA, Notas Explicativas, Parecer dos Auditores e Relatério da Administragao
Analise vertical, horizontal e por indicadores

Ciclometria e analise avangada do capital de giro

Alavancagem operacional e financeira

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Contabilidade Comercial
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Apresentar os conceitos acerca da constituicdo das empresas comerciais; dos tributos aplicados as empresas comerciais; das
operagdes com mercadorias; dos langamentos contabeis; das Demonstragdes financeiras das empresas comerciais: Balango
patrimonial, DRE, Apuragéo de ICMS, Impostos na Compra, Impostos na Venda; Operagdes com Mercadorias.
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HABILIDADES E COMPETENCIAS

Compreender como se da a constituicdo das empresas comerciais; Reconhecer e definir as operagdes contabeis; Elaborar e analisar
0s principais relatorios contabeis.

BIBLIOGRAFIA BASICA

LUZ, Erico Eleutério da. Contabilidade comercial. Curitiba: Intersaberes Dialdgica, 2015.
AVILA, Carlos Alberto. Gest&o contabil para contadores e nao contadores. Curitiba: InterSaberes, 2012.

COSTA, Rosenei Novochado; MELHEM, Marcel Gulin. Contabilidade Avangada: uma abordagem direta e atualizada. Curitiba:
Intersaberes, 2012.

CHING, Hong Yuh; MARQUES, Fernando e PRADO, Lucilene. Contabilidade e finangas para ndo especialistas, Sdo Paulo, Pearson,
2010. (Bibiloteca Virtual)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SA, Antonio Lopes de. Fundamentos de Contabilidade Geral: com referéncias relativas & reforma das sociedades por agdes: Lei
11.638/07. 3° Ed. Curitiba: Jurua, 2008.

PADOVEZE, Clovis Luis. Manual de Contabilidade Basica, 7° Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Fundamental 1. 2° Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.
MULLER, Aderbal Nicolas. Contabilidade Basica- Fundamentos Essenciais. Sao Paulo: Pearson, 2007.

ATHA, Raimundo Aben, Introdugao a Contabilidade. Sao Paulo: Pearson, 2005.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Plano de contas

Impostos e taxas sobre vendas

Operagdes com mercadorias

Operagdes financeiras

Proviséo para créditos de liquidagdo duvidosa

Ativo permanente e depreciagao

CURSO: Ciéncias Contabeis

DISCIPLINA: Contabilidade Tributaria

CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Compreender se da o processo de contabilidade das principais relagdes tributarias das organizagdes.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Oportunizar o conhecimento da contabilizacdo dos aspectos tributarios; gerar informagdes para usuarios com necessidade de
informagdes especifica; reconhecer e aplicar a legislagédo vigente; Formar um profissional ético

BIBLIOGRAFIA BASICA
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RIBEIRO, O. M. Contabilidade Intermediaria. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2009. Edicdo atualizada conforme a Lei 11.638/2007 e
Medida Proviséria 449/2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BALEEIRO, Aliomar. Direito Tributario brasileiro. 11° Ed. Rio de Janeiro: Forense, 2003.
CASSONE, Vittorio. Direito tributario. 21° Ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

MARTINS, Ives Gandra da Silva. Curso de direito tributario. 11° Ed. S&o Paulo: Saraiva, 2009.
MARTINS, Sergio Pinto. Manual de direito tributario. 8° Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
OLIVEIRA, Gustavo Pedro. Contabilidade Tributaria. 3°Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Impostos sobre produtos industrializados - IPI
Contribuicdes - PIS e COFINS

Imposto de Renda e Contribuicdo Social
Parcelamentos — Conceitos e Contabilizagédo
Direitos mais comuns aos trabalhadores

Topicos especificos na tributagao

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Legislagao Tributaria
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Compreender se da o processo de contabilidade das principais relagdes tributarias das organizagdes.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Oportunizar o conhecimento do direito tributario, em suas nog¢des elementares, como disciplina juridica dos tributos, visando a
compreensdo e a aplicagdo adequada da legislagdo tributaria e situagdes concretas. Desenvolver o raciocinio loégico e critico; gerar
informagdes para usuarios com necessidade de informagdes especifica;

BIBLIOGRAFIA BASICA

SILVA, Roque Sérgio D'Andrea Ribeiro. Introdugdo ao direito constitucional tributario com énfase a pessoa juridica. Curitiba: lIbpex
Dialogica, 2012.

BRANCHIER, A.S.H. ; MOTAA, F.P. Direito Empresarial.Curitiba:InterSaberes, 2013.
HACK, Erico. Nogdes preliminares de direito administrativo e direito tributario. Curitiba: InterSaberes, 2013.

SILVA, R.S.D.R. Introdugéo ao direito constitucional tributario. Curitiba: InterSaberes, 2013.(Biblioteca Virtual)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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BALEEIRO, Aliomar. Direito Tributario brasileiro. 11° Ed. Rio de Janeiro: Forense, 2003.

CASSONE, Vittorio. Direito tributario. 21° Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MARTINS, Ives Gandra da Silva. Curso de direito tributario. 11° Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
MARTINS, Sergio Pinto. Manual de direito tributario. 8° Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
OLIVEIRA, Gustavo Pedro. Contabilidade Tributaria. 3°Ed. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Sistema Tributario Nacional

Tributos do Sistema Tributario Nacional
Obrigagao Tributaria

Crédito Tributario e Langamento
Impostos sobre Patrimdnio

Topicos especificos na tributagao

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Legislacdo Trabalhista e Previdenciaria
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Compreender as relagdes juridicas entre os entes dotados de competéncia impositiva e/ou administrativa-arrecadatéria e aqueles que
sdo compelidos as prestagdes, positivas ou negativas, relativas a exigéncia, fiscalizagéo e arrecadagéo dos tributos.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Oportunizar o conhecimento do direito tributario, em suas nogbes elementares, como disciplina juridica dos tributos, visando a
compreensdo e a aplicagcdo adequada da legislacao tributaria e situagdes concretas. Desenvolver o raciocinio logico e critico; gerar
informagdes para usuarios com necessidade de informagdes especifica; promover o conhecimento de modelos organizacionais;
reconhecer e aplicar a legislagéo vigente;

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASSIS, P. P de. Curso completo de direito do trabalho. [S.l.]: Trainel, c1995.
BARROS, A. M. de; ALENCAR, J. C. F de. Curso de direito do trabalho. 10. ed. Sdo Paulo: LTr, 2016.
GARCIA, G. F. B. Curso de direito do trabalho. 10. ed., rev., atual. e ampl. Rio de Janeiro: Forense, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COIMBRA, J. R. F. Direito previdenciario brasileiro. 6. ed. [rev. e ampl.] Rio de Janeiro: Edi¢cdes Trabalhistas, [19--7].
KOLLER, C. E. Negociagdo coletiva de trabalho, direito e economia. Curitiba: Jurua, 2016.

MARTINEZ, L. Curso de direito do trabalho: relagdes individuais, sindicais e coletivas do trabalho. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
20160LIVEIRA, Gustavo Pedro. Contabilidade Tributaria. 3°Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO
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Consolidagao das Leis do Trabalho e Convengéo Coletiva
Jornada e trabalho e outros

Férias e 13° Salario

Motivos de afastamentos dos funcionarios

Rescisdes de Contrato de Trabalho

Seguridade Social

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Planejamento Tributario
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Compreender as relagdes juridicas entre os entes dotados de competéncia impositiva e/ou administrativa-arrecadatoria e aqueles que
sdo compelidos as prestagdes, positivas ou negativas, relativas a exigéncia, fiscalizagao e arrecadagao dos tributos.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Oportunizar o conhecimento do direito tributario, em suas nogdes elementares, como disciplina juridica dos tributos, visando a
compreensao e a aplicacdo adequada da legislagdo tributaria e situagdes concretas. Desenvolver o raciocinio loégico e critico; gerar
informagdes para usuarios com necessidade de informagdes especifica; Promover o conhecimento de modelos organizacionais;
Reconhecer e aplicar a legislagao vigente;

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALVES, V. Planejamento tributario: (eliséo fiscal). Jusbrasil, 2014. Disponivel em:. Acesso em: 14 fev. 2017.

SILVA, Roque Sérgio D'Andrea Ribeiro. Introdugéo ao direito constitucional tributario com énfase a pessoa juridica. Curitiba: Ibpex
Dialdgica, 2012.

FABRETTI, L. C. Contabilidade tributaria. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1998

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BORGES, H. B. Geréncia de impostos: IPI, ICMS e ISS. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 1998.
BALEEIRO, Aliomar. Direito Tributario brasileiro. 11° Ed. Rio de Janeiro: Forense, 2003.
CASSONE, Vittorio. Direito tributario. 21° Ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

MARTINS, Ives Gandra da Silva. Curso de direito tributario. 11° Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
MARTINS, Sergio Pinto. Manual de direito tributario. 8° Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
OLIVEIRA, Gustavo Pedro. Contabilidade Tributaria. 3°Ed. S&o Paulo: Saraiva, 2009.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Definicbes gerais de planejamento tributario
A contabilidade como base do planejamento tributario
Regimes de tributagéo

Tributos e Orientagdes
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Assuntos relacionados a tributagao

Topicos especiais

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Gestao e Finangas Publicas
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Apresentar os conceitos de Finangas aplicados ao setor publico

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Conhecimento sobre o uso de técnicas das finangas aplicado ao setor publico, tais como: Teoria das Finangas Publicas; Planejamento
do Setor Publico;-Orgamento Publico; -Finangas Publicas; Responsabilidade Fiscal.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BERNADONI, Doralice Lopes. Planejamento e Orgamento na Administragao Publica. Curitiba: InterSaberes, 2013.

CORBARI, Ely Célia. MACEDO, Joel de Jesus. Controle interno e externo na administragéo publica. Curitiba: InterSaberes, 2012.
ASSUMPCAO, Marcio. Contabilidade publica. Curitiba: InterSaberes, 2012. (Biblioteca Virtual)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SLOMSKI, Valmor. Controladoria e governanga na Gestao Publica. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

ALBUQUERQUE, Claudiano; MEDEIROS, Macio; FEIJO, Paulo Henrique. Gestdo de finangas Publicas: Fundamentos e Pratica de
Planejamento, orgamento e a administragdo Financeira corresponsabilidade fiscal. 2° Ed. Brasilia: do autor, 2008.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental: em enfoque administrativo. 8° Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
MOTA, Francisco Glauber Lima. Contabilidade Aplicada ao setor publico. S1: do autor, 2009.

LIMA, Diana Vaz de; CASTRO, Rébson Gongalves de. Contabilidade publica: integrando unido, estados e municipios (Siafi e Siafem). 3
Ed. Sao Paulo: Atlas, 2007.

CONTEUDO PROGRAMATICO MINIMO
Planejamento na administragéo publica
Orgamento publico e sua aprovagéo
Receitas e despesas publicas
Execugéo orgamentaria e financeira

Controle e avaliagao da execugao

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Contabilidade para Entidades de Interesse Social
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Apresentar o papel fundamental da Contabilidade nas entidades de Interesse Social, no processo de controle e avaliagdo. Com foco no
processo decisorio interno.
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HABILIDADES E COMPETENCIAS

Capacitar o aluno no funcionamento das Entidades de Interesse Social. Desenvolver, analisar e implantar sistemas de informagéo
contabil e de controle gerencial.

BIBLIOGRAFIA BASICA

STADLER, A.; MAIOLI, M.R. Organizag¢des e Desenvolvimento Sustentavel. Curitiba: InterSaberes, 2012.
ASSUMPCAO, Marcio. Contabilidade publica. Curitiba: InterSaberes, 2012.

BUCKLEY, Graeme J...[et al] . A promog&o de empresas sustentaveis. Curitiba InterSaberes, 2012. (Biblioteca Virtual)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FARAH, Osvaldo Elias; et al Gestao social, estratégias e parcerias - redescobrindo a esséncia da administragao para o terceiro
setor. Sdo0 Paulo: Saraiva, 2006.

CORREA, Maria Laetitia; et a.l Terceiro setor - dilemas e polémicas. Sao Paulo: Saraiva, 2006.

PAES, José Eduardo Sabo. Fundagdes e entidades de interesse social. 6.ed. Brasilia: Brasilia Juridica, 2006.

HELENA, Eloisa. Terceiro setor - gestéo e controle social. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Perspectiva em Administragéao

Analise Estratégica Organizacional
Planejamento e Estratégias Empresariais
Formulacado — Estratégias Empresariais
Implementagao Estratégica

Avaliagao Estratégica

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Contabilidade Societaria
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Capacitar o discente a compreender e elaborar as informagdes contabeis divulgadas pela empresa aos agentes externos no ambito
nacional e internacional.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Compreender como se da a constituicdo das empresas; A contabilidade Societaria e a relagdo de sustentabilidade das organizagoes;
elaborar e analisar os principais relatérios contabeis.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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LUZ, Erico Eleutério da. OLIVEIRA, Antonio Carlos Leite de. Contabilidade Societaria.

CORBARI, Ely Célia. MATTOS, Marinei Abreu. FREITAG, Viviane da Costa. Contabilidade Societaria. Curitiba: InterSaberes, 2012.
AVILA, Carlos Alberto. Gest&o contabil para contadores e ndo contadores. Curitiba: InterSaberes, 2012.

COSTA, R. N. C.; MELHEM, M. G. Contabilidade avangada: uma abordagem direta e atualizada. Curitiba: InterSaberes, 2012.
(Biblioteca Virtual)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FABRETTI, Laudio Camargo. Fusdes, aquisi¢cdes, participagcdes e outros instrumentos de gestdo de negdcios: tratamento juridico,
tributério e contabil. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

IUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos. Introdug&o & teoria da contabilidade: para nivel de graduagao. 3o.. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2002.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Comercial Facil. 16° Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
CHAGAS, Gilson. Contabilidade Geral Simplificada. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

SA, Anténio Lopes de. Fundamentos de Contabilidade Geral: com referéncias relativas & reforma das sociedades por agdes: Lei
11.638/07. 3° Ed. Curitiba: Jurua, 2008

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Exercicio social e demonstragdes financeiras pela Legislagdo Societaria
Demonstragdes contabeis pelo CPC

Reservas e retengao de lucros

Ajustes de avaliagédo patrimonial

Mutagdes do patrimdnio liquido

Demonstragao do fluxo de caixa, valor adicionado, resultado abrangente

CURSO: Ciéncias Contabeis

DISCIPLINA: Técnicas Avangadas em Analise de Custos

CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Apresentar os conceitos e aplicagdes de relacionadas as técnicas avangadas de analise de custos.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Conhecimento sobre o uso de técnicas avangadas de analise de custos aplicaveis as empresas como um todo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SCHIER, Carlos Ubiratan da Costa. Gestao de Custos. 2 ed. Curitiba: Ibpex, 2011

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 10 ed. Sdo Paulo: Altas, 2010.

BORNIA, Antonio Cezar. Andlise Gerencial de Custos: aplicagdo em empresas modernas. 3 ed. Sdo Paulo: Altas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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MARTINS, Eliseu; ROCHA, Welington. Métodos de Custeio Comparados: Custos e Margens Analisados sob Diferentes Perspectivas.
Sé&o Paulo: Atlas, 2010.

MAHER, Michael. Contabilidade de Custos: Criando Valor para a Administragdo. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Custos para Planejamento e Controle

Custo Padrao

Custo Padrao para os Custos Indiretos de Produgao
Sistemas de Custos

Unidade de Esforgo de Produgao

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Analise Estratégica de Custos
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Apresentar os conceitos e aplicagdes de relacionadas analise estratégica de custos.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Conhecimento para realizagdo de analise estratégica de custos, colaborando com o atingimento dos objetivos estratégicos das
organizagoes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SCHIER, Carlos Ubiratan da Costa. Gestédo de Custos. 2 ed. Curitiba: Ibpex, 2011
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 10 ed. Sdo Paulo: Altas, 2010.

BORNIA, Antonio Cezar. Analise Gerencial de Custos: aplicagdo em empresas modernas. 3 ed. Sdo Paulo: Altas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MARTINS, Eliseu; ROCHA, Welington. Métodos de Custeio Comparados: Custos e Margens Analisados sob Diferentes Perspectivas.
Sé&o Paulo: Atlas, 2010.

MAHER, Michael. Contabilidade de Custos: Criando Valor para a Administragdo. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Contabilidade de custos para tomada de decisédo
Aspectos relevantes para alocagao de custos fixos

Formacéao de pregos de venda
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Margem de Contribuigao

Indicadores financeiros, operacionais, de atividade e rentabilidade

Topicos especiais de custos

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Contabilidade de Custos
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Apresentar os conceitos e técnicas relacionadas a contabilidade de custos das organizagbes

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Conhecimento para realizacdo da adequada contabilizagdo de custos nas organizagdes, de acordo com o nivel de informagéo
esperada e de seu controle interno.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 10 ed. Sdo Paulo: Altas, 2010

MARTINS, Eliseu; ROCHA, Welington. Métodos de Custeio Comparados: Custos e Margens Analisados sob Diferentes Perspectivas.
Sao Paulo: Atlas, 2010.

MAHER, Michael. Contabilidade de Custos: Criando Valor para a Administragdo. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SCHIER, Carlos Ubiratan da Costa. Gestao de Custos. 2 ed. Curitiba: Ibpex, 2011

BORNIA, Antonio Cezar. Andlise Gerencial de Custos: aplicagdo em empresas modernas. 3 ed. Sdo Paulo: Altas, 2010.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Abordagens iniciais da contabilidade de custo
Critérios de avaliagao de materiais
Departamentalizagao

Métodos de custeio

Métodos de custeio ABC e RKW

Topicos especiais da contabilidade de custos
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CURSO: Ciéncias Contabeis

DISCIPLINA: Auditoria Contabil e Tributaria
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Apresentar os conceitos e técnicas relacionadas a auditoria, pericia e avaliagdes contabeis de uma forma geral, para que os
estudantes estejam aptos a realizar essas avaliagdes nas organizagdes

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Conhecimento para realizagéo de avaliagbes contabeis e tributarias das organizagdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MELHEM, Marcel Gulin; COSTA, Rosenei Novochadlo da. Auditoria contabil e tributaria. Curitiba: Intersaberes, 2012.
ARRUDA, Daniel; ARAUJO, inaldo; HUMBERTO, Pedro. Auditoria Contabil:Enfoque tedrico, normativo e pratico. Sdo Paulo:
Saraiva, 2007

MELHEM, M. G. Auditoria contabil e tributaria. Curitiba: InterSaberes, 2013.(Biblioteca Virtual)

GRAMLING, Audrey A.; RITTENBERG, Larry.E.;JOHNSTONE.Karla M. Auditoria. Sdo Paulo, Cencage, 2011

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Auditoria: um curso moderno e completo. 6° Ed. Sao Paulo: Atlas, 2003.
ATTIE, William. Auditoria: conceitos e aplicagdes. 4° Ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

BRAGA, Hugo Rocha; ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Mudangas contabeis na lei societaria: Lei n° 11.638, de 28-12-2007. Sao Paulo:
Atlas, 2008.

FIPECAFI. Manual de contabilidade das sociedades por agdes: Aplicavel a todas as Sociedades de acordo com as Normas
Internacionais e do CPC. Séao Paulo: Atlas, 2010.

SOUZA, Benedito Felipe de; PEREIRA, Anisio Candido. Auditoria contabil: abordagem pratica e operacional. Sdo Paulo: Atlas,
2004.MOORE, David S.; McCABE, George P.; DUCKWORTH, William M.; SCLOVE, Stanley L. A pratica da estatistica Empresarial:
como usar dados para tomar decisdes. Rio de Janeiro: LTC, 2006.

SIQUEIRA, José Oliveira. Fundamentos de Métodos Quantitativos. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Aspectos conceituais da auditoria e do profissional de auditoria
Normas e procedimentos de auditoria e contabeis

Técnicas para realizagdo de auditorias

Planejamento dos trabalhos

Programas e papéis de trabalho

Relatérios de Auditoria
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CURSO: Ciéncias Contabeis

DISCIPLINA: Pericia e Arbitragem Contabil
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Apresentar os conceitos e técnicas relacionadas a pericia e arbitragens contabeis de uma forma geral, para que os estudantes estejam
aptos a realizar essas avaliagdes nas organizagdes

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Conhecimento para realizagéo de avaliagbes contabeis e tributarias das organizagdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SOARES, Wendell Alves; HENRIQUE, Marcelo Rabelo. Pericia, avaliagao e arbitragem. 2015. Curitiba: Intersaberes, 2015.

FERREIRA, Vital Junior. Calculos Periciais:Efeitos inflacionarios, numeros indices, indexadores e sistemas de
amortizagao.1°.ed.Curitiba:Jurua,2007

LUZ, E. E. Controladoria corporativa. Curitiba: InterSaberes, 2013.(Biblioteca Virtual) SA, Anténio Lopes de. Pericia
Contabil.10°.ed.Sao Paulo:Atlas, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALBERTO, Valder Luiz Palombo. Pericia Contabil, Sdo Paulo: Atlas, 2007.
KRUSE, Marcos. Calculo Trabalhista: suma sistematica. 3 ed. Ver. , ampl. e atualizada. Rio de Janeiro: Forense,2002.

MAGALHAES, Anténio de Deus Farias...[et al.]. Pericia Contabil: uma abordagem tedrica, ética, legal, processual e operacional: casos
praticados. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

SCHMIDT, Paulo; SANTOS, José Luiz dos; GOMES, José Mario Matsumura. Fundamentos de Pericia Contabil. Sao Paulo: Atlas, 2006.
ORNELAS, Martinho Mauricio Gomes de . Pericia contabil. 50. Edigdo. Sao Paulo: Atlas, 2011.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Aspectos conceituais da pericia contabil
Normas e procedimentos de pericias contabeis
Provas periciais

Laudo e parecer técnico

Tipos de pericia contabil

Nogdes gerais de arbitragem

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Aquisi¢coes e Reestruturagoes
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Apresentar os conceitos relacionados ao processo de aquisicdes e reestruturacdes das organizagdes, para que os estudantes estejam
aptos a realizar os procedimentos necessarios quando exigido pelas organizagoes.
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HABILIDADES E COMPETENCIAS

Conhecimento para participacgao e registros das operagdes de aquisiges e reestruturagdes das organizagdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ABREU, Ari Ferreira de. Aquisi¢oes e reestruturagées empresariais. Intersaberes, 2015.

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade Avangada:textos, exemplos resolvidos.2°.ed.Sdo Paulo:Altas, 2010. LUZ, E. E.
Controladoria corporativa. Curitiba: InterSaberes, 2013.

PEREIRA, C. L. Mercado de capitais. Curitiba: InterSaberes, 2013.(Biblioteca Virtual)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MULLER, Aderbal Nicolas; SCHERER, Luciano Marcio. Contabilidade Avangada e Internacional. 2° Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Avangada. 2° Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009. SANTOS, José Luiz; SCHMIDT, Paulo.
Contabilidade Societaria. 3° Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

YOUNG, Lucia Helena B. Planejamento Tributario - Fus&o, Cisdo e Incorporagdo. 7° Ed. Curitiba: Jurua, 2011. SABATOVSKI; Emilio;
FONTOURA, lara P. Lei das Sociedades Andnimas. 9° Ed. Curitiba: Jurua, 2010.

CONTEUDO PROGRAMATICO MINIMO
Aspectos conceituais de investimentos em participagbes societarias
Influéncia significativa e controle acionario
Os diferentes tipos de participagbes societarias
Equivaléncia Patrimonial
Combinagéo de negécios
Consolidagao das demonstragdes contabeis
Tipos de reorganizagdes societarias

Recuperacéo judicial, extrajudicial e faléncias.

CURSO: Ciéncias Contabeis

DISCIPLINA: Introducgao a Atuarial

CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Apresentar os conceitos relacionados ao processo de gestéo, controle e contabilizagdo do setor securitario.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Caracterizagdo das Atividades de Seguro no Brasil; O direito do consumidor; As relagdes sociais na atualidade x riscos; Conceitos
Basicos do Seguro; Contabilidade: conceito, objeto, usuarios, contabilizagdes; Principios Contabeis; Plano de Contas de Seguros;-
Demonstragdes Contabeis das Companhias Seguradoras; Livros e Registros da Contabilidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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PADOVEZE, Clovis Luiz. Contabilidade Atuarial.

AZEVEDO,Gustavo Henrique W.de. Seguros, matematica atuarial e financeira:Uma abordagem introdutéria. Sdo Paulo: Atlas,2008.
LUZ, E. E. Controladoria corporativa. Curitiba: InterSaberes, 2013.(Biblioteca Virtual)

MELHEM, M. G. Auditoria contabil e tributaria. Curitiba: InterSaberes, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FIPECAFI. Manual de contabilidade das sociedades por agdes: Aplicavel a todas as Sociedades de acordo com as Normas
Internacionais e do CPC. Sao Paulo: Atlas, 2010.

MILLER, Aderbal Nicolas; SCHERER, Luciano Marcio. Contabilidade Avangada e Internacional. 2° Ed. Sao Paulo: Saraiva, 2010.
RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Avangada. 2° Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Comercial Facil. 16° Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial. 11 ed. rev. atual. e Sdo Paulo: Atlas, 2005.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Aspectos conceituais e legislagdo de seguros
Contratos de seguros

Estrutura do mercado segurador

Tipos de seguros

Capitalizagéao

Técnicas empregadas

Contabilidade e gestéo

CPC 33 - Beneficios a empregados, aspectos normativos e conceituais

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Analise das Demonstragdes Contabeis
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Desenvolver nos estudantes o conhecimento tedrico e pratica das analises das demonstragdes contabeis sob os principais enfoques de
gestao.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Habilidades para determinar e apurar os principais indicadores econémicos, financeiros, de rentabilidade e de atividades para que os
estudantes possam ser efetivamente analistas das informagbes extraidas das demonstragdes contabeis.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SAPORITO, Antbénio. Analise e estrutura das demonstragées contabeis. 1. ed. Intersaberes, 2015.

CAMARGO, Camila. Analise de investimentos & demonstrativos financeiros. Curitiba: Ibpex, 2010.(Biblioteca Virtual)
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MARION, José Carlos. Analise dos Demonstrativos Contabeis: Contabilidade Empresarial. 4°.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

PADOVEZE,Clovis L.;BENEDICTO, Gideon C. Analise das Demonstragdes Financeiras. 30.Ed.Sdo Paulo:Cengage,2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e andlise de balangos: livro texto. 8° Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

IUDICIBUS, Sérgio de. Analise de Balangos. 10° Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

MATARAZZO, Dante C. Analise financeira de balangos: abordagem basica e gerencial: livro texto, 6° Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.
MARION, José Carlos. Analise das Demonstragdes Contabeis: contabilidade empresarial. 32. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

FIPECAFI. Manual de contabilidade das sociedades por agdes: Aplicavel a todas as Sociedades de acordo com as Normas
Internacionais e do CPC. Sao Paulo: Atlas, 2010.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Estrutura, reclassificagdes e consolidagdo das demonstragdes contabeis.
Analises vertical, horizontal, indices de liquidez e endividamento
Termdmetros de insolvéncia

indices de rentabilidade e atividade

Andlise avancada de capital de giro

Modelagem de Fleuriet

Analise avangada de DFC, DVA e DMPL

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Controladoria
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Proporcionar o dominio dos conhecimentos e fundamentos da controladoria e colaborar para o desenvolvimento da viséo sistémica e
de gestao das organizagdes, reconhece as especificidades das entidades e necessidades dos usuarios.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Habilidades para gerar informagdes para usuarios com necessidades de informagéo especifica; promover o conhecimento de modelos
organizacionais e de gestdo; Capacidade de trabalhar com equipes multidisciplinares, reconhecer a necessidade de atualizagdo
constante.

BIBLIOGRAFIA BASICA

LUZ, E. E. Controladoria corporativa. Curitiba: InterSaberes, 2013.(Biblioteca Virtual)

OLIVEIRA, Anténio Benedito Silva. Controladoria: Fundamentos do controle empresarial. Sdo Paulo:Saraiva,2009. PITIA, Maria da
Graga. Controladoria na Gestédo. Sao Paulo: Saraiva, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

https://www.uninter.com/documentosdigitais/documento.php?ID=7362524B61F86F0FB323B3AF6D732BD8 44/52



08/03/2019 Documentos Digitais
SANTOS, José Luiz dos; SCHMIDT, Paulo. Fundamentos de controladoria. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Planejamento Estratégico: conceitos, metodologia e praticas. 26° Ed. Sdo Paulo: Atlas,
2009.

MOSIMANN, Clara Pellegrinello ; FISCH, Silvio . Controladoria: seu papel na administragdo de empresas. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas,
1999.

NAKAGAWA, Masayuki . Introdugdo a controladoria: conceitos, sistemas, implementagdo. Sdo Paulo: Atlas, 1993. STARK,José
Anténio. Contabilidade de Custos. S&o Paulo: Pearson, 2007.

CONTEUDO PROGRAMATICO MINIMO
Conceitos e objetivos da Controladoria e do profissional Controller
Controladoria estratégica.
Atuacgao da Controladoria na estrutura patrimonial
Controles internos e Lei Sarbanes-Oxley (SOX)
Aspectos Conceituais da Gestao Econdmica — GECON
Balanced Scorecard — BSC

EVA e MVA

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Métodos Quantitativos Voltados para Contabilidade
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Proporcionar conhecimento sobre a utilizagdo dos métodos quantitativos aplicados em pesquisa na area contabil.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Utilizar raciocinio légico, critico e analitico para operar com valores e formulagdes estatisticas, habilitar para trabalhar com dados e
seus tratamentos habilitar a compreender tabelas e graficos e uso da estatistica descritiva

BIBLIOGRAFIA BASICA

PEREIRA, Adriano Toledo. Métodos quantitativos aplicados a contabilidade. Curitiba: Intersaberes Dialdgica, 2014.
CASTANHEIRA, N. P. Métodos quantitativos. Curitiba: InterSaberes, 2013.

BARBOSA. M.A; ZANARDINI, R.A. Iniciagdo a Pesquisa Operacional no Ambiente de Gest&o. Curitiba: InterSaberes,
2013.(Biblioteca Virtual)

CASTANHEIRA, N. P. Estatistica aplicada a todos os niveis. Curitiba: InterSaberes, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDERSON, David R.; SWEENEY, Dennis J.; WILLIAMS, Thomas A. Estatistica Aplicada a Administracdo e Economia. 22. ed. Sédo
Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003.

CORRAR, Luiz J.; THEOPHILO, Carlos Renato (Coord.). Pesquisa Operacional: para decisdo em contabilidade e administragcdo. Sao
Paulo: Atlas, 2004.

JOHSSTON, J. Métodos econométricos. Sao Paulo: MCFRAW-INTERAME,2004

MOORE, David S.; McCABE, George P.; DUCKWORTH, William M.; SCLOVE, Stanley L. A pratica da estatistica Empresarial: como
usar dados para tomar decisdes. Rio de Janeiro: LTC, 2006.
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SIQUEIRA, José Oliveira. Fundamentos de Métodos Quantitativos. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Métodos Quantitativos e Estatisticos

Estatistica Descritiva e Medidas de tendéncia central

Conceitos de parametros de distribuigdo: normal, amostral e qui-quadrado
Intervalo de confianga

Testes de hipoteses

Uso da simulagéo para a tomada de decisédo

Analise Discriminante, correlagéo, regressao, séries temporais, analise de variancia.

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Praticas Contabeis em Laboratério
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Proporciona a oportunidade de promover a pratica do processo contabil completo das organizagdes.
HABILIDADES E COMPETENCIAS

Desenvolver a habilidade da pratica contabil como um todo

Permitir a visdo geral do processo contabil até a entrega final das informagdes obrigatérias

Gera informagdes para usuarios com necessidades de informagao especificas;

Ressalta a importancia da aprendizagem continuada.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FUNDAGCAO INSTITUTO DE PESQUISAS CONTABEIS, ATUARIAIS E FINANCEIRAS. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a
todas as sociedades. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2013.

COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial: direito de empresa: empresa e estabelecimento; titulo de crédito. 15. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

IUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos. Contabilidade comercial. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
MAMEDE, Gladston. Manual de direito empresarial. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Direcionamentos iniciais para a constituicdo de empresas

Elaboragéo do plano de negécios
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Registro da Empresa — Elaboragéo de Contrato/Estatuto Social

Registro e Constituicdo de Empresa nas esferas municipal, estadual e federal

Estruturagdo cadastral contabil: plano de contas, centro de resultados, histéricos e langamentos padronizados
Contabilizagéo: fatos contabeis iniciais, integralizagéo de capital, aquisicao de imobilizados, estrutura funcional da empresa
Contabilizagdo: ciclo de compras

Contabilizagao: ciclo de vendas

Contabilizagdo: controle de estoques

Contabilizagdo: apuragao de custos

Contabilizagdo: despesas administrativas

Contabilizagdo: operagdes bancarias (empréstimos e financiamentos, aplicagéo financeira, despesas bancarias, etc)
Contabilizagao: resultados de exercicios futuros

Contratagao e registro admissional de pessoal

Calculo e contabilizagao da folha de pagamento (principal e beneficios)

Contabilizagédo das provisdes de férias e 13 salario

Calculo efetivo de rescisao, férias gozadas e pagamento de 13 salario

Apuragéo e contabilizagédo de contribuigbes previdenciarias e partes relacionadas a pessoal

Contabilizagdo de Imobilizado e Intangivel com apuracéo de depreciagéo e amortizacéo

Conciliagado bancaria

Constituicdo de Reservas

Conciliagdo e apuragéo de impostos de espera municipal, estadual e federal

Ajustes de valor patrimonial

Elaboragédo da Demonstragdo do Resultado do Exercicio

Elaboragéo do Balango Patrimonial

Elaboragéo da Demonstragao dos Lucros e Prejuizoa Acumulados

Elaboragéo da Demosntragdo dos Fluxos de Caixa

Elaboragéo da Demonstragdo do Valor Agregado, Notas explicativas e outros demonstrativas

CURSO: Ciéncias Contabeis

DISCIPLINA: Gestao da Sustentabilidade

CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Apresentar os conceitos aspectos relacionados a sustentabilidade e sociedade na qual as organizagbes estéo inseridas.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Compreender os aspectos relacionados a sustentabilidade da sociedade como um todo e nos aspectos de gestdo voltados para as
proprias organizagoes.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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ALENCASTRO, Mario Sergio Cunha. Etica e meio ambiente: construindo as bases para o futuro sustentavel. Curitiba: InterSaberes,
2015.

MAZZAROTTO, Angelo Augusto Valles de Sa; SILVA, Rodrigo de Castro da. Gestdo da sustentabilidade urbana: leis, principios e
reflexdes. Curitiba: InterSaberes, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SILVA, Cesar; PRZYBYSZ, Leane Chamma Barbar. Sistema de Gestao Ambiental. Curitiba: InterSaberes, 2014.
CONTEUDO PROGRAMATICO MIiNIMO

Sustentabilidade e o terceiro setor

Impactos sociais da revolugéo industrial

Indicadores econémicos, politicos, sociais, ambientais, tecnologicos, regionais e particulares.
Desigualdade social e risco ambiental

RSE e suas diferentes dimensoes

Topicos especiais de sustentabilidade

CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Planejamento de Cenarios
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Apresentar os conceitos aspectos relacionados a sustentabilidade e sociedade na qual as organizagbes estéo inseridas.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Desenvolver projecbées de cenarios futuros a partir dos aspectos do macro e do micro ambiente em que as organizagbes estdo
inseridas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HEIJDEN, Kees Van Der. Planejamento por cenarios: a arte da conversagéao estratégia. Sdo Paulo: Bookman, 2009.

GONCALVES, Robson Ribeiro, et al.Cenarios econdmicos e tendéncias. Sdo Paulo: FGV, 2011.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Conceitos, objetivos e ferramentas de planejamento de cenarios
Estrutura de Mercado e suas influéncias

Constantes de mercado: as pré-determinantes

Analise de Porter

Projegbes de cenarios

Caracterizagao de cenarios
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CURSO: Ciéncias Contabeis

DISCIPLINA: Contabilidade Ambiental
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Capacitar e qualificar o aluno para atuagdo na gestdo dos recursos ambientais utilizados dentro dos processos operacionais das
empresas.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Proporcionar uma visédo geral aos alunos de como a contabilidade se insere no contexto da gestdo ambiental. Evidenciar as principais
diretrizes para a geragao de informagdes voltadas a gestdo ambiental. Elaborar demonstrativos que contribuam para evidenciagdo dos
recursos ambientais empregados nas operagdes das empresas

BIBLIOGRAFIA BASICA

ANTONOVZ, Tatiane. Contabilidade ambiental. Curitiba: Intersaberes Dialdgica, 2014.

CARVALO,Gardénia Maria de Contabilidade Ambiental:Teoria e Pratica.Curitina:Jurua,2008.

CURI, Denise(Org.).Gestdo Ambiental.Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2012.

STADLER, A.; MAIOLI, M.R. Organizagoes e Desenvolvimento Sustentavel. Curitiba: InterSaberes, 2012.(Biblioteca Virtual)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BERTE, Rodrigo. Gestéo sociambiental no Brasil. Curitiba: IBPEX, 2009.

SILVA, Benedito Gongalves da. Contabilidade Ambiental: sob a ética da contabilidade financeira. Curitiba: Jurua, 2008.
SATO, Michele, CARVALHO, Isabel. Educagdo Ambiental. Porto Alegre: Artmed, 2005.

ULTRAMARI, Clovis; DUARTE, Fabio. Desenvolvimento local e regional. Curitiba: IBPEX, 2009.

SA, Antonio Lopes de. Fundamentos de Contabilidade Geral: com referéncias relativas & reforma das sociedades por agdes: Lei
11.638/07. 3° Ed. Curitiba: Jurua, 2008.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Abordagens iniciais sobre contabilidade ambiental

Sistemas de gestdo ambiental

Contas ambientais (patrimoniais e de resultado)

Plano de contas ambiental

Etica e responsabilidade ambiental

Divulgagao e Transparéncia das informagdes Socio ambientais

Formas de Evidenciagao

Balango ecoldgico e contabilidade ambiental

Indicadores ambientais e socioecondmicos do desempenho sustentavel
Certificados negociaveis, Créditos de carbono

CURSO: Ciéncias Contabeis

DISCIPLINA: Contabilidade de Agronegécios
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA
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Proporciona uma compreensao de uma empresa voltada ao agronegécio e conseguir desenvolver sua correta contabilizagdo e
mensuragao econdmico financeira

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Compreender as particularidades dos agronegécios
Desenvolver a adequada contabilizagdo das empresas de agronegdcios
Gera informagdes para usuarios com necessidades de informagao especificas;

Ressalta a importancia da aprendizagem continuada.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ARRUDA, Leila Lucia, SANTOS, Celso José. Contabilidade Rural. Curitiba: InterSaberes 2017.

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

Aspectos conceituais da contabilidade rural: agricola, zootécnica e agroindustrial
Forma juridica da atividade rural; ano agricola vs exercicio social
Contabilidade de rural e o Pronunciamento CPC 29 - Ativos bioldgicos
Atividade agricola: culturas temporarias

Atividade agricola: culturas permanentes

Ativos biolégicos: reconhecimento e mensuragéo

Entendendo depreciagao, exaustdo e amortizagédo dos ativos biolodgicos
Plano de contas para itens de empresas agricolas

Operacionalizando o plano de contas com apuragao de custo do inventario
Conceitos basicos da contabilidade pecuaria

Plano de contas e classificagdo do gado na contabilidade pecuaria

Método de custo x método a valor de mercado (valor justo)

Técnica para utilizagéo do custo histérico na pecuaria

Custos na pecuaria

Reconhecimento da receita na pecuaria

Nascimento de bezerros e avaliagdo de mudanga de categoria

Avaliagéo no encerramento do balango

Confrontagédo da despesa

Contabilizagao de ativos bioldgicos conforme CPC 29

Calculo do custo do bezerro: custo médio do rebanho e reprodutores
Calculando o imposto de renda na agropecuaria, para microempresas e empresas de pequeno porte
Pessoa juridica: incentivos fiscais e resultado operacional

Determinagéo do lucro da PJ que explora atividade rural

Avaliagdo de estoques e despesas/custos com atividade agricola

Regime de competéncia x regime de caixa

Demonstragao dos fluxos de caixa na contabilidade agropecuaria
Estrutura e analise da DFC em atividades do agronegdcio

Praticas de divulgagéo dos ativos biologicos segundo o CPC 29
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CURSO: Ciéncias Contabeis
DISCIPLINA: Contabilidade de Instituicoes Financeiras
CARGA HORARIA: 56 h

EMENTA DA DISCIPLINA

Proporciona uma compreensdo de instituicdes financeiras e conseguir desenvolver sua correta contabilizacdo e mensuragao

econdmico financeira.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Compreender as particularidades das instituigdes financeiras

Desenvolver a adequada contabilizagdo das instituigdes financeiras

Gera informagdes para usuarios com necessidades de informagao especificas;

Ressalta a importancia da aprendizagem continuada.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASSAF NETO, Alexandre. Mercado Financeiro. 13° Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

NIYAMA, Jorge Katsumi; GOMES, Amaro L. Oliveira. Contabilidade de Instituicbes Financeiras. 4 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MOREIRA, Claudio Figueiras Pacheco. Manual de Contabilidade Bancaria. 5, ed., Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.

LIMA, Iran Siqueira; LIMA, Gerlando Augusto Sampaio Franco de; PIMENTEL, René Coppe (Coord.). Curso de Mercado Financeiro. 2

ed. Sao Paulo: Atlas, 2008.

LOPES, Alexsandro Broedel; GALDI, Fernando Caio; LIMA, Iran Siqueira. Manual de Contabilidade e Tributagdo de Instrumentos

Financeiros e Derivativos. 2 ed. Sao Paulo: Atlas, 2011

CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

O Sistema Financeiro Nacional e sua Estrutura
Juros e spread bancario

Produtos financeiros

Risco das Instituigdes financeiras

Estrutura e funcionamento da COSIF
Arrendamentos mercantis na visdo do arrendatario
Tomada de decisdo em arrendamento mercantil
Arrendamentos mercantis na visdo do arrendador
Superveniéncia e insuficiéncia de depreciagao
Mudangas a vista: o IFRS 16 — Arrendamentos
Operacgdes de crédito concedidas

Operacgdes de captagéo de recursos

Classificagéo das operagdes de crédito por nivel de risco
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Alteragdes do nivel de risco do tomador e os impactos contabeis
Operagdes de cambio

Normas contabeis relativas a Instrumentos Financeiros
Classificagado de Instrumentos Financeiros

Mensuragéao de Instrumentos Financeiros

Contabilizagdo de Instrumentos Financeiros

Novas perspectivas relacionadas a Instrumentos Financeiros: o IFRS 9
Conceito e finalidade do uso de Derivativos

Tipos e operacionalizagéo de Derivativos

Contabilizagdo de operagdes de hedge accounting

Controle Gerencial de Operagdes com Instrumentos Financeiros
Acordo de Basiléia

Patriménio de Referéncia e os limites operacionais

Metodologia de apuragéo do Patriménio de Referéncia

Curitiba/PR, 7 de margo de 2019.
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