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FISUL - Faculdade de Integragio do Ensino Superior do Cone Sul
Credenciada pelo MEC - Portarias 308 e 309, de 20 de janeiro de 2004.
Rua Presidente Vargas, 561 - Centro - Garibaldi/RS

CNPJ: 04.933.902/0001-31 - Site: www.fisul.edu.br - Fone: 54-3462-8300

HISTORICO ESCOLAR

IDENTIFICAGAO
Aluno(a): Marisa Brambilla Ferri Registro Académico: 001096
Data de Nascimento:  05/02/1982 00:00:00 Nacionalidade: Brasileira
Naturalidade: Carlos Barbosa - RS N° Cédula de Identidade: 4066672629 / RS
FORMA DE INGRESSO
Forma de ingresso: Vestibular Data de ingresso: 01/02/2008 Classificagdo: 23
CURSO
Curso: Bacharelado em Administracdo
Autorizagdo: Portaria n® 309 de 20 de janeiro de 2004, D.0.U. 22/01/2004.
Reconhecimento: Portaria n® 193, de 10 de margo de 2010, D.0.U. 12/03/2010.
COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS
PERLETIVO |  cooico | COMPONENTES CURRICULARES CURSADOS | ci | cr | nota|  smuacko | Est
2012A 5067 Administracdo Financeira 72 C 77 Aprovado
2010A 5010 Anélise Financeira e Patrimonial 72 4 7,2 Aprovado |
2008A 5080 Anélise Microeconomica 72 4 7,0 Aprovado [
2010A 4012 Antropologia Cultural 72 4 9,3 Apravado I
20008 5055 Ciéncia Politica 72 4 9,2 Apravada |
20118 5016 Direito Empresarial 72 4 9,8 Aprovado |
2011A 7079 Estagio Obrigatdrio I 108 6 8,9 Aprovado |
2011B 7025 Estégio Obrigatdrio I1 108 6 8,0 Aprovado [
2008B 5008 Estatistica 72 4 9,5 Aprovado |
2008B 5083 Filosofia e Etica 72 4 8,3 Aprovado |
2009A 5079 Fundamentos de Economia 72 4 7.2 Aprovado [
2009A 5082 Fundamentos de Marketing 72 4 8,2 Aprovado |
20098 5086 Fundamentos de Recursos Humanos 72 4 8,8 Aprovado |
20108 5092 Gestsio da Inovaciio 72 4 9,0 Aprovado |
2011B 5048 Gestsio da Qualidade 72 4 8.1 Aprovado |
20108 5021 Gestdo de Custos 72 4 79 Aprovado |
20128 5084 Gestio de Operacbes 72 4 8,7 Aprovado [
2012A 5087 Gestdo de Projetos 72 4 8,4 Aprovado |
2010A 5089 Gest&o de Recursos Humanos 72 4 7.8 Aprovado [
2008A 5056 Introduggo a Contabilidade 72 4 9,1 Aprovado |
20088 5068 Introdugdo a Psicologia 72 4 7,0 Aprovado |
2009A 5061 Introdugo & Sociologia 72 4 8,5 Aprovado |
2010A 5065 Logistica Empresarial 72 4 7,7 Aprovado |
20098 9011 Marketing Estratégico 72 4 8,0 Aprovado |
2008A 5002 Matemética 72 4 7,1 Aprovado I
2008B 5019 Matemdtica Financeira 72 4 9,7 Aprovado |
2008A 5052 Metodologia Cientifica 72 4 8,1 Aprovado |
2010AF 5094 Negdcios Internacionais 72 4 8,1 Aprovado |
2011A 5036 Orgamento Empresarial 72 4 9,5 Aprovado ]
2009A 5014 Organizacgo, Sistemas e Métodos 72 4 8,9 Aprovado |
20108 5085 Pesquisa de Marketing ) 72 4 7.9 Aprovado |
2011A 5097 Pesquisa Operacional 72 4 10,0 Aprovado [
2012A 5029 Planejamento Estratégico 72 4 8,6 Aprovado l
2008A 4001 Portugués Instrumental 72 4 8,0 Aprovado [
2012B 5090 Projeto de Trabalho de Conclusdo de Curso 72 4 9,0 Aprovado |
2011A 5088 Responsabilidade Socioambiental 72 4 7,0 Aprovado |
2010B 5091 Tecnologias da Informag&o e Comunicacdo 72 4 9,6 Aprovado [
2008A 5054 Teorias Organizacionals 72 4 75 Aprovado l
20098 5081 Teorias Organizacionais Contemporaneas 72 4 8,7 Aprovado I
20148 5093 Trabalho de Conclusao de Curso 108 6 8,0 Aprovado |
CARGA HORARIA TOTAL | 2988 |
COMPONENTES CURRICULARES ELETIVOS/OPTATIVOS
PERLETVO | cooico | COMPONENTES CURRICULARES CURSADOS | cv | o [nota]|  sruagio | Est
2010B 5033 Desenvolvimento Regional 72 4 7.9 Aprovado
20128 6037 Gestéio de Eventos 72 4 8,1 Aprovado |
2012B 9014 Qualidade de Vida no Trabalho 72 4 8,6 Aprovado |
CARGA HORARIA TOTAL | 288 |
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