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EMENTA 
 

História e conceitos de empreendedorismo. Perfil e comportamento empreendedor. Tipos de           
empreendedores. Criatividade. Inovação. Relação entre empreendedorismo, criatividade e        
inovação. Ideias de negócio versus oportunidades. Formas de gerar ideias de novos negócios.             
Plano de Negócio. Obtenção de capital para ativação de um empreendimento. 
 

COMPETÊNCIAS 
a) Saber elaborar, analisar e avaliar diferentes planos de negócios/projetos empreendedores. 
b) Ter capacidade crítica a respeito de inovação, criatividade e empreendedorismo e seus             
reflexos para as esferas da sociedade e a vida das pessoas. 
c) Saber analisar o mercado e identificar oportunidades inovadoras para empreender em            
diferentes contextos. 
d) Conhecer novos modelos, ferramentas e contextos de negócios. 
 

CONTEÚDOS 
Unidade 1 - Sociedade em Transformação 
Unidade 2 - Ideia versus Oportunidades 
Unidade 3 - A Geração de Novos Modelos de Negócios 
Unidade 4 - O Desenvolvimento do Plano de Negócios 
 

METODOLOGIA DE ENSINO 
 
A metodologia é centrada em situações e discussões de caráter interdisciplinar, que servirão para              
introduzir as atividades que deverão ser realizadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem - LEX.              
A partir das situações-problema e dos conteúdos trabalhados nas unidades, serão apresentadas            
atividades onde o estudante resolverá problemas relacionados ao assunto trabalhado nas mesmas.            
Essa discussão será contínua e mediada por um tutor. Intercaladas com as situações-problema,             
serão trabalhadas questões no modelo ENADE, visando a plena compreensão dos principais            
conceitos da área de atuação do estudante. 
 
 

PROCEDIMENTOS DE AVALIAÇÃO 
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A avaliação do desempenho dos alunos será composta por: 
 
a) Avaliação Presencial (prova) com peso seis (6,0) obtendo questões objetivas no modelo 
ENADE. 
b) Interação com peso um (1,0). A interação do aluno em sala de aula semanalmente e/ou através                 

dos fóruns temáticos. 
c) Todas as tarefas realizadas no LEX terão PESO 3. Essa nota é constituída através da média                 

aritmética entre o resultado das atividades propostas em cada disciplina. 
 
A média para aprovação na disciplina é 6,0 (seis). O estudante que não atingir a média para                 
aprovação na Avaliação Presencial, terá direito de refazer a prova ao final do semestre. 
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