
 

 
 
ÁREA: Gestão e Negócios 
DISCIPLINA: Saúde e Segurança no Trabalho 
CARGA HORÁRIA: 80h  
 
 
 

Ementa 

 
O histórico e os conceitos da Saúde e Segurança no Trabalho. O Planejamento, a              
Organização e a Administração da Segurança e da Saúde do Trabalho (SST) em uma              
organização, conforme a legislação vigente, em especial as Normas Regulamentadoras          
(NRs) do Ministério do Trabalho (Serviço Especializado em Engenharia de Segurança e            
Medicina do Trabalho - SESMT e Comissão Interna de Prevenção de Acidentes - CIPA). A               
identificação dos riscos ambientais em um ambiente de trabalho. A prevenção das doenças             
ocupacionais e dos acidentes de trabalho em uma organização. A identificação dos riscos             
ambientais em um ambiente de trabalho. Campanhas e ações que visem a Qualidade de              
Vida dos colaboradores de uma organização. 
 

Competências 

 
- Obter uma visão global da Legislação de Saúde e Segurança do Trabalho e das              

Normas Regulamentadoras (NR) do Ministério do Trabalho, relativas à Segurança e           
Medicina do Trabalho. 

- Reconhecer os principais requisitos para as melhores práticas em gestão de saúde e             
segurança ocupacional, especialmente através do uso de equipamentos de proteção          
individual e coletiva e da análise dos ambientes de trabalho utilizados pelos            
colaboradores de uma organização. 

- Identificar as principais doenças relacionadas ao ambiente de trabalho,         
especialmente através da elaboração do Mapa de Riscos Ambientais. 

- Compreender a importância dos profissionais da área de Recursos Humanos na           
realização de campanhas, treinamentos e projetos de prevenção da Saúde e           
Segurança do Trabalho, assim proporcionando uma melhor Qualidade de Vida aos           
colaboradores de uma organização. 

 

Conteúdos 

 



 

Introdução à Saúde Ocupacional - Histórico e Conceitos; Serviço Especializado em           
Engenharia de Segurança e Medicina do Trabalho - SESMT - Documentação Legal;            
Normas Regulamentadoras - NR e Segurança de Trabalho (acidentes de trabalho e            
prevenção de acidentes); Riscos e qualidade de vida no trabalho. 
 
 

Metodologia de Ensino 

 
A metodologia é centrada na situação-problema, que terá caráter interdisciplinar e servirá            
para introduzir as atividades que deverão ser realizadas no Ambiente Virtual de            
Aprendizagem - LEX. A partir da situação-problema, serão apresentadas atividades onde o            
estudante resolverá problemas relacionados ao assunto trabalhado nas unidades. A cada           
unidade, haverá um assunto pertinente ao conteúdo da disciplina que será lançado no             
Fórum Temático. Neste espaço, os estudantes poderão discutir sobre assuntos          
contemporâneos relacionados ao foco de estudo. Essa discussão será contínua e mediada            
por um tutor. 
 

Procedimento de Avaliação 

 
A avaliação do desempenho dos alunos será composta por: 

a) Avaliação Presencial (prova) com peso seis (6,0) obtendo questões objetivas no           
modelo ENADE.  

b) Interação e Conhecimentos Prévios com peso um (1,0). A interação do aluno em             
sala de aula semanalmente e através dos fóruns temáticos é avaliada com 50% do              
peso correspondente (0,5). Durante a disciplina é aplicada uma Avaliação de           
Conhecimentos Prévios com peso também de 50% (0,5). 

c) Todas as tarefas realizadas no LEX terão PESO 3. Essa nota é constituída através              
da média aritmética entre o resultado das atividades propostas em cada disciplina.  

A média para aprovação na disciplina é 6,0 (seis). O estudante que tiver aproveitamento              
superior a 60% nas atividades online, caso reprove na disciplina, terá direito de refazer a               
prova presencial ao final do semestre. 
 

Bibliografia Básica 

 
EQUIPE ATLAS. Segurança e medicina do trabalho. 77. ed. São Paulo: Atlas, 2016. 

MORAES JUNIOR, Cosmo Palácio. Manual de segurança e saúde no trabalho. 12 ed.             
SENAC, 2015. 

OLIVEIRA, Cláudio Antonio Dias de MINANELI, Eduardo. Manual prático de saúde e            
segurança do trabalho. São Paulo: Yendis, 2012. 

 

Bibliografia Complementar  



 

 
BARSANO, Paulo Roberto; BARBOSA, Rildo Pereira. Segurança do trabalho: guia prático e            
didático. São Paulo: Érica, 2012. 
BRASIL. CLT: Consolidação Das Leis Do Trabalho. 5. ed., atual. São Paulo: Saraiva, 2015. 
GRANDJEAN, Etienne. Manual de ergonomia: adaptando o trabalho ao homem. 5.ed. Porto            
Alegre: Bookman, 2005. 
SIMÃO, Lia Bianchi. Gestão segurança e medicina do trabalho. Rio de Janeiro: Cenofisco,             
2013. 
TAVARES, José da Cunha. Tópicos da administração aplicada a segurança do trabalho.            
São Paulo: SENAC, 2008. 
 


