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Histdrico Escolar

Matricula Nome do Aluno

13295 LETiCIA LOTERMANN

Nascimento Naturalidade Pais Nacionalidade Identidade Orgao UF

10/09/1994 | TRIUNFO - RS BRASIL BRASILEIRA [1106889999 |SSP RS

Titulo Eleitor Zona Segao Municipio UF Ultima Votac&o
0 0 QUITE

Curso Nome do Curso Curriculo

5314 Ciéncias Contabeis 2

Municipio Sede Grau Habilitagao Turno

MONTENEGRO Graduacao Bacharelado Noite

Reconhecimento Diario Oficial Carga Horéria do Curso

PORTARIA 127 DE 28/04/2016 02/05/2016 3000

Ano/Periodo Ingresso

2017/1

Forma Ingresso
Vestibular

Média Vestibular

2,59

Instituicdo Origem

Escola Municipal de Ensino Médio Almirante Barroso

Cédigo Nome da Disciplina

12 Semestre
10474 Contabilidade Introdutoria
8146 Gestao Organizacional
9029 Leitura e Producao de Textos
2271 Matematica |

22 Semestre
24564 Contabilidade Societaria
10479 Economia das Empresas
2294 Matematica Financeira
1064 Teoria Geral da Administracao

32 Semestre
10533 Analise das Demonstracoes Contabeis
24565 Contabilidade Aplicada
24566 Estatistica e Métodos Quantitativos
18843 Estrutura Organizacional

42 Semestre
1113 Contabilidade de Custos
11319 Contabilidade Fiscal
10440 Empreendedorismo
10441 Marketing de Servicos
10529 Pratica Trabalhista e Previdenciaria

52 Semestre
24556 Constituicao e Legalizacdo de Empresas
10531 Direito Empresarial e Societario
24567 Etica Profissional do Contador

13145 Laboratorio de Pratica em Escrituracao Contabil e Fiscal

62 Semestre
24557 Administracao Financeira e Orcamentaria
13150 Contabilidade e Planejamento Tributario
18857 Gestao de Pessoas
13146 Laboratorio de Pratica em Custos

72 Semestre
OPTATIVA
17411 Contabilidade Avancada
24558 Contabilidade e Orgamento Empresarial
10534 Contabilidade Governamental
24568 Laboratorio de Rotinas Fiscais e Contabeis

82 Semestre
13149 Auditoria Contabil

Situacdo  Ano/Per. Média Final CH Cur.
CUR 2017/1 8,39 60
CUR 2017/1 8,10 60
CUR 2017/1 7,00 60
CUR 2017/1 7,48 60
CUR 2017/2 7,78 60
CUR 2017/2 8,90 60
CUR 2017/2 8,40 60
CUR 2017/2 8,10 60
CUR 2018/1 9,50 60
CUR 2018/1 7,35 60
CUR 2018/1 7,23 60
CUR 2018/1 8,40 60
CUR 2018/2 8,24 60
CUR 2018/2 9,40 60
CUR 2018/2 9,30 30
CUR 2018/2 8,30 30
CUR 2018/2 7,94 60
CAD 2019/1 30
CAD 2019/1 60
CAD 2019/1 30
CAD 2019/1 180
N/C
N/C
N/C
N/C
N/C
N/C
N/C
N/C
N/C

N/C

CH

60
60
60
60

60
60
60
60

60
60
60
60

60
60
30
30
60

30
60
30
180

60
60
60
120

30
60
60
60
30

60

Inst.
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13152 Contabilidade Socioambiental
24569 Laboratorio de Simulacao Gerencial
13148 Pericia Contabil e Arbitragem

92 Semestre
10541 Controladoria
7102 Direito Administrativo e Tributario
10476 Metodologia da Pesquisa em Contabilidade
10490 Nocobes de Ciéncias Atuariais
15683 Projeto de Trabalho de Curso
10536 Teoria da Contabilidade

102 Semestre
OPTATIVA
OPTATIVA
18844 Gestao da Inovacao
3227 Sociologia do Trabalho
24570 Trabalho de Curso em Ciéncias Contabeis

Cursos e Eventos

NUCLEO FLEXIVEL

N/C
N/C
N/C

N/C
N/C
N/C
N/C
N/C
N/C

N/C
N/C
N/C
N/C
N/C

Aula Inaugural - Palestra: A Importancia do Planejamento e a Gestdo de
Crédito Rural para o Desenvolvimento Regional. Ministrada por Caroline

Moura Ferreira, do Banco Sicredi.

Aula Inaugural: a Reforma Trabalhista e o Contrato de Trabalho- Dr. Carlos

Eduardo Machado, em 22/08/2017

Aula Magna- Admiravel Mundo Novo- a Economia da 42 Revolucao Industrial

-ministrada por Ronaldo Aloise Jr., na Unisc Montenegro, em 05/04/2017

Jornada Académica 2017 Unisc- em 30/05/17

Jornada Académica do Curso de Administracao 2017- Palestra: Motivacao
Pessoal e Profissional- Ministrada por Fernando Petry, em 27/09/2017

Ouvinte no VIII Saldo de Ensino e de Extensao e XXl Semindrio de Iniciacdo

Cientifica, em 18/10/2017 - Unisc Montenegro

Palestra Gestdo de Carreira - Ministrada por Telma Esmerio- Acerte

Assessoria Empresarial - em 10/08/2017

Palestra: A importancia de um Business Inteligence no processo de gestao.

Ministrada por Luiz Fernando e Pedro Steffens, da empresa Sadig, em

16/10/2018.

Palestras do Projeto Qualificar ACI. Realizadas no Instituto de Educagao Sao

José, em 24/10/2017.

Total de horas do Nucleo Flexivel exigidas para o curso:

Enade

Carga Horaria do Nucleo Flexivel Cumprida:

Total de horas a cumprir :

Total Carga Horéria Cursada: 977,5
Total Carga Horéria Curso: 3000

Ano/Per

2018/1

2017/2

2017/1
2017/1

2017/2

2017/2

2017/2

2018/2

2017/2

Média
Final

60
60
60

60
60
30
30
120
30

60
60
60
60
210

Carga Horaria

Validada

1,50

17,5

Aproveitada

1,50

17,5
180
162,5

2017 - Estudante dispensado de realizagdo do ENADE em razdo do calendario trienal. Portaria 40/2007 (reeditada em 2010)

2018 - Estudante dispensado de realizacdao do ENADE nos termos da legislacao vigente. Portaria 40/2007 (reeditada em 2010)
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Montenegro, 26 de fevereiro de 2019.

LEGENDA: APR - APROVEITAMENTO DIS - DISPENSADO CUR - CARGA HORARIA TOTAL CH CUR - CARGA HORARIA CURSADA PER - PERMUTA
MAT - MATRICULADO N/C - NAO CURSADA DES - DESISTENCIA REP - REPROVADO INF - REPROVADO POR INFREQUENCIA ELE - ELETIVA
CAD - CANCELAMENTO DE DISCIPLINA

OBSERVACOES: GRAU MiNIMO PARA APROVAGCAO = 5,00 FREQUENCIA MINIMA = 75%

ESTE DOCUMENTO SO E VALIDO QUANDO VISADO E CARIMBADO




