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FISUL

Processos de Trabalho em Servigo Social Il

1 DADOS DE IDENTIFICACAO

Curso: Servigo Social
Disciplina: Processos de Trabalho em Servigo Social Il
Carga horéria semestral: 72 horas

2 EMENTA

Os processos de trabalho nos quais se insere o assistente social no meio institucional e
organizacional. Os elementos constitutivos do processo de trabalho do assistente social
considerando os espacos institucionais. As demandas e as respostas da profissdo nos espacos
ocupacionais, na esfera publica, privada e suas respostas. O assistente social, o projeto ético-
politico profissional e o produto do seu trabalho. O processo de supervisdo de estagio em
Servico Social.

3 CONTEUDO PROGRAMATICO

O processo de trabalho no contexto sociojuridico

A documentacgao no exercicio profissional

Intervencao profissional do assistente social e as condigdes de trabalho no Suas
As implicacGes do “sofrimento social’ no processo de trabalho do assistente social
Espaco sécio-ocupacional e o aparato juridico-politico

O trabalho do assistente social em contextos hospitalares

A génese do Servigo Social

O processo de supervisdo de estagio em Servico Social

O trabalho do assistente social em instituicdes e organizagdes

O M N Pt I

4 OBJETIVO GERAL

A disciplina tem como objetivo proporcionar a compreensdo dos processos de frabalho nos
quais se insere o assistente social no meio institucional e organizacional, visando a identificagdo
do objeto institucional e do objeto profissional, bem como, compreender as particularidades do
processo de trabalho e os diferentes espacgos sécio-ocupacionais na contemporaneidade.

4.1 Objetivos Especificos

e Suscitar a discussdo e a apreensdo acerca dos processos de trabalho do/da
assistente social enfatizando aspectos relacionados & divisdo-sécio técnica do
trabalho no qual se insere o assistente social;

e Compreender os diferentes espagos socio-ocupacionais em que se insere o
assistente social na sociedade contemporanea.

Discutir a pratica do Servico Social na sociedade contemporanea;

Revisar e analisar os principais instrumentos da prética profissional

Reconhecer o potencial da supervisdo de estagio em Servigo Social como um espaco
formativo que oportuniza a garantia dos principios expressos no projeto ético-politico
da profisséo.

Identificar as exigéncias apontadas aos profissionais

Descobrir os desafios presentes na realidade profissional na perspectiva de
desenvolver a democracia.
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7 REFERENCIAS ADICIONAIS?

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Site oficial do Conselho Federal de
1 | Servico Social. 2010. Disponivel em: <http://www.cfess.org.br>. Acesso em: 26 de nov.
de 2011.

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL. Site oficial do Conselho Regional de
2 | Servico  Social.  10* Regido. Porto  Alegre, 2010. Disponivel em:
<http://www.cressrs.org.br>. Acesso em: 26 de nov. de 2010.
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1. DADOS DE IDENTIFICACAO
Curso: Servigo Social

N° de Créditos: 04

Carga Hordria: 72 Horas

2. EMENTA

Gestdio e organizagdo do trabalho na sociedade capitalista. O Servigo Social como
especializagio do Trabalho. Espagos socio-ocupacionais do assistente social na
contemporaneidade. Projetos Sociais e Mobilizagfo de Recursos enquanto instrumentos de
trabalho do assistente social frente as diferentes expressdes a quest&o social.

3. CONTEUDO PROGRAMATICO
DISTINCAO ENTRE CAPTACAO DE RECURSOS E MOBILIZACAO DE RECURSOS
MOBILIZACAO DE RECURSOS: conceito, metodologia e fontes de financiamento
MOBILIZACAO DE RECURSOS ENQUANTO INSTRUMENTO DE TRABALHO DO
ASSISTENTE SOCIAL
PROJETOS SOCIAIS: fundamentos tedrico-praticos
DEMANDAS SOCIAIS E EXIGENCIAS DO CAMPO POLITICO-INSTITUCIONAL,
ADMINISTRATIVO E TECNICO QUE SUCEDEM A ELABORACAO DE UM PROJETO
SOCIAL
ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DE UM PROJETO SOCIAL
ELABORACAO DE UM PROJETO SOCIAL CENTRADO NA REALIDADE REGIONAL:
EXERCICIO DE CONSTRUCAO COLETIVA DE UM PROJETO SOCIAL
CONSTRUCAO DE INDICADORES SOCIAIS.
MONITORAMENTO E AVALIACAO DE PROJETOS SOCIAIS.

4. OBJETIVO GERAL
A disciplina tem como objetivos possibilitar o aprofundamento tedrico pratico e, oportunizar a
apropriagio de técnicas e instrumentos para elaboragio de projetos sociais e processos de
mobilizagdo de recursos, em instituigdes publicas € privadas, com vistas a qualificar o exercicio
profissional do assistente social nesta area.

5. BIBLIOGRAFIA BASICA
ARMANI, Domingos. Coma elaborar projetos? Guia pratico para elaboragdo e gestao de
projetos sociais. Porto Alegre: Tomo Editorial, 2000.

. Mobilizar para transformar: a mobilizacdo de recursos nas organizagdes da
sociedade civil. Sio Paulo: Petrépolis; Recife, PE: Oxfam, 2008.
IAMAMOTTO, M. V. Servico Social em tempo de capital fetiche: capital financeiro, trabalho
¢ questdo social. 5.ed. Séo Paulo: Cortez, 2011.
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6. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
BAPTISTA, Myriam Veras. Planejamento social: intencionalidade e instrumentalizacdo. 2. ed.
Séo Paulo: Veras, 2002.
GANDIN, Danilo. Planejamento como prdtica educativa. 19.ed.Séo Paulo: Loyola, 2011.
CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL; ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENSINO
E PESQUISA EM SERVICO SOCIAL. Servico Social: direitos sociais e competéncias
profissionais. Brasilia: CFESS/ABEPSS, 2009.
MACIEL, Ana Lucia Suarez; CASTILHOS, Rosa Maria Fernandes. Requisicdes para o
trabalho dos assistentes sociais. Porto Alegre: Graturck, 2009.
TENORIO, Femando. Gestdo de ONGSs: principais funcdes gerenciais. 11. ed. Rio de Janeiro:
Editora FGV, 2011.
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1 DADOS DE IDENTIFICACAO

Curso: Servigo Social

Disciplina: Estagio Supervisionado em Servigo Social IT

Carga horaria semestral: 72 horas
2 EMENTA
Insercdo discente em campo de estdgio, com supervisdo de campo e supervisdo académica.
Enfase no planejamento e no processo interventivo, de acordo com Plano de Estagio a ser
elaborado, tendo como produto o Projeto de Intervencfio de Estagio. As diferentes expressdes
da questdio social, objeto de trabalho profissional. A realidade social e institucional nos
diferentes espagos socio-ocupacionais no ambito publico e privado. A execugdo € o
monitoramento do Projeto de IntervengZo, bem como a compreensio dos processos de
trabalho do assistente social articulada com as dimensdes tedrico-metodoldgica, ético-politica
€ técnico-operativa. Apreenséo critica dos processos sociais numa perspectiva de totalidade.
3 CONTEUDO PROGRAMATICO
1. Referéncias tedrico-metodologicas do processo de estagio:
1.1 O processo de estagio supervisionado obrigatério na formacgio profissional.
1.2 Regulamentacgéo de Estagio do Servico Social.
1.3 Supervisio de estagio.
1.4 Instrumentos de Avaliag@o do Estagio Supervisionado II.

2 Processo de Estagio:

2.1 Elaboragédo do Plano de Estagio Discente.

2.2 Construgdo dos diarios de campo e relatorios.
2.3 Construgdo do Projeto de Intervencio.

2.4 Monitoramento da intervengdo profissional.

3. Espacos sécio-ocupacionais e trabalho profissional:

3.1 Espagos Socio-ocupacionais do assistente social publicos e privados.
3.2 Mediac&o e apropriacdo das diferentes expressdes da Questio Social, os principais.
meios € instrumentos dos processos de trabalho do assistente social no campo de estagio.

3.3 Mediac¢#@o das demandas sociais, institucionais, profissionais.

3.4 As atribui¢des e competéncias profissionais.

3.5 O instrumental técnico-operativo utilizados pelo assistente social no campo.

3.6 Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social.

4 OBJETIVO GERAL

A disciplina tem como objetivo oportunizar ao estagiario de Servigo Social dar inicio ao
exercicio profissional a partir da analise institucional do espaco em que estiver inserido e
das possibilidades de intervencio profissional; exercitar a articulacdo entre formacio e
exercicio profissional; atender as demandas profissionais, com a utiliza¢do do instrumental
técnico-operativo utilizado pelo assistente social; articular teoria e pratica na mediagéo,
compreensdo e andlise das expressdes da questfio social; exercitar a interdisciplinaridade;
acompanhar os processos de trabalho do assistente social para subsidiar analise, gestdo,
execucdo, monitoramento e avaliacdo de politicas, planos, programas, e projetos sociais;
realizar a observagdo sistematica € a interpretacéo critica da realidade; elaborar e dar inicio
a execucdo e/ ou a insergdo de/em um projeto de intervengdo construadQ. mespOsta
profissionais que venham ao encontro dos interesses ¢ necessidades do AR
realidade social e institucional.
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4.10bjetivos Especificos

1. Apreender, problematizar e qualificar o objeto de intervengio expresso na analise
Institucional.

2. Qualificar o processo de sistematizacio e apropriagio acerca das demandas institucionais
e do servigo social mediante didrios de campo e elaboragéo de relatorios de estagio.

3. Problematizar os espagos socio-ocupacionais do assistente social publicos € privados.

4. Elaborar plano de estagio discente em nivel II.

5. Elaborar projeto de intervengéo profissional no campo de estagio.

6. Iniciar a execugdio do projeto de intervengdo no campo de estagio.

5 BIBLIOGRAFIA BASICA
BAPTISTA, Myrian Veras. Planejamento Social: intencionalidade e instrumentagdo. Sao
Paulo: Veras, 2002.

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL. 10* Regifio. Coletdnea de leis. Ed.
Revista e ampliada. Porto Alegre: CRESS, 2005, 238 p.

FALEIROS, Vicente de Paula. Estratégias em Servigo Social. 9.ed. S@o Paulo: Cortez, 2010.

6 BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL, Lei n 11.788/2008. Dispde sobre o estdgio para estudantes e dd outras
providéncias. Disponivel <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-
2010/2008/1ei/111788 htm> Acesso em 21 de set. 2010./

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Politica Nacional de Estdgio. Disponivel:
<http://www.cfess.org. br/arquivos/pneabepss_maio2010_corrigida.pdf> Acesso em 21 de set.
2010.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL (CFESS). ASSOCIACAO BRASILEIRA
DE ENSINO E PESQUISA EM SERVICO SOCIAL (ABEPSS). Servico Social: direitos
sociais e competéncias profissionais. Brasilia: CFESS/ABEPSS, 2009.

GUERRA, Yolanda. 4 Instrumentalidade do Servigco Social.7 ed. Sao Paulo: Cortez, 2009.

LEWGOQY, Alzira Maria Baptista. Supervisdo de Estdgio em Servigo Social: desafios para a
formagdo e o exercicio profissional.Sao Paulo: Cortez, 2009.

PRATES, Jane Cruz. A questio dos instrumentais técnico-operativos numa perspectiva
dialético critica de inspiraciio marxiana. In. Revista Textos e Contextos, N. 2. Porto Alegre:
PUCRS, 2003. Disponivel em:
http://revistaseletronicas. pucrs.br/fass/ojs/index. php/fass/article/viewFile/948/728 Acesso em
21 de set. de 2010.

PONTES, Reinaldo Nobre. Mediacdo e servigo social: um estudo preliminar sobre a
categoria tedrica e sua apropriagdo pelo servigo social. 2.ed. S&o Paulo: Cortez, 1997. 198 p.

TURCK, Maria da Graca Maurer Gomes. Processos de trabalho do assistente social

elaboragdo de documentagdo: implementacdo e aplicabiidade.2 ed Porto Alegre: Graturek,
2007. @
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7 BIBLIOGRAFIA ADICIONAL

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENSINO E PESQUISA EM SERVICO SOCIAL. Site
oficial da Associagdo Brasileira de ensino e pesquisa em Servigo Social, 201 0.Disponivel em
: <http;//abepss.org.br > Acesso em: 26 de nov. de 2010.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Site oficial do Conselho Federal de
Servico Social, 2010. Disponivel em: <http://www.cfess.org.br >. Acesso em: 26 de nov. de
2010.

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL. Site oficial do Conselho Regional de
Servico Social. 10* Regido. Porto Alegre, 2010. Disponivel em: <http://www.cressrs.org.br>.
Acesso em: 26 de nov. de 2010.
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1. DADOS DE IDENTIFICACAO
Curso: Servigo Social

N° de Créditos: 04

Carga Horaria: 72 Horas

2. EMENTA

A dimensiio técnico-operativa da pesquisa no Servigo Social. O processo de
investigacdo como condigdo para a apreensdo das expressdes da questio social na
realidade social. Metodologias qualitativas de pesquisa: pesquisa aco, pesquisa
participante, e estudo de caso. Técnicas, instrumentos € procedimentos de coleta e
registro de dados. Exploragdo, organizagdo, representacdo e analise dos dados
qualitativos e interpretacdio dos resultados. Elabora¢do do relatorio de pesquisa €
socializagdo dos resultados.

3. CONTEUDO PROGRAMATICO

Pesquisa Quantitativa E Pesquisa Qualitativa Enquanto Processos Complementares.
Pesquisa-Acdo, Pesquisa Participante E Estudo De Caso.

Técnicas, Instrumentos E Procedimentos De Coleta De Dados (Observagéo Participante,
Entrevistas, Grupo Focal, Histéria De Vida E Histéria Oral, Questionario E
Formulério).

Técnicas, Instrumentos E Procedimentos De Registro De Dados (Diario De Campo E
Sintese De Dados).

Anélise, Interpretagio E Exposi¢o De Dados Quantitativos E Qualitativos.

O Trabalho De Campo: Técnicas, Instrumentos E Procedimentos De Coleta E Registro
De Dados.

Tratamento Do Material: Exploraggo, Organizag@io, Representacdo E Analise Dos
Dados Quantitativos E Interpretagdo Dos Resultados.

Elaboraciio De Relatério De Pesquisa E Socializa¢do Dos Resultados

4. OBJETIVO GERAL

A disciplina tem como objetivo enfatizar a investigagdo como condigdo do processo
interventivo do assistente social. Conhecer as metodologias qualitativas de pesquisa: a
pesquisa qualitativa, pesquisa-agdo, pesquisa participante, ¢ estudo de caso.
Compreender as etapas de trabalho de campo e tratamento do material: principais
técnicas, instrumentos e procedimentos de coleta, registro e andlise de dados em
pesquisa qualitativa. Entender os propésitos da elaboragéo de relatérios de pesquisa e da
socializagdo dos resultados.

5. BIBLIOGRAFIA BASICA

GIL, A. C. Métodos e técnicas de pesquisa social. 6.ed.Sdo Paulo Atlas, 2011.
HAGUETTE, T. M. F. Metodologias qualitativas na sociologia. 13.ed. Petropolis:
Vozes, 2011. MARTINELLIL, M. L. Pesquisa qualitativa: um instigante desafio. S&o
Paulo: Veras editora, 1999 (Série Nucleo de Pesquisa)..
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6. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GASKELL, George; BAUER, Martin W. (Ed.). Pesquisa qualitativa com texto, imagem
e som: um manual prdtico. 9. ed. Petrépolis: Vozes, 2011. 516 p.

GATTI, Bernadete Angelina. Grupo Focal na pesquisa em Ciéncias Sociais e
Humanas.Brasilia: Liber Livro Editora, 2005.

GOLDENBERG, Mirian. 4 arte de pesquisar: como fazer pesquisa qualitativa em
Ciéncias Sociais.12.ed. Rio de Janeiro: Record, 2011.

MINAYO, M. C. S. O desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em saude. 12. ed.
S3o Paulo: Hucitec; Rio de Janeiro: Abrasco, 2010.

SETUBAL, A. A. Pesquisa em Servigo Social: utopia e realidade. 5.ed. S&o Paulo: ed.
Cortez, 2011
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Politica Social IV — Previdéncia Social e Idoso

1 - DADOS DE IDENTIFICACAO

Curso: Servigo Social
Disciplina: Politica Social IV — Previdéncia Social e Idoso
Carga horaria semestral: 72 horas

2- EMENTA

A Politica de Previdéncia Social no ambito da Seguridade Social Brasileira. Compreensio ¢ analise
critica das politicas sociais destinadas a populagdo idosa no Brasil. A concepgdo, gestdio, controle,
financiamento, monitoramento e avaliagio da Politica de Previdéncia Social ¢ das Politicas de atencdo
a0 idoso em articulagdo com as demais politicas sociais. Bases conceituais e legais destas politicas
contextualizadas no papel do Estado e como mecanismo de enfrentamento da questdo social. O
trabalho do Assistente Social na Politica de Previdéncia Social e Politicas de atengéo ao idoso, bem
como sua contribuicdio para a garantia de direitos sociais, limites e possibilidades de intervencdo.

3- CONTEUDO PROGRAMATICO

T A SEGURIDADE SOCIAL BRASILEIRA: A POLITICA DE PREVIDENCIA SOCIAL.

5 A TRAJETORIA SOCIO-HISTORICA DA POLITICA DE PREVIDENCIA SOCIAL
BRASILEIRA.

3. BASES CONCEITUAIS E LEGAIS DA PREVIDENCIA SOCIAL.

4.CONCEPCAO, GESTAO, FINANCIAMENTO, MONITORAMENTO, AVALIACAO E
CONTROLE SOCIAL DA POLITICA PUBLICA DE PREVIDENCIA SOCIAL.

5 PROCESSO DE ENVELHECIMENTO E A TERCEIRA IDADE: PRINCIPAIS CONCEITOS

6. A POLITICA NACIONAL DO IDOSO E O ESTATUTO DO IDOSO.

7 AS POLITICAS SOCIAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL, SAUDE E PREVIDENCIA SOCIAL
NO ATENDIMENTO A POPULACAO IDOSA.

8 O TRABALHO DO ASSISTENTE SOCIAL NO AMBITO DA PREVIDENCIA SOCIAL E
DAS POLITICAS DE ATENCAO AO IDOSO.

4- OBJETIVO GERAL

(A disciplina tem como objetivo proporcionar a compreensao acerca da Politica de Previdéncia Social
na condigdio de politica pablica integrante da Seguridade Social Brasileira, ¢ das Politicas de atengéo
a0 idoso. Considerando a trajetéria, concepgdo, gestdo, controle, financiamento, monitoramento €
avaliacdo, bem como o trabalho do assistente social desenvolvido nesses 4mbitos. Promover o debate
sobre o processo de envelhecimento e discutir criticamente os direitos dos idosos na sociedade
brasileira.

4.1 Objetivos Especificos

a) Compreender a Politica de Previdéncia Social na condi¢do de politica publica integrante da
Seguridade Social Brasileira e demais politicas de atengdo ao idoso;

b) Conhecer as bases conceituais e legais da Previdéncia Social;

¢) Estudar a trajetoria socio-historica da Politica de Previdéncia Social, com énfase na sua gesto,
controle, financiamento, monitoramento ¢ avaliagdo desta politica e demais politicas de ateng&o ao
idoso no Brasil;

d) Promover o debate sobre o processo de envelhecimento e a terceira idade, com destaque para seus
conceitos, e politicas sociais (assisténcia social, saude e previdéncia social) de atengdo ao idoso;

e) Contextualizar a Politica Nacional do Idoso e o Estatuto do Idoso, bem como os direitos a
populacéo idosa brasileira;

f) Proporcionar discussdo teérica acerca da atuagdo profissional do Assistente Social no ambito da
Previdéncia Social e das politicas de ateng¢éo ao 1doso.
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5- BIBLIOGRAFIA BASICA

| BRAGA, Léa; CABRAL, Maria do Socorro Reis (Org). O Servico Social na Previdéncia:

1 | trajetéria, projetos profissionais e saberes. 4.ed.S3o0 Paulo: Cortez, 2011.
CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL. 10* Regido. Coletdnea de leis. Ed. Revista e
2 | ampliada. Porto Alegre: CRESS, 2005, 238 p.
HADDAD, Eneida Gongalves de Macedo. O direito a velhice: o0s aposentados e a previdéncia
3 | social. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2001.
6- BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1 ASSIS, Ménica de. Envelhecimento ativo e promogdo da satide: reflexdo para as agoes

educativas com idosos. In: Revista APS, v.8, n.1, p. 15-24, jan./jun. 2005

2 BORGES, Ana Paula Abreu. Representacdo da popula¢do idosa n aluta por seus direitos
no Brasil- o caso dos Conselhos Estaduais do Idoso. 2009. 139 p. Dissertac@o (Dissertagdo
em Gerontologia). Universidade de Brasilia, UNB, Brasilia, 2009.

3 CIELO, Patricia Fortes Lopes Donzele et al. 4 legislagdo brasileira e o idoso. In: Revista
Revista CEPPG — N° 21 —2/2009.

4 COSTA, José Ricardo Caetano. Previdéncia: os direitos sociais previdencidrios no cendrio
neoliberal. Curitiba: Jurud, 2010.

5 FERNANDES, Maria das Gragas Melo. SANTOS, Sérgio Ribeiro. Politicas Publicas e
direitos do idoso: desafios da agenda social do Brasil contemporaneo. Disponivel em: <
http://ww.achegas.net/numero/34/idoso_34.pdf >. Acesso em: 01 de fev. de 2015.

6 MENDONCA, Jurilza Maria Barros de. PEREIRA, Potyara Amazoneida Pereira.
Envelhecimento, redes de servicos e controle democrdtico no capitalismo recente. In:
Revista Textos & Contextos (Porto Alegre), v. 12, n. 1, jan./jun. 2013.

7 MOTA, Ana Elizabete da. Cultura da crise e seguridade social: um estudo sobre as
tendéncias da previdéncia e da assisténcia social brasileira nos anos 80 e 90. 6. ed. Sdo
Paulo: Cortez, 2011. 248 p.

8 SCHWARZER, Helmet (Org.) Previdéncia Social: Reflexdes e Desafios. Brasilia: MPS,
2009. 232 p. — (Colegio Previdéncia Social, Série Estudos; v. 30, 1. Ed.).

9 VARSANO, Ricardo. Brasil. Ministério da Previdéncia Social. Base de Financiamento da
previdéncia social: alternativas e perspectivas. Brasilia, 2003.

S REFERENCIA COMPLEMENTAR — SITES _

BRASIL. Constituigéo Federativa do Brasil. 1988. Disponivel em:
<http://www?2.camara.leg br/atividade-

1 legislativa/legislacao/ConsﬁtuicoesﬁBrasileiras/consﬁtuicao1988.html/ConsﬁtuicaoTextoAtualiza
do_EC84.pdf >. Acesso em: 06 de fev. de 2015.
BRASIL. Lei n° 3.807, de 26 de agosto de 1960. Dispde sobre a Lei Orgénica da

2 Social. Disponivel em: <

http://www.desenvolvimentogs.ufba.br/ sites/desenvolvimentogs.ufba.br/files/I£i
0da%20Previd%C3%A Ancia%20Social pdf >. Acesso em: 06 de fev. de 2015
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ANTROPOLOGIA CULTURAL

1 DADOS DE IDENTIFICACAO

Curso: Gestéo de Turismo- Enoturismo, Administragdo e Servigo Social
Disciplina: Antropologia Cultural

Carga horaria:72 horas

2 EMENTA

Introducéo & Antropologia. Cultura e sociedade, etnocentrismo, relativismo cultural;
Difuséo Cultural.

Antropologia social e cultural. Cultura popular. Identidade e expressdes culturais
regionais e multiculturais. Valores: a importancia da tradi¢cdo para mudanca ou
transformacfo dos valores. Relagdes de género. Influéncias culturais, ideologicas €
biologicas no comportamento de homens e mulheres. Estudo de relacdes sociais, suas
origens e implica¢cdes em casamento, familia e parentesco. Questdes €tnico sociais,
Relagdes Etnico-Raciais, Cultura Afro-Brasileira e Africana.Pesquisa de campo —
Observagio participativa; Manifestacdes Culturais. Culturas das minorias étnicas da
Serra Gaticha seus saberes ¢ fazeres. Estudo de temas pertinentes a Antropologia
contempordnea ou de demanda conjuntural.

3 CONTEUDO PROGRAMATICO

Introducfo & Antropologia.

Antropologia Social e Cultural.

Relagdes De Género, Sociais: Casamento, Familia E Parentesco.

Pesquisa De Campo E Observagéo Participativa.

Passado E Futuro Da Antropologia Cultural

Questdes Etnico Sociais, Relagdes Etnico Raciais E A Cultura Afro-Brasileira
E Africana

Estudos de Temas Pertinentes a Antropologia.

MmO e o

e

4 OBJETIVO GERAL

Compreender os comportamentos diversificados representados em nossas comunidades
¢ pais, criados por sociedades em suas relacdes étnicas, de géneros, parentesco,
classes sociais, idades, através do tempo, do espago e da interagdo social.

5 OBJETIVOS ESPECIFICOS

a. Compreender os fendmenos e comportamentos sociais a partir de uma visao
antropologica

b. Compreender cultura como dindmica e de representacéo social no cotidiano dos
grupos sociais

c. Analisar a constituigdo e a formagio da sociedade brasileira a partir de sua
formacéo Etnica e a produgio da diversidade cultural

d. Ler, interpretar e escrever criticamente sobre os temas da antropologia.

e. Pesquisar sobre tematicas inerentes a dindmica cultural regional

5 BIBLIOGRAFIA BASICA
LINTON, R. O Homem: uma introducdo a antropologia. 12.ed. SP: Marti
2000.

Faculdade de Integracdo do Ensino Superior do Cone Sul - FISUL

Avenida Presidente Vargas, 361, Garibaldi (RS)
(54) 3462-8300 | www.fisul.edu.br | fisul@fisul.edu.br
Facebook: fisul. faculdade | Instagram: (@faculdadefisul




FACULDADE

FISUL

ANTROPOLOGIA CULTURAL

MARCONIL M A; PRESOTTO, Z M N. Antropologia: uma introdugdo. 6.ed. S30
Paulo: Atlas, 2005.

LARAIA, Roque de Barros. Cultura: um conceito antropoldgico. 18%d. Rio de
Janeiro: Jorge Zahar,2005.

6 BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
RIBEIRO, Darcy. O Povo Brasileiro: a formagdo e sentido do Brasil. S&o Paulo. Cia.
das Letras. 1995.

LEARCH, E.R. Repensando a Antropologia. Perspectiva, Sio Paulo, 1974
LEVI-STRAUSS, Claude. Antropologia Estrutural Dois. 4 Ed. Tempo Brasileiro. Rio
de Janeiro, 1993

BOAS, Franz. Antropologia Cultural. Jorge Zahar. Rio de Janeiro. 2004

ROCHA, Roseli da Fonseca. A questio étnico-racial no processo de formagéo em
servico social. Servico Social & Sociedade, Sao Paulo: Cortez, v.39, n.99, p. 540-561,
jul./set. 2009.
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Estagio Supervisionado em Servigo Social il

1. DADOS DE IDENTIFICACAO

Curso: Servigo Social

Disciplina: Estdgio Supervisionado em Servigo Social III

Carga horaria semestral: 72 horas

2. EMENTA
Insergéo discente em campo de estagio, com supervisio de campo € supervisao académica.
Enfase na execucio e avaliagio do processo interventivo, de acordo com Plano de Estagio a ser
elaborado, tendo como produto a Avaliag8io do Processo de Estégio e do Projeto de Intervencéo
de Estigio. As diferentes expressdes da questdo social, objeto de trabalho profissional. A
realidade social e institucional nos diferentes espagos sécio-ocupacionais no dmbito publico e
privado. A execugéo, o monitoramento e avaliag@o do Projeto de Intervencdo e do Processo de
Estagio, bem como a compreenséo dos processos de trabalho do assistente social articulada com
as dimensdes tedrico-metodolgica, ético-politica e técnica-operativa. Apreensdo critica dos
processos sociais numa perspectiva de totalidade.
3. CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Referéncias teérico-metodolégicas do processo de estagio:
1.1 O processo de estagio supervisionado obrigatério na formac&o profissional.
1.2 Regulamentaggo de Estagio do Servigo Social.
1.3 Supervisdo de estagio.
1.4 Instrumentos de Avaliagio do Estagio Supervisionado IIIL

2 Processo de Estagio:

2.1 Elaboragio do plano de estagio discente.

2.2 Construcdo dos didrios de campo e relatorios.

2.3 Monitoramento ¢ avaliagdo da intervengfo profissional
2.4 Problematizagdo do objeto de estudo do TCC

3. Espacos sécio-ocupacionais e trabalho profissional:

3.1 Espagos Socio-ocupacionais do assistente social publicos e privados.

3.2 Interpretagio critica sobre as expressdes da questéo social, 0s principais meios €

instrumentos dos processos de trabalho do assistente social no campo de estagio.

3.3 Mediagio e avaliagfo critica das demandas sociais, institucionais, profissionais.

3.4 Avaliagdo critica das atribuigBes e competéncias profissionais

3.5 Mediacdo e avaliagdo do instrumental técnico-operativo utilizados pelo assistente social

no campo.

3.6 Codigo de ética profissional do assistente social.

4. OBJETIVO GERAL

A disciplina tem como objetivo oportunizar ao estagiario de Servigo Social executar e avaliar

o processo de intervencdo de acordo com a realidade social e institucional em que estiver

inserido e das possibilidades de intervencdo profissional, exercitar a articulacdo entre

formac3o e exercicio profissional; atender as demandas profissionais, com a utilizag8o do

instrumental técnico-operativo utilizado pelo assistente social; articular teoria e na mediacio,

compreensdo e analise das expressdes da questdo social; exercitar a interdisciplinaridade;

acompanhar os processos de trabalho do assistente social para subsidiar analise, gestdo,

execugdo, monitoramento e avaliagdo de politicas, planos, programas, € projetos sociais;

realizar a observacdo sistematica e a interpretagdo critica da realidade; executar 1eto

de intervencdo construindo respostas profissionais que venham ao encontro s :
[/ Ao
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necessidades dos usuarios e da realidade social; avaliar o projeto e o processo de intervengéo,

bem como, a problematizagdo do objeto de estudo do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC).
1.1 Objetivos Especificos

[1. Apreender, problematizar e qualificar o objeto de intervencdo expresso na analise

institucional.

2. Qualificar o processo de sistematizagéo e apropriagdo acerca das demandas institucionais

e do servico social mediante didrios de campo ¢ elaboragéo de relatorios de estagio.

3. Problematizar os espagos socio-ocupacionais do assistente social pliblicos e privados.

4. Elaborar plano de estagio discente em nivel IIL.

5. Elaborar projeto de interveng8o profissional no campo de estagio.

6. Iniciar a execugdio do projeto de intervengdo no campo de estagio.

5. BIBLIOGRAFIA BASICA

BAPTISTA, Myrian Veras. Planejamento Social: intencionalidade e instrumentagdo. 2. ed.
Sao Paulo: Veras, 2002.

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL. 10° Regido. Coletdnea de leis. Ed.
Revista e ampliada. Porto Alegre: CRESS, 2005.

IAMAMOTTO, Marilda Vilela. Servico Social na contemporaneidade. 21. Ed. Séo Paulo:
Cortez, 2011.

6. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL (CFESS). ASSOCIACAO BRASILEIRA
DE ENSINO E PESQUISA EM SERVICO SOCIAL (ABEPSS). Servico Social: direitos
sociais e competéncias profissionais. Brasilia: CFESS/ABEPSS, 2009.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL (org.). O estudo social em pericias, laudos
e pareceres técnicos: contribuicdo ao debate no Judiciario, Penitenciario e na Previdéncia
Social. 10* ed. S&o Paulo: Cortez, 2011.

GUERRA, Yolanda. A Instrumentalidade do Servico Social. 9 ed. S3o Paulo: Cortez, 201 L.

LEWGOQY, Alzira Maria Baptista. Supervisao de Estdgio em Servico Social: desafios para a
formacéo e o exercicio profissional. 2. ed. S&o Paulo: Cortez, 2011.

TURCK, Maria da Graga Maurer Gomes. Processos de trabalho do assistente social
elaboracio de documentagiio: implementagéo e aplicabilidade. 2* ed. Porto Alegre: Graturck,
2007.
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7. BIBLIOGRAFIA ADICIONALASSOCIAGCAO BRASILEIRA DE ENSINO E

PESQUISA EM SERVICO SOCIAL. Site oficial da Associacdo Brasileira de ensino e
pesquisa em Servico Social, 2010. Disponivel em: <http://abepss.org.br>>. Acesso em 01 de
fevereiro de 2015.

BRASIL, Lei n 11.788/2008. Dispde sobre o estagio para estudantes e d4 outras providéncias.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-
2010/2008/lei/111788.htm>. Acesso em 01 de fevereiro de 2015.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Politica Nacional de Estagio. Disponivel
em:
<http://www.cfess.org.br/arquivos/pneabepss_maio2010_corrigida.pdf>.
Acesso em 01 de fevereiro de 2015.

ABEPSS. Diretrizes Gerais para o curso de Servico Secial (Texto na integra aprovado em
assembleia em novembro de 1996). Rio de Janeiro: 1996.

PRATES, Jane Cruz. A questdo dos instrumentais técnico-operativos numa perspectiva
dialético-critica de inspiragdo marxiana. In: Revista Textos e Contextos, N° 2. Porto Alegre:
PUCRS, 2003. Disponivel em:
<http://revistaseletronicas.pucrs.br/fass/ojs/index.php/fass/article/viewFil
e/948/728>. Acesso em 1 de fevereiro de 2015.

PRATES, Jane Cruz. Gestdo estratégica de instituicdes sociais: o método marxiano como
mediac&o do projeto politico. Dissertagdo de Mestrado. FSS-PUCRS, Porto Alegre, 1995.

RESOLUCAO CFESS N° 533, de 29 de setembro de 2008, que regulamenta a supervisdo
direta de estagio no Servigo Social.
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Politica Social V- Politica da Crianca e do Adolescente

1 DADOS DE IDENTIFICACAO

Curso: Servigo Social
Disciplina: Politica Social V- Politica da Crianga e do Adolescente
Carga horaria semestral: 72 horas

2 EMENTA

A compreensio do Sistema de Protego Social e da Politica da Crianga e do Adolescente. Anélise critica
da atengfo & infancia e da adolescéncia no Brasil. A Doutrina de Protegdio Integral e os conceitos de
crianca e adolescente. O Estatuto da Crianga e do Adolescente. Analise da concepgdo, gestdo, controle
social, financiamento, monitoramento e avaliagdo das politicas de aten¢do a crianga e ao adolescente. O
trabalho do assistente social nas politicas de atengo & crianga e ao adolescente e sua contribuicdo para a
garantia de direitos sociais, limites e possibilidades de intervengao.

3 CONTEUDO PROGRAMATICO

SISTEMA DE PROTECAO SOCIAL BRASILEIRO: a Politica da Crianga e do Adolescente.
NOCOES CONCEITUAIS SOBRE A INFANCIA.

DOUTRINA DA SITUACAO IRREGULAR E DA PROTECAO INTEGRAL.

O ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE (ECA): a doutrina da protegdo integral € 08
direitos fundamentais.

A REDE DE PROTECAO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE: reordenamento a partir do ECA.

O TRABALHO DO/DA ASSISTENTE SOCIAL NA REDE DE ATENCAO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE.

L =

o

4 OBJETIVO GERAL

A disciplina tem como objetivo proporcionar a compreensao acerca da Politica de aten¢fo a infancia e a
adolescéncia na condigo de politica publica integrante do Sistema de Protec@o Social Brasileiro, sua trajetoria,
concepgio, gestdo, controle social, financiamento, monitoramento e avaliagio, bem como do trabalho do/da
assistente social desenvolvido nesse dmbito.

4.1 Objetivos Especificos

- Proporcionar compreensdo acerca do Sistema de Protegdo Social Brasileiro e da Politica da Crianga € do
Adolescente, concepgdo e retrospectiva historica;

- Instrumentalizar sobre o Estatuto da Criang¢a e do Adolescente - ECA;

- Refletir criticamente sobre a politica de aten¢do 4 infancia e a adolescéncia;

- Despertar o senso critico (andlise tedrico-critico) para que 0s académicos possam desenvolver competéncias
e habilidades profissionais a fim de analisar o contexto das politicas sociais;
- Oportunizar conhecimento acerca da Politica de atengdo & inféncia e 2 adolescéncia no que tange a gestdo,
controle social, financiamento, monitoramento e avaliag@o das politicas, bem como do trabatho do/da assistente
social desenvolvido nesse dmbito.
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5 BIBLIOGRAFIA BASICA

BRASIL. Leis, decretos. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil: Texto constitucional
promulgado em 5 de outubro de 1988, com as alteragdes adotadas pelas emendas constitucionais
n°1/92 a 64/2010, pelo decreto,legislativo n° 186/2008 e pelas emendas constitucionais de revisdo n°
1 a 6/94. Brasilia: Senado Federal, 2011.

LIBERATI, Wilson Doneziti. Comentdrios ao Estatuto da Crianga e do Adolescente. 11. Ed.
Revisada e Atualizada. S3o Paulo: Malheiros, 2010.

RIZZINL Irene; PILOTTI, Francisco (Orgs). A Arte de Governar Criangas: A historia das politicas
sociais, da legislacdo e da assisténcia & infdncia no Brasil. 3.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

6 BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AZEVEDO, Maria Amélia; GUERRA, Viviane N. de Azevedo (Org.). Infdncia e violéncia doméstica:
fronteiras do conhecimento. 5. ed Sfo Paulo: Cortez, 2009. 334. 6.ed. S#o Paulo: Cortez, 2011.
GUERRA, Viviane N. de Azevedo. Violéncia de pais contra filhos: a tragédia revisitada. 6.ed. Sd0
Paulo: Cortez, 2008. 7.ed. S&o Paulo: Cortez, 2011.

CORREA, Claudia Peganha; GOMES, Raquel Salinas. O trabalho infantil:as diversas face de uma
realidade. Rio de Janeiro.Viana e Mosley. 2003.

RIZZINI, Irene (Coord.) et al. Acolhendo criangas e adolescentes: experiéncias de promogdo de direito
& convivéncia familiar e comunitdria no Brasil. 2.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2007.

VOLPI, Mario (org). Sem liberdade, sem Direitos: a privagdo de liberdade na percepgdo do
adolescente. Sao Paulo: Cortez, 2001.

7 BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR- SITES:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENSINO E PESQUISA EM SERVICO SOCIAL.Site oficial da
Associacdo Brasileira de ensino e pesquisa em Servico Social, 2010. Disponivel em
<http;//abepss.org.br >.Acesso em: 14 de julho de 2013.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Site oficial do Conselho Federal de Servigo Social,
2010. Disponivel em: <http://www.cfess.org.br >. Acesso em: 24 de julho de 2013.

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL. Site oficial do Conselho Regional de Servigo Social.
10° Regifio. Porto Alegre, 2010. Disponivel em: <http://www.cressrs.org.br>. Acesso em: 24 de julho de
2013. B

8 BIBLIOGRAFIA ADICIONAL

1) SARMENTO, Hélder Boska de Moraes (org). Servigo Social: questdes contempordneas. Florianopolis: Ed. da
UFSC, 2012. (p. 105 — 124).

2) PEREIRA, Potyara A. P.. Politica Social: temas & questoes. 2° Ed. S#o Paulo: Cortez, 2009. Capitulo V
Concepgdes e propostos de politica social: tendéncias e perspectivas. (p. 163-202).

3) Filme: A infancia Clandestina, drama, 2012, Diregdo de Benjamin Avila.

4) Documentério: A invengdo da infincia, 26min. 2000, Diregdo de Liliane Sulzbah.
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PROJETO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

I DADOS DE IDENTIFICAGCAO

Cursos: Administracéo, Servico Social e Ciéncias Contabeis.
Periodo Letivo: 2011B
Carga horaria: 72 horas-aula

Il EMENTA

Estudo da metodologia para a elaboragdo de projetos cientificos. A pesquisa cientifica:
conceito, delineamento e classificacéo. As normas ABNT e a elaboragéo de um Projeto de
Trabalho de Conclus8o de Curso. A redagido e formatacdo do Projeto de Trabalho de
Conclusao de Curso.

il OBJETIVOS DA DISCIPLINA
Levar os académicos a elaborar um projeto de trabalho cientifico, preparando-os para o
desenvolvimento de uma monografia de concluszo de curso.

IV CONTEUDO PROGRAMATICO
1. CONHECIMENTO E METODO CIENTIFICO
.4 O PROCESSO DE PESQUISA

1. DEFINICAO E IMPORTANCIA DE UM PROJETO DE PESQUISA PARA O
DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

2. ROTEIRO PARA O DESENVOLVIMENTO DE UM PROJETO DE PESQUISA:
FORMULACAO DO PROBLEMA DE PESQUISA, ANALISE, OBJETIVO, JUSTIFICATIVA,
METODOLOGIA, PESQUISA BIBLIOGRAFICA, PESQUISA DE CAMPO, ANALISE DE
DADOS, CRONOGRAMA E ORCAMENTO.

3.  AESTRUTURA DE UM PROJETO DE PESQUISA

4. PLANEJAMENTO DE UM TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO.

5. CRITERIOS DE QUALIDADE E NORMAS PARA A REDACAO DOS PROJETOS
DE TRABALHOS DE CONCLUSAO DE CURSO.

V PRESSUPOSTOS METODOLOGICOS INSTITUCIONAIS

De acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional e do Projeto Pedagdgico
institucional, utiliza-se, nessa disciplina, os seguintes pressupostos metodoldgicos:

= Exposicdo, sensibilizacdo e significAncia dos temas em praticas diversas;
= Pratica de estudos dirigidos;

= Integracdo e inter-relagdo de contetdos disciplinares;

= Projetos que complementem a formagao integral do académico e,

= Incentivo as atividades extra-classe e extra-muros.

Faculdade de Integragéio do Ensino Superior do Cone Sul - FISUL
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PROJETO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

VI METODOLOGIAS DE ENSINO-APRENDIZAGEM QUE VINCULEM O CONTEUDO
MINISTRADO COM OS PRESSUPOSTOS METODOLOGICOS INSTITUCIONAIS

A articulacdo entre os pressupostos metodolégicos institucionais e os métodos de ensino-
aprendizagem dar-se-a de forma a privilegiar a participagao e a reflex&o critica dos alunos
acerca dos temas propostos. Para tal, serdo desenvolvidas aulas expositivas e
participativas, por meio de seminérios; discussdes, trabalhos individuais e em grupos.

IX BIBLIOGRAFIA BASICA
GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4.ed. S&o Paulo: Atlas, 2002.

CARVALHO, Maria Cecilia Maringoni de. Construindo o saber: metodologia cientifica, fundamentos e
técnicas. 16.ed. Campinas,SP: Papirus, 1989.

CERVO, Amado L.; BERVIAN, Pedro A.; DA SILVA, Roberto. Metodologia cientifica. 6.ed. Sdo Paulo:
Pearson/Prentice Hall, 2007.

X BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10520: Informagdo e documentagio:
citagdes em documentos: apresentagdo. Rio de Janeiro, 2002.

NBR 15287: Informagio e Documentagio: trabalhos académicos: Projetos de pesquisa.
apresentacdo. Rio de Janeiro, 2002.

. NBR 14724: Informacdo e Documentagdo: trabalhos académicos: apresentagfo. Rio de Janeiro,
2002.

. NBR 6023: Informagcio e Documentacdo: Referéncias: Elaboragdo. Rio de Janeiro, 2002.

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 22. ed. Sdo Paulo . Cortez, 2002.
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FACULDADE

FISUL

RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

1 DADOS DE IDENTIFICACAO

Cursos: Administragio, Contabilidade, Enoturismo, Gestio Comercial, Gestdo de Recursos
Humanos, Servico Social.

Disciplina: Responsabilidade Socioambiental

Carga horaria: 72 h

2 EMENTA

Nocdes sobre a evolucdo das politicas sociais no Brasil. O papel do Estado, da iniciativa
privada e do Terceiro setor na efetivagdo das politicas sociais e ambientais. A evolug@o
do conceito de Responsabilidade socioambiental. O Desenvolvimento sustentavel. Os
indicadores de sustentabilidade. As normas ISO e indicadores GRIL

3 CONTEUDO PROGRAMATICO

3.1 As politicas sociais e ambientais no Brasil.

3.20 papel do estado, da iniciativa privada e do terceiro setor para garantia do
desenvolvimento socioambiental.

3.3 O desenvolvimento sustentavel.

3.4 O conceito e os desafios da responsabilidade socioambiental.

3.5 Os principios e normas da responsabilidade socioambiental.

3.6 Os indicadores de responsabilidade socioambiental.

3.7 As praticas de responsabilidade socioambiental

3.8 O balango social

3.8 O marketing social

4 OBJETIVO GERAL Contribuir com a formagio de um profissional consciente do papel
social e ambiental das organizacdes. Proporcionar aos académicos conhecimentos capazes de
possibilitar adotar praticas de Responsabilidade Socioambiental visando o desenvolvimento
sustentavel da sociedade.

4.10BJETIVOS ESPECIFICOS

2) Analisar a evolugfo do sistema de protegéo social no Brasil,
b) Compreender a importincia da RSA para o desenvolvimento sustentavel;
¢) Identificar praticas de RSA adotadas por organizacdes;
d) Capacitar para adogo de agdes de RSA.
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FACULDADE

FISUL

RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

5 BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BARBIERI, José Carlos. Gestdo ambiental empresarial: conceitos, modelos ¢
instrumentos. 2.ed.. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

2 DIAS, Reinaldo. Gestdo ambiental: responsabilidade social e sustentabilidade. Sao Paulo:
Atlas, 2006.

3.TENORIO, Fernando Guilherme (Organizador). Responsabilidade social empresarial:
teoria e pratica. 2.ed.. Rio de Janeiro: FGV, 2006.

6 BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. COUTO, Berenice Rojas. O direito social e a assisténcia social na sociedade brasileira:
uma equagdo possivel?. 3.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008.2. MELO NETO, Francisco de Paulo
de; FROES, Cesar. Empreendedorismo social: a transiciio para a sociedade sustentavel. Rio
de janeiro: Qualitymark, 2002. 3.MONTANO, Carlos. Terceiro Setor ¢ Questdo Social:
critica ao padrdo emergente de intervencio social. 3.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005. 4. REIS, C.
N., MEDEIROS, L. E.. Responsabilidade Social das Empresas e Balango Social: meios
propulsores do desenvolvimento econdmico e social, Sdo Paulo: Atlas, 2009.5. VILELA
JUNIOR, Alcir (Organizador)) DEMAJOROVIC, Jacques (Organizador). Modelos e
ferramentas de gestdo ambiental: desafios e perspectivas para organizagbes. Sdo Paulo:
SENAC, 2006.
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FISUL

Terceiro Setor e Movimentos Sociais

1 DADOS DE IDENTIFICACAO
Curso: Servico Social
Disciplina: Terceiro Setor e Movimentos Sociais
Carga horaria semestral: 72 horas

2 EMENTA

O terceiro setor e os movimentos sociais: fundamentos teéricos, dindmica de organizagdo e consolidacdo na
sociedade capitalista. Movimentos sociais e a transversalidade das relagdes de classe, género e étnico-raciais.
Novos Movimentos Sociais. Questéio Social e Terceiro Setor. Marco legal do Terceiro Setor. O trabalho do
assistente social nas organizagdes da classe trabalhadora. Processos de mobilizagdo social e praticas
educativas. Assessoria e consultoria em Servigo Social.

3 CONTEUDO PROGRAMATICO

. Questo Social, Movimentos Sociais e Terceiro Setor

2. Movimentos Sociais: Origem e Fundamentos

3. Novos Movimentos Sociais

4. Processos de Mobilizagdo Social e Praticas Educativas

5. Terceiro Setor: Fundamentos e Marco Legal

6. Assessoria ¢ Consultoria em Servigo Social

4 OBJETIVO GERAL

A disciplina tem como objetivo proporcionar a apreensdo critica acerca da origem ¢ desenvolvimento dos
Movimentos Sociais ¢ do Terceiro Setor na sociedade brasileira; possibilitar o aprofundamento acerca dos
sujeitos coletivos e espagos de organizagdo social; proporcionar a reflexdo sobre marco legal do Terceiro
Setor e identificar a resposta deste segmento as expressdes da questdo social; refletir sobre as atribuigdes
dos assistentes sociais no &mbito dos Movimentos Sociais e organizagdes do Terceiro Setor; apreender as
requisi¢des emergentes para o trabalho dos assistentes sociais no ambito da assessoria e consultoria.

4.1 Objetivos Especificos

| a) Fomentar o debate acerca dos sujeitos coletivos e espagos de organizago social;

b) compreender o que é 0 marco legal do Terceiro Setor € suas repercussoes nas organizacgdes sociais;

¢) Identificar qual a resposta do Terceiro Setor as diferentes expressdes da questdo social na
contemporaneidade;

d) Problematizar as atribui¢des dos assistentes sociais no dmbito dos Movimentos Sociais e organizagdes
do Terceiro Setor, no contexto das transformagdes societarias;

&) Apreender as requisicdes emergentes para o trabalho dos assistentes sociais no 4mbito da assessoria e
consultoria, em diferentes espagos sdcioocupacionais.

5 BIBLIOGRAFIA BASICA

f—

ABREU, Marina Maciel; CARDOSO, Franci Gomes. Mobilizag@o Social e Praticas Educativas. (pag. 593-
608) In: CFESS/ABEPSS. Servi¢o Social: direitos sociais e competéncias profissionais — Brasilia:
CFESS/ABEPSS, 2009.

CABRAL. Eloisa Helena de Souza. Terceiro Setor: gestio e controle social. (pag. 1-24/75-98). Séo Paulo:
Saraiva 2007. CABRAL. Eloisa Helena de Souza. Terceiro Setor: gestdo e controle social. (pag. 1-24/75-
98). Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

COUTO, Berenice Rojas. O Direito social e a Assisténcia social na sociedade brasileira: uma quacdo
possivel? (pag. 33-73 . 4. ed. — S&o Paulo: Cortez, 2010.

GIAMPAOLL Maria Cristina. Servigo Social em empresas: consultoria e prestagéo de servigo. (pag. 266-
289) Revista Servico Social & Sociedade, Jun 2013, no.114. ISSN 0101-6628.

GOERCK, Carolina; VICCARI, Eunice. Assessoria: processo de trabalho do Servigo Social. Revista Textos
& Contextos - (Porto Alegre), v. 3, n. 1 (2004).

GOHN, Maria da Gléria. Rev. Mediagdes. (11-40) Londrina, v. 5, n. 1. jan./jun, 2000.

295-325) 9. ed. Sdo Paulo: Loyola, 2011. /
GOMES, llse; COUTINHO, Joana A. Estado, movimentos sociais e ONGs na era dof'
11 Simpésio Estadual Lutas Sociais na América Latina, 2006, Londrina, 2006. i
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FISUL

Terceiro Setor e Movimentos Sociais

MONTANO, Carlos; DURIGUETTO, Maria Licia. Estado, classe e movimento social. (pag. 225-247) - 3.
ed. — Sdo Paulo: Cortez, 2011. — (Biblioteca basica de servigo social; v. 5).

MONTANO, Carlos; DURIGUETTO, Maria Licia. Estado, classe e movimento social. (pag. 263-294). — 3.
ed. — S#o Paulo: Cortez, 2011. — (Biblioteca basica de servigo social; v. 5).

MONTANO, Carlos. Terceiro Setor e questiio social: critica ao padriio emergente de intervengéio social.
(pag. 49-59/179-205) 3. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

SARTORI, Luiz Raul. Mevimentos Sociais e Terceiro Setor: (re)pensando a democracia brasileira (pag.
74-96) (dissertagdo de Metrado). UNLJUI, [jui — RS, 2006.

6 BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRAVO, Maria Inés Souza; MATOS, Maurilio Castro de (Org). Assessoria, consultoria e Servico Social.
2. Ed. Rio de Janeiro: 7 Letras, 2010.

GOHN, Maria da Gléria. O protagonismo da sociedade civil: movimentos sociais, ONGs e redes
solidérias. 2.ed. S&o Paulo: Cortez, 2008. (Colegio questdes da nossa época: v. 123).]

GOHN, Maria da Gloria. Novas Teorias dos Movimentos Sociais. 3. ed. Sdo Paulo: Loyola, 2010.

MACIEL, Ana Licia Suarez; CASTILHOS, Rosa Maria Fermandes. Requisi¢cdes para o trabalho dos
assistentes sociais. Porto Alegre: Graturck, 2009.
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FISUL

Trabalho de Conclusdo de Curso

1 DADOS DE IDENTIFICACAQ

Curso: Servigo Social
Disciplina: Trabalho de Concluséo de Curso
Carga horéria semestral: 72 horas

2 EMENTA

A Elaboracso de Monografia final de curso tendo por base o projeto elaborado na disciplina de Projeto de
Trabalho de Conclusio de Curso. O uso da metodologia cientifica e regras para a construgo do Trabalho de
Concluséo de Curso.

3 CONTEUDO PROGRAMATICO

1. REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

2. DESENVOLVIMENTO DO PROJETO DE MONOQGRAFIA, observando a metodologia estabelecida
para a redagdo do tema definido.

3. ORIENTACAO REFERENTE AOS CONTEUDOS DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO,
articulados com os conhecimentos adquiridos durante a formag&o profissional.

4. ORIENTACAO REFERENTE AS NORMAS PARA APRESENTACAO DE TRABALHOS
CIENTIFICOS.

5. SEMINARIOS PARA SOCIALIZACAOQ DO PROCESSO DE CONSTRUCAO DO TCC.

4 OBJETIVO GERAL

A disciplina tem por objetivo orientar o académico no processo de construgio do Trabalho de Conclusio de
Curso observando a metodologia estabelecida e as normas técnicas; a sistematizagéo de conteudos tedricos &
praticos desenvolvidos ao longo do curso; interpretar o Regulamento Especifico para o Trabalho de
Concluséo de Curso.

4.1 Objetivos Especificos

1. Problematizar a articulacio entre formagéo e exercicio profissional.

2. Sistematizar as diferentes expressdes da questfio social e o processo de trabalho desenvolvido nos
diferentes espagos sociocupacionais.

3. Publicizar os processos interventivos a partir de referenciais teéricos que balizam o processo formativo.

5 BIBLIOGRAFIA BASICA

CARVALHO, Maria Cecilia M. Construindo o saber: Metodologia Cientifica Fundamentos e
Técnicas.16.ed. Campinas: Papirus, 1989.

CERVO, Amado L.; BERVIAN, Pedro A.; DA SILVA, Roberto. Metodologia cientifica. 6.ed. Sdo Paulo:
Pearson/Prentice Hall, 2007.

LAKATOS, Eva Maria & MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia do Trabalho Cientifico. 7. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2007.
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Trabalho de Conclusao de Curso

6 BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDRADE M. M. Introducdo & Metodologia do Trabalho Cientifico. 7. ed. S8o Paulo: Atlas, 2005.

GIL, Antonio Carlos. Métodos e Técnicas de Pesquisa Social. 5.ed. Sgo Paulo: Atlas, 1999.

BARDIN, Laurence. Andlise de conterido. Trad. Luis Antero Reto; Augusto Pinheiro. Sfo Paulo: EdigSes 70,
2011.

MARCONI, M. A. Metodologia do Trabalho Cientifico: procedimentos basicos, pesquisa bibliogréfica,
projeto e relatério, publicagdes e trabalhos cientificos. 6. ed. Sgo Paulo: Atlas, 2001.

MARTINS, Dileta Silveira Zilberknop. Porfugués Instrumental. 25.ed. revista e ampliada. Porto Alegre:
Editora Sagra Luzzatto, 2004,

7 BIBLIOGRAFIA ADICIONAL:

FISUL. Regulamento dos Trabalhos de Conclusdo de Curso. Garibaldi, 12p.

SANTOS, Antonio Raimundo. Metodologia cientifica: a construgdo do conhecimento. 4. ed. Rio de Janeiro.
DP&A editora, 2001.

FURASTE, Pedro Augusto. Normas Técnicas para Trabalho Cientificam: Elaboragio e Formatagéo - Novo
Acordo Ortografico.16.ed. Porio Alegre: FURASTE,2013.

Urygain
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FACULDADE

1 DADOS DE IDENTIFICACAO

Curso: Gestdo de Recursos Humanos
Disciplina: Qualidade de Vida no Trabalho
Carga horaria semestral: 72 horas

2 EMENTA

Evolugdio do pensamento humano sobre o trabalho. Escolas do pensamento sobre a
Qualidade de Vida no Trabalho. Fatores criticos que influenciam a Qualidade de Vida no
Trabalho. Processos de motivagéo para o trabalho. Norma Internacional de Gestdo de
Seguranca e Saude Ocupacional (OHSAS 18.001/2007). Normas regulamentadoras do
MTE e a legislagdo pertinente. Programas PCMSO - PPRA e PPP. CIPA. Temas
contemporaneos sobre QVT.

3 _CONTEUDO PROGRAMATICO

1) Evolugio do pensamento humano sobre o trabalho.

2) Escolas do pensamento sobre a Qualidade de Vida no Trabalho.

3) Fatores criticos que influenciam a Qualidade de Vida no Trabalho.

4) Processos de motivagéo para o trabalho.

5) Norma Internacional de Gestfio de Seguranga e Saide Ocupacional (OHSAS
18.001/2007).

6) Normas regulamentadoras do MTE

7) Legislagdo pertinente as Normas Regulamentadoras

&) Programas PCMSO — PPRA e PPP.

9) CIPA

10) Temas contemporéneos sobre QVT.

4 OBJETIVO GERAL

Habilitar o académico a posicionar-se frente as questdes e a importincia da manutengao ¢
do desenvolvimento de programas voltados para a QVT, visando a saude dos
trabalhadores, encorajando-os e apoiando-os em habitos e estilos de vida que promovam
0 equilibrio entre o bem estar fisico, emocional, mental, profissional, social e espiritual.
4.1 Objetivos Especificos

1- Apresentar a evolugfo do pensamento humano sobre o trabalho ao longo da historia, o
surgimento do Tema Qualidade de Vida no Trabalho e sua apreciagéio pelas organizagdes.
2 -Desenvolver a percepgio da importancia do papel dos Gestores no desenvolvimento e
manutengdo da QVT para os diversos segmentos da sociedade.

3- Propiciar conhecimentos teérico-praticos sobre o ambiente organizacional, promogéo
da saude, qualidade de vida e humanizagdo das organizagdes.

4- Compreender a arte de ajudar as pessoas a modificarem seu estilo de vida através do
equilibrio entre a saude fisica, emocional, mental, profissional, social e espiritual.
5-Demonstrar nas dindmicas e provas escritas o entendimento € a importancia do tema
QVT para as pessoas, para as Organizac¢des de Trabalho e seus reflexos para a sociedade.
5 _BIBLIOGRAFIA BASICA

1.CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de Pessoas: o novo papel dos recursos humanos nas
organizagdes. Rio de Janeiro. Editora Campus. 1999.

2. FRANCA, Ana Cristina Limongi. Qualidade de Vida no Trabalho — QVT: conceitos e prdticas
nas empresas da sociedade pos-industrial. Editora Atlas. S3o Paulo. 2° Edigdo. 2004.
3.VERGARA, Sylvia Constant. Gestdo de pessoas. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003
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6 BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1 DE MASI Domenico. O Futuro do Trabalho. Fadiga e 6cio na sociedade pos-industrial. Editora José
Olympio Ltda. Brasilia — UNB — 3? edi¢éo. 2000.
2 GONCALVES, Edwar Abren. Manual de Seguranga e saiide no trabalho. Ltr Editora. Sdo Paulo.
2000.
3 MARRAS, Jean Pierre. Administragdo de Recursos Humanos: do operacional ao estratégico. Editora
Futura. Sdo Paulo. 2002.
4 MAXIMIANO, Antdnio Cesar Amaru. Introducio 4 Administragio. 7* edigfo. Editora Atlas. Sdo
Paulo. 2007.
5 RODRIGUES, Marcus Vinicios Carvalho. Qualidade de vida no trabalho. 5.ed. Petrépolis: Vozes,
1994,
VERGARA, Sylvia Constant. Gestdo de pessoas. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.
6- DEJOURS, Christophe. A Loucura do Trabalho. 5.ed.Canoas:Ulbra, 2003
7 — BOM SUCESSOQ, Edina de Paula: Trabalho e Qualidade de Vida. Rio de Janeiro: Ed. Dunya,

1998.
8 — CHANLAT, Jeaan-Francois. O individuo na Organizagfo. 3. Ed. Séo Paulo: Atlas S.A, 19961.
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