
 

 

 

 
CURSO: Administração Período: 1º 
DISCIPLINA: INTRODUÇÃO À ADMINISTRAÇÃO 
Créditos: 04 Horas/aula: 60 
 
OBJETIVO: 

Iniciar o contato com a ciência da Administração a fim de adquirir a base teórico-
científica que permita compreensão das organizações; Compreender o processo de 
Administração através de suas funções. 
 
CONTEÚDO PROGRAMATICO: 

 Conceitos básicos de Administração de Empresas;  

 A empresa como organizações sociais e como um sistema aberto;  

 Fatores humanos e tecnológicos;  

 Noções de estratégia empresarial;  

 As Funções do Administrador:  

 Planejamento;  

 Organização,  

 Direção e Controle. 
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