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O académico que nao tiver alcangado a nota minima final 6,0 nas avaliagdes ocorridas durante disciplina e, mesmo
assim, ndo comparecer para realizar a prova de recuperacdo tera mantida a nota final insuficiente ja obfida.

A nota final sera convertida em conceitos de 0 a 4, em conformidade com o que determina esse mesmo regimenio:
Conceito Nota

0....00-59
| e 60- 6,9
2...70-79
= . 80-889
4. 9,0-100

Bibliografia Basica:

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Emesto Rubens: SANTOS, Ariovaldo dos. Manual de
Contabilidade Societdria: Aplicavel a todas as sociedades de acordo com as normas internacionais e do CPC. 27 ed.
530 Paulo; Atlas, 2013.

PADOVEZE, Cldvis Luis. Manual de Contabilidade Basica. 9° ed. S8o Paulo: Atlas, 2014.
QUINTANA, Alexandre Costa. Contabilidade basica. Sao Paula: Atias, 2014.

Legislagdo: hitp:/fwww.cfc.org br

Bibliografia Complementar:
ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Curso de Contabilidade Introdutéria em IFRS e CPC. S&o Paulo: Atlas, 2014,

ECKERT, Alex. Teoria da Contabilidade para o Exame de Suficiéncia do CFC para Bacharel em Ciéncias Contabeis. 2
ed. 530 Paulo: Edipre, 2013.

FAVERQO, Hamilton Luiz; SOUZA, Clovis de: LONARDONI, Mario. Contabilidade: tearia e pratica. 6* ed. S&o Paulo:
Atlas, 2011.

GRECO, Alvisio; AREND, Lauro Roberto. Contabilidade: tecria e pratica basicas. 4* ed. S0 Paulo: Saraiva, 2013.

MARION, José Caros; IUDICIE US, Sérgio de. Contabilidade Comercial. 8 ® ad. Sé&o Paulo: Atlas, 2010.
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Carga Horaria: 60

Cédigo: PSI0376 Psicologia Organizacional e do Trabalho ;
Créditos: 4

Ementa:

O contexto das organizagfes: do ponto de vista da Psicologia e suas interfaces com o mundo do trabalho.
Dimensdes basicas de andlise das organizagbes: individual, grupal, organizacional e psicossocial. O individuo no
contexto das organizacBes: estruturagio da personalidade do individuo. Processos mentais basicos: percepcao,
meméria, atenc¢ao, emocéo, afetos e motivagdo. O significado do trabalho para o individue. Vinculos do individuo
com o trabalho e com a organizagfo no seu periodo de permanéncia na empresa. As disfungdes organizacionais e
sua relagio com a salide mental. Promog3o da sa(de mental nos ambientes organizacionais.

Objetivo:

- Proporcionar entendimenio cometo sobre & Ciéncia Fsicologica, sua evolugio e atuagéo especifica no contexto de
trabalho através da Psicologia Organizacional e do Trabalho.

- Identificar os principais aspectos e fendmenos psicolégicos que conduzem a formagio da personalidade humana e
sua diversidade e funcionamento em gru po.

- Entender a relagdo construida entre individuo e trabalho, seu significado & importancia na constituigio do individue e
da organizagao.

- Identificar as dimensdes bésicas de andlise das organizaghes visando uma atuacdic que promova a salde mental nos
ambientes organizacionais.

Conteido Programético;

a) Psicologia come construgdo cientifica, objetos de estudo e atuagio no contexto de trabalho.
b) Evolugio da Psicologia Organizacional e do Trabalho.,

c) Processos Basicos da Formagio Humana

d) Fundamentos Sociolégicos do Comporiamento e Interacdes Humanas

€) Comportamento Humano nas Organizag@es e Relagbes Interpessoais Produtivas

f) O Individuo e o Trabalho

g) Dimensbes Basicas de Andlise da Organizago

h) Disfungdes Organizacionais, Satde Mental e Qualidade de Vida no Trabalho

Metodologia:

O desenvolvimento da disciplina prevé a ulilizagdo do método expositive-dialogade por meio de procedimentos
didaticos que podem envolver: leitura critica e analise de textos, estudos dirigidos em sala de aula, apresentacio de
trabalhos de pesquisa e reflexdo, exibicao de fimes e documentarios, exercicios analiticos, seminarios e sinteses de
temas propostos através de leituras reflexivas e uso de exem plos cotidianos.

Avaliagdo:

Seréo realizadas, no minimo, trés avaliagBes, com pesos distribuidos conforme instrugdes do professor. Sera
considerado aprovado, o aluno que obtiver nota igual ou superior a 6,0 (soma das notas das avaliagies) e que tenha
75% ou mais de presengas em sala de aula.

A expressao dos resultados da avaliagao sers feita conforme o previsto no Regimento Geral da UCS.

Bibliografia Basica:

BOCK, A; FURTADO, O; TEIXEIRA, M. Psicologias: Uma introdug&o 2o estudo da psicologia. 13. ed. SP: Saraiva,
2002. (Cap. 10).

BRAGHIROLLI, E.M; PEREIRA, S; RIZZON, L. A. Temas de psicologia social. 7. ed. Petropolis: Vozes, 2005. 180 p.
ISBN 853261224,

FOGUEL, S.; e 30UZA, C. Desenvolvimento Organizacional. Sdo Paulo: Atlas, 1995.

Bibliografia Complementar;
KANAANE, R.Comportamento das Pessoas na Empresa. Sdo Paulo: Atlas, 1999,

MUCHINSKY, P. M. Psicologia Organizacional. SP: Pioneira Thomson Leamnig, 2004,

ROBBINS, Stephen. Comportamento Qrganizacional. Rig de Janeiro: LTC, 1999,
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SPECTOR, Paul E. Psicologia nas Organizagbes. Sao Paulo: Saraiva, 2002,
ZANELLI, José C. Psicologia, Organizagies e Trabalho no Brasil, POA, Artmed, 2004,
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Carga Horaria: 60
Créditos: 4

Codigo: COI0201 Sistematica de Comércio Internacional

Ementa:

Bases do Comeércio Internacional. Exportagdes, Importagdes e implicagbes para a empresa e o Pais. Acesso a
Mercados. Incentivos Crediticios. Incentives Fiscais. Sequro de Crédito. Protecionismo. Importagio e Exportagdo em
Regime Temporario e simplificado. Acordos Internacionais. Regionalismo Econdmico.

Objetivo;

- proporcionar aos alunos do curso uma visdo global sobre o procedimento administrativo de Comércio Internacional
tanto na efetivacio de processos de Importagio como Exporiago;

- oportunizar aos alunos momentos de reflexfo e discussao sobre a realidade do comércio exterior e da
internacionalizagiio nos diversos contextos organizacionais;

- propiciar condicdes de aprendizado sobre o conteldo programético do qual discorre a presente ementa;

- incentivar a utilizagio de métodos de interpretagiio e aplicacio dos topicos propostos pela disciplina.

Contendo Programético:

1. Exportagio

1.1 Introducgéo - conceitos basicos

1.2 Fluxograma

1.3 Modalidades: venda e pagamento

1.4 Transporte Intermacional

1.5 Seguro

1.6 Documentos

1.7 Exportagdo Temporaria

2. Importagio

2.1 Introduglo - conceitos basicos

2.2 Fluxograma

2 3 Procedimentos para a Importagdo

2 4 Procedimentos para o Despacho Aduaneiro

2.5 Documentos

2.6 Seguro

2.7 Similaridade

2.8 Politica Fiscal na Importagcio

2.8 Admissdo Temporaria

3. Incentivos Fiscais

3.1 Importagao

3.2 Exportagdo

4. Marketing Global

4.1 Andlise de viabilidade de um mercado externo; fatores a serem considerados
4.2 Prospecg3o de novos mercados, clientes e produtos
5. Plano de Negocios para o Comércio Internacional
5.1 Fases e etapas de um PHNI

5.2 Estruluracéo de um PNI para PME's.

Metodologia:

Recursos: livres, periddicos, internet, videos, laminas (refroprojetor), relatos de casos praticos; consultas
bibliograficas; exposicbes orais principalmente com a participago dos discentes; estudos de caso: trabalhos em grupo
& individuais.

Avaliacao:

Serdo realizadas pelo menos 02 (duas) verificagdes, distribuidas ao longo do semestre. A média das verificagies
constitui as notas semestrais, considerando aprovado o aluno que obtiver nota semestral igual ou superior a 6,0 (seis).
O aluno que abtiver media semestral inferior a 6,0 (seis), precisaré se submeter a um exame final contendo toda a
maleria lecionada no periede. Considerar-se-a aprovado o aluno que, apés realizar o exame, obtiver média igual ou

superior a 6,0 (seis), resulianie da divis&io por 2 (dois), da soma da nota semestral com a do exame. A expressao dos
resultados da avaliagao sera feita conforme o previsto no Regimento Geral da UCS, em seu artigo 203.

Bibliografia Basica:
BEHRENDS, Frederico L. Comércio exterior: o mais completo manual, que conduzira sua empresa a uma segura fonte
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UCS & BrERSIRARE

Constituida pelo Decreto 60.200, de 10 de fevereiro de 1967,

P
-\-\'.
Pagina2 |
geradora de lucros. 2.ed. Porto Alegre: Ortiz, 1994, 416 p.
BIZELLI, Jogo dos Santos; BARBOSA, Ricardo. Nogdes basicas de importagfio. 8.ed. Sao Paulo: Edicdes Aduaneiras,
2001. 224 p.
CAMPOS, Antonio Carlos de. Comércio intemacional e importagio. S&o0 Paule: Edigdes Aduaneiras, 1990, 2492p.
RATTI, Bruno. Comércio internacional e cambio. 10.ed. Sao Paule; Aduaneiras, 2001. 539 P.
Bibliografia Complementar:
COLETANEA DA LEGISLACAO SOBRE COMERCIO EXTERIOR: IMPORTAGAQ, EXPORTAGCAQ, MERCOSUL - [
ATUALIZAVEL. Porto Alegre: Informare, 1Suu-. Mensal. i
GARCIA, Luiz Martins. Exportar: rotinas e procedimentos, incentivos e formagao de pregos. 7.ed. S0 Paulo: ;
Aduaneiras, 2001. 228 p. i
LABATUT, Enic Neves; PONTES, Yone Silva. Politica de comércio exterior. S&o Paulo: Aduaneiras, 1994. 495 p.
MINERVINI, Nicola. Exportar: competitividade e internacionalizagfo. S&o Paulo; Makron Books, 1997. 418 p.
PERIA, Milve Antonio. Pratica de imporiacéo. 2. ed. S0 Paulo: Aduaneiras, 1990, 252 p.
SUZUKI, Ana Licia. Exporiar e impertar: acredite nesta idéia: as praticas do comércio exterior ao alcance do pequenc e
médio empresario. 2. ed. Sdo Paulo: Maltese, 1995,
TORRES, Igor Gongalves. Comércio internacional ne século XXI. S3o Paule: Aduaneiras, 2000. 106 p.
VIEIRA, Guilherme Bergmann Borges. Transporte internacional de cargas. S8o Paulo: Aduaneiras, 2001. 144 p.
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Alomeda Jode Dal Sasso. B00 - Bairro Universitdrio — CEP 95705-286 - Bento Gongalves/RS - Brosil
D Caixa Pestal 32 - CEP 95700-5970 - Bento Gongalves /RS — Brosil
Telefone (S4) 32443 5200 - Telefox (S4) 34541480 - www.ucs br - CHPJ BB B48 761/0006-00
Enfidoda Montenedora: Fundagdo Universidade de Caxas do Sul - CHIRI BB B48 781/0001-03 - CECTE 029/0089530




UCS R SNRESIDADE |

Constituida pelo Decreto 60200, de 10 de feversiro de 1967,

Pagina 3

Carga Horéria: 60
Créditos: 4

Cédigo: EST0227 Estatistica |

Ementa:

Estatislica descrifiva: organizacao de dados coletados, distribuigio de freqii&ncia, medidas de tendéncia central e
variabilidade. Estatistica Inferencial: calculo de probabilidades. Distribuicio de probabilidade discreta e continua.
Amostragem: distribuicao amostral da média e da proporgdo. Intervalos de confianga e testes de hipdteses.

Objetivo:;

Fomecer métodos para coletar, organizar, resumir & comunicar dados; para fazer inferéncias através de observaches
para um universo maior de observages potenciais.

- Propar métodos inferenciais que permitam conclusSes que transcenda os dados imediatos obtidos.

- Estudar modelos matematicos que permitam o tratamenio de dados observados, com vistas a conclusdes e
generalizacbes, através de métodos aplicados.

- Medir a variabilidade de um conjunte razoavelmente grande de observagies repetidas do mesmo fenomeno, a
variabilidade na ocoméncia do mesmo e a incerieza associada a essa ocorréncia,

Conteddo Programatico:

1. Estatistica descritiva

1.1 Conceitos e consideragdes gerais

1.2 Organizagio de dados em séries

1.3 Tabelas e graficos

1.4 Distribuicbes de frequéncia

1.5 Representac8o gréfica de uma distribuicio de frequéncia

1.6 Medidas de tend&ncia central: média, moda e mediana.

1.7 Medidas de variabilidade: varidncia, desvio padrio e coeficiente de variabilidade.

2. Probabilidade

2.1 Teoria elementar da probabilidade: conceitos fundamentais, definigdes e propriedades.
2.2 Distribuig8o discreta de probabilidade: esperanga mateméatica, variancia e desvio padréo. DistribuigSo Binomial.

Distribvicio de Poisson.

2.3 Distribuic&o continua de probabilidade. Distribuigdo narmal.

3. Amostragem

3.1 Processos de amostragem: aleatdria simples, sistematica, proporcional estratificada.

4. Distribuigio amostral de médias e de proporgdes,

4.1 Média da distribuicBo amostral de médias e de proporcoes.

4.2 Desvio padrao ou Erro padréio da distribuigio amostral de médias e de proporges.

5. Estimagéo ,
5.1 Intervalos de confianga para a média e para a proporgio da populagio em grandes amostras.

5.2 Intervalos de confianca para a média da populago em pequenas amostras. Distribuigio t de Student
6. Testes de hipoteses

6.1 Bilaterais em grandes amostras para a média e para a proporgao.

6.2 Bilaterais em pequenas amosfiras para a média.

Metodologia:

O desenvolvimento da disciplina prevé a utilizagio do método expositivo-dialogado por meio de procedimentos
didaficos que podem envolver: leitura critica e anélise de textos, estudos dirigidos em sala de aula, apresentacio de
frabalhos de pesquisa e reflexdo, exibigdo de filmes e documeniarios, exercicios analiticos, seminarios e sinteses de
temas propostos atraves de leituras reflexivas e uso de exemplos cotidianos.

Avaliago:

Serdo realizadas, no minimo, frés avaliagfes com pesos distribuidos conforme critérios estabelecidos pelo professor.
Sera considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a 6,0 (seis) na soma das notas das avaliagbes e
que tenha 75% ou mais de presenca as aulas.

O aluno que ndo obtiver desempenho minimo 6,0 podera realizar, no Gltimo encontro do semestre, nova atividade de
avaliagao com vistas & recuperac&o de nota, conforme critério estabelecido pelo professor.

Bibliografia Basica:
BUSSAB, Wilton O.; MORETTIN, Pedro A. Estatistica basica, 5. ed. 8o Paulo: Saraiva, 2002. ,

DOWNING, Douglas. Estatistica aplicada. 2. ed. S8o Paula: Saraiva, 2002,

AN
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TRIOLA, Mario. Infrodugio a estatistica, 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 1999.

Bibliografia Complementar:
COSTA NETO, Pedro L. de Oliveira. Estatistica. 2. ed. S&0 Paulo: Editora Blicher, 2002.

FREUND, John E_; SIMON, Gary A. Estatistica aplicada: economia, administracio & contabilidade. 11. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2006.

LARSON, Ron; FARBER, Elizabeth. Estatistica aplicada. 2. ed. S8o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2004.
MONTGOMERY, Douglas C. Introdugdo ac controle estatistico da qualidade. 4. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2004,
MOORE, David. A estatislica basica e sua pratica. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2005.
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Carga Horéria: 60
Créditos: 4

Cddigo: ECO0105 Fundamentos de Economia

Ementa:

Conceitos e modelos basicos da teoria econdmica, fatores de produgio, demanda e oferta, formag&o dos pregos,
teoria da produgdo, teoria dos custos, competicio, mercados, micro-macro, moeda, politicas econdmicas e
aspectos da economia internacional.

Objetivo:

OBJETIVO GERAL
Capacitar o aluno a compreensao dos fundamentos da ciéncia econBmica, com &nfase na microeconomia,
introduzindo o aluno em algum dos principais conceitos da economia, habilitando-o ao entendimento do processo
decisorio dos principais agentes da economia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

IDENTIFICAR alguns dos principais conceitos existentes na teoria econdmica, nos aspectos micro e macroecondmicos
relacionando-os com a atualidade brasileira e mundial.

RELACIOMAR os diversos agentes econdmicos, as diversas correntes econdmicas e as principais variaveis que
afetam o funcionamento da economia.

ANALISAR o comporiamento dos agentes econdmicos e das principais variaveis que determinam o funcionamento dos
mercados.

CONHECER o principio basico do funcionamento do mercado e da organizacio econdmica.

Contelido Programatico:

INTRODUGAO A ECONOMIA: principios, fatores de producsio, agentes econdmicos, o problema da ebca
alocagio e distribuicdo de recursos: os problemas econdmicos, principais escolas econdmicas (merca li%mu.
fisiocracia, classicos, monetaristas e keynesianos), sistemas econfmicos. 7

0S5 PRINCIPIOS DA OFERTA E DA PROGURA: %
Teoria da Demanda: a teoria da ufilidade,a teoria da escolha, preferéncias do consumidor, equilibrio do cons
demanda individual e de mercado, elasticidades.

Teoria da Oferta: teoria da producdo, andlise de curto prazo, analise de longo prazo, custos (anlise de curto e longo
prazo e maximizacdo de lucros)

ESTRUTURA DE MERCADO: concorréncia perfeila, concorréncia monopolistica, oligopslio, monopdlio, oligopsbnio e
monopsonio.

PRINCIPIOS DE MACROECONCMIA:

Metas da Macroeconomia: estabilidade de precos, alto nivel de emprego, distribuigo equitativa da renda e
desenvolvimento econémico,

Principios basicos da contabilidade nacional: Medidas da Atividade Econdmica (PIB, renda, poupanga, investimenta);
Valores reais e valores nominais; Teoria da Determinagio da Renda (Renda versus despesa, Oferta agregada,
desemprego e nivel geral de pregos, Demanda agregada, A renda nacional, consumo privado, investimento e gastos do
governo, exportagio e importagao de equilibrio)

POLITICAS ECONOMICAS, METAS E INSTRUMENTOS:

Palitica Monetaria: Moeda: conceito, fungies; Oferta e demanda de moeda; Sistema financeiro brasileiro e Inflacao
(conceito, causas e efeitos)
Politica Fiscal: Politicas de amecadagio e gastos do governo

Politica cambial: Regimes de Taxas de cdmbio e Formacao da taxa de cimbio
Puolitica de renda: Caracteri

ELEMENTOS DE COMERCIO INTERNACIONAL, CONCEITOS FUNDAMENTAIS: Teoria do Comércio Intemacional,
Balango de Pagamentos e Globalizagho, regionalizagio do comércio internacional e os paises em desenvolvimento.

Metodologia:

0O desenvolvimento da disciplina prevé a utilizago do método expositivo-dialogado por meio de procedimentos
didaticos que podem envolver: leitura critica e andlise de textos, estudos dirigidos em sala de aula, apresentacio de
trabalhos de pesquisa e reflexdo, exibigao de filmes e documentérios, exercicios analiticos e sintese dos temas
propostos nas lefturas reflexivas e uso de exemplos cotidianos.

Avaliagao:

Ser&o realizadas, no minimo, trés avaliagies, com pesos distribuidos conforme instrugles do professor. Sera
considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a 8,0(soma das notas das avaliagdes) e que lenha
75% ou mais de presencas em sala de aula.

A expressao dos resultados da avaliagio sera feila conforme o previsto no Regimento Geral da UCS.

CAMPUS UNIVERSITARIO DA REGIAD DOS VINHEDOS
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Bibliografia Basica:

FINHO, Diva Benevides & Vasconcellos, Marco A. (orgs ). Manual de Economia. 5. ed. Sao Paulo. Editora Saraiva.
2005.

TROSTER, Roberto Luis e Mochon, Francisco. Infrodugfio 4 Economia. S80 Paulo. Makron Books, 2002.

VASCONCELLOS, Marco A.S. ; GARCIA, M. E. Fundamentos de Economia. S3o Paulo. Editora Saraiva, 2003,

Bibliografia Complementar:

DUTRA, Delamar José Volpato. A fundamentacio das ciéncias humanas em Dilthey. Conjectura, Caxias do Sul, RS. v.
5, n.2,. p. 21-32, jul. 2000.

FUSFELD, Daniel. A Era do Economista. S8o Paulo: Saraiva, 2001.
MILLER, Roger, Microeconomia. 1. ed. S0 Paule: MacGraw-Hill do Brasil, 1981,
FINDYCK, Robert e RUBINFELD, Daniel L. Microeconomia. S&o Paulo. McGraw-Hill do brasil, 1984

VASCONCELLOS, Marcos A_S. Economia: Micro & Macro. S8o Paulo: Atlas, 2000.
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Carga Horaria: 60

Codigo: COI0206 Processo de Importacio
Créditos: 4

Ementa:

Analise da estrutura organizacional e elaboragéo dos processos de importagéo. Entendimento do processo
documental. Estudo e pesquisa de mercado. Siscomex importagdo.

Objetivo:

- A partir do conhecimento dos fluxos mundiais de comércio e do papel brasileiro nos mesmos, identificar e analisar
oportunidades na area da importagéo;

- Identificar os principais fatores estratégicos, comerciais, operacionais e regulamentares relacionados com a anilise de
viabilidade de importagio;

- Analisar e entender a tributagéo aplicavel 4s importagBes e os incenfivos existentes, possibilitando a correta
determinacio do custe dos produtos importados;

- Construir uma viséo global sobre os procedimentos adminisirativos de im portagdo, enfocando a efetivacio de
processos de importagdo, os agentes envolvidos, a legislagdo comente e a documentacdo necessaria.

Conteddo Programatico:

1. Introducio

1.1 Tipos de Importacio

1.2 Finalidade de cada tipo de Importagéo

1.3 Legislagdo

1.4 Revisdo dos Incoterms (trabalho em grupo)
1.5 Credencimento - RADAR

2. Classificagio Fiscal de Mercadorias

2.1 Regras gerais do Sistema Harmonizado
2.2 Tarifa Externa Comum

2.3 Nomenclatura Comum do Mercosul - NCM
2.4 Penalidade por classificacfo incorreta

3. Negociagéo Internacional

3.1 Formas de pagamento / Financiamentos de importacio
3.2 Transporte Internacional

3.3 Taxas / Paridades cambilais

3.4 Custosfimpostos de Importagao

4. Elaboragio do Processo de Importagio

4.1 Principais Documentos

1.1 Fatura Pré-Forma

1.2 Fatura Comercial

1.3 Packing List

1.4 Conhecimento de Embarque

1.8

1

Cerlificado de Origem
.7 Nota Fiscal de Entrada
5. Siscomex
5.1 Declaragao de Importagdo
5.2 Licenciamento de Importagio
5.3 Declaracao Simplificada de Importagao
5.4 Desembaraco Aduaneiro

4,
4,
4
4,
4,
4.

Metodologia:

Aulas expositivas;

Exercicios praticos;

Leituras prévias e posteriores;

Discussdes em grupo;

Pesquisa, produgio e apresentagao trabalhos relacionados com os topicos abordacdos,

Avaliagao:

Serfo realizadas pelo menos 02 (duas) verificagfes, distribuidas ao longo do semestre. A média das verificacges
constitui as notas semestrais, considerando aprovado o aluno que obtiver nota semestral igual ou superior a 6,0 (seis).
O aluno que obtiver média semestral inferior a 6,0 (seis), precisara se submeter a um exame final contendo toda a
materia lecionada no periodo. Considerar-se-a aprovado o aluno que, apds realizar o exame, obtiver média igual ou

CAMPUS UNIVERSITARIC DA REGIAD DOS VINHEDOS
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superior a 6,0 (seis), resultante da divis&o por 2 (dois), da soma da nota semestral com a do exame. A expressdo dos
resuliados da avaliagfio serd feita conforme o previsto no Regimento Geral da UCS, em seu artigo 203,

Bibliografia Basica:
BIZELLI, Jodo dos Santos; BARBOSA, Ricardo. NogBes basicas de importagio. 8.ed. S#io Paulo: Aduaneiras, 2002.

BIZELLI, Jo&o dos Santos. Importago: sisteméatica administrativa, cambial e fiscal. S&o Paulo: Lex Editora SA, 2006.
BRASIL. Decreto 6759, de 5 de fevereiro de 2009. (Art. 542 - 579; Art. 597 - 637; Art. 875 - 717).

RECEITA FEDERAL DO BRASIL. Instruc&o Normativa SRF n® 650, de 12 de maio de 2006.

RECEITA FEDERAL DO BRASIL. InstrugBo Normativa SRF n® 680, de 2 de Outubro de 2006.

S0USA, Joseé Meireles de. Gestao do comércio exterior exportagaofimportagdo. S8o Paulo: Saraiva, 2010.

VIEIRA, Aquiles. Importag&o: praticas, rotinas e procedimentos, 5.ed. Sao Paulo: Aduaneiras, 2012.

Bibliografia Complementar:

LUDOVICO, Nelson. Comércio Exterior: Preparando sua Empresa para o Mercado Global. S3o0 Paulo: Pioneira
Thomsen Learning, 2002.

LUNARDI, Angelo L. Incoterms 2000. 2 ed. S&o Paulo: Aduaneiras, 2001.
SISCOMEX. Importagio: normas gerais. 18.ed. S&o0 Paulo; Aduaneiras, 2004,
VAZQUEZ, José Lopes. Comércio exterior brasileiro. 5.ed. S%o0 Paulo: Aflas, 2001.

VIEIRA, Aquiles. Teoria e prafica cambial: exportago e importagdo. 3.ed. S&o Paulo: Aduaneiras, 2008,

e
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Carga Horaria: 60

Codigo: ADM0750 Fundamentos de Administragdo
Créditos: 4

Ementa:

Frimérdios da Administracio. Teorias da administracSo e da organizagio. Interacfo das fungles de planejamento,
organiza¢ho, direglo, controle e coordenacdo. Anélise do planejamento. Estudo de fungbes da diregdo. Analise da
autoridade e do poder. Estudo do processo de tomada de decisdes. Estudo do contrale: |dentificacgo da
organizacho. estrutura organizacional - tipos e principios, descentralizacio e delegacso de autoridade, amplitude
administrativa, niveis hierarquicos e administracfio participativa, linha e assessoria. Reflexfo sobre mudangas
organizacionais.

Objetivo:

- Forecer ao aluno uma vis&e do processo administrativo e sua importancia nas organizagoes;
- Apresentar as principais teorias da Administrag8io e suas relagfes com as organizagdes na atualidade.

Contelido Programético:

- Fundamentos da administragio como ciéncia social;

- A importancia da aplicagBo da administragdo nas organizagies;

- As origens e principais teorias administrativas e organizacionais;

- As organizages;

- O processo administrativo: planejamento, organizagso, diregéo e controle:
- As novas abordagens na administracio

- Os efeitos da globalizagao;

- Diferenciais competitivos no mundo organizacional;

- A administragio esfratégica;

- Modernas tendéncias & modelos de gestdo.

Metodologia:

O desenvolvimento da disciplina prevé a utilizagio do método expositive-dialogado por meio de procedimentos
didaticos que podem envolver: leitura critica e analise de textos, estudos dirigidos em sala de aula, apresentacdo de
trabalhos de pesquisa e reflexfo, exibigio de filmes e documentérios, exercicios analiticos.

Avaliacao;

Serao realizadas, no minimo, trés avaliagbes, com pesos distribuidos conforme instrugdes do professor. Seré
considerado aprovado, o aluno que obtiver nota igual ou superior a 6,0 (soma das notas das avaliagies) e que tenha
75% ou mais de presencas em sala de aula. A expressfo dos resullados da avaliagSo sera feita conforme o previsto no
Regimento Geral da UCS.

Bibliografia Basica:

CARAVANTES, Geraldo R., PANO, Claudia C., KLOECKNER. Administragéo - leorias & processo. S&o Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2005.

CHIAVENATTO, |dalberto. Introduco & teoria geral da administragio. 7. ed. S8o Paulo: Campusg, 2003,

MOTTA, Fermnando C. Prestes; VASCONSELOS, |sabella F. Gouveia. Teoria geral da administrago. 3.ed. Sao Paulo:
Pioneira Thomson Leaming, 2006.

Bibliografia Complementar:

MAXIMIAND, Antonio Cesar Amaru. TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAQ - DA REVOLUCAOD URBANA A
REVOLUCAOQ DIGITAL. S3o Paulo: Atlas, 2004.

MONTANA, Patrick J. e Chamnov, Bruce H. ADMINISTRAGCAQ- 2° Ed. S8o Paule: Saraiva, 2003.
MORAES, Anna Mariz Pereira de. Iniciagio ao Estudo da Administragioe. Sao Paulo: MAKRON Books, 2000.

MOTTA, Fernando C. Prestes. Teoria das organizagbes: evolugio e critica. S8o Paulo: Pioneira Thomson Learning,
2001,
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SILVA, Reinaldo O. da. Teorias da Administragio. S8o Paulo; Pioneira Thomson Leamning, 2004,
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Carga Horaria; 60

Cédigo: COI0204 Organizagdo Geopolitica Mundial
Créditos: 4

Ementa:

Compreens&o dos movimentos intemnacionais, razdes e conseqiiéncias. Formacao de blocos, aspectos culturais,
econdmicos e compelitivos. Tendéncias mundiais e influgncias no Brasil. Aspectos geograficos inerentes ao
comercio intermacional.

Objetivo:

- Compreender os conceitos basicos de Geopolitica,

- Relacionar as diferencas das novas e velhas geopoliticas.

- Compreender a importancia das rotas comerciais na Geopalitica.

- Compreender o fluxo comercial intemacional e as politicas comerciais.

- Analisar os movimentos espaciais e sociais fruto das geopoliticas

- ldentificar os blocos econdmicos, suas fragilidades e compreender seu papel na geopolitica.
- Compreender o processo de perda da soberania nacional nos paises-membro dos blocos econdmicosh %

7o,

Contelido Programético:

1. Conceito e caracterizacéio da Geopolitica: Estado, poder e territario.

2. Teorias da Geopolitica: classicas e contemporénea.

3. Globalizaggo: andlise das teorias e dos processos de integragdo regional e de formagso e desenvolvimento dos
blocos econdmicos internacionais.

4. A hierarquia dos espagos do século XXI.

5. Organizagio do espago mundial; organizagdes supranacionais.

6. Questdes atuais da Geopolitica Mundial

Metodologia;

A disciplina sera desenvolvida através:
- da analise de bibliografia e realizacfo de debates e seminarios.

- andlise de audios-visuais que evidenciem as geopoliticas estudadas.

- discussdo das abordagens do tema de forma adequada para a compreensfio das relagGes internacionals.

Faz parte do método de trabalho da disciplina, ainda, a incluso de uma viagem de estudos para zonas de fronteira &
territorics aduaneiros, permitindo a compreensao in loco de conceitos da geopolitica, territorialidade e relagbes
comerciais e econdmicas internacionais.

Avaliacao:

Serdo realizadas pelo menos 02 (duas) verificagbes, distribuidas ao longo do semestre. A média das verificagdes
constitui as notas semestrais, considerando aprovado o aluno que obtiver nota semestral igual ou superior a 6,0 (seis).
O aluno que obtiver média semestral inferior a 6,0 (seis), precisara se submeter a um exame final contendo toda a
matéria lecionada no periodo. Considerar-se-& aprovado o aluno que, apds realizar o exame, obtiver média igual ou
superior a 6,0 (seis), resultante da divis&o por 2 (dois), da soma da nota semestral com a do exame. A express#o dos
resultados da avaliacio sera feita conforme o previsto no Regimento Geral da UCS, em seu artigo 203.

Bibliografia Basica:

SCALZARETTO, Reinaldo; MAGNOLI, Demétrio. Atlas Geopolitica. S3o Paulo. Scipione, 1996.

COSTA, Wanderley Messias da. Geografia Politica e Geopolitica: Discursos sobre o Termitorio e o Poder. S3o Paulo.
EDUSP. 2010.

WVESENTINI, José Willian. Novas Geopoliticas: as representacfes do século XX1. S50 Paulo. Contexto. 2012.

Bibliografia Complementar:

ALVES, Alceli Ribeiro. Geografia econdmica e geografia politica [livro eletrénico]. Curitiva: InterSaberes, 2015.
CASTRO, Ina Elias. Geografia e Politica. Rio de Janeiro; Berirand Brasil. 2010.

COSTA, Wanderley Messias da. O Estado e as politicas teritoriais no Brasil. 10.ed. S0 Paulo: Contexto, 2001.
MAGNOLI, Demetrio Martinelli. Globalizagao: Estado Macional e Espago Mundial. S&o Paulo: Modemna, 2003.
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SENE, Eustaguio de. Globalizagao e Espago Geografico [livro eletrénico]. Sao Paulo: Contexto, 2012.
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Carga Horéria: 60

Cédigo: LET0641 Inglés |
Créditos: 4

Ementa:

Enfatizar as habilidades lingilisticas da lingua alvo, através de situacdes que contemplam o dia-a-dia corporativo (
estruturacao de empresas, reunifes internacicnais, apresentac8o da empresa e produtos, fungbes e posigdes na
empresa , etc) Compreensao de leitura de textos contextualizados ao programa desenvalvido. Producho oral e
escrita dos topicos relacionados & compreensao auditiva e escrita. Aquisicdo e ampliago de vocabulério relativo ao
mundo dos negécios. Revisdo e ampliago de aspectos gramaticais e de lingua em uso: presente simples e
continuo, substantivos contaveis e n&o contaveis, superlativos, passado simples, verbos modais e expresséo de
intencdes e planos futuros.

Objetivo:

Desenvolver a competéncia comunicativa geral da lingua inglesa, em nivel pré-intermediario, oportunizando o
aprimoramento e aprofundamento de conhecimentos ja adquiridos, dando-se continuidade ao programa desenvolvido
nos semestres anteriores para reforgar e solidificar tais conhecimentos, bem como aprofunda-los com atividades
pertinentes e complementares.

Contelido Programético;

Communication Skills

Describing your work;

Talking about routines;

Telephoning;

Talking about the past;

Dealing with Correspondence;

Travel and accomodations:

Talking about business developments,

Grammar

Present simple and Present Continuous;
Simple Past;

Frequency adverbs;

Time phrases;

Polite questions;

Past Simple and questions about the past;
WILL for unplanned decisions;
Comparatives and superiatives;

Present Perfect.

Vocabulary

Companies and the internet;
Work and routines;

Business and the Internet;
Business Communication;
Hotel Services;

Language to describe changes:

Reading

Articles about;

Professional Networking

Woark-life balance;

Effective telefone Communication;
Communication Breakdown;

The birth of the internet;

Grammar in Business cormespondence;
Posts on a Forum about hotels and YOTEL;
Site sobre reclamagdes;

Duas empresas bem-sucedidas.

Listening
Introducing at a training course;
Company profile;

CAMPUS UNIVERSITARIO DA REGIAD DOS VINHEDOS
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Conversation about somecnes new job

Telephone numbers;

Telephone customer service;

Birds and History of intemet;

Telephone conversations about an important order;
Conversation at airport check-in and anda t hotel reception;
Radio programme about entreprensurs.

Writing

Summaries of specific texts

Activities to consolidate and complement the business contexts studied
Emails

Metodologia:

As fungdes comunicativas serfo praticadas de forma interativa, oportunizando aos alunos o envalvimento em tarefas
de produgao e de recepgio. Os textos de leitura serfio usados para motivar as discussfes, bem como contextualizar o
vocabulario-chave. Os topicos gramaticais, bem como o vocabulario, estariio inseridos neste contexto proposto,
sernvindo de base para a produgo e recepgio das fungbes comunicativas. Estdo incluidas, também, visitas regulares
a0 Laboratdrio Multimidia de Linguas, além do uso de audios especificos.

Avaliacao:

Serdo realizadas pelo menos 02 (duas) verificages, distribuidas ao longo do semestre. A média das verificages
constitui as notas semestrais, considerando aprovado o alune gue obtiver nota semestral igual ou superior a 6,0 (seis).
O aluno que obtiver média semestral inferior a 6,0 (seis), precisara se submeter a um exame final contendo toda a
matéria lecionada no pericde. Considerar-se-a aprovado o aluno que, apos realizar o exame, obtiver média igual ou
superior a 6.0 (seis). resultante da divisdo por 2 (dois), da soma da nota semestral com a do exame. A expressdo dos
resultados da avaliagio sera feila conforme o previsto no Regimento Geral da UCS, em seu artigo 203.

Bibliografia Basica:

CLARKE, Simon. In Company 3.0: Pre-intermediate Student's Book pack (B1). London: MacMillan. 2014.
Online Workbook, www.macmillanincompany3.com
DUCKWORTH , Michael . Business Grammar & Practice. Oxford, 2004,

Bibliografia Complementar:

AXTELL, Roger E. Gestures: the do's and taboos of body language around the world. New York: John Wiley and Sons,
1996,

GIBSON, Robert. Intergultural Business Communication. Oxford: Oxford University Press, 2002

FLOWER, John; MARTINEZ, Ron. American business vocabulary. London: LTP Business, 1995

PRATTEN, Julie. Business Activities from A to Z. S8o Paulo: SBS, 2001.
www_voanews_com/specialenglish
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Carga Horéria: 60

Codigo: LET0642 Inglés II
Créditos: 4

Ementa:

Enfatizar as habilidades lingliisticas da lingua alvo, através de situagbes que contemplam o dia-a-dia corporativo (
esfruturagio de empresas, reunies intemacionais, apresentacdo da empresa e produtos, fungbes e posicies na
empresa , eic) Compresnsio de leitura de textos contextualizados aa programa desenvolvido. Produc&o oral &
escrita dos topicos relacionados & compreens3o auditiva e escrita. Aquisigio e ampliagio de vocabulario relativo ao
mundo dos negdcios. Reviséo e ampliagio de aspectos gramaticais e de lingua em uso.

Objetivo:

Desenvolver a competéncia comunicativa geral da lingua inglesa, em nivel pré-intermediario.

Conteudo Programatico:

Telling an anecdote

Asking questions of encouragement

Discussing complainis

Identifying strategies for dealing with complaints
Exchanging information about a campany
Describing change in a country or company
Comparing different Jobs

Asking about someone?s responsibilities and duties at waork
Discussing the media industry

Talking about sumeone?s experiences
Introducing yoursel!f and starting conversations
Choosing safe topics of conversation

Ending a conversation

Discussing staff satisfaction surveys

Presenting a survey

Discussing experiences of flying

Discussing the dos and don?is of business travel
Discussing when sacking is justified

Dizcussing labor laws and industrial action

Grammar

Have to/ Don?t have tof should/ shouldn?t

Present Perfect for unfinished situations (for and since)
Conditionals with will

Passive voice

Guoing to, going to vs will

Writing
Reports

| Emails
Application letter
cv

Listening:

An anecdote about a journey

Radic programme about entrepreneurs
Company profile

Feople talking about stress at work
Documentary about Mercado Libre
Telephone call from a headhunter

People meeting by chance

Conversations at check-in

People talking about applying for a new job

Job interview
Metodologia:
| As fungdes comunicativas serdo praticadas de forma interativa, oportunizando aos alunos o envolvimento em tarefas |
b P4
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de producéo e de recepgao. Os textos de leitura serfio usados para motivar as discussdes, bem como contextualizar o |
vocabulario-chave. Os topicos gramaticais, bem como o vocabulario, estardo inseridos neste contexto proposto,

servindo de base para a produg8o e recepgio das fungies comunicativas. Estéo incluidas, também, visitas regulares

ao Laboratério Multimidia de Linguas, além do uso de udios especificos.

Avaliacao:

Serdo realizadas pelo menos 02 (duas) verificagtes, distribuidas ao longo do semestre. A média das verificagies
constitui as notas semestrais, considerando aprovado o aluno que obtiver nota semestral igual ou superior a 6,0 (seis).
O aluno que obtiver média semestral inferior a 6,0 (seis), precisara se submeter a um exame final contendo toda s}
conteddo trabalhado no periodo. Seré considerado aprovado o aluno que, apos realizar o exame, obtiver média igual
ou superior a 6,0 (seis), resultante da divisdo por 2 (dois), da soma da nota semestral com a do exame. A expresséo
dos resultados da avaliagéo sera feita conforme o previsto no Regimento Geral da UCS, em seu artigo 203.

Bibliografia Basica:

CLARKE, Simon. In Company 3.0: Pre-intermediate Student's Book pack (B1). London: MacMillan. 2014.
Online Workbook. www.macmillanincompany3.com
DUCKWORTH , Michael . Business Grammar & Practice. Oxford, 2004.

Bibliografia Complementar:

AXTELL, Roger E. Gestures: the do's and taboos of body language around the world. New York: John Wiley and Sons,
1988,

GIBSON, Rebert. Intercultural Business Communication. Oxford: Oxford University Press, 2002.

FLOWER, John; MARTINEZ, Ron. American business vocabulary. London; LTP Business, 1895, |
FRATTEN, Julie. Business Activities from A to Z. S8o Paulo: SBS, 2001.
www.voanews com/specialenglish

CAMPUS UNIVERSITARIO DA REGIAD DOS VINHEDOS 3
Alameda Joda Dal Sas5s0. 800 - Barro Universitdrio - CEP 95705-286 - Bento Gongalves/RS — Brasil
Cu: Caiza Postol 32 - CEP 95700-970 - Bento Gongatves/RS — Brasil
Telefone (54) 3440 5200 - Telefax (S4) 3454 1490 — www.ues.br - CHR] B8 548 761/0005-00

Mod 130653



LV

UCS B3 SNERSIDADE

Constituida pelo Decreto 60.200, de 10 de fevereiro de 1967.

Pagina 17

Carga Horaria: 30

Cddigo: UCSD102 Semindrios de Pesquisa
Créditos: 2

Ementa:

Reflexdo sobre o pesquisador e a comunicagio cientifica. Estudo da naty reza, dos tipos de pesquisa e suas
classificacdes. Identificagio das etapas da pesquisa, Levantamento de informagies para pesquisa. Revisfio da
literatura via métodos impressos e eletronicos. Estudo sobre a estrutura e a dinamica de um problema de pesquisa.
Estude sobre o método de pesquisa.

Objetivo:

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM

- Compreender e delimitar a amplitude do "fenémenc™ ambiental sob as diversas abordagens interdisciplinares.

- Identificar o conhecimento disponivel e de qualidade sobre o tema a ser investigado.

- Identificar a natureza da pesquisa e distinguir os diversos tipos de pesquisa.

- Explicitar, refletir sobre e comrelacionar variaveis dos problemas ambientais relacionando-as as areas de formagdo dos
alunos.

- Identificar e selecionar fontes de conhecimento cientifico, distinguindo-as do senso comum.

- Sistematizar o conhecimento selecionado.

- Identificar problemas de pesquisa.

Contelido Programatico:

- Contexto tematico e relevancia da pesquisa
- A natureza & os tipos de pesquisa

- Problemas de pesquisa

- Hipdteses e varidveis de pesquisa

- Sistematizacio do conhecimento cientifico
- Aspectos metodolégicos da pesguisa

Metodologia:

A unidade de aprendizagem "Seminarios de Pesquisa” sera conduzida de tal forma a priarizar a aprendizagem ativa e
significativa dos alunos, dando oportunidade aos mesmos para que fagam ligagoes entre suas descobertas e seus
conhecimentos prévios sobre o mundo que os rodeia. O professor exercera a atividade de mediador no processo de
ensino-aprendizagem, estando sempre atento a construgéio do conhecimento dos alunos. Nesse sentido, para efetivar a
aprendizager pela insergdo dos principios da aprendizagem ativa e significativa na sala de aula, serfo utilizadas
diferentes estratégias pedagégicas, tais como; tarefas orentadas, estudos de caso, situagbes problema, etc.... todas
desencadeadoras de reflex@io sobre o processo de pesquisa, culminando sempre em semindrios. O foco metodoldgico
& 0 aluno como ator principal no processo de construgdo do conhecimento coletivo e individual, em um ambiente que
contemplara a sondagem, a problematizacso, a sistematizacfo do conhecimento, a generalizacao/aplicaco e a
avaliagdo formativa e sistemética do processo de aprendizagem.

Avaliagio:

O estudante sera confinuamente acompanhado pelo professor, recebendo retorno avaliativo sobre seu desempenho a
cada etapa concluida. Dado o caréter processual da avaliagio, a cada etapa serfo indicados, quando necessario,
aspectos sobre os quais o estudante devera cormigir ou aperfeigoar o trabalho em desenvolvimento. Fica assim
caracterizada a previs@o de recuperagio preventiva em relagéio ao atendimento dos objetivos de aprendizagem. A nota
sera atribuida sobre a vers@o final do projeto e demais etapas especificadas no cronograma.

Bibliografia Basica:

GIL, Antonio Carles. Como Elaborar Projetos de Pesquisa.

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de Metodologia Cientifica. Petrépolis; Vozes.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de A. Metodologia do Trabalho Cientifico. S8o Paulo: Aflas.

Bibliografia Complementar:

ALVARENGA, Maria Amadlia de Figueiredo Pereira; ROSA, Maria Virginia de Figueiredo Pereira do Couto.
Apontamentos de metodologia para a ciéncia e técnicas de redago cientifica (monografias, dissertactes e teses): de
acordo com a ABNT 2002. 3. ed., rev. e ampl. Porio Alegre: 5. A. Fabris, 2003.

ALVES-MAZZOTTI, Alda J., GEWANDSZNADJER, F. O método nas ciéncias naturais e sociais: Pesquisa quantitativa e
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qualitativa. 380 Paulo: Pioneira, 1998,
LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de A. Técnicas de Pesquisa. S$do Paulo: Atlas.

LAVILLE, Christian; DIONNE, Jean. A Construgiio do Saber. Manual de metodologia da pesquisa em ciéncias
humanas. Porto Alegre; Arimed, 1999,

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho Cientifico. Sao Paulo: Cortez, 2002.
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Cédigo: UCS0103 Etica Carga Horaria: 30
Créditos: 2

Ementa:

Estudo dos conceitos fundamentais, das teorias, definigies e classificacies da é&tica e da agio moral. Analise e
compreens&o das principais correntes filosdficas explicativas do agir humano.

Objetivo:

- Compreender a ética e sua relagio com o comportamento do profissional cidad&o e localizar a questao ética na
sociedade contemporanea.

- Analisar conceitos éticos desenvolvidos em algumas das principais correnies filoséficas e avaliar possibilidades de
aplicagio em situacfes do cotidiano.

- Compreender os principios que fundamentam o agir humano e os critérios que justificam as escolhas, decisdes e
agOes pessoais, sociais e profissionais.

Conteddo Programatico:

1. Etica: definiges e classificagdo.
2. Conceitos relacionados & ética:
a) Estruturantes: moral, subjetividade e intersubjetividade, autonomia, liberdade, justica, responsabilidade:
b) Derivados: valores, solidariedade, dialogo, tolerdncia, dignidade (humana), consci€ncia moral, vontade.
3. Principais correntes filosdficas explicativas do fendmeno ética.
4. A etica e o agir humano frente a questdes da atualidade, tais como: multiculluralidade, questies ambie
cidadania e politica, bioélica.

b,
Lo

U

Metodologia:

A aprendizagem da moral e da ética da-se no Ambito vivencial, conzsiderando-se a compreensio de mundo do sujeito
(subjetividade) e as implicagBes das relagGes interpessoais (intersubjetividade). Aprender a pensar eticamente implica
saber interpretar as agGes humanas no seu contexto, analisa-las a partir de um aparato conceitual e formular juizos de
valor filosoficamente legitimados. A disciplina sera desenvolvida considerando fatores subjetivos e intersubjetivos do
processo de aprendizagem, por isso ocorrerdo tanto atividades individuais quanto atividades colaborativas. Nestas
atividades havera uma continua busca de aproximagio entre situages do cofidiano e o pensamento de diferentes
autores da drea. Ao longo das aulas, os estudantes precisario apropriar-se de elementos conceituais da literatura e
para isso sera necessario o trabalho com textos filosoficos.

As aulas serfo organizadas de maneira a contemplar:

- Momentos de contextualizacéo tedrica.
- Estudo de problemas ético-morais a partir de base conceitual filoséfica e com formulagdo de juizo de valor pelos
estudantes (a partir de exemplos, estudos de caso, dilemas morais, filmes etc.).

Avaliacdo:

O acad&mico devera demonstrar um nivel de compreensao da base conceitual estudada que |he permita formular
Juizos de valor que possam ser teoricamenie jusiificados. Entende-se que isso se dé gradativamente ao longo das
aulas e por isso a avaliagio privilegiara o processo de aprendizagem. Assim, todo o envolvimento do estudante nas
aulas (participagbes em debates, questionamentos, produgies e apresentacies de trabalhos etc.) sera foco de
acompanhamento do professor. Para a verificagio das aprendizagens construidas serao aplicados tanto instrumentos
individuais, quanto atividades em grupo com caracteristicas colaborativas. Nesses instrumentos, tanto a express&o oral,
quanto a expressdo escrita seréo contempladas. Serdo desenvolvidos ao menos dois momentos. Um momento serd
individual, sobre compreens3o de conceitos e capacidade de transposicio desses conceitos para situagdes do
cofidiano. Este momento cormespondera a 60% da nota final. Outro momento sera de carater colaborativo, com
formulagio de juizos de valor a partir de estudos de caso ou similar, preferencialmente com apresentagfo oral. Este
momento corresponderé a 40% da nota final. Ao final da disciplina, caso o desempenho de algum dos estudantes
esteja aguém dos objetivos previstos, sera facultada a realizagfio de exame de recuperacao. Quando realizada
recuperacao ferapé&utica a nota final sera obtida pela média aritmética simples a partir da nota atingida ao longo do
semestre e a nota do exame de recuperacio.

Bibliografia Basica:
CORTINA, A ;: MARTINEZ, E_ Etica. S50 Paulo: Loyola, 2010. .

MARCONDES, Danilo. Textos basicos de ética: de Platio a Foucault. Rio de Janeira: Jorge Zahar, 2007.
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FPEGORARO, Qlinto A. Etica: dos maiores mestres através da historia. Petropolis: Vozes, 2006,

Bibliografia Complementar;
QLIVEIRA, M. A. de. Comentes fundamentais da ética contemporénea. 2. ed. Petrdpolis: Vozes, 2001,

RACHELS, James. Os elementos da filosofia da moral. Barueri: Manocle, 2005.
SAMNDEL, Michael. Justica: o que é fazer a coisa certa. Rio de Janeiro: Civilizagio Brasileira, 2011,
SAVATER, Fernando. Etica para meu filho. 2. ed. S50 Paulo: Martins Fontes, 1996,

SUUZA, Ricardo Timm de. Etica como fundamento: uma introdugao a ética contemporanea. S&o Leopoldo, RS: Nova
Harmonia, 2004.
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Carga Horaria: 60

Codigo: ADM0758 Administragdo de Operagbes |
Créditos: 4

Ementa:

Conceito, objetivo & fungao da AdministracBio de Operagdes. Tipos de arranjo fisico. Estudo e implantagéo de
arranjo fisico. Estudo de tempos e movimentos, Incentivos salariais. Analise dos métodos de trabalho.
Planegjamento e controle da produgo. Manutengio do equipamento industrial.

Objetivo:

Oportunizar aos participantes a possibilidade de;
- Compreender o ambiente organizacional de operagGes, identificando aspectos, estruturas, conceitos e recursos que
tornam possiveis o processo produfivo.
- Reconhecer o ambiente de operagies com todas suas caracteristicas de processos, fluxos de produgéo, disposicio
de processos e sislemas associados aos tipos de produtosie servigos e métodos de pregramagao.

Contetdo Programético:

1- Infrodugio & Administragio de Operages
1.1- Histdria

1.2- Conceitos

1.3- Objetivos

1.4- Papel estratégico

1.5- Tomada de decisgo

2- Organizacdo industrial

2 1- Sistema de operagbes

2.2- Classificagao das indistrias

2.3- OrganizacOes industriais x prestadoras de servigos
2.4- Tipos de operagdes

2.5- Tipos de processos em manufatura e servigos
3- Localizagao industrial

3.1- Razbes para mudanga de local

3.2- Faiores da decis3o sobre localizaglo

3.3- Metodos para determinagio da localizacso
4- Projetos

4.1- Projetos em gestdo de operagdes

4.2- Projeto de produtos e servigos

4.3- Projeto da rede de operagies

4.4- Arranjo fisico e fluxo

4.5- Tecnologia do processo

4.6- Projeto e organizagao do trabalho

4.6.1- Estudo do método de trabalho

4.6.2- Medicao do trabalho

5- Plansjamento e controle da produgao

5.1- Natureza do planejamento e controle

5.2- Processo de planejamento das operagies
5.3- Programa de operagbes e suas ferramentas
£.4- Controle das operaghes

6- Manutengdo do equipamento industrial.

Metodologia:

O desenvolvimento da disciplina prevé a utilizagio do método expositivo-dialogado por meio de procedimentos
didaticos que podemn envolver: leitura critica e andlise de textos, estudos dirigidos em sala de aula, apresentacio de
trabalhos de pesquisa e reflexao, exibicio de filmes e documentarios, exercicios analiticos, seminarios e sinteses de
temas proposlos através de leituras reflexivas e uso de exemplos cotidianos.

Avaliagdo:

Serdo realizadas, no minimo, trés avaliagies, com pesos distribuidos conforme instrucdes do professor. Sera
considerado aprovado, o aluno gue obfiver nota igual ou superior a 6.0 (soma das notas das avaliacdes) e gue tenha W,
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75% ou mais de presencas em sala de aula.
A expressao dos resultados da avaliagio sera feita conforme o previsto no Regimento Geral da UCS,

Bibliografia Basica:

DAVIS, Mark M., AQUILANO, Nicholas J., CHASE, Richard B. Fundamentos da Administrago da Producio. Bookman.
3 edig30. Porto Alegre. 2001,

MARTINS, Petronio G., LAUGENI, Fernando P, Administragao da Produgdo. Ed. Saraiva. S50 Paulo. 1998,
SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. Administrac&o da produgso. 2. ed. Sac Paulo: Atlas, 2002.

‘ Bibliografia Complementar:

FITZSIMMONS, James A_; FITZSIMMONS, Mona J, Administragio de Servigos. Bookman, 23 edigio. Porlo Alegre.
2000.

[ HAMNSEN, Robert C. Eficiéncia Global dos Equipamentos: uma poderosa ferramenta de produgdo/manutengao para
aumento dos lucros. Porto Alegre: Bookman. 2006,

MEREDITH, Jack R., SHAFER, Scott M. Administragio da Produgdo para MBAs. Bookman. Porto Alegre. 2002,

PAIVA, Ely Laureano, CARVALHO JR., José Mério, FEMSTERSEIFER, Jaime Evaldo. Estratégia de Produclio e de
‘ Operagdes. Porto Alegre: Bookman. 2004,

RITZMAN, Larry P.; KRAJEWSKI, Lee J.. Administragio da Producdo e Operagdes. S3o Paulo: Pearson Prentice Hall,
2004.
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Carga Horéria: 60

Codigo: COI0203 Custos e Precos Internacionais
Créditos: 4

Ementa:

Caracterizagio dos aspectos constitutivos de custos: conceitos, métodos e conlabilizagsio. Anslise gerencial de
custos. Estudo sobre métodos de formag&o de precos para o mercado exterior e critérios para tomada de deciséo.

Obijetivo:

Propiciar ao acad&mico uma vis&o global de custos no ambiente organizacional, bem como discutir os aspectos |
especificos da formagao de custos e de pregos que envolvem as atividades de importagio e exportagio. |

Contetdo Programatico:

1. Formac&o de Custos

1.1 Componentes dos custos

1.2 Sistemas de custeio

1.3 Classificages dos custos

1.3.1 Fixo e Variavel

1.3.2 Direto e Indireto

1.4 Margem de contribuig3o e ponto de equilibrio

2. Impostos e Taxas no Comércio Internacional

2.1 Impostos incidentes nas importagfes

2.2 Impostos incidentes nas exportagdes

2.3 Incentivos fiscais

2.4 Créditos presumidos de impostos

3. Formagao dos Pregos no Comércio Internacional
3.1 Identificagdo dos cusios para formacao de pregos
3.1.1 Embalagens

3.1.2 Pessoal l
3.1.3 Agentes

3 1.4 Viagens ao exterior |
3.1.5 Propaganda e publicidade

3.1.6 Fretes e seguros internos

3.1.7 Incoterms

3.1.8 Taxas de cambio

3.1.9 Qutros custos

3.2 Formag3o de pregos com base nos cusios

3.3 Formagio de pregos com base na concorréncia

3.4 Anélises de rentabilidade

Metodologia:

A disciplina sera ministrada través de aulas expositivas, com a realizagdo de exercicios préticos sobre os temas
abordados. Para tanto, tornam-se necessarias leiluras prévias e posteriores sobre tdpicos da disciplina. Discussdes em
grupo serao estimuladas, com a valorizagdo das experiéncias dos parlicipanies.

Avaliagao:

Serdo realizadas pelo menos 02 (duas) verificagles, distribuidas ao longo do semestre. A média das verificagies
constitui as notas semestrais, considerando aprovado o aluno que obtiver nota semestral igual ou superior a 6,0 (seis).
O aluno que obtiver média semestral inferior a 6,0 (seis), precisard se submeter a um exame final contendo toda a
matéria lecionada no periodo. Considerar-se-a aprovado o aluno gue, apos realizar o exame, obtiver média igual ou
superior a 6,0 (seis), resultante da diviséio por 2 (dois), da soma da nota semestral com a do exame. A expressdo dos
resultados da avaliagao sera feita conforme o previsto no Regimento Geral da UCS, em seu artigo 203.

Bibliografia Basica:

BERMARDI, Luiz Antonio. Politica e formacg#o de pregos: uma abordagem competitiva, sistémica & integrada. Sao
Paulo; Atlas, 1996, 355 p.

BRUNI, Adriano Leal; FAMA, Rubens. Gestio de custos e formagdo de pregos: com aplicag@es na calculadora HP 12C
e Excel. 5.ed. S3o Paulo: Atlas, 2008. 589 p.

CASTRO, José Augusto de. Exportagio - Aspectos praficos e operacionais. 72 Ed. S80 Paulo: Aduaneiras, 2007.
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MINERVINI, Nicola, O Exportador - Ferramentas para atuar com sucesso ne mercado. 5° Ed. S3o Paulo: Prentice-Hall
Brasil, 2008.

Bibliografia Complementar:

BORNIA, Antonio Cezar. Andlise gerencial de custos: aplicagies em empresas modemas. Porto Alegre: Bookman,
2002, xviii, 203 p.

COGAN, Samuel. Custos e pregos: formagdo e analise. S&o Paulo: Pioneira, 1999, 157 p-

DOLAN, Robert J.; SIMON, Hermann. O poder dos pregos: as melhores estratégias para ter lucro. Sa0 Paulo: Futura,
1998, 403p.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 9. ed. SSo Paulo: Atlas, 2003.

NAKAGAWA, Masayuki. Gestfo estratégica de cusios: conceitos, sistemas e implementaco, JIT/TQC. S840 Paulo:
Atlas, 1981, 111 p.

WERNKE, Rodney. Gestao de custos: uma abordagem prética. Sao Paulo: Atlas, c2001. 175 p.
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Carga Horéaria: 60
Créditos: 4

Codigo: SOC0100 Sociologia

Ementa:

Compreensao da importancia das teorias sociologicas como instrumentos de anélise e interpretagio da realidade
social. Identificac8io e andlise critica das transformacfies estruturais e dos fendmenos sociais na sociedade
modema.

Objetivo:

Desenvolver o raciocinio légico-abstrato e um modo socioldgice de pensar a realidade social, de carater cientifico e
critico. Para isto a disciplina deve habilitar o aluno para: (a) compreender o coniexto histérico do surgimento da
Saciologia e sua relagio com a formagfo das diferentes teorias explicafivas da sociedade; (blidentificar as abordagens
tedrico-metodolbgicas da Sociologia; (c) relacionar as abordagens apresentadas na analise de fendmenos da
sociedade contemporénea, tendo em vista seus dilemas e o papel do estudante como cidad&o e futuro profissional.

Contetdo Programatico:

1. A andlise sociolégica e suas caracteristicas [
2. O desenvolvimento do pensamento sociolégico

3. As transformagdes do mundo contemporaneo

3.1 Caracteristicas da globalizaco e perspectivas de analise

3.2 A globalizac&o e seus impactos: familia, individualismo, trabalho, cultura, riscos ambientais, desigualdade, pobreza
e exclusao social

4. O mundo do trabalho e a sociedade contemporénea

o

Metodologia: DIVISADO DE ©

- Aulas expositivas e dialogadas REGISFRO IE
- Estudos dirigidos em sala de aula; ACADE! Ico

- Apresentagao de trabalhos de pesquisa e reflexfo;

- Exibigdo de videos; %39 ’ @G"

- Exercicios analiticos e sintese dos temas propostos nas leituras reflexivas; ff?tm:. AcREE

- Uso de exemplos.

Avaliacédo:

- Duas avaliagbes formais-escritas [
- Ficha de leitura orientada.
- 75% de presengas em sala de aula (cf. definigdes regimentais da UCS),
- Disciplina intelectual e participacio reflexiva e analitica nas atividades programadas.
OBS: Como parte dos procedimentos didaticos e de avaliagdo, a disciplina pressupde capacidade de leitura e
interpretag&o. O(a) aluno(a) devera exercitar a disciplina intelectual através do estudo dos textos indicados, a fim de
construir e sistematizar o conhecimento gerando, deste modo, reflexdio e analise alicergados no aporte tedrico para
pensar a sociedade contemporénea e sua pratica como cidad&o e futuro profissional.

Bibliografia Bisica;

CATANI, Afrénio. O que & capitalismo. S0 Paulo: Brasiliense, 1995,

COSTA, Maria Cristina Castilho. Sociologia: introdugdo a ciéncia da sociedade [livro do aluna]. 4.ed. Sao Paulo:
Moderna, 2010. 488 p. ISBN 9788516065950

|
[
MARTINS, Carlos Benedito. O que & sociologia. 40.ed. S0 Paulo: Brasiliense, 1995. 98 p. (Colegdio primeiros passos;
57) ISBN 8511010572.

Bibliografia Complementar:
BAUMAN, Zygmunt. Globalizagio: as conseqiiéncias humanas. Rio de Janeiro: Zahar, 1999.

CASTELLS, Manuel. A era da informagdo: economia, sociedade e cultura. O.ed. rev. ampl. S8o Paulo, SP: Paz &
Terra Ltda, 2006. 3 v.
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IANNI, Otavio. A era do globalismo. 5.ed. Rio de Janeiro: Civilizaggo Brasileira, 2001, 252 p. ISBN 8520004210.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Sociologia geral. 7.ed. rev. e ampl. S0 Paulo: Atlas, 1999 373
p. ISBN 8522421455

SANTOS, Milton. Por uma outra globalizagdo: do pensamento (inico & consciéncia universal. 22 ed. Rio de Janeiro:
Record, 2012. 174 p. ISBN 9788501058782,
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Carga Horaria: 60

Cédigo: EMP0201 Empreendedorismo
Créditos: 4

Ementa:

Estudo do conceito e caracteristicas do empreendedorismo, sua importancia e finalidade no contexto da sociedade
contemporanea. Aspectos comportamentais do empreendedor e autoconhecimento. Estudo do processo de
geracdo de ideias, desenvolvimento da criatividade e da inovagho. Desenvolvimento de projetos com vistas &
identificag@o de oportunidades e sua validagso junto ao potencial cliente.

Objetivo:

‘Analisar os principios fundamentais do empreendedorismo buscando identificar oportunidades profissionais através da
idealizag&o de projetos inovadores. Desenvolver competéncias para o reconhecimento e aproveitamento de
oportunidades de negocio proprio ou de atuagio empreendedora em organizacies de terceiros.

Conteiido Programatico:

1. Empreendedorismo

1.1. Conceituagao

1.2. Tipos de empreendedores e formas de empreender

2. Aspectos Comportamentais do empreendedor Autoconhecimento

2.1, Comece de onde voce esta

22 Caonstrua uma bissola

2.3. Despertando a Curiosidade

3. Geraglo de ldeias, Criatividade e Inovagio

3.1. IdenfificacBo de Problemas e Oportunidades

3.2. Geragéo de propostas de solugGes Inovadoras

3.3. Inovacio e sua importdncia no processo criative

4. Desenvolvimento de Projetos Inovadores

4. 1. Canvas (desenvolvimento de uma ideia de negécio em grupo)

4 2 Pitch de negbcios

4 3. Criacio de hiptteses e validagao hipoteses

4.3.1. Pesquisa de mercado (Aplicagdo de pesqguisa qualitativa com potenciais
clientes, fomecedores, concorrentes, mentores)

4.3.2. MVP (Minimo Produto Viavel) (desenvolvimento de uma forma de
interag3o da proposta com o potencial cliente através de conceite, mockup ou prototipa)
4.4. A visao do investidor ao aportar capital em um negécio (desenvolvimento de video para apresentagio da proposta
para os colegas e definigio dos investimentos na bolsa de valores)

Metodologia:

A disciplina tem como eixo central a formacio empreendedora, levando em consideragio aspectos comportamentais,
técnicos e o autoconhecimento. Além de um conjunto de dindmicas apropriadas ao autoconhecimento,
empreendedorismo, inovacdo e criatividade, também se utiliza do desenvolvimento de um modelo de negécio de um
produto efou servigo. Este modelo & realizado em equipe.

As atividades na disciplina sdo desenvolvidas visando o autoconhecimento e construgao de conceitos fundamentais
por meio de leituras, dindmicas de grupo ou de aulas expositivas. A metodologia também prevé palestras com temas
pertinentes a disciplina e empreendedores s&o convidados a darem seus depoimentos e também para atuarem como [
mentores das ideias de negocio. Algumas atividades envolvem a participacfio de todos os alunos matriculados nas
diferentes ofertas de turmas e, portanto, o alunc podera ter aula com qualguer um dos professores do horério
contratado.

A organizagio da disciplina de empreendedorismo deve ser articulada entre os professores ministrantes de horarios
afins sob superviso do programa de Empreendedorismo da UCS.

Ao término da disciplina as ideias de negdcio s8o apresentados a todas as turmas ofertadas nagquele horério. O
documento na integra € de propriedade Onica e exclusiva dos
alunos que o elaboraram, e somente eles t&ém o poder para permitir ou ndo a divulgagao do documento completo.

Avaliagdo:

A avaliagao do desempenho do aluno tera como as seguintes notas:

1) Atividades de Autoconhecimento (20% da nota)

2) Proposta individual de ideia inovadora (10% da nota)

3) Canvas - desenho (5% da nota)

4) Pesquisa Qualitativa - clientes (2 validagtes com 5 clientes cada), concomentes, formecedores, mentores e dados
secundarios (15% da nota)

5) MVP (10% da nota)

6) Canvas justificado - questbes (20% da nota)

CAMPUS UNIVERSITARIO DA REGIAD DOS VINHEDOS
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7) Video (10% da nota)

B) Bolsa de Valores (10% da nots)

A avaliagdo final serd o somatério das notas dos trabalhos relacionados. O aluno estara aprovado se obtiver média 6.
O aluno que néo atingir nota minima para aprovagao fara uma prova de recuperacio individual no gitimo dia de aula do
gemestre. Para a formagfo da nota final, do aluno que ficar em recuperacio, sera considerada a média da nota do
semestre com a prova de recuperagao, sendo que este resultado devera ser § para aprovacio.

Observagbes impeorianies:

- As atividades previstas na disciplina serfio desenvolvidas em sala de aula e em atividades extra classe porém, no
decorrer das aulas os grupos deverso, antes da entrega dos trabalhos, verificar com seu professor se o mesmo esta de
acordo com o solicitado.

- Na atividade do video, os grupos deverSo levar sua apresentacio finalizada no inicio da aula, de maneira a néo
prejudicar o andamento das demais apresentagfes. Esta data & informada no inicio do semestre e o video & pré
requisito para a participagio do grupe na atividade da bolsa de valores.

- A atividade da Bolsa de valores ocorre no pentltimo encontro do semestre e visa fazer a avaliagBo pelos pares a
respeito das propostas empreendedoras dos colegas de disciplina. Neste sentido, quer-se promover a percepcio de
mercado & a capacidade critica dos alunos em relagio ao que & apresentado e percebido como valer. A avaliagio
busca premiar o melhor trabalho em avaliacses feitas pelos professores no processo do semestre, e dos grupos
durante a rodada de negécios da bolsa de valores. Premiando ndo somente os melhores trabalhos bem como agueles
que fizerem o melhor investimento. Todos os trabalhos terdo um indice que & atribuido em fungfo do seu desempenho
(notas) ao longo do semestre. A partir desta pontuacio que serd gerada pelos investimentos, cada grupo distribuira
entre seus integrantes o nimero de pontos que julgarem equivaler ao desempenho de cada aluno.

Bibliografia Basica:

HASHIMOTO M., LOPES, R.M., ANDREASSI T., NASSIF V.M.J.: Praticas de empreendedorismo: casos e planos de
negdcios. Rio de Janeiro: Campus/Elsevier, 2012

MAXIMIANOG, Antonio César Amaru. Administragiio para empreendedores. 2. Ed. S&o Paulo: Pea rson, 2011, X, 240 p.

ISBN 9788576058762,

STADLER, Adriano (Org.). Empreendedorismo e responsabilidade social. Curitiba: Ibpex, 2011, 168 p. (Colegéo gestao
empresarial, 4) ISEN 9788578388645,

Bibliografia Complementar:
BESSANT J. TIDD J.; Inovagdo e empreendedorismo. Porto Alegre: Artmed editora S.A.2008.

EVANS, D.; BURNETT, B.: O Design da Sua Vida: Como Criar uma Vida Boa e Feliz. Rio de Janeiro: Rocco. 2017,

OSTERWALDER, Alex; PIGNEUR, Yves. Business model generation: inovagio em modelos de negbcios : um manual
para visionarios, inovadores e revolucionarios. Rio de Janeiro: Alta Baoks, 2011, [281] p. ISBN 9788576085508,

SABBAG P Y.: Gerenciamento de Projetos e Empreendedorismo. Sao Paulo: Saraiva.2013.

THIEL, P.: De Zero a Um O Que Aprender Sobre Empreendedorisme Com o Vale do Silicio. Rio de Janeiro. Objetiva.
2017.

CAMPUS UNIVERSITARIO DA REGIAD DOS VINHEDOS
Alomeda Jodo Dol Sasso, 800 - Bairre Universitario - CEP 3505-286 - Bonta Gongolves/RS — Brasil
Ou: Coixg Postal 32 - CEP 9 -570 - Bento Go eslRS - Brosi
Telefore (54) 3449 5200 - Telatox (54 wiwnw Lcs b - TNBES B8 BAE TEL/ODOE-00
Entidode Montensdons: Fundogbo Universidode de Coxios do Sul - CHEJ 88 B4B 781/0001-032 CGCTE D29/0089530

ned TANSS A



UCS kd SN ERsIRARE

Constituido pelo Decreto 60,200, de 10 de fevereiro de 1967,

Pagina 29

Carga Horéaria: 60
Créditos: 4

Codigo: MAT0339 Matematica Financeira

Ementa:

Estudo dos juros simples e compostoes. Calculo das taxas nominal, proporcional e real. Séries e pagamenios
iguais. Descontos. Equivaléncia de capitais. Fluxo e caixa. Comparac#o entre alternativas de investimentos. Critérios
econdmicos de decisdo: Valor Presente liquido, Taxa Intema de Retorno e Payback, entre outros.

Objetivo:

Fropiciar situagdes de aprendizagem para instrumentalizar o aluno com o conhecimenta matematico adequado a
solucao de situagbes-problema relativos 4s questdes financeiras presentes nas organizaghes.

Conteudo Programaético:

1. Porcentagem:

1.1 Operagbes sobre mercadorias.
1.2 Formagéo do preco de venda.
2. Juros Simples:

2.1 Conceito, formula, tipos de juros, juros de diversos capitais a uma mesma taxa, montante de um capital, prazo
médio e taxa média.

3. Desconto simples:

3.1 Conceito de uma operagio de desconto.

3.2 Desconto simples comercial:

3.2.1 Conceito, férmula, calculo do valer liquido. custo efetive de uma operacao de desconto.

3.3 Desconto simples racional:

3.3.1 Conceito, calculo da valor atual de um titulo.

3.4 Equivaléncia de capilais no regime de capitalizacdo simples.

4. Juros compostos:

4.1 Conceito, formula fundamental para célculo do montante, estudo e consfituicdo de uma tabela financeira, célculo do
montante atraves da convengao linear e convengio exponencial, calculo do capital, da taxa e do nimero de_pe
financeiros.

5. Taxas de juro:

5.1 Conceitos e aplicagies de:
5.1.1 Taxas proporcionais.

<
pIVISAQ DE

5.1.2 Taxas equivalentes. REGJSTRO =
5.1.3 Taxa nominal. 'EI - ICO
5.1.4 Taxa efetiva. ACA |

5.1.5 Taxa de ganho real.

6. Desconto composto:

6.1 Céleulo do valor atual de um titulo.

6.2 Equivaléncia de capitais no regime de capitalizaciio composta.
7. Rendas:

7.1 Conceitos gerais, classificagio das rendas pericdicas, calculo do valor atual de uma renda unitaria, calculo do valor
atual das rendas uniformes e das rendas varidveis, montante de uma renda unitaria, calculo do montante rendas
uniformes,

8. Planos de amortizagio de empréstimos e financiamentos:

B.1 Sistema Francés de Amortizagdo, Sistema de AmortizagBies Constantes (SAC), Sistema de Amortizacio Misio
(SAM), e Sistema Alemo (SAI).

9. Empréstimos com corregio monetaria:

9.1 Sistema de calculo, custo efetivo do empréstimo.

10. Avaliagdo de um investimento;

10.1 Introdugdo & andlise de investimentos:

10.1.1 Calculo do valor presente liquido (VPL) e da taxa interna de retormo (TIR) de um investimento.

B, | T

TEmoria ack

Metodologia:

O desenvolvimento da disciplina prevé a ufilizagio do método expositivo-dialogado por meio de procedimentos
didaticos que podem envolver: leitura crifica e andlise de textos, estudos dirigidos em sala de aula, apresentagiio de
trabalhos de pesquisa e reflexdo, exibicio de filmes e documentérios, exercicios analiticos, seminérios e sinteses de
temas propostos através de leituras reflexivas e uso de exemplos cotidianos.

Avaliagao;

Serdo realizadas, no minimo, trés avaliagbes, com pesos distribuidos conforme instrugdes do professor.
Sera considerado aprovado, o aluno que obtiver nota igual ou superior a 6,0 (soma das notas das avaliac@ies) e que

CAMPUS UNIVERSITARIO DA REGIAD DOS VINHEDOS
Alomeda Jodo Dol Sasso, 800 - Bairmo Universitdrie - CEP 857056266 - Bento Gongolves/RS - Brosil
Ou: Caixa Postal 32 - CEP 85700-970 - Bento Gon — Brosil
F49 5200 - Telefox (54) 3454 1490 — www.ucs br - CNPJ B8 S48 7t

Entidade Montenedoro. Fundagio Universidode de Caxias do Syl - CNPJ 88 848 7EL/0001-03 CGCTE O25/00B9S30

oo0E-O0




DCS b INEESnane

Constituida pelo Decreto 60.200, de 10 de fevereiro de 1967.

Pagina 30

tenha 75% ou mais de presengas em sala de aula,

Bibliografia Basica:
DE FRANCISCO, Walter. Matematica Financeira. Atlas.

MATHIAS, Washington. Matematica Financeira. Sdo Paulo; Ed. Atlas, 2002.

MILONE, Grusepp. Curso de Matematica Financeira. S30 Paulo: Ed. Atlas, 1993,

Bibliografia Complementar:
ASSAF NETO, Alexandre. Matematica financeira e suas aplicagdes. 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 2002.

HAZZAN, Samuel; POMPEQ, José Nicolau. Matematica financeira. 6. ed. S8o Paulg: Saraiva, 2007,
LAPPONI, Juan Carlos. Matemdtica financeira, Rio de Janeira, RJ: Elsevier, 2005.

POLO, Edison Fernandes. Engenharia das operages financeiras pela HP-12C. Sao Paulo: Atlas, ¢1995. 158p. ISBN
85-224-1356-8.

SAMANEZ, Carlos Patricio. Matematica financeira: aplicagGes 4 anlise de investimentos. 3. ed. Sdo Paulo: Prentice
Hall, 2002.

o s
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Cédigo: DIR0355 Direito do Trabalho

Ementa:

Analise sobre aspectos gerais do Direito do Trabalho e da Justica do Trabalho, contextualizando e conceituanda os

Carga Horéaria: 30
Créditos: 2

sujeitos da relagfio de trabalho, seus direitos e deveres. Avaliagao das formas de contrato de trabalho,

estabelecendo os sujeitos e as contraprestagdes. Esludo e andlise de extingio do confrato de trabalho. Estudo da
estabilidade no emprego - FGTS. Estudo das relacBes sindicais, bem como os aspectos de Previdéncia Social e

dos Programas Especiais de Amparo ao Empregado.
Objetivo:
Froporcionar ao aluno situagbes para que possa

- conhecer e compreender os conceitos e institutos do Direito laboral de forma que, a partir dal, seja capaz de analisar

e tomar decisdes sobre questBes pertinentes as relagdes de emprego que lhe sejam postas;

- analisar casos concretos & posicionar-se de uma forma obj

das relagbes empregaticias e da seguridade social;

- compreender a necessidade de manter um estudo continuo dos contelidos apreendidos de forma a se manter
atualizado em vista das constantes alteragGes legais, doutrindrias e jurisprudenciais.

Contetido Programético:

1 - Introdugao:

1.1 Formagdo Histdrica do Direito do Trabalho
1.2 Nogbes Gerais de Direito do Trabalho
2 - Organizaco da Justica do Trabalho:
2.1 Orgéos
2.2 Estrutura e Funcionamento da Justica do Trabalho
3 - Empregador:

3.1 Empresa/Estabelecimento

3.2 Grupo Empresarial

3.3 Poder de Diregao

3.4 Sucessio do Empregador

4 - Empregado:

4.1 Conceito
4.2 Trabalhador Auténomo
4 3 Trabalhador Temporario
4.4 Trabalhador Rural
4.5 Trabalhador Doméstico

5 - Contrato de Trabalho:
5.1 Conceito e Prazos
5.2 Contrato de Experiéncia

5.3 Alteracao do Confrato de Trabalho
5.4 Buspensao e Interrupgdes do Contrato de Trabalho
6 - Duragao de Trabalho:

6.1 Direito de Repouso
6.2 Jornada de Trabalho Normal
6.3 Jornada Especial
6.4 Horas Exiras
6.5 Trabalho Molurno

7 - Remuneragio:
7.1 Salario e seus Adicionais
7.2 Normmas de Protegio do Salario
7.3 Décimo Terceiro Salério

8 - Ferias:

8.1 Conceitos Basicos

8.2 Férias Coletivas

8.3 Remuneracdo

8.4 Abono de Férias

8 - Trabalho da mulher & do menor;

9.1 Condigbes e duragdo

8.2 Protegdo ao labor do menar

9.3 Protecdo & Maternidade

10 - Extingdo do contrato de trabalho:
10.1 Do aviso prévio

efiva e clara quanto aos direitos e obrigagfes decorrentes

DIVISAQ DE

REng RO
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10.2 Das formas de extingdo ¢ rescisdo do contrato de trabalho
10.3 Das verbas trabalhistas

11 - Estabilidade:

11.1 Conceito e Formas

11.2 Estabilidades provisérias: acidente de trabalho, gestante, sindicalista, enfre outras
11.3 Fundo de Garantia do Tempo de Semvigo - FGTS

12 - Organizagio Sindical:

12.1 Entes sindicais

12.2 Atividades e fonies de recursos

13 - Convencao e Dissidio Coletivo:

13.1 Dos Acordos e ConvengBes Coletivas

13.2 Do Contetdo e Procedimentos

14 - Programas Especiais:

14.1 O Seguro-desemprego

14.2 Do PIS/IPASEP

15 - Previdéncia Social;

15.1 Segurados e Dependentes

15.2 Confribuicoes e Beneficios

Metodologia:

O desenvolvimento da disciplina prevé a utilizacsio do método expositivo-dialogado por meio de procedimentos
didaticos que podem envolver: leitura critica e andlise de texios, estudos dirigidos em sala de aula, apresentacso de
trabalhos de pesquisa e reflexio, exibicio de filmes e documentarios, exercicios analiticos, seminarios e sinteses de
temas propostos através de leituras reflexivas e uso de exemplos cotidianos.

Avaliagdo:

A avaliagdo do desempenho do estudante na disciplina envolve frés momentos:

- Prova Parcial com peso 6,0 (seis);
- Prova Geral (envolvendo todo o contedido ministrado) com peso 10,0 (dez); e
- Trabalha(s) com peso 4,0 (quatro).

A Nota Final do aluno na disciplina sera resultado da soma dessas frés notas dividida por dois.

Salienta-se que ou a Prova Parcial ou a Prova Geral sera realizada sem consulta, a critério do professor.

Para a aprovagfo na disciplina, o aluno devera obter Nota Final igual ou superior a 6,0 (seis) e, no minimo, 75% de
presenca nas aulas.

Seré oportunizada aos alunos que ndo atingirem a Nota Final minima 6,0 (seis) a recuperagao, através da realizagio
de nova prova, com peso 10 (dez), que abrangera todo o conteddo da disciplina a ser realizada na 0ltima semana de
aula. Nesse caso, sera considerada a nova Nota Final, resultado da média aritmética enire a nota obtida pelo aluno ate
entdo e aquela obtida na prova de recuperagfo, que devera ser, no minimo, igual a 6,0 (seis) para aprovacgdo na
disciplina.

De acordo com o Regimento Institucional a Nota Final devera ser convertida em Conceito segundo quadro a seguir:
Mota Final Conceito

00as59........ 0
60a69......... 1
70a79...... 2
80aB89. ... 3
8.0a10.0 4

Bibliografia Basica:
DELGADO, Mauricio G.. Curso de Direito do Trabalho. 11. ed. 580 Paulg: LTr, 2012.

MARTINS, Sérgio P.. Direito do Trabalho. 28. ed. S#o Paulo: Atlas, 2012,

NASCIMENTO, Amauri M. Curso de Direito do Trabalho. 27. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2012

Bibliografia Complementar:

CASBAR, Vélia Bomfim. Direito do Trabalho. 8. ed. Rio de Janeiro: Impetus, 2013. Disponivel
em: <htip:/fonline. minhabiblioteca.com.bri#/books/978-85-309-4886-37 q=CASSARY%2C+ %C3%B3lia+Bomfim.>

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Curso de Direito do Trabalho, 8. ed. RJ: Forense, 2014.
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Disponivel em: <http:/ionline.minhabiblioteca.com. br/books/978-85-308-5410-9/epubcfiltl2_>

GOMES, Orlando; GOTTSCHALK, Elson. Curso de Direito do Trabalho. 19. ed. S50 Paulo:
Forense Juridica. 2012.

RUSSOMANO, Mozart V.. Curso de Direito do Trabalho. 9. ed. Curitiba; Jurua, 2003,

SUSSEKIND, Arnaldo; MARANHAO, Délio; VIANNA, Segalas. Instituighes de Direito do
Trabalho. 22. ed. S80 Paulo: LTr, 2005.
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Carga Horaria: 30
Créditos: 2

Codigo: DIR0356 Direito Tributario

Ementa:

Estudo do Direito e da Legislago referentes a receitas, despesas piblicas, tributos e sistema tributério nacional.
Conceituagio de responsabilidade tributaria. Exame dos conceitos fundamentais do Direito Tributario Penal,

Objetivo:

Proporcionar ao aluno o estudo do direito e da legislagdo tributaria que possam ter reflexo na administragao,
evidenciando a responsabilidade tributaria para que o administrador possa exercer com correcdo e legalidade a sua
atividade.

Conteldo Programatico:

1. Direito Tributario na Constituigio & no GTN:

1.1. Organizagio, competéncia e discriminagio constitucional das rendas.

2. Recursos Piblicos e Tributos:

2.1. Ingressos publicos, receitas originarias e derivadas.

22 Tributos: espécies.

2.3. Fiscalidade, extrafiscalidade e parafiscalidade

3. Direito Tributario:

3.1. Principios: expressos e implicitos.

3.2. Fontes: materiais e formais.

3.3. Vigéncia da legislacio tributaria.

3.4. Poder e competéncia de tributar,

3.5. Limites ao poder de tributar. Isengio, Incidéncia, N&o-incidéncia e Imunidade.
4. Obrigagio Tributéria:

4.1. Espécies

4.2, Vinculo juridico tributério

4 3. Responsabilidade tributéria. [
5. Crédito Tributério:

5.1. Constituigio, Suspensa&o, Extingéo, Exclusio.

6. Repeticio do Indébito Tributario.

6.1. Generalidades, Decadéncia e Precisio

7. Garantias e Privilégios do Crédito tributério, |
8. Administra¢o tributaria;

8.1. Fiscalizac3o, Cerliddes Negafivas e Divida Ativa.

9. Direito Tributario Penal:

9.1. llicito tributario, Infragfo fiscal e Crimes tributérios.

9.2. Reforma Tributaria Prevista na Conslituigio

Metodologia:

O desenvaolvimento da disciplina prevé a utilizagio do método expositive-dialogado por meio de procedimentos
didaticos que podem envolver: leitura critica e analise de fextos, estudos dirigidos em sala de aula, apresentacgio de
frabalhos de pesquisa e reflexfio, exibicio de filmes e documentarios, exercicios analiticos, seminarios e sinteses de
temas propostos através de leituras reflexivas e uso de exemplos cotidianos.

Avaliagdo:

A avaliagao do desempenho do estudante na disciplina envolve trés momentos:

- Prova Parcial com peso 6,0 (seis);
- Prova Geral (envolvendo todo o contelddo minisirado) com peso 10,0 (dez); e
- Trabalho(s) com peso 4,0 (quatro).

A Nota Final do aluno na disciplina seré resultado da soma dessas trés notas dividida por dois. Salienta-se que ou a
Prova Parcial ou a Prova Geral serd realizada sem consulta, a critério do professor. Para a aprovagio na disciplina, o
aluno devera obter Mota Final igual ou superior a 6,0 (seis) e, no minimo, 75% de presenca nas aulas. Sera
oportunizada aos alunos que ndo afingirem a Nota Final minima 6,0 (seis)a recuperagfo, através da realizagio de
nova prova, com peso 10 (dez), que abrangera todo o contelido da disciplina a ser realizada na Glima semana de aula.
Nesse caso, sera considerada a nova Nota Final, resultado da média aritmética entre a nota obtida pelo aluno até
entdo e aquela obtida na prova de recuperacgfio, que devera ser, no minimo, igual a 8,0 (seis) para aprovagdo na
disciplina. De acordo com o Regimento Institucional a Mota Final devera ser convertida em Conceito segundo quadro a

Sequir: A
CAMPUS UNIVERSITARIO DA REGIAC DOS VINHEDOS i
Alomeada Jodo Dol Sosso, BOO - Bairre Unlversitaria - CER 95705-2E86 - Bento Gongolves/RS — Brasit
Cur: Coixo Postol 32 - CEP 85700-370 - Bento Gonjaives/RS — Bras
Talefone (54) 34 200 - Telefox (54) 34541480 — www.ucs.br — CHPJ BE 548 781/0006-00
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MNota Final Conceito

00a59...... 0
60aB69...... 1
70a79 ... 2
80aB89 ... 3

Bibliografia Basica:
AMAROQ, Luciano da Silva. Direito Tributario Brasileiro. 17. ed. S8o Paulo; Saraiva, 2011.

DIFINI, Luiz Felipe Silveira. Manual de Direito Tributério. 4. ed. S&o Paulo; Saraiva, 2008.

SABBAG, Eduardo. Manual de Direito Tributario. 3. ed. S50 Paulo: Saraiva, 2011.

Bibliografia Complementar:

AVILA, Alexandre Rossato da Silva, Curse de Direito Tributério. 6. ed. Porto Alegre: Verbo Juridice, 2011,
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BALEEIRO, Aliomar, DERZI, Misabel Abreu Machado. Limitagbes Constitucionais ao Poder de Tributar. 8. ed. Rio de

Janeiro: Forense, 2010.
MACHADO, Hugo de Brito. Curse de Direito Tributério. 2. ed. S0 Paulo: Malheiros, 2011.

NOGLUEIRA, Ruy Barbosa, Curso de Direito Tributario. 4. ed. S8o Paulo: Saraiva, 1995.

PAULSEN, Leandro. Direito Tributdrio Constituigio e Cédigo Tributario & Luz da Doutrina e da Jurisprudéncia. 13, ed.

Porlo Alegre: Livraria do Advogado, 2011.
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Carga Horaria: 60
Créditos: 4

Cédigo: MAT0337 Matematica |

Ementa:

Fungdes: conceito, dominio, imagem, gréafico e aplicagbes. Tipos de fungdo: linear, quadratica, composta,
equnanc:al € logaritmica. Limites e derivadas: conceito e aplicagies. Regras de derivacio. Taxas de variagio.
Analise marginal. Maximos e minimos relativos e absolutos. Resolugao de problemas aplicados.

Objetivo:

Desenvolver o raciocinio logico-mateméatico para interpretar, produzir e resolver modelos matematicos aplicados as
areas de Administragao.

Contelddo Programatico;

1. Revizdo: Conjuntos numéricos. Operacées matematicas. Equagdes de 1° e 2° graus.
Inequagdes. Produtos notaveis. Percentagem.

2. Fung¢ao: dominio, imagem, graficos.
Tipos de fungdo:

- Fungfo linear. Equagao da reta. Retas paralelas e perpendiculares.
Fungfo quadrética

- Fung@o composta

- Inferse¢do de graficos. Nivelamento e eguilibric de mercado

- Fungéo exponencial.

- Fungédo logaritmica.

- Juros compostos.

3. Diferenciacfo: - Limites. Conceito e dedugfio de derivada.

- Técnicas de derivagio.

- Taxas de variacio.

- Analise marginal.

- Maximos & minimos relativos.

- Maximos e minimos absolutos,

- Problemas de otimizagao.

Metodologia:

As aulas serdo expositivo-dialogadas, proporcionando uma interpretagdo adequada dos conteddos e seus modelos.
Seréo realizados trabalhos em grupo, com a finalidade de fixar contelidos, trocar idéias e proparcionar um
entresamento melhor entre os alunos.

Avaliagéo:

Serfo realizadas, no minimo, trés avaliagies com pesos distribuidos conforme critérios estabelecidos pelo professor.
Sera considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a 6,0 (seis) na soma das notas das avaliagies e
que tenha 75% ou mais de presenga as aulas.

O aluno que n&o obtiver desempenho minimo 6,0 poderd realizar, no Giimo encontro do semesire, nova atividade de
avaliagao com vistas a recuperagio de nota, conforme critério estabelecido pelo professor.

Bibliografia Basica:
HOFFMANN, BRADLEY. Calculo, um curso moderno e suas aplicagdes. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2002.

MEDEIROS, 5. E OUTROS. Matematica para os Cursos de Economia, Administragao e Ciéncias Contabeis. 59. ed.
S&o Paulo: Atlas, 1999.

VERAS, L. L. Matematica Aplicada a Economia. 580 Paulo: Atlas, 1985.

Bibliografia Complementar:

GOLDSTEIN, L & outros. Matemética Aplicada para economia, administragdo contabeis. 8. ed. Porio Alegre; Bookman,
2000.
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LEITHOLD, L. Matematica aplicada &4 Economia e Administrag8o. S&o Paulo: Harbra, 1988,
PEGHER, R.; HALMENSCHLAGER, V L.5. Matemdtica aplicada. Porto Alegre: Unilasalle, sid.
TAN, S, T. Matematica aplicada a Administragiio e Economia. Sao Paulo: Pioneira, 2001,
WEBER, J. (198B). Matemética para Economia e Administragio. 2. ed. Sao Paulo: Harbra, s/d.
L )
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Carga Horaria: 60

Codigo: ADM0773 Gestao Estratégica
Créditos: 4

Ementa:

Caracterizacio de estratégia e planejamento. Estudo dos fipos de plangjamento, ambiente e mercado. Reflexao
sobre os fatores internos e externos de influéncia sobre as organizaces. Analise dos modelos estratégicos e do
diagnéstico organizacional para implantagdo do planejamento estratégico, Estudo dos pressuposios do
planejamento estratégico: negécio, missdo, principios, visao e objetivos.

Objetivo:

Propiciar ao aluno situagdes de aprendizagem que permitam desenvolver competéncias para
- identificar os tipos de planejamento;
- realizar o diagndstico estrat&gico, identificando os pontos fortes e fracos da organizacdo, bem como as oportunidades
& ameagas do ambiente;
- estabelecer as macroestratégias e macropoliticas da organizacéo, de acordo com sua postura estratégica;
- estabelecer a interligag3o e hierarquizagao dos objetivos, desafios e metas da organizagao;
- elaborar, implementar e operacionalizar o planejamento estratégico da organizagio.

Contedido Programdtico:

1. Conceitos de planejamento:

1.1 Conceito o
1.2 Principios A0 DE
1.3 Filosofias HEGfﬁﬁ 0

1.4 Tipos de planejamento:

1.4.1 Eslratégico, tatico e operacional

2. Diagnostico Estratégico:

1 Componentes:

1.1 Anslise externa da organizagdo

1.2 Analise interna da organizagio

1.3 Interagdo entre os fatores internos e externos da organizaco
3. Negdcio e missao da organizagio:

3.1 Cenérios

3.2 Posiura estratégica da empresa

3.3 Macroestratégias e macropoliticas

3.4 Visao

4. Objetivos e desafios organizacionais:

4.1 Diferenga entre objetivos e desafios

4.1.1 Importéncia

4.1.2 Caracteristicas dos objetivos e desafios

4.1.3 Hierarquia dos objetivos e desafios

4.1.4 Estabelecimentos de objetivos e desafios

4.1.5 Lucro como objetive

5. Estratégias empresariais:

5.1 Definicdes de estratégias

5.2 Importéncia das estratégias

5.3 Tipos de estratégias:

5.3.1 Formulagao, escolha, implantagdo e avaliagio de estratégias
5.3.2 Intera¢&o entre estratégias e politicas

5.3.3 Relagdo entre estratégias e projetos

6. Politicas organizacionais:

6.1 Tipos de paoliticas

8.2 Caracteristicas das politicas

7. Projetos e planos de agéo:

7.1 Fases de um projeto

7.2 Gerenciamento do projeto

7.2.1 Técnicas de avaliagio de projetos

7.3 Confrole e avaliagio do Planejamento Estratégico
7.3.1 Finalidades da fungo de controle e avaliagdo
7.3.2 Informagfes necessarias ao controle e avaliacio
7.3.3 Fases do processo de avaliagio e controle

7.3.4 Verificagdo da consisténcia do planejamento estratégico
7.3.5 Resisténcias do processo de controle e avaliacio

ACADEMICO

/

2.
2.
2.
2
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Metodologia:

O desenvolvimenio da disciplina prevé a utilizacao do método expositivo-dialogado por meio de procedimentos
didaticos que podem envolver: leitura critica e andlise de texios, estudos dirigidos em sala de aula, apresentacdo de
trabalhos de pesquisa e reflexdio, exibicio de filmes e documentérios, exercicios analiticos, semindrios e sintezes de
temas propostos através de leituras reflexivas e uso de exemplos cotidianos.

Avaliagao;

Serdo realizadas, no minimo, trés avaliagbes, com pesos distribuidos conforme instrugdes do professor. Sera
considerado aprovado, o aluno que obtiver nota igual ou superior a 6,0 (soma das notas das avaliagdes) e que tenha
75% ou mais de presencas em sala de aula.

A expressao dos resultados da avaliagio ser4 feita conforme o previsto no Regimento Geral da UCS.

Bibliografia Basica:

BETHLEM, Agricola. Estratégia Empresarial: conceitos, processos e administragdo estratégica. 3. ed. Sao0 Paulo: Atlas,
2001.

MINTZBERG, Henry. Ascensdo e queda do planejamento estratégico. Porto Alegre: Bookman, 2004,

OLIVEIRA, Djalma de Pinhg Reboucgas de. Planejamento estratégico: conceitos, metodologia e praticas. 18. ed. rev. &
ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2002,

Bibliografia Complementar:
MONTGOMERY, Cynthia A. Estratégia: a busca da vantagem competitiva. 8. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2001.

PAGNOCELLI, Demizo; VASCONCELOS FILHO, Paulo de. Construindo Estratégias para Vencer. 5. ed. Rio de Janeiro:
Campus, 2001.

FOLIDORO, Ivan Carlos. A convergéncia essencial: markeling e planejamento integrados nas definigies estratégicas
das organizagoes. Caxias do Sul, RS: EDUCS, 2003.

PORTER, Michael E. Estratégica competitiva: técnicas para anélise de inddstrias e concorréncia. Rio de Janeiro:
Campus, 1981,

ZACCARELLI, Sérgio B. Estratégia e Sucesso nas Empresas. Sao Paulo: Saraiva, 2000.
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Carga Horaria: 60

Codigo: ADM0754 Teorias Organizacionais Il
Créditos: 4

Ementa:

Estude das teorias da administragio: Teoria do Desenvolvimento Organizacional (DO); Abordagem Neoclassica;
Abordagem Sistémica da Organizagso, Teoria Matematica da Administraggo e Abordagem Contingencial da
Administrago. Andlise das tendéncias da Administragiio e de novos paradigmas. Interpretacionismo. Teoria critica.
Abordagem pos-moderna da organizag3o.

Objetivo:

Proporcionar ao estudante condiges de aprendizagem para que ele possa;
- diferenciar as principais teorias que explicam a organizagio e a administracéo, as relagdes exisientes entre elas e
seus impactos sobre a sociedade;
- caracterizar a historia evolutiva até o estado atual da Adminisgtragio organizacional;
- analisar as tendéncias atuais que caraclerizam o pensamento organizacional e administrativo.

Contetido Programatico:

1. Teoria do Desenvolvimento Organizacional (D.0.)
1.1 Mudangas x organizagio

1.2 Processo de mudanga

2. Abordagem Sistémica da Organizagdo

2.1 A Teoria Geral dos Sistemas (T.G.5.)

2.1.1 A organizagao como um sistema aberio

2.1.2 Os modelos sociotécnico de Tavistock; modelo de Katz e Kahn
2.2 Cibernética

2.3 A Teoria Matematica

2.3.1 Processo Decisarial

2.3.2 Pesquisa Operacional

3. A Abordagem Contingencial da organizagio

3.1 A teoria da confingéncia

3.1.1 As pesquisas de: Chandler; Burns e Stalker; Lawrence e Lorsch; Woodwar: Aston.
4. A Abordagem neoclassica da administragdo

4.1 A teoria neoclassica

4.1.1 O Processo Administrativo

4.1.2 A Administragio por Objetivos (A.P.0.):

5. A filosofia japonesa de administragio

6. As novas tendéncias da administragio

7. Outros paradigmas nos estudos organizacionais

Metodologia:

O desenvolvimento da disciplina prevé procedimentos didaticos que podem envolver: leitura critica e analise de textos,
estudos dirigidos em sala de aula, estudos de casos, apresentagiio de trabalhos de pesquisa e reflexdo, leitura e
seminario sebre uma obra ou artigo cientifico, exibigo de filmes e documentarios, exercicios analiticos, semindrios e
sinteses de temas propostos através de leituras reflexivas e uso de exemplos cotidianos.

Avaliagao:

Serdo realizadas, no minimo, irés avaliagbes, com peses distribuidos conforme instrugfes do professor. Sera
considerado aprovado, o aluno que obtiver nota igual ou superior a 6,0 (soma das notas das avaliagies) e que fenha
75% ou mais de presengas em sala de aula. A expressdo dos resultados da avaliagao sera feita conforme o previsto no
Regimento Geral da UCS.

Bibliografia Basica:

MAXIMIANQ, Antonio Cesar Amaru. Teoria Geral da Administragio: da revolugio urbana a revolugdo digital, S&o Paulo;
Atlas, 2008,

MONTANA, Patrick J.; CHARNOV, Bruce H.; SILVA, Alvaro Pequenc. Administragdo. 3. ed. S80 Paulo, SP; Saraiva,
2008,

ROBBINS, Stephen P.; DECENZO, David A. Fundamentos de administragiio: conceitos essenciais e aplicagfes. 4. ed.
530 Paulo: Pearson, 2004,
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Bibliografia Complementar:

BERNARDES, Cyro; MARCONDES, Reynaldo Cavalheiro, Teoria geral da adminisiracdo: gerenciando organizagbes.
3.ed. rev. e ampl. Sao Paulo: Saraiva, 2003.

CARAVANTES, Geraldo Ronchetti: PANNO, Claudia Caravantes; KLOECKNER, Ménica Caravantes. Administracao :
teorias e processo. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005. Disponivel em: <https://ucsvirtual.ucs. br/stantservico/PEAS

CHIAVENATO, |dalberto. Iniciacio & teoria das organizacSes. Barueri, SP: Manole, 2010. Disponivel em:
<https:/lucsvirtual.ucs.bristartservico/PEAS> |

MOTTA, Fernando C. Prestes; VASCONCELOS, Isabella F. Gouveia de. Teoria geral da administrago. 3 ed. rev. S3o
Paule: Thomson, 2006.

FIERCE, Jon L.; NEWSTROM, John W.. A estante do administrador; uma coletanea de lsituras obrigatérias. 5.ed. Porto
Alegre: Bookman, 2002,
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Carga Horéaria: 60
Créditos: 4

Cédigo: COT0254 Fundamentos de Contabilidade |

Ementa:

Reflex&o sobre as nogdes bésicas de contabilidade. Definicio de patriménio e o estudo de suas variagbes. Estudo
da gestdo e suas variagdes. Estudo do elenco de contas. Compreensao das nogdes gerais das Demonstractes
Contabeis (Balango Patrimonial @ Demonstraciio do Resultado do Exercicio).

Objetivo:

Objetivo Geral

A presente disciplina busca propiciar ao académico um conhecimento basico numa relacéo tedrico-prética que
permitira uma visdo geral da conlabilidads.
Objetivos Especificos

A disciplina de Fundamentos de Contabilidade | est4 inserida no Curso com a finalidade de capacitar o aluno a:
- Compreender os conceitos basicos utilizados na Contabilidade;
- Identificar de forma clara os conceilos vistos;
- Usar o raciocinio logico da Contabilidade para a fomada de decisao.

Contelddo Programético;

1. Contabilidade e o campo de sua aplicagdc

1.1 Evolugao e histéria da contabilidade

1.2 Conceito, objeto, objetivo e finalidade

1.3 Usudrios da informagio contébil

1.4 Campo de aplicagio

1.5 Técnicas contabeis

1.6 Demonstragtes contabeis

1.7 Caracteristicas e pressupostos basicos

2. Patrimdnio

2.1 Conceito e componentes

2.2 Representacio grafica do patriménio

2.3 Equagdo fundamental do patriménio, situaghes liquidas patrimonials
2.4 Formagao do patriménio (investimentos e financiamentos patrimoniais)
2.5 Balanco Patrimonial

2.6 Balangos Sucessivos

3. Contabilidade e Gestéo

3.1 Aspectos da gestdo, despesas, receitas & resultado

3.2 Regimes contabeis

3.3 Demonstragio do Resultado do Exercicio

3.4 Atos e Fatos Contabeis.

4. EscrituragBo Contabil

4.1 Definicao, mecanismo débito e crédito (método das partidas dobradas)
4 2 Razonetes (conta T)

4.3 Balancete de Verificagiio

5. Plano de Contas

5.1 Definigéo, divisao e fungdo das contas

5.2 Regras basicas para débitos e créditos

5.3 Contas patrimoniais e contas de resultado

5.4 Modelo de plano de contas.

Metodologia:

As aulas serSo ministradas de forma tedrico-expositiva, com o uso de exercicios praticos e com a utilizagio de material
de apoio para a anélise e discussdo dos conteldos vistos. Serdo utilizadas, também, leituras complementares,
conforme a bibliografia do programa, e de trabalhos dirigidos e realizados em sala de aula e/ou exira-classe,

Avaliagéo:

Serdo realizadas duas provas: a primeira com peso 3,0 e a segunda com peso 5,0. Os demais 2,0 pontos do total de
dez seréo destinados a pontuar o resultado de avaliagéo de atividades desenvolvidas a critério de cada Professor.

Para a aprovagio na disciplina, o aluno devera obter Nota Final igual ou superior a 6,0 (seis) e, no minimo, 75% de
presenca nas aulas.

Quando o aluno ndo alingir a nota minima final 6,0 nas avaliagbes ocorridas, podera realizar uma prova de
recuperacgao que trate de todo o contelido desenvolvido. Nesse caso, a nota final passara a ter peso 70% que devera
ser somado @ nota da prova de recuperagao, que terd peso de 30%.
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