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Disciplina: Legislag3o, Rotinas de Pessoal e Beneficios
Carga horiria: 72h

Ementa: Analisar a legislag3o trabalhista, habilitando o gestor de recursos humanos para a parte preventiva e corretiva da atuago na sua drea profissional. Estimular
a prtica da reflexdo e o desenvolvimento da capacidade de pensar e de resolver problemas cotidianos, no quanto tange  legislago laboral em vigor, evitando-se,

dessa maneira, demandas e multas admi laéo vigente, do entendimento doutrinrio e da visdo dos Tribunais sobre as
matérias ministradas. Proporcionar uma vis5o prética em termos de aplicabilidade cotidiana.
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Disciplina: Saude, Seguranga do Trabalho e Meio Ambiente

Carga horiria: 72h

Ementa: Aborda a saide de forma ampla e seus impactos na vida do trabalhador e nos resultados organizacionais, ao avaliar agdes de prevengdo de
doencas e acidentes de trabalho. Apresenta uma visio geral em higiene, seguranca do trabalho, qualidade de vida e medicina ocupacional,
proporcionando uma visdo critica e construtiva frente as novas tendéncias nas organizagdes.
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Disciplina: Modelos de Gestdo

Ementa: Apresenta os conceitos fundamentais das Teorias Organizacionais e seus principais Modelos de Gestdo a partir de uma perspectiva critica de sua evoluggo
, ferramentas e modelos de que 0s gestores dispdem para fortalecer a competi
Apresenta as principais dimensdes que interferem na dindmica organizacional, como a gestdo de pessoas, lideranga, mudanca, cultura e aprent
Além disso, apresenta as principais contribuigdes de tedricos que moldaram o pensamento que temos do ambiente organizacional e as principais tendér
campo.
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Disciplina: Pesquisa, Tecnologia e Sociedade
Carga horiria: 72h

Ementa: Aborda conceitos de pesquisa, metodologias e procedimentos cientificos que subsidiam a construgéo de projetos académicos favoraveis ao
desenvolvimento do pesquisador autonomo, criativo e consciente da necessidade de aprender ao longo da vida. Apresenta e discute as fungdes sociais
da pesquisa, considerando as relagdes entre ciéncia, tecnologia e sociedade. Mobiliza conhecimentos para o uso das tecnologias, objetivando a
produgdo do conhecimento cientifico, a educagéo continuada e a preparagao para 0 mundo do trabalho.
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Disciplina: Libras

Plano de Ensino

Carga horaria: 36 horas

Ementa: Apresenta os fundamentos para comunicagdo e interagdo profissional e social com surdos, por intermédio da Lingua Brasileira de Sinais

(LIBRAS), contribuindo para um processo natural (fluido) de interagao entre os diversos piblicos. Apresenta os termos basicos do vocabulrio para
utilizagdo na comunicagéo com surdos.




