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Projeto: 1° SEMESTRE 2017 (2017/1)

Curso: ADMINISTRACAO

Semestre: 1° SEMESTRE - SOCIEDADE E EMPREENDEDORISMO
Disciplina: EDUCACAO A DISTANCIA

Carga Horaria: 20

Coordenador: IVAN FERREIRA DE CAMPOS

Fundamentos de EaD. Conceitos Basicos em Educacéo a Distancia; Organizacéo de sistemas de EaD: processo de comunicagdo, processo de tutoria, avaliagdo.
Relacéo dos sujeitos da pratica pedagdgica no contexto de EaD. Ambientes virtuais de aprendizagem. Apropriagdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem. Tecnologia de
Comunicagéo e Informacéo (TIC).

Objetivos

Geral:
- Conhecer a organizagao do Ensino a distancia.

Especificos:
- Refletir sobre a importancia da tecnologia na Educagao.
- Apresentar o curso de Histéria na modalidade a distancia.

Contetdo Programatico

- O Ensino a distancia;

- Histérico da Educacéo a Distancia;

- Conceitos Bésicos de Educacéo a Distancia;

- O uso de tecnologias da informag&o e comunicagéo;

- Ainteratividade no Ensino a distancia;

- Ferramentas Assincronas e Sincronas;

- A organizagdo do Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais no ensino presencial conectado.

Procedimentos Metodolégico

O processo ensino-aprendizagem sera conduzido adotando o conceito de Aula Invertida, compreendendo trés momentos didaticos a saber:

- Pré-aula, momento que antecede a aula, tendo por objetivos desafiar, incentivar e estimular o aluno para a aprendizagem, por meio de proposi¢des via webaula, livro
didatico, objetos de aprendizagem, textos ou outros recursos que o professor julgar relevantes.

- Aula mediada, momento em que sé@o desenvolvidas atividades para resolver situa¢cdes-problema, momento em que as trocas de experiéncias e conhecimentos séo
estimuladas.

- Pés-aula, momento destinado a realizacéo de atividades e de proposicéo de novos desafios a fim de despertar os alunos para novas aprendizagens.

A metodologia adotada, em consonancia com o modelo académico, promove agles de ensino-aprendizagem para desenvolver as competéncias e habilidades
necessarias para a formacéo profissional de seus alunos.

Sistema de Avaliacao

O sistema de avaliagdo adotado nos cursos de graduacao, ofertados na modalidade EaD, compreende:

1. Prova por disciplina, aplicada presencialmente, com peso 7 (sete) na média final. As Provas presenciais sdo realizadas individualmente, contendo duas questdes
dissertativas que correspondem a 50% (cinquenta por cento) do valor da prova e dez questdes objetivas que correspondem aos outros 50% (cinquenta por cento).

1. AvaliagBes Web - compostas por 2 (duas) Avalia¢des Virtuais, por disciplina, 1 (uma) Produgdo Textual interdisciplinar realizada em grupo e participagdo em Ambiente
Virtual de Aprendizagem - AVA. As avaliacdes web s&o realizadas no decorrer do semestre, no Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA -"Colaborar”, com peso 3 (trés)
na média final.

IIl. Frequéncia minima de 50% em teleaulas e aulas-atividades, nos encontros semanais presenciais.

Bibliografia Basica

FUNDAGAO GETULIO VARGAS. Educagéo corporativa. S&o Paulo: Pearson, 2004.

LITTO, Fredric M.; FORMIGA, Marcos (Org.). Educagédo a distancia: o estado da arte. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

MAIA, Carmem; MATTAR, Jodo. ABC da EaD: a educacdo a distancia hoje. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

Bibliografia Complementar

OLIVEIRA, Elsa Guimardes. Educacéo a distancia na transi¢do paradigmatica. 4 ed. Campinas: Papirus, 2012. 148p. (Colegdo Magistério: Formagao e Trabalho
Pedagodgico).

RICARDO, Eleonora Jorge (Coord.). Gestéo da educagéo corporativa: cases, reflexdes e agbes em educagao a distancia. Sdo Paulo: Pearson, 2006.

CARVALHO, Fabio Camara Araujo de; IVANOFF, Gregorio Bittar. Tecnologias que educam: ensinar e aprender com as tecnologias de informacéo e comunicacéo. Séo
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010. 166p.

FONSECA, Maristela Oliveira. Campus virtual: educagao a distancia, ferramenta para a gestéo do conhecimento. 2001. 108 f. Disserta¢do (Mestrado em Engenharia de
Producéo) - Universidade Federal de Santa Catarina, Florian6polis, 2001.

ROMISZOWSKI, Alexander J.; ROMISZOWSKI, Hermelina P. Dicionario de terminologia de educacéo a distancia. Rio de Janeiro: [s.n.], 1998. 164p.
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Projeto: 1° SEMESTRE 2017 (2017/1)

Curso: ADMINISTRAGCAO

Semestre: 1° SEMESTRE - SOCIEDADE E EMPREENDEDORISMO
Disciplina: HOMEM, CULTURA E SOCIEDADE

Carga Horaria: 60

Coordenador: IVAN FERREIRA DE CAMPOS

O capitalismo: o surgimento de um novo mundo. As ciéncias sociais: formas de compreender o mundo. A consolidacéo da sociedade global. Sociedade, exclusao e
direitos humanos.

Objetivos

Geral:
-Possibilitar ao aluno elementos para que possa desenvolver a percepgao critica acerca da constru¢éo do mundo moderno e da constru¢édo do homem a partir de sua
insercdo em sociedade, em uma cultura prépria com as multiplas possibilidades de atuagdo nesse universo de interagfes sociais.

Especificos:

- Proporcionar a reflexdo sobre a sociedade capitalista e suas relagdes.

- Conhecer o processo histdrico da globalizagéo e seus efeitos.

- Entender as bases da vida social humana e da organizagdo da sociedade usando a cientificidade da Sociologia.
- Discutir a importancia da Antropologia para a definigdo de cultura.

Contetdo Programatico

Unidade 1 | O capitalismo: o surgimento de um novo mundo

1.1 - Construgdo da sociedade moderna: transi¢éo do feudalismo para o capitalismo

1.2 - Revolucéo Francesa: um novo modelo politico

1.3 - Revolugao industrial e a consolidagéo do capitalismo

1.4 - O surgimento das ciéncias sociais como tentativa de explicar a sociedade moderna

Unidade 2 | As ciéncias sociais: formas de compreender o mundo

2.1 - As diferentes interpretaces da realidade social

2.2 - Classes sociais, exploragdo e alienagdo

2.3 - A desigualdade social como fato social

2.4 - Capitalismo, desigualdade e dominagdo em Max Weber

Unidade 3 | A Consolidacéo da sociedade global

Secdo 3.1 - Como chegamos a globalizagéo
Secdo 3.2 - Aspectos gerais da globalizagao
Secéo 3.3 - Efeitos da globalizacéo

Secéo 3.4 - Globalizagdo e meio ambiente

Unidade 4 | Sociedade, exclusao e direitos humanos

4.1 - Antropologia, cultura e identidade nacional

4.2 - O papel das populagdes negra e indigena na construgdo da identidade nacional

4.3 - Preconceito e discriminacéo da populacéo negra e indigena e outros segmentos marginalizados

4.4 - As politicas afirmativas no brasil no século xxi: uma tentativa de garantir os direitos humanos dos povos negros, indigenas e em vulnerabilidade social

Procedimentos Metodolégico

O processo ensino-aprendizagem sera conduzido adotando o conceito de Aula Invertida, compreendendo trés momentos didaticos a saber:

- Pré-aula, momento que antecede a aula, tendo por objetivos desafiar, incentivar e estimular o aluno para a aprendizagem, por meio de proposigdes via webaula, livro
didatico, objetos de aprendizagem, textos ou outros recursos que o professor julgar relevantes.

- Aula mediada, momento em que sdo desenvolvidas atividades para resolver situagées-problema, momento em que as trocas de experiéncias e conhecimentos séo
estimuladas.

- Pés-aula, momento destinado a realizacéo de atividades e de proposicéo de novos desafios a fim de despertar os alunos para novas aprendizagens.

A metodologia adotada, em consonancia com o modelo académico, promove acGes de ensino-aprendizagem para desenvolver as competéncias e habilidades
necessarias para a formacéo profissional de seus alunos.

Sistema de Avaliagcao

O sistema de avaliagdo adotado nos cursos de graduagao, ofertados na modalidade EaD, compreende:

1. Prova por disciplina, aplicada presencialmente, com peso 7 (sete) na média final. As Provas presenciais sdo realizadas individualmente, contendo duas questdes
dissertativas que correspondem a 50% (cinquenta por cento) do valor da prova e dez questdes objetivas que correspondem aos outros 50% (cinquenta por cento).

1. Avaliagdes Web - compostas por 2 (duas) Avaliagbes Virtuais, por disciplina, 1 (uma) Produgéo Textual interdisciplinar realizada em grupo e participagdo em Ambiente
Virtual de Aprendizagem - AVA. As avaliagdes web séo realizadas no decorrer do semestre, no Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA -"Colaborar", com peso 3 (trés)
na média final.

IIl. Frequéncia minima de 50% em teleaulas e aulas-atividades, nos encontros semanais presenciais.

Bibliografia Basica
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ALBEHCE, Deysi Lange. Universidade e sociedade: visdes de um Brasil em construgdo. Caxias do sul: Educs, 2012.
DIAS, Reinaldo. Introdugao a sociologia. Sdo Paulo: Pearson, 2007.

FERREOL, Gilles; NORECK, Jean-Pierre. Introducéio & sociologia. S&o Paulo: Atica, 2007. 208p. (Série Essencial).

Bibliografia Complementar

MARTINS, José de Souza. A politica do Brasil: [limpen e mistico. Sdo Paulo: Contexto, 2011.
DIAS, Reinaldo. Introducéo a Sociologia. 2 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010. 386p.
PILETTI, Nelson. Sociologia da educag&o. S&o Paulo: Atica, 2010. 178p.

PAIXAO, Alessandro Eziquiel da. Sociologia geral. Curitiba: IBPEX, 2010. 226p.

ARAUJO, Silvia Maria de. Sociologia: um olhar critico. Sdo Paulo: Contexto, 2009.
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Projeto: 1° SEMESTRE 2017 (2017/1)

Curso: ADMINISTRACAO

Semestre: 1° SEMESTRE - SOCIEDADE E EMPREENDEDORISMO
Disciplina: EMPREENDEDORISMO

Carga Horaria: 60

Coordenador: IVAN FERREIRA DE CAMPOS

Empreendedorismo. Panorama do Empreendedorismo. Oportunidade Empreendedora. Plano de Negdécios. Os Desafios do Empreendedor.

Objetivos

Geral:
1-Produzir a competéncia empreendedora no perfil do egresso.

Especificos:

1- Possibilitar ao aluno desenvolver o conhecimento acerca dos processos de empreender

2 - Permitir que o aluno reconheca a importancia do empreendedorismo para a sociedade

3 - Criar no aluno uma viséo sistémica de como iniciar e administrar um novo negécio, ou mesmo, intraempreender, com possibilidade de implantar iniciativas inovadoras
em qualquer organizagao.

Contetdo Programatico

1 Panorama do Empreendedorismo
1.1 Evolugao do empreendedorismo
1.2 Perfil empreendedor

1.3 Intraempreendedorismo

1.4 Processo empreendedor

2 Oportunidade Empreendedora

2.1 Avaliando oportunidades

2.2 O modelo de negécios

2.3 Mercado e competidores

2.4 Plano de negdcios: conceitos iniciais

3 Plano de Negdcios

3.1 Planos de negécios: estrutura e operagdes
3.2 Planos de negocios: estratégias de marketing
3.3 Planos de negécios: viabilidade financeira
3.4 Buscando recursos para o negécio

4 Os Desafios do Empreendedor

4.1 Gestéo do neg6cio

4.2 Estratégias de vendas

4.3 Tendéncias em empreendedorismo
4.4 Empreender é superar desafios

Procedimentos Metodolégico

O processo ensino-aprendizagem sera conduzido adotando o conceito de Aula Invertida, compreendendo trés momentos didaticos a saber:

-Pré-aula, momento que antecede a aula, tendo por objetivos desafiar, incentivar e estimular o aluno para a aprendizagem, por meio de proposi¢oes via webaula, livro
didatico, objetos de aprendizagem, textos ou outros recursos que o professor julgar relevantes.

-Aula mediada, momento em que sao desenvolvidas atividades para resolver situagdes-problema, momento em que as trocas de experiéncias e conhecimentos sao
estimuladas.

-Pés-aula, momento destinado a realizagao de atividades e de proposi¢éo de novos desafios a fim de despertar os alunos para novas aprendizagens.

A metodologia adotada, em consonancia com o modelo académico, promove agles de ensino-aprendizagem para desenvolver as competéncias e habilidades
necessarias para a formacéo profissional de seus alunos.

Sistema de Avaliacao

O sistema de avaliagéo adotado nos cursos de graduagao, ofertados na modalidade EaD, compreende:

1. Prova por disciplina, aplicada presencialmente, com peso 7 (sete) na média final. As Provas presenciais sdo realizadas individualmente, contendo duas questdes
dissertativas que correspondem a 50% (cinquenta por cento) do valor da prova e dez questdes objetivas que correspondem aos outros 50% (cinquenta por cento).

1. AvaliagBes Web - compostas por 2 (duas) Avaliacdes Virtuais, por disciplina, 1 (uma) Produg&o Textual interdisciplinar realizada em grupo e participagdo em Ambiente
Virtual de Aprendizagem - AVA. As avalia¢cdes web s&o realizadas no decorrer do semestre, no Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA -"Colaborar”, com peso 3 (trés)
na média final.

IIl. Frequéncia minima de 50% em teleaulas e aulas-atividades, nos encontros semanais presenciais.

Bibliografia Basica

ZAVADIL, Paulo Ricardo. Plano de negoécios: uma ferramente de gestao. Curitiba: Intersabres, 2013. (Série Plano de Neg6cios).
SERTEK, Paulo. Empreendedorismo. Curitiba: Intersabres, 2012.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administragdo para empreendedores: fundamentos da criacéo e da gestdo de novos negécios. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2010.

Bibliografia Complementar
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RAZZOLINI FILHO, Edelvino. Empreendedorismo: dicas e planos de negécios para o século XXI. Curitiba: Intersaberes, 2012. (Série Plano de Negdcios)
DEGEN, Ronald Jean. O empreendedor: empreender como opgao de carreira. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Empreendedorismo. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2012.

SCARAMUZZA, Bruno Cézar; BRUNETTA, Nadia. Plano de negdcios e empreendedorismo. S&o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2009.

SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS. Histérias de sucesso: manual de orientacédo para utilizagéo dos estudos de caso do
SEBRAE para fins didaticos. Natal: SEBRAE, 2003.
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Projeto: 1° SEMESTRE 2017 (2017/1)

Curso: ADMINISTRAGCAO

Semestre: 1° SEMESTRE - SOCIEDADE E EMPREENDEDORISMO
Disciplina: ETICA, POLITICA E SOCIEDADE

Carga Horaria: 60

Coordenador: IVAN FERREIRA DE CAMPOS

A formagéo do pensamento ocidental. Formagdo da moral ocidental. A politica e a evolugdo das concepgdes de mundo. A disputa contemporanea entre as concepgdes
de mundo.

Objetivos

Geral:

Possibilitar ao aluno compreender como chegamos até os dias atuais e quais percursos podemos escolher para atuar como cidaddos conscientes e transformadores,
tendo como base a evolugdo do pensamento ocidental, da formagao da moral e das diferentes percepgdes de mundo sob os aspectos filoséfico, politico e econémico,
desde a antiguidade a contemporaneidade.

Especificos:

- Estudar a formagé&o do pensamento ocidental

- Entender a formagao da moral ocidental

- Conhecer a politica e a evolugdo das concepgdes de mundo

- Refletir sobre a disputa contemporanea entre as concepgdes de mundo.

Conteldo Programéatico

Mito e pensamento no pensamento pré-socratico.

Pensamento socratico e l6gica aristotélica.

Tipos de conhecimento: filoséfico.

A razao no centro do conhecimento: lluminismo, Racionalismo e Empirismo.
Origens da moral ocidental.

A ideia do dever.

Individualidade e subjetividade.

A moral na modernidade.

Origem e finalidade da vida politica.

Platéo, Aristételes e o homem politico.

O direito divino de governar e o realismo politico.

O lluminismo e a politica no século XIX.

A consolidagdo do Estado liberal no século XIX.

O socialismo e a critica ao modelo capitalista.

A socialdemocracia e o Estado de bem-estar social.

O neoliberalismo e suas manifestacdes no mundo contemporaneo.

Procedimentos Metodolégico

O processo ensino-aprendizagem sera conduzido adotando o conceito de Aula Invertida, compreendendo trés momentos didaticos a saber:

- Pré-aula, momento que antecede a aula, tendo por objetivos desafiar, incentivar e estimular o aluno para a aprendizagem, por meio de proposigdes via webaula, livro
didatico, objetos de aprendizagem, textos ou outros recursos que o professor julgar relevantes.

- Aula mediada, momento em que s&o desenvolvidas atividades para resolver situa¢des-problema, momento em que as trocas de experiéncias e conhecimentos séo
estimuladas.

- P6s-aula, momento destinado a realizacéo de atividades e de proposi¢éo de novos desafios a fim de despertar os alunos para novas aprendizagens.

A metodologia adotada, em consonancia com o modelo académico, promove agles de ensino-aprendizagem para desenvolver as competéncias e habilidades
necessarias para a formacéo profissional de seus alunos.

Sistema de Avaliacao

O sistema de avaliagdo adotado nos cursos de graduacao, ofertados na modalidade EaD, compreende:

1. Prova por disciplina, aplicada presencialmente, com peso 7 (sete) na média final. As Provas presenciais sdo realizadas individualmente, contendo duas questdes
dissertativas que correspondem a 50% (cinquenta por cento) do valor da prova e dez questdes objetivas que correspondem aos outros 50% (cinquenta por cento).

1. AvaliagBes Web - compostas por 2 (duas) Avalia¢des Virtuais, por disciplina, 1 (uma) Produgdo Textual interdisciplinar realizada em grupo e participagdo em Ambiente
Virtual de Aprendizagem - AVA. As avaliagdes web sé&o realizadas no decorrer do semestre, no Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA -"Colaborar”, com peso 3 (trés)
na média final.

IIl. Frequéncia minima de 50% em teleaulas e aulas-atividades, nos encontros semanais presenciais.

Bibliografia Basica

BUARQUE, Cristovam. D4 ética a ética: minhas duavidas sobre a ciéncia econdmica. Curitiba: Intersaberes, 2012.
KESSELRING, Thomas. Etica, politica e desenvolvimento humano. 2 ed. Caixas do Sul: Educs, 2011.

ALENCASTRO, Mario Sergio Cunha. Etica empresarial na prética: lideranca. Curitiba: Intersaberes, 2012.

Bibliografia Complementar
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BONJOUR, Laurence; BAKER, Ann. Filosofia: textos fundamentais comentados. Porto Alegre: Artmed, 2010.
FERREIRA, Delson. Manual de sociologia: dos classicos a sociedade da informagdo. Séo Paulo: Atlas, 2010.
LA TAILLE, Yves de. Moral e ética: dimensdes intelectuais e afetivas. Porto Alegre: Artmed, 2007.
MACKENZIE, lain. Politica: conceitos-chave em filosofia. Porto Alegre: Artmed, 2011.

RACHELS, James; RACHELS, Stuart. Os elementos da filosofia moral. Porto Alegre: AMGH, 2013.
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Projeto: 1° SEMESTRE 2017 (2017/1)

Curso: ADMINISTRAGCAO

Semestre: 1° SEMESTRE - SOCIEDADE E EMPREENDEDORISMO
Disciplina: PLANEJAMENTO TRIBUTARIO

Carga Horaria: 60

Coordenador: IVAN FERREIRA DE CAMPOS

Principais fun¢des da Contabilidade Tributaria nas atividades empresariais; Aspectos de Controle e Decisdo para: Imposto de Renda das Pessoas Fisicas e Juridicas,
com abordagem nas formas de tributag&o do IRPJ, Imposto sobre Produtos Industrializados, Imposto sobre Circulagéo de Mercadorias e Servicos, Imposto sobre Servigo
de Qualquer Natureza, Critérios para Célculo e Contabilizacédo dos Encargos Sociais e Tributos em Geral.

Objetivos

Geral:
-Proporcionar a compreenséo do sistema tributario brasileiro.

Especificos:

- Compreender o funcionamento dos tributos cumulativos e ndo-cumulativos;
- Distinguir os mecanismos de elisdo da pratica da evas&o;

- Entender _os mecanismos de controle e a pratica contabil.

Contetdo Programatico

1. Sistema tributario nacional

11 Normas e principios tributarios

1.2 Tributos: conceitos, tipos e espécies
1.3 Tributos: aspectos geradores

14 Tributos: diretos e indiretos

2. Planejamento tributario

2.1 Estrutura do planejamento tributario
2.2 Processo do planejamento tributario
2.3 Organizacao e reorganizagao societaria
2.4 Planejamento tributario: execugdo

3. Tributos diretos e indiretos

3.1 Regimes de tributacéo

311 Lucro Real

3.1.2 Lucro Presumido

313 Lucro Arbitrado

3.1.4 Simples Nacional

3.2 Formas de ndo pagamento de tributos
3.3 Tributos sobre atividade comercial

3.4 Incentivos fiscais

4. Obrigacao tributaria

4.1 Obrigacao tributaria

4.2 Fato gerador e hipéteses de incidéncia
4.3 Suspenséo e extingdo dos créditos tributarios
4.4 Exclusé&o de crédito tributario

Procedimentos Metodolégico

O processo ensino-aprendizagem sera conduzido adotando o conceito de Aula Invertida, compreendendo trés momentos didaticos a saber:

- Pré-aula, momento que antecede a aula, tendo por objetivos desafiar, incentivar e estimular o aluno para a aprendizagem, por meio de proposigdes via webaula, livro
didatico, objetos de aprendizagem, textos ou outros recursos que o professor julgar relevantes.

- Aula mediada, momento em que s&o desenvolvidas atividades para resolver situa¢des-problema, momento em que as trocas de experiéncias e conhecimentos séo
estimuladas.

- Pés-aula, momento destinado a realizacéo de atividades e de proposi¢éo de novos desafios a fim de despertar os alunos para novas aprendizagens.

A metodologia adotada, em consonancia com o modelo académico, promove agles de ensino-aprendizagem para desenvolver as competéncias e habilidades
necessarias para a formacéo profissional de seus alunos.

Sistema de Avaliacao

O sistema de avaliagdo adotado nos cursos de graduacao, ofertados na modalidade EaD, compreende:

1. Prova por disciplina, aplicada presencialmente, com peso 7 (sete) na média final. As Provas presenciais sdo realizadas individualmente, contendo duas questdes
dissertativas que correspondem a 50% (cinquenta por cento) do valor da prova e dez questdes objetivas que correspondem aos outros 50% (cinquenta por cento).

1. AvaliagBes Web - compostas por 2 (duas) Avaliagdes Virtuais, por disciplina, 1 (uma) Produgdo Textual interdisciplinar realizada em grupo e participagdo em Ambiente
Virtual de Aprendizagem - AVA. As avaliagcdes web s&o realizadas no decorrer do semestre, no Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA -"Colaborar”, com peso 3 (trés)
na média final.

IIl. Frequéncia minima de 50% em teleaulas e aulas-atividades, nos encontros semanais presenciais.

Bibliografia Basica



U

unopar Universidade Pitagoras Unopar

Planos de ensino

Péagina 9 de 11

SILVA, Roque S. D'Andréa R. Introducéo ao direito constitucional tributario: com énfase a pessoa juridica. Curitiba: InterSaberes, 2013. 344p.
CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de direito tributario. 21. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. 30. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2009.

Bibliografia Complementar

MORAES, Walter Candido Borsato de. Direito administrativo e do trabalho. Brasilia: MEC, 2006. (Curso técnico de formacéo para os funcionarios da Educagéo.
Profuncionério, 9).

NIARADI, George. Direito empresarial para administradores. Sao Paulo: Pearson, 2008.

SPAGOLLA, Vanya Senegalia Morete. Direito tributario. S&o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2009.

TARIFA, Rita de Cassia Resquetti. Tributos nas empresas: curso de pés-graduacdo MBA executivo em negécios. Londrina: UNOPAR Virtual, 2007.

GODOI, Marciano Seabra de; FERRAZ, Andréa Karla. Planejamento tributario e simulagdo: estudo e analise dos casos Rexnord e Josapar. Rev. direito GV, Sé&o Paulo,

v.8,n.1,jun. 2012 . Disponivel em <http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1808-24322012000100014&Ing=pt&nrm=iso>. acessos em 17 dez.
2014. http://dx.doi.org/10.1590/S1808-24322012000100014.
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Projeto: 1° SEMESTRE 2017 (2017/1)

Curso: ADMINISTRACAO

Semestre: 1° SEMESTRE - SOCIEDADE E EMPREENDEDORISMO
Disciplina: SEMINARIO INTERDISCIPLINAR |

Carga Horaria: 80

Coordenador: IVAN FERREIRA DE CAMPOS

Seminérios sobre os contetdos das disciplinas do semestre, com vistas a interdisciplinaridade, uma viséo contextualizada do desenvolvimento profissional.

Objetivos

Geral:
Compreender de forma integrada os contetdos trabalhados no semestre em tematicas que abordem os mesmos na atualidade.

Especificos:

Proporcionar aos alunos, o contato com temas atuais relacionados as disciplinas trabalhadas no semestre.
Buscar desenvolver o conhecimento tedrico e pratico acerca dos contetdos por meio de abordagens distintas.
Reforcar os contetidos apresentados no semestre com tematicas emergentes e relevantes.

Contetdo Programatico

EDUCACAO A DISTANCIA

Fundamentos de EaD;

Conceitos Basicos em Educacéo a Distancia;

Organizagédo de sistemas de EaD;

Processo de comunicagéo, processo de tutoria, avaliacéo;
Relacéo dos sujeitos da pratica pedagoégica no contexto de EaD;
Ambientes virtuais de aprendizagem;

Apropriagdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem;

Tecnologia de Comunicacgéo e Informagéo (TIC).

EMPREENDEDORISMO
Panorama do Empreendedorismo;
Oportunidade Empreendedora;
Plano de Negécios;

Os Desafios do Empreendedor.

HOMEM, CULTURA E SOCIEDADE

O capitalismo: o surgimento de um novo mundo;

As ciéncias sociais: formas de compreender o mundo;
A consolidacéo da sociedade global;

Sociedade, excluséo e direitos humanos.

PLANEJAMENTO TRIBUTARIO
Sistema tributario nacional;
Planejamento tributério;
Tributos diretos e indiretos;
Obrigacao tributéria.

ETICA, POLITICA E SOCIEDADE

A formacgéo do pensamento ocidental;

Formacé&o da moral ocidental;

A politica e a evolucéo das concepcdes de mundo;

A disputa contemporanea entre as concepgdes de mundo.

Procedimentos Metodolégico

O processo ensino-aprendizagem sera conduzido adotando o conceito de Aula Invertida, compreendendo trés momentos didaticos a saber:

-Pré-aula, momento que antecede a aula, tendo por objetivos desafiar, incentivar e estimular o aluno para a aprendizagem, por meio de proposi¢des via webaula, livro
didatico, objetos de aprendizagem, textos ou outros recursos que o professor julgar relevantes.

-Aula mediada, momento em que s&o desenvolvidas atividades para resolver situacdes-problema, momento em que as trocas de experiéncias e conhecimentos séo
estimuladas.

-P6s-aula, momento destinado a realizagédo de atividades e de proposicédo de novos desafios a fim de despertar os alunos para novas aprendizagens.

A metodologia adotada, em consonancia com o modelo académico, promove ag8es de ensino-aprendizagem para desenvolver as competéncias e habilidades
necessarias para a formacéo profissional de seus alunos.

Sistema de Avaliagao

1. AvaliagBes Web - compostas por 2 (duas) Avaliagdes Virtuais, por disciplina, e 1 (uma) Producéo Textual interdisciplinar em grupo, e participacdo em Ambiente Virtual
de Aprendizagem - AVA. As avaliages web sdo realizadas no decorrer do semestre, no Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA -"Colaborar".

Bibliografia Basica
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ROBBINS, Stephen Paul; DECENZO, David A. Fundamentos da administragéo: conceitos essenciais e aplicagdes. 4. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2004.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redac&o. 16. ed. Sao Paulo: Atica, 2008. (Atica Universidade).

ROBBINS, Stephen Paul. Comportamento organizacional. 11. ed. S&o Paulo: Pearson, 2009.

Bibliografia Complementar

OLIVEIRA, Elsa Guimardes. Educacéo a distancia na transi¢do paradigmatica. 4 ed. Campinas: Papirus, 2012. 148p. (Colegdo Magistério: Formagao e Trabalho
Pedagodgico).

CHOWDHURY, Subir (Org.). Administracéo no século XXI: o estilo de gerenciar hoje e no futuro. S&o Paulo: Prentice-Hall, 2002.
PECI, Alketa; SOBRAL, Filipe. Administragéo: teoria e pratica no contexto brasileiro. 2 ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013. 611p.

GUIMARAES, Thelma de Carvalho. Comunicac&o e linguagem. S&o Paulo: Pearson, 2012. 258p.

MARTINS, José de Souza. A politica do Brasil: [impen e mistico. Sdo Paulo: Contexto, 2011.
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