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Campanha Nacional de
Escolas da Comunidade
CNEC
Analise Curricular PROCESSOS GERENCIAIS Nicleo Comum 2013-1 - EAD
DISCIPLINAS CURSADAS COM APROVEITAMENTO
SEM coDpIGO NOME CH
0 ADM2910 Atividades Complementares 80
0 ADM2907 Trabalho de Conclus&o Processos Gerenciais 80
1 ADM2902 Avaliacdo de Desempenho 80
1 DIR1609 Direito Empresarial 40
1 ADM2901 Processo Decisério 40
1 LET0563 Lingua Brasileira de Sinais 80
1 ADM2552 Financas e Planejamento Orcamentario 40
1 ADM2905 Sistemas de Qualidade e Produtividade 80
1 HUMO0879 Etica e Responsabilidade Social 40
2 MAT0434 Métodos Quantitativos 80
2 ADM2549 Planos de Cargos e Salarios 80
2 ADM2906 Logistica de Materiais e Patriménio 40
2 ECO0389 Matemética Financeira e Andlise de Investimentos 80
2 ADM2903 Vendas e Negociacdo 40
3 CON0650 Custos 80
3 ADM2550 Desenvolvimento de Pessoas e Educacéo Corporativa 80
3 ADM2904 Marketing 80
3 ADM2445 Psicologia Organizacional 80
4 ADM2890 Processos Administrativos 80
4 ADM2889 Informacdes Gerenciais 40
4 ADM2892 Criatividade e Inovacdo 40
4 ADM2557 Compras e Fornecedores 40
4 ECO0390 Economia Brasileira 40
4 ADM2895 Planejamento Estratégico e Inteligéncia Competitiva 80
5 CON0649 Contabilidade Aplicada 80
5 DIR1611 Legislacdo Comercial e Tributdria 80
5 ADM2548 Processos de Recrutamento e Selegdo 40
5 ADM2893 Planejamento de Recursos Humanos 40
5 ADM2891 Comunicacdo Empresarial 80
Cabegalho

SEM |Semestre
CH |Carga Horaria
CR |Créditos
FREQ|Frequéncia

*Disciplinas Liberadas sdo as disciplinas cursadas, dispensadas e/ou aproveitadas.

A resolugdo ideal a ser utilizada é 1024x768.

http://centralweb.cnec.br/DiarioCNEC/forms/Aluno/AnaliseCurricular.aspx
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