VINICIUS KRONBAUER - 543145

Outras cursadas
Historico e Notas

Curso 343201 - GESTAO FINANCEIRA - Lajeado - Ativo

Projecao de formatura

360 h
240 h +
120 h + S I.\
104 108 114 11B 124 12B 13A 13B 14A 14B 18B 19A 19 204 20B
I Concluidas [ Média (previsdo de conclusao: 2020B)
Simular carga horaria matriculada:
Clique Aqui v
Data Ativagao: 29-10-2018 Data Desativacgao:
1° Semestre
. - Peri- ) Freq.
Cod. Descrigao CH. Dia Sala Nota
odo (H)
FUNDAMENTOS DE ADMINISTRAGAO [TEORIA DAS 208-
3453202 ~ 60  2010A Seg 8.70 60
ORGANIZAGOES] 12
FUNDAMENTOS DE CONTABILIDADE [TOPI NTEMPORANE -
3441212 v OSDECO [TOPICOS CO ° 0s 60  2013B  Qui 306 7.60 60
EM CONTABILIDADE 1] 12
201-
3141202 FUNDAMENTOS DE ECONOMIA 60  2010A AQua 1 7.80 58.33
N - ] . 303-
3431203 INTRODUGAO A GESTAO FINANCEIRA [MATEMATICA] 60  2010A Qui 3 8.10 60
. . - 301-
4611210 MATEMATICA APLICADA A GESTAO [FINANCAS DE EMPRESAS] 60 2012B  Ter 6.40 55

2° Semestre



Céd.

3805201

3141205

3441211

4621202

2237201

Céd.

3431201

3804208

3456202

3453206
3457204

Céd.
3453201
3431204
3443205
3433202
3445204

Céd.

3431205
3456206

3127201

3431212

Descrigao

DIREITO EMPRESARIAL

ECONOMIA INTERNACIONAL

ESTRUTURA E ELABORAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
[ANALISE DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS]

FUNDAMENTOS DE ESTATISTICA

LEITURA E PRODUGAO DE TEXTO | [PORTUGUES INSTRUMENTAL]

3° Semestre
Descrigao

ANALISE DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS [CONTABILIDADE
GERENCIAL]

DIREITO TRIBUTARIO

GESTAO DE PESSOAS [FUNDAMENTOS DE RECURSOS HUMANOS]

PLANEJAMENTO E ESTRATEGIAS ORGANIZACIONAIS
TEORIA E PRATICA CAMBIAL

4° Semestre

Descricao CH.
EMPREENDEDORISMO 60
FINANGAS DE CURTO PRAZO [CALCULOS DE FINANGAS] 60
GESTAO DE CUSTOS 60
MERCADO DE CAPITAIS 60
PLANEJAMENTO TRIBUTARIO 60

5° Semestre
Descrigao

FINANGAS DE LONGO PRAZO
FORMAGAO DE LIDERES

TEMAS CONTEMPORANEOS [SOCIOLOGIA APLICADA AS
ORGANIZAGOES]

VIVENCIA EM FINANGAS

6° Semestre

Peri-

CH.

odo

60 2010B

60 -

60 2013A

60 2010B

60 2010B

CH Peri-

" odo

60 2014A

60 2011A

60 2013A

60 @ -

60 @ -
Periodo Dia
2011B Qua
2010B Sab
2013B Seg
2014B Sex
2014B Seg

CH Peri-
" odo

60 -

60 -

60 2011B

120 -

Freq.

Dia Sala Nota
(H)
. 102-
Qui 3 6.70 58.33
200-
Qua 3 7.30 60
310-
Qua 6.80 60
12
400-
Sex 8.10 60
3
. Freq.
Dia Sala Nota
(H)
119-
Qua 1 7.70 60
. 402-
Qui 7.20 60
12
302-
Sex 7.60 60
7
Sala Nota Freq.(H)
100-12 7.00 56.67
306-12 840 60
100A-1  7.80 60
307-3 720 60
307-12 7.30 60
) Freq.
Dia Sala Nota
(H)
i 104-
Séb Apr. 30
12



Peri- Freq.

Cad. Descri¢ao CH. Dia Sala Nota
odo (H)
, . 307-
3441210 CONTABILIDADE ORCAMENTARIA 60 2013A  Qui 12 9.10 60
202-
9303213 ELETIVA [CONTABILIDADE DE CUSTOS 1] 60 2012B Qua 1 8.70 56.67
3457202 ESTRATEGIAS DE NEGOCIAGAO 60 - - - - -
3453207 PLANO DE NEGOCIOS 60 - - - - -
SISTEMAS DE INFORMAGOES CONTABEIS [ESTAGIO 206
3441219 - 60 | 2014B Qui 6.00 60
SUPERVISIONADO EM SISTEMAS DE INFORMACAQ] 12
Disciplinas matriculadas: 0
Disciplinas concluidas: 21 de 29
. i . i Freq.
Cad. Descri¢ao CH. Periodo Dia Sala Nota H)
CONTABILIDADE INTRODUTORIA [CONTABILIDADE 300-
56201 . [ 60  2010A Sex 8.2 56.67
INTRODUTORIA] 12
" ~ 310-
48119 INSTITUICOES DE DIREITO [INSTITUICOES DE DIREITO] 60  2010A  Ter 12 7.2 60
306-
56202 CONTABILIDADE GERAL | [CONTABILIDADE GERAL ] 60 2010B Ter 12 6.7 60
NOGOES E CALCULOS DE ATIVIDADES ATUARIAIS [NOGOES E 314-
56207 . 60  2011A Qua 6.4 60
CALCULOS DE ATIVIDADES ATUARIAIS] 1
METODOLOGIA DA PESQUISA [METODOLOGIA E TECNICA DE 301-
9500201 Q [ 60  2011A Seg 8.1 56.67
PESQUISA] 1
PSICOLOGIA NAS ORGANIZACOES [PSICOLOGIA NAS 308-
48128 ~ ¢ [ 60 2011A Séb 8.1 58.33
ORGANIZACOES] 12
314-
56205 CONTABILIDADE GERAL Il [CONTABILIDADE GERAL I1] 60 2011A  Ter 1 6.5 60
, 505-
56214 CONTABILIDADE TRIBUTARIA | [CONTABILIDADE FISCAL 1] 60 2011B Ter 12 77 60
ATIVIDADES COMPLEMENTARES PROGRAMA DE INTEGRAGAOQ
56008 , 12 2011B - - Apr. -
INSTITUCIONAL - FUNCIONARIOS NOVOS - UNIVATES
406-
56209 DIREITO DO TRABALHO [DIREITO DO TRABALHO] 60 2011B Qua 16 7.2 58.33
ORGCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA [ORCAMENTO E 323-
56211 N . [ORC 60 2011B Seg 6.8 60
CONTABILIDADE PUBLICA] 8
PRATICA CONTABIL TRABALHISTA [PRATICA CONTABIL 105-
56212 [ 60 2012A Sex 7 60
TRABALHISTA] 7
400-
56222 CONTABILIDADE AVANCADA | [CONTABILIDADE AVANGCADA] 60 2012A Seg 3 6 60
ATIVIDADES COMPLEMENTARES CURSO ATENDIMENTO NOTA 10 -
56008 4 2012A - - Apr. -
UNIVATES
. 205-
56204 ELETIVA | [LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS] 60  2012A Int . 10 56.67
GESTAO PUBLICA E CONTROLE INTERNO [GESTAO PUBLICA E 301-
56216 [ 60  2012A  Ter 9.3 60

CONTROLE INTERNO] 7



56218

56226

56221

56008

56217

56008

2118

56008

56008

56008

40016

40014

56008

56008

56008

56008

40021

56005

2136

56008

56008

56008

56008

56008

CONTABILIDADE TRIBUTARIA Il [CONTABILIDADE FISCAL 1]

CONSTITUIGAO E OPERACIONALIZAGAO DE ORGANIZAGOES
[CONSTITUIGAO E OPERACIONALIZAGAO DE SOCIEDADES
EMPRESARIAIS]

AUDITORIA CONTABIL [AUDITORIA CONTABIL]

ATIVIDADES COMPLEMENTARES SEMANA ACADEMICA DO CURSO
DE CIENCIAS CONTABEIS - UNIVATES

CONTABILIDADE APLICADA A DIVERSAS ORGANIZAGOES
[CONTABILIDADE APLICADA A DIVERSAS EMPRESAS]

ATIVIDADES COMPLEMENTARES PALESTRA COM MARCIO
POCHMANN - UNIVATES

CONTABILIDADE DE CUSTOS Il

ATIVIDADES COMPLEMENTARES DIA DA CONTABILIDADE -
UNIVATES

ATIVIDADES COMPLEMENTARES BANCAS DE AVALIAGAO DE
TRABALHOS DE CONCLUSAO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
- UNIVATES

ATIVIDADES COMPLEMENTARES AUXILIAR DE ALMOXARIFADO
NO CENTRO UNIVERSITARIO UNIVATES - LAJEADO/RS

PERICIA CONTABIL E ARBITRAGEM [PERICIA CONTABIL E
ARBITRAGEM]

PROJETO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO [PROJETO DE ESTAGIO
SUPERVISIONADO]

ATIVIDADES COMPLEMENTARES SEMINARIO DE CONTABILIDADE
DO VALE DO TAQUARI [11°]

ATIVIDADES COMPLEMENTARES CURSO FORMATAGAO DE
TRABALHOS ACADEMICOS - UNIVATES

ATIVIDADES COMPLEMENTARES CURSO COMPORTAMENTO
INOVADOR: CRIANDO ESTRATEGIAS PARA FAZER A DIFERENGA -
UNIVATES

ATIVIDADES COMPLEMENTARES SEMANA ACADEMICA DO
CENTRO DE GESTAO ORGANIZACIONAL - UNIVATES

ESTAGIO SUPERVISIONADO-PESQUISA APLICADA [ESTAGIO
SUPERVISIONADO - PESQUISA APLICADA]

ELETIVA Il [ALGEBRA LINEAR E GEOMETRIA ANALITICA]

LEGISLAGAO E ETICA PROFISSIONAL [LEGISLAGAO E ETICA
PROFISSIONAL]

ATIVIDADES COMPLEMENTARES CURSO DE ORATORIA: A ARTE DE
FALAR EM PUBLICO - UNIVATES

ATIVIDADES COMPLEMENTARES OFICINA ESTRATEGIAS DE
APRENDIZAGEM: MAPAS CONCEITUAIS - UNIVATES

ATIVIDADES COMPLEMENTARES CURSO DE POSTURA
PROFISSIONAL CONTEMPORANEA - UNIVATES

ATIVIDADES COMPLEMENTARES CURSO DE POWER POINT -
UNIVATES

ATIVIDADES COMPLEMENTARES ENCONTRO ESTADUAL DE
ESTUDANTES DE CIENCIAS CONTABEIS [lll]

60

60

60

4.5

60

60

60

60

20

120
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16
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2012A

2012B

2012B

2012B
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2013B
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2014A

2014A

2014A

2014A

2014A

2014A

2014B

2014B

Qua

Sex

Qui

Seg

Seg

Ter

Sex

Est

Sex

Int

100-
12

307-
12

510-
12

206-
12

301-

301-

504-
16

200-

7.4

7.8

Apr.

8.4

Apr.

Apr.

Apr.

Apr.

8.8

Apr.

Apr.

Apr.

Apr.

8.5

Apr.

Apr.

Apr.

Apr.

Apr.

60

60

60

58.33

56.67

55

60

120

60

60



56008

ATIVIDADES COMPLEMENTARES SEMANA ACADEMICA DO
CENTRO DE GESTAO ORGANIZACIONAL - UNIVATES

ATIVIDADES COMPLEMENTARES OFICINA DE LEITURA E

56008 INTERPRETAGAO DE TEXTOS

40018 CONTABILIDADE INTERNACIONAL [CONTABILIDADE AVANGCADA 1]

Atividades complementares -
Atividades complementares -

Atividades complementares -

Carga horaria cursada: 1260 H/A

Carga horaria matriculada: 0 H/A

Carga horaria nao cursada: 540 H/A

Carga horaria total do curso: 1800 H/A

Concluséao do curso: 70%

Conclusao do curso: 70% (sem atividades complementares)
Frequéncia média: 98.81%

Média notas: 7.69

12 2014B - - Apr. -
15  2014B - - Apr. -
60 2014B  Ter ?28' 6.4 60
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